
D.J. (672)

SANTIAGO, 

RESOLUCION N° 

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N°19.239; en el D.S. N°86 de 2021 y 
en el D.F.L. N°2 de 1994, ambos del Ministerio de Educación; en la resolución exenta 
N°01724 de 2010 y sus modificaciones; y en el certificado del Honorable Consejo Superior 
N°24/2025. 

CONSIDERANDO: 

1. Que, la Ley Nº19.239 crea la Universidad Tecnológica
Metropolitana como una institución de educación superior del Estado de Chile, autónoma, 
con personalidad jurídica y patrimonio propios, cuyo objetivo fundamental es ocuparse, en 
un nivel avanzado, de la creación, cultivo y transmisión de conocimiento por medio de la 
investigación básica y aplicada, la docencia y la extensión en tecnología, y de la formación 
académica, científica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer 
tecnológico. 

2. Que, el Decreto con Fuerza de Ley N°2 del Ministerio de
Educación del año 1994, que aprueba el Estatuto Orgánico de la Universidad Tecnológica 
Metropolitana, dispone que esta Institución goza de autonomía académica, administrativa 
y económica.  En ejercicio de dicha autonomía, la Universidad está especialmente 
facultada, en virtud del artículo 3 N°7 del mismo cuerpo legal, para dictar reglamentos, 
decretos y resoluciones siempre que no sean contrarios a la Constitución ni a las leyes.   

3. Que, la ya mencionada norma, establece, además, que el
Consejo Superior es el organismo colegiado de mayor jerarquía de la Universidad, y que 
entre sus funciones se encuentra la de aprobar su reglamento interno y dictar los demás 
reglamentos de su competencia.  

4. Que, atendido que el Honorable Consejo Superior contempla
en su integración cinco representantes del cuerpo académico, por resolución exenta 
N°01724 de 13 de abril de 2010 y sus modificaciones por las resoluciones exentas N°6898 
de 2012 y N°1051 de 2021, se aprueba el texto refundido y sistematizado del Reglamento 
para la Elección de los Cinco Concejeros Académicos ante el Consejo Superior. 

5. El Certificado del Honorable Consejo Superior N°24/2025, en
donde consta la aprobación por la unanimidad de sus miembros, de la modificación al 
previamente mencionado Reglamento, en el sentido de agregar al artículo 22 los incisos 3° 
a 6°. 

6. Que, de conformidad a lo señalado precedentemente,
corresponde la formalización, por medio de acto administrativo, de las modificaciones 
aprobadas por el Honorable Consejo Superior. Por tanto, 

RESUELVO: 

I. Promúlguese el Acuerdo del Honorable Consejo Superior
adoptado en sesión de fecha 30 de mayo de 2025, que consiste en la modificación del 
Reglamento para la Elección de los Cinco Consejeros Académicos ante el Consejo 
Superior, aprobado por resolución exenta N°01724 de 13 de abril de 2010 y sus 
modificaciones, añadiendo al artículo 22, los incisos 3°, 4°, 5° y 6° que siguen: 

01968 EXENTA

5 JUNIO 2025



“En el caso de que los cinco candidatos más votados para integrar el consejo sean 

hombres, será reemplazado el candidato que haya obtenido el quinto lugar por la candidata 

mujer no electa que haya obtenido la mayor votación individual.  

En caso de que existan dos o más candidatos hombres empatados en el cuarto lugar y 

exista una candidata mujer no electa, se hará la segunda votación a que alude el inciso 

segundo y quien obtenga el quinto lugar será reemplazado por la mujer no electa que haya 

obtenido la mayor votación.  

Si existiere empate entre dos o más candidatas no electas, se resolverá conforme a lo 

dispuesto en el inciso segundo.  

Asimismo, si las cuatro primeras mayorías correspondieren a candidatos hombres y 

existiere empate en el quinto lugar entre un candidato hombre y una candidata mujer, se 

considerará electa la candidata mujer.” 

II. Rija en todo lo demás la resolución exenta N°01724 de 13 de
abril de 2010 y sus modificaciones, que aprueba texto refundido y sistematizado del 
Reglamento para la Elección de los Cinco Concejeros Académicos ante el Consejo 
Superior. 

Regístrese y comuníquese. - 
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