D.J. (1071)
SANTIAGO, 24 OCTUBRE 2023

REsoLUcCION N° 04294 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N© 86 de 2021
y en la letra d) del articulo 11 y el articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio
de Educacion; y lo solicitado por la Direccion de Asuntos Nacionales e Internacionales
mediante correo electronico de fecha 13 de octubre de 2023; y

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 07 de septiembre de 2023 se suscribio el Convenio
Marco de Colaboracion entre el Centro de Informacion de Recursos Naturales - CIREN vy la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana- UTEM, con el objeto de consolidar vinculos de
colaboracion y programas relativos a la investigacion, la publicacion, la transferencia de
conocimientos en relacion con las actividades de cada una de las partes.

3.- Que con fecha 05 de septiembre de 2023 se suscribio la Declaracion
Jurada sobre actos, convenciones y operaciones celebradas con personas relacionadas,
firmada, a través de su representante legal, donde da cuenta de su no relacion con la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

4- Que, en ese contexto, se hace necesario aprobar el Convenio suscrito
entre las partes mediante el acto administrativo correspondiente; por tanto

RESUELVO:

L Apruébese, el Convenio Marco de Colaboracion entre el CENTRO DE
INFORMACION DE RECURSOS NATURALES - CIREN y la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA METROPOLITANA- UTEM, con fecha 07 de septiembre de 2023, Cuyo
texto es el siguiente:

CONVENIO MARCO DE COLABORACION
ENTRE
EL CENTRO DE INFORMACION DE RECURSOS NATURALES
Y
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

En Santiago de Chile a 07 de septiembre de 2023, entre el CENTRO DE INFORMACION DE RECURSOS
NATURALES, corporacion de derecho privado, en adelante también “CIREN”, R.U.T. N°71.294.800-
0, representada por su Directora Ejecutiva doia Katherine Patricia Araya Matus, chilena, cédula de
identidad _ ambos domiciliados para estos efectos en Av. Manuel Montt N°1164,
comuna de Providencia; y por la otra parte, la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA,
Institucion de Educacion Superior, en adelante la “Universidad” o la “Comunidad UTEM”, R.U.T.
N°70.729.100-1, representada por su Rectora dofia Marisol Durdn Santis, cédula de identidad
_ ambos domiciliados para estos efectos en calle Dieciocho N° 161, comuna de
Santiago; ambas conjuntamente denominadas “las partes”, acuerdan suscribir el presente convenio

marco de colaboracion, en adelante también e indistintamente “el convenio”:












comision del mismo u otros hechos similares. En caso de incumplimiento de esta clausula, la
Universidad Tecnolégica Metropolitana podra terminar el contrato ipso facto y sin derecho

a indemnizaciones.

Décimo Primero: Confidencialidad.

LAS PARTES se obligan mutuamente a mantener bajo estricta reserva cualquier informacién o
antecedente confidencial que reciban de la otra parte en ese caracter, obligindose ambas a
informar expresamente a sus profesionales, dependientes y trabajadores acerca de esta obligacion.
Dicha confidencialidad no sera aplicable si:(i) la revelacién es requerida por ley u orden judicial o
administrativa, por sentencia judicial ejecutoriada y afirme; (ii) si la revelacion es previamente

consentida por la contraparte; y (iii) si la informacion es o pasa a ser publica.

Las partes acuerdan que toda informacion que sea transmitida, revelada y/o divulgada entre ellas
debe ser considerada confidencial sin necesidad de ninguna identificacion especial, ya sea que se

transmita de forma verbal o escrita, digital o de cualquier otra forma, sea tangible o no.

Décimo Segundo: Politica Anticorrupcion.

Las Partes, y éstas por sus ejecutivos, directores y empleados, y cualquiera otra persona por la cual
las partes sean responsables o cualquier persona actuando en representacion de las partes, estaran
obligadas a no incurrir en ningun acto en infraccion de alguna disposicion legal anti corrupcion en
cualquiera de sus formas, en especial, respecto de las establecidas en la Ley 20.393 que establece
la responsabilidad penal de las personas juridicas en los delitos de lavado de activos, financiamiento
del terrorismo, receptacion y delitos de cohecho, que diga o no relacién con el Convenio, incluyendo
la entrega, aceptacion u ofrecimiento de cualquier clase de regalo o beneficio, comisiones,
retribuciones, regalos, dadivas, beneficios o ventajas econémicas, sea mediante pagos directos o
indirectos, en dinero o valores, tanto a empleados o directivos de otras entidades (ambito privado),
como a funcionarios publicos, partidos politicos, candidatos a cargos de elecciéon popular u
organizacion internacional (&mbito publico), con el propésito de obtener, retener o dirigir negocios
o asegurar alguna ventaja, para si mismo o para un tercero. Las partes expresamente establecen
que para el cumplimiento de las del Convenio, no han efectuado ni efectuardn ninguin pago o
retribucién, regalo, beneficio o ventaja econémica prohibidos por las leyes, como tampoco han
incurrido ni incurriran en conductas sancionadas en la mencionada Ley 20.393. Las partes se obligan
a cumplir en estricto rigor la Ley 20.393 de responsabilidad penal de la persona juridica y las futuras

actualizaciones que pudiere tener en el tiempo, ademas de las disposiciones precedentes.

Décimo Tercero: Coordinacion.

1.- Por parte del Centro de Informacion de Recursos Naturales, actuard como coordinador y

delegado del presente convenio, dofia Irene Ramos Garrido, Subgerenta de Vinculacion, Productos

2.- Por parte de la Universidad Tecnolégica Metropolitana, actuara como coordinador y delegado

dona Elizabeth Meza Muioz, e-mail -



En caso de efectuarse un cambio en la persona en particular designada, se entendera reemplazada

por quien ocupe el cargo gue ostentaba su antecesor.

Décimo Cuarto: Ley Aplicable, competencia y domicilio.

1.- El presente Convenio, asi como la ejecucion de los programas o actividades que se realicen a
futurc entre ambas PARTES, se regiran por las leyes de la Republica de Chile. Las partes se someten
a la jurisdiccion de los Tribunales de Justicia de la Ciudad de Santiago.

2.- Las partes, para todos los efectos legales, fijan su domicilio en la ciudad de Santiago.

Décimo Quinto: Resolucion de conflictos.

1. Dada la naturaleza de este acuerdo, LAS PARTES se comprometen a poner todo de su parte para
el armonioso desarrollo de las actividades conjuntas que se efectien en virtud de él.

2. No obstante lo anterior, en caso de producirse alguna diferencia en la interpretacion o aplicacion
de cualguiera de sus cldusulas, se buscara amigablemente la solucién para llegar al resultado que
convenga a la continuidad de este acuerdo. 5i persistiera la diferencia por mas de 30 dias corridos
desde que una de las partes haya notificado por escrito determinada diferencia a la otra, se
entenderd que ambas partes han optado por darle término anticipado al acuerdo, reemplazando
esta notificacion al aviso de término anticipado establecida en la cldusula cuarto parrafo segundo

de este instrumento, incluida la condicion.

II. En el presente Convenio se registran dos firmas, correspondientes a
dofia KATHERINE ARAYA MATUS, Directora Ejecutiva Centro de Informacién de Recursos
Naturales - CIREN y dofia MARISOL DURAN SANTIS Rectora de la Universidad Tecnolégica
Metropolitana.



Registrese y comuniquese,

. Firmado digitalmente
Mario AT MARISOL por MARISOL PAMELA
Ernesto mariotmesto PAMELA DURAN SANTIS

Tapres Aleayaga Fecha: 2023.10.25
Torres recha:20231025  DURAN SANTIS 1100: 1 .03'00
Alcayaga 143234-0300 :00:
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