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SANTIAGO, 12 M0 2077

resoLucionne U1431 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 379 de 2013; en Ia
g d) del articulo 11 y 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de
dycacion; en la Ley N°20.285 Sobre Acceso a la Informacién y Transparencia
Libfica, y su Reglamento; en fa Instruccién General nimero 10 del Consejo para la
\sparencia, sobre el Procedimiento Administrativo de Acceso a la Informacién; y
dpuesto en el Memorandum N°96 de fecha 11 de mayo de 2017;

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 12 de abril se recibio la solicitud de informacion publica
N°UTMW-0001608, cuyo tenor literal es el siguiente:

‘Sres UTEM: Solicto a Uds. tengan a bien indicar el nombre, el grado
academico, la nacionalidad, los afios de experinecia en docencia universitaria, la
experiencia laboral desarrollada especialmente en el area de la Geomensura y la
cantidad de pulicajiones idexadas de! profesional o academico que se adjudicé el
concurso publico denominado " Academico para el Departamento de Industria,

Ingeniero  Geomensor" publiocado el 5/02/2017 en el diario El Mercurio
Link:#3169733".

2.- Que con fecha 27 de abril se notifico del oficic 17 al requirente,
informando que segun el vinculo publicado en el portal de transparencia activa de Ia
Universidad Tecnologica Metropolitana, en la seccién “Actos y Resoluciones con
efectos sobre terceros”, y luego “Llamados a concursos de personal’, se encontraba
publicado el llamado al concurso correspondiente al cargo de Académico para el
Departamento de Industria, Ingeniero Geomensor.

3.- Que el referido llamado a Concurso fue publicado en el diarioc El Mercurio
con fecha 5 febrero de 2017.

4.- Que a la fecha en que se recepciond la solicitud individualizada en el
considerando 1°, el concurso se encontraba en estado de tramitacion:

5.- Que de acuerdo al articulo 21 N°1 letra b) de la Ley 20.285 Sobre Acceso
a la Informacién Publica, la Ley de Transparencia de la Funcién Piblica y de Acceso
a la Informacidén de la Administracién del Estado, concurrird causal de secreto o
reserva en cuya virtud se podra denegar total o parcialmente el acceso a la
informacion cuando la publicidad o conocimiento de lo solicitado afecte e debido
cumplimiento de las funciones del odrgano, particularmente tratandose de
antecedentes o deliberaciones previas a la adopcién de una resolucion, medida o

politica, sin perjuicio que los fundamentos de aquéllas sean publicos una vez que
sean adoptadas.
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Transparencia que ordenaba la entrega de la informacion solicitada (A90-09), en
el entendido que tanto la LT como la Ley N° 19.882 llevan a concluir que la
confidencialidad del proceso de seleccion que lleva a cabo la reclamante de
llegalidad, termina al finalizar éste, vale decir, al determinarse la némina de
candidatos a proponer al jefe superior del servicio que corresponda. Producido lo
anterior, razona la Corte, se aplicaria plenamente la regla general de publicidad

tablecida en el articulo 5° de la LT, pues como afirma el propio artfculo 21 N°© 1

]), los fundamentos de las decisiones son: ‘publicos una vez que sean
ddoptadas”.

7.- Que asimismo el Consejo para la Transparencia.se ha desarrollado este
riterio en causas rol A34-09, A39-09, A110-09, G91-10, C190-10, C236-10,
K368-10, CB03-10, respecto al puntaje obtenido y antecedentes del postulante
QNe fue designado para el desempefio de cargo determinado objeto del concurso
a Yue se refiere la solicitud de acceso, el Consegjo autoriza la entrega de los
puntajes asignados, concluyendo que la confidencialidad de los procesos de
seleccion de altos directivos publicos termina al finalizar éstos, vale decir, al
determinarse la némina de candidatos a proponer al jefe superior del servicio que
corresponde —o al Presidente de la Republica, en su caso— y seleccionar éste
Utimo a uno de los candidatos. Producido lo anterior se aplica plenamente la
regla general de publicidad establecida en el articulo 5° de Ia LT, pues como
afirma el propio articulo 21 N° 1, letra b), los fundamentos de las decisiones son
plblicos una vez que sean adoptadas.

8.- Que en virtud de las consideraciones precedentemente expuestas, se

procede a dictar la presente resolucién denegatoria de entrega de informacion;
por tanto :

RESUELVO:

1.- Deniéguese la entrega los antecedentes relativos al concurso
correspondiente al cargo de Académico para el Departamento de Industria, Ingeniero
Geomensor, por encontrarse el mismo en proceso y la informacion requerida, ser
objeto y fundamento inmediato para la resolucion que determina su resultado.

2.- Incorporese al indice de los actos y documentos calificados como secretos
o reservados una vez que la presente resolucion se encuentre firme, de conformidad
a lo establecido en el articulo 23 de la Ley 20.285 sobre Acceso a Ia Informacion
Publica y en el N°2 de la Instruccién General N°3 del Consejo para la Transparencia,
del indice de Actos y Documentos Calificados como Secretos 0 Reservados.

3.- Comuniquese la presente resolucion al solicitante, en la forma en que
haya informado en su solicitud.

Registrese y comuniguese
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