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SANTIAGO, 26 ENERO 2026
resoLucionNe 0264 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 96 de 2025; en la letra d)
del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacioén; en el articulo 38 de la
Constitucion Politica de la Republica; en la Ley N° 18.834 cuyo texto refundido coordinado y sistematizado esta
contenido en el D.F.L. N° 29 de 2005 del Ministerio de Hacienda; en la Resolucién N° 05594 de 2010; la aprobacién
de la Vicerrectoria Académica, con fecha 26 de septiembre de 2024; y lo solicitado por el encargado de la Unidad
de Inclusiéon y acompafiamiento Estudiantil mediante correos electrénicos de fecha 17 de noviembre de 2025y 12
de enero de 2026 ;

CONSIDERANDO:

1. Que de acuerdo con el articulo 1° de la Ley N° 19.239, la Universidad Tecnolégica
Metropolitanaesunainstitucion deeducacion superiordel Estado, concebida como un organismo auténomoy con
patrimonio propio. Por su parte, el articulo 2° de la misma ley sefiala que su objetivo fundamental sera ocuparse,
en un nivel avanzado de la creacion, cultivo y transmisién de conocimientos por medio de la investigacion basica
y aplicada, la docenciay la extension en tecnolégicay de la formacion académica, cientifica, profesion aly técnica
orientada preferentemente al quehacer tecnolégico.

2. Que, por medio de la Resolucion Exenta N° 05594 de 2010 se aprobo la primerafase
del Programa Propedéutico UTEM, cuyo objetivo general dice relacién con la seleccién de estudiantes de cuarto
medio ubicados en el 5% de calificaciones superiores de ciertos Liceos respecto de los cuales la Universidad tiene
su administracion.

3. Que, el Programa Propedéutico, surge en el aino 2010, consistentemente con la visidn
institucional de fomentar la equidad en el acceso de estudiantes destacados de que estudian en establecimientos
con alto indice de vulnerabilidad educacional.

4. Que, dicho Programa se enmarca en la politica de Responsabilidad Social
Universitaria que implementa la UTEM, ampliando los vinculos con el medio y promover la equidad en elingreso a
la Educacion Universitaria. El Programa sustenta su labor en los objetivos institucionales declarados en su Plan
de Desarrollo Estratégico 2021-2025, area de Docencia de Pregrado, en su objetivo general: Serreconocida como
universidad inclusiva y de calidad en la docencia de pregrado, y objetivo especifico No 1: Atraer y retener
estudiantestalentosos, ensuambientedediversidad socioecondémicay cultural.

5. Que, desde su proceso 2011, por acuerdo del Consejo Superior, se exime del pago de
la diferencia entre el arancel real y el arancel cubierto por las Becas obtenidas por las/los estudiantes que
ingresan al Programa. Es por esta razén, que el programa se ha dirigido tradicionalmente al 10% superior de
rendimiento, debido a que ese es el requisito fundamental de la Beca Excelencia Académica.

6. En la actualidad se trabaja con cerca de 140 establecimientos educacionales, tanto
de laregion metropolitana como de sus alrededores y algunos liceos de la sexta regidn. Para lograr mantener una
comunicacion fluida, se hace necesario responder las solicitudes de las comunidades educativas; asimismo la
presentacion del programa a los y las estudiantes en sus liceos, requieren de un despliegue en terreno, donde
puedan visitar los establecimientos educacionales y responder los requerimientos sobre el programa a los
numeros de inscritos en aumento.

7. Que en virtud de la continuidad que se busca dar al Programa, asi como de los
resultadosobtenidos enlasversionesanteriores, se hace necesario aprobar el programa en su version 2025, el que
cuenta con las siguientes particularidades:
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Objetivo General

Promover la equidad en el ingreso a la Educaciéon Superior mediante la
incorporacion de estudiantes de rendimiento académico destacado pertenecientes a establecimientos publicos,
particulares subvencionados y de administracion delegada en contextos de vulneracién escolar.

Objetivo Especificos

e Convocar a estudiantes con interés en las carreras de la oferta académica de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana a través del vinculo con establecimientos educacionales.

e Difundir la labor de las carreras y el perfil de egreso con relacidon al compromiso con
los sellos institucionales de Sustentabilidad, Responsabilidad Social y Tecnologia.

e Fortalecer las habilidades y actitudes asociadas a la diversidad de talentos que
promueve la oferta académica de la Universidad, a través del desarrollo de competencias descritas en el perfil
minimo requerido (PMR) segun el modelo educativo UTEM.

e Acompanar el proceso de exploracion vocacional de estudiantes que acceden a la
universidad para favorecer trayectorias congruentes con sus proyectos de vida.

Que, de esta manera, la estructura funcional del Programa Propedéutico abarca
aspectos administrativos, académicos y de coordinaciéon, con el objetivo de garantizar una implementacion
efectiva y un seguimiento adecuado. Asimismo, se establecen etapas e hitos especificos para el disefio,
planificacién, ejecucion y evaluacion del programa a lo largo del afo. En sintesis, el Programa Propedéutico de la
UTEM se posiciona como una iniciativa clave para promover la inclusién educativa y la equidad en el acceso a la
educacion superior, enfocada en el desarrollo integral de los estudiantes y la construccion de una sociedad mas
justay equitativa.

La continuidad del programa Propedéutico para el afio 2025 se revela como crucial
tanto desde la perspectiva de la innovacion social como del aumento progresivo de matriculas. Su objetivo
principal es promover la equidad en el ingreso a la Educacion Universitaria mediante la incorporacion de
estudiantes talentosos de establecimientos municipales y particulares subvencionados en contextos de
vulneracion, consolidando un sistema permanente de ingreso a la Universidad mediante la ejecucion de
acciones formativas durante cuarto medio que permitan el desarrollo de habilidades académicas y psico-
socioemocionales en los y las estudiantes participantes del programa, permitiéndoles construir trayectorias post
secundarias ligadas a Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

Desde los inicios del Programa se han matriculado mas de 1200 estudiantes por
esta via de ingreso a nuestra Casa de Estudios incrementando, afio a afio, el nimero de interesados/as por ser
parte de nuestra Comunidad UTEM. Este creciente interés, responde al trabajo realizado durante toda la historia
del Propedéutico UTEM y los vinculos forjados con las comunidades educativas. La positiva percepcion y
valoracidén de esta iniciativa ha generado que cada vez mas establecimientos soliciten ser parte del programa,
encontrandonos el afo 2024 al limite de recursos para responder ante esta creciente demanda. Lo que
imposibilitaria ampliar el nimero de estudiantes participantes del Programayy, por ende, el nUumero de matriculas
enla UTEM.

En el siguiente grafico se visualiza el historial de estudiantes que han ingresado a
nuestra institucion por esta via de ingreso.
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El programa Propedéutico no solo actia como un puente para estudiantes que de
otra manera podrian enfrentar barreras de entrada, sino que también contribuye a la diversidad en el ambito
académico. La variedad de antecedentes y experiencias que estos estudiantes aportan enriquece el ambiente
educativo, fomentando la colaboracién y la comprensién intercultural. Desde la perspectiva de la innovacién
social, la continuidad del programa asegura la promocion de un entorno académico inclusivo y dinamico.

Ademas, el aumento progresivo de matriculas observado en los ultimos afios
sugiere una demanda creciente y una respuesta positiva por parte de la comunidad educativa. La continuidad del
programa para el afo 2025 se vuelve esencial para satisfacer esta demanda y capitalizar el impulso positivo
generado en afnos anteriores. El aumento de matriculas no solo indica un interés sostenido en el Propedéutico,
sino que también puede reflejar su reconocimiento como una opcioén valiosa para la preparacion académicay el
ingreso a la educacién universitaria.

La planificacién para la continuidad del programa debe incluir estrategias que
permitan mantenery mejorar la calidad educativa, asi como gestionar eficazmente el aumento de la matricula. La
innovacion social también podria ser fomentada mediante la integracion de enfoques pedagdégicos y curriculares
modernos y adaptativos, asegurando que el programa esté alineado con las necesidades cambiantes de la
sociedad, la educacién contemporaneay, por supuesto, nuestra Universidad.
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En sintesis, la continuidad del programa propedéutico para el afio 2025 es esencial
para fortalecer las oportunidades sociales y educativas que ha brindado hasta ahora. Ademads, representa una
oportunidad para consolidar elimpacto positivo en la inclusién educativay la diversidad, asi como para responder
eficazmente a la creciente demanda de preparaciéon académica inicial y de las carreras UTEM.

10°. Que, mediante Correo Electronico de fecha con fecha 17 de noviembre de 2025, se
presenta la propuesta de Programa Propedéutico obtuvo la aprobacién por parte de la Vicerrectoria Académica.

11°. Que, en atencion a la referida aprobacion, resulta imperioso emitir la Resolucién
Exentaque autorice laprérrogadelavigenciadel Programa paraelano2025. Por tanto,

RESUELVO:

I. Autoricese la prérroga para el afio 2025 de la vigencia del PROGRAMA
PROPEDEUTICO UTEM, aprobado por Resolucién Exenta N° 05594 de 2010.

II. Cabe destacar que el Programa Propedéutico 2025 a diferencia de otros afios, el
Programa ya no tienen centro de responsabilidad propio, ahora el programa es financiado por la Direccion General
de Docenciay POA2025 PLAN DE ACOMPANAMIENTO INTEGRAL.

Registrese y comuniquese.
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DISTRIBUCION:
Vicerrectoria Académica

Vicerrectoria de Administraciény Finanza

Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension Contraloria Interna UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Secretaria General METROPOLITANA
Direccion General de Andlisis Institucional y Desarrollo Estratégico 777

Direccioén Juridica DOCUMENTO TOTALMENTE
Direccién de Docencia TRAMITADO

Direccién de Desarrollo Estudiantil

Servicio de Bienestar Estudiantil

Direccién de Desarrollo y Gestién de Personas

Programa de Propedéutico

Facultad de Administracion y Economia

Facultad de Ingenieria

Facultad de Ciencias Naturales, Matematicas y Medio Ambiente
Facultad de Ciencias de la Construccion y Ordenamiento Territorial
Facultad de Humanidades y Tecnologia de la Comunicacién Social
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales

Unidad de Control Presupuestario

PCT
PCT/meil.


FECHA TOTALMENTE TRAMITADO
TOTAL TRAMITADO
27 ENERO 2026


