
CERTIFICADOS DE ACUERDOS HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DICIEMBRE  2025 
 

vía correo 10 Fecha de respuesta a la consulta 15 diciembre 2025 

C.A. 
N°64  

Aprueba por mayoría 
 de los miembros en 
ejercicio. Renovación de las Licencias de la Plataforma LMS CANVAS para el año 2026. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

 
 

Sesión Presencial 432 Ordinaria N°8 Fecha de la sesión 17 diciembre 2025 

C.A. 
N°65 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. 

La Modificación del Presupuesto de Ingresos y Gastos de la Universidad 
Tecnológica Metropolitana para el año 2025, aprobado por decreto Nº07 de 
fecha 13 de diciembre de 2024. Eje 

Estratégico 
3. Fortalecimiento de la 
Gestión. 

C.A. 
N°66 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. Otorgar un reajuste de remuneraciones del 2% al personal de planta y a 

contrata de la Universidad, a contar del mes de diciembre del año 2025. 
Eje 

Estratégico 

4. Fortalecimiento de la 
Gobernabilidad y 
Gobernanza. 

C.A. 
N°67 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. 

Otorgar un bono por única vez de $350.000 brutos, pagadero exclusivamente 
en el mes de diciembre de 2025, al personal de planta y contrata, que es 
financiado con presupuesto corriente, en proporción a su respectiva jornada 
de trabajo. 

Eje 
Estratégico 

4. Fortalecimiento de la 
Gobernabilidad y 
Gobernanza. 

C.A. 
N°68 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. 

Otorgar un bono por única vez por la suma de $500.000 (quinientos mil 
pesos) bruto, imponible y tributable, a los/as funcionarios/as y 
académicos/as de la Universidad Tecnológica Metropolitana, que hayan 
cumplido 30 años o más de antigüedad en la planta o en la contrata, 
ininterrumpidamente en la Universidad. 

Eje 
Estratégico 

4. Fortalecimiento de la 
Gobernabilidad y 
Gobernanza. 

 
 

Sesión Presencial N°433  Ordinaria N°9 Fecha de la sesión 17 diciembre 2025 

C.A. 
N°69 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. 

Presupuesto de la Universidad Tecnológica Metropolita para el año 2026. 

 Eje 
Estratégico 

3. Fortalecimiento de la 
Gestión. 

 

Sesión Presencial N°434 Ordinaria N°10 Fecha de la sesión 29 diciembre 2025 

C.A. 
N°70 

Aprueba por unanimidad Magíster en Arquitectura y Tecnología. 



de los miembros 
presentes. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

C.A. 
N°71 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. Magíster en Diseño e Innovación Social. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

C.A. 
N°72 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. Magíster en Metodologías BIM. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

C.A. 
N°73 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. Rediseño del Magíster en Gestión de Industrias Multinacionales. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

C.A. 
N°74 

Aprueba por unanimidad 
de los miembros 
presentes. 

Rediseño del Magíster en Gestión de Riesgos de Desastres y Cambio 
Climático. 

Eje 
Estratégico 

2. Fortalecimiento de las 
Funciones Académicas. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Mario Ernesto Torres Alcayaga 
                               Secretario General 
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