D.J. (964)

SANTIAGO, 4 AGOSTO 2025
ResoLucioN N° 03080 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 96 de
2025; en la letra d) del articulo 11 del D.F.L. N© 2 de 1994, ambos del Ministerio de
Educacion; la Resolucion Exenta N° 05339 de fecha 24 de agosto de 2012; lo solicitado por el
Director de Educacion Continua mediante Memorandum N° 554 de fecha 14 de julio de
2025; vy

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el punto 2.13 de la Resolucion Exenta N° 05339 de
fecha 24 de agosto de 2012 que aprueba la Operacionalizacion para el Disefio, Aprobacion,
Dictacién, Administraciéon y Modificacion de Planes de Estudios.

2. Que mediante Memorandum N° 554 de fecha 14 de julio de 2025 el
Director de Educacion Continua, solicita la aprobacion del curso de “Moodle Version 4.5 para
Administradores”.

3. El Informe Técnico Evaluaciéon Curricular: Presentacion Planes de
Estudio: Cursos; Seminarios; Diplomas y Postitulos, Modelo Educativo 2011 de la Unidad de
Innovacién Curricular, con fecha 20 de mayo de 2025.

4. Que en ese contexto, se hace necesario aprobar el curso mediante el
acto administrativo correspondiente, por tanto

RESUELVO:

. Apruébese el Curso MOODLE VERSION 4.5 PARA
ADMINISTRADORES, cdédigo 060093, que ofrecera la Universidad a través de la Direccion de
Educacién Continua, dirigido a Funcionarios / as que trabajen en diferentes servicios o instituciones
publicas o privadas que requieran utilizar plataformas de aprendizaje como Moodle.

II1. El requisito de ingreso es el siguiente:

. Certificado Laboral que acredite experiencia en servicios o instituciones publicas o
privadas, cualquiera sea su régimen de contratacion.

III. Los objetivos Generales del Curso son Administrar de manera integral
la plataforma Moodle 4.5, desde la configuracidn inicial hasta la generacion de informes
personalizados, asi como la integracion de complementos, incluyendo una visién global
sobre las herramientas de Inteligencia Artificial, para crear y mantener entornos de
aprendizaje virtuales eficientes y seguros.

IV. El curso se dictard en régimen grupal a distancia, con un duraciéon de 21 horas
pedagdgicas, 16 horas cronoldgicas cuya descripcion, objetivos especificos, contenidos,
metodologia y sistema de evaluacion, son los que se indican en el documento que como
Anexo 1 se acompaifia a la presente resolucién exenta formando parte integrante de la
misma.



Los objetivos

modulo, son los siguientes:

Especificos, contenidos y desglose de horas por

Objetivos Especificos Contenidos Horas
P |lel|TH

Modulo | « Vision general de Moodle 2 |2
Introduccion y novedades de + Novedades y actualizaciones
Moodle 4.5 principales de Moodle 4.5
Objetive * Recorido por la interfaz  de
Conocer los componentes nuevos de administracion.
Moodle 4.5 y su utilidad para el
disefio de cursos.
Modulo Il « Configuracion general 4 |4
Configuracion y personalizacion de s« Gestion de temas
Moodle 4.5 ¢ Complementos y plugins
Objetivo ¢ Idiomas
Utilizar  los  elementos  de « Configuracion zonas horarias
configuracion y personalizacion de « Pagina principal
Moodle 4.5 de acuerdo a los criterios
de y necesidades de los cursos a
disefiar.
Modulo 1Nl « Creacion y gestion de matriculacion de 3 |3
Gestidn de usuarios y roles usuarios y participantes personalizados
Objetivo y masivos
Gestionar en  plataforma  los * Roles y permisos
elementos gque componen oS + Cohortes y grupos. Autenticacion y
usuarios y roles de acuerdo a los seguridad.
componentes de Moodle y los + Politica de privacidad.
requerimientos del curso.
Médulo IV + Creacion de categorias 3 |3
Gestion de cursos y categoria «  Parametros de cursos
Objetivo + Copias de seguridad
Desarrc_:llar cursos utilizando las « Importacion/exportacion
herramientas de que dispone Moodle e Plugins y complementos: Repositorios,
4.5, en  especial  utilizando instalacion, actualizacion y
inteligencia artificial. configuracion

» Informacion de Integracion 1A/ Moodle.
Modulo V » Informes y reportes: Creacion y 4 |4
Registro de informes. gestion. Tipos de informes,
Objetivo perscnalizacidn, programacién de
Realizar registro de informes de los informes
cursos de acuerdo a  las + Reqgisiros de eventos: analisis y uso
posibilidades de Moodle version 4.5 * Interpretacion de registros del servidor
v requerimientos de los cursos. para la resolucion de problemas

Sub total de horas 16 |18
Total General de horas 16

T: trabajo teérico

P: trabajo practico

E-I: e-learning

V. Los requisitos para la evaluacién son los siguientes:

TH: total horas

Requisitos Técnicos

Porcentaje de Asistencia

(ABP).

la nota.

de logro.

La calificacion del curso se establecera en base a:

Los instrumentos de evaluacion seran disefiados
de acuerdo a la siguiente metodologia:

* Aprendizaje Basado en Problemas

Cada madulo aportara con un 20% del valor final de | Si

La evaluacién considera un promedio de escala
unica numérica del 1,0 al 7,0; siendo 7,0 la nota |al curso.
maxima, que representa un 100% de logro y 4,0 la
nota minima de aprobacion, que equivale a un 60%

75%

40

OBSERVACION:

Mota Final minima de aprobacién:

ella estudiante solo presente
asistencia y no realice todas las
evaluaciones consideradas, se
entregara un certificado de asistencia

le




VI. Los cupos, horas, fechas, horarios y lugar en que se impartira el Curso
se estableceran en las resoluciones exentas que autoricen la dictaciéon de cada una de las
versiones del mismo.

VII. Imputense los gastos al Subtitulo 1, item 1.4 “Honorarios” y su
Subtitulo 2 “Compras de Bienes y Servicios”, item 2.6 del Presupuesto vigente de la
Universidad, refrendado por la Unidad de Control Presupuesto de la Vicerrectoria de
Administracion y Finanzas en Folio N° 652 de fecha 22 de abril de 2025.
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