D.J. (1145)

SANTIAGO, 29 OCTUBRE 2024

RESOLUCION N° 04244 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N°19.239; en el D.S. N°86 de
2021; en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N°2 de 1994, ambos del
Ministerio de Educacion; la resolucion exenta N°2394 de 2016; y el Certificado N°39 de
2024.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°19.239 crea la Universidad Tecnologica
Metropolitana como una institucién de educacion superior del Estado de Chile,
auténoma, con personalidad juridica y patrimonio propios.

2. Que, el Decreto con Fuerza de Ley N°2 del Ministerio de
Educacion del afno 1994, aprobatorio del Estatuto Organico de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, dispone que esta Institucién goza de autonomia académica,
administrativa y econémica. En ejercicio de dicha autonomia, y por habilitacion del
articulo 3 N°7 del mismo cuerpo legal, la Universidad esta especialmente facultada para
dictar reglamentos, decretos y resoluciones, siempre que no sean contrarios a la
Constitucioén ni a las leyes.

3. Que, por medio de la resolucién N°2394 de 2016, se
aprueba el Reglamento del Cuerpo Académico no regular de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, normativa que regula el otorgamiento de la Distincién
denominada “Doctor/a Honoris Causa”.

4. Que, atendida la vocacion, la basta trayectoria en la
educacion publica y el reconocimiento como Rector Fundador de la Universidad
Tecnolégica Metropolitana, la sefiora Rectora solicita la aprobacién del Honorable
Consejo Superior, para otorgar a don Luis Pinto Faverio el grado honorifico de Doctor
Honoris Causa.

5. Que, el Honorable Consejo Superior de la Universidad
Tecnoldégica Metropolitana, en sesidn presencial N°416 realizada el 16 de octubre de
2024, a peticion de la Sefora Rectora, aprobé por unanimidad de sus miembros en
ejercicio otorgar la distincién de Doctor Honoris Causa al sefior Luis Pinto Faverio,
segun consta en el certificado N°39 de 2024, emanado del Secretario General, Ministro
de Fe del érgano colegiado. Por tanto,

RESUELVO:

Otérguese la distincién “Doctor Honoris Causa” al sefor Luis
Pinto Faverio, en reconocimiento su extraordinaria trayectoria, su liderazgo en defensa



de la educacién publica, y su invaluable contribucién a la formacion de nuevas
generaciones de chilenas y chilenos comprometidos con su pais.

Registrese y Comuniquese,
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