D.J. (21)

SANTIAGO, 8 ENERO 2024
resoLucion No 045 EXENTA

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 86 de 2021; en la letra d)
del articulo 11 y 12 del D.F.L. N°2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion; el
articulo 38 de la Constitucion Politica de la Republica; la Ley 21.094 sobre Universidades
Estatales; y lo solicitado por el Director de Investigacion mediante correo electrénico
fecha 19 de diciembre de 2023 y de fecha 3 de enero de 2024 y la disponibilidad pre-
supuestaria de fecha 19 de diciembre de 2023;

CONSIDERANDO:

1. Que conforme al articulo 2 de la Ley Organica Constitucional de Bases Generales
de la Administracién del Estado N°18.575 y el articulo 38 de la Constitucion Politica de
la Republica, los 6rganos de la administraciéon deberan someter su accién a la Constitu-
cién y las leyes.

2. Que la Ley 21.094 sobre Universidades Estatales, concibe a estas ultimas como
instituciones de Educacion Superior de caracter estatal, creadas por ley para el cumpli-
miento de las funciones de docencia, investigacidén, creacidn artistica, innovacion, ex-
tension, vinculacion con el medio y el territorio, con la finalidad de contribuir al desa-
rrollo sustentable e integral del pais y al progreso de la sociedad en las diversas areas
del conocimiento y dominios de la cultura.

3. Qué, asimismo, de conformidad al articulo 2 del Decreto con Fuerza de Ley N°2
del Ministerio de Educacion del afio 1994, establece que esta Casa de Estudios goza de
autonomia académica, econdémica y administrativa. Al mismo tiempo, el articulo 3° N°
7 de dicho cuerpo legal, habilita a esta Institucién para poder dictar reglamentos, de-
cretos y resoluciones, siempre que no sean contrarios a la Constitucion, a las leyes ni al
Estatuto.

4, Que, la Universidad Tecnoldgica Metropolitana es una institucion de educacion
superior del Estado de Chile, acreditada en 2021 por cuatro afios en la area de Gestién
Institucional, Docencia de Pregrado y Vinculacion con el Medio, que su misidn es formar
personas con altas capacidades académicas y profesionales, en el ambito preferente-
mente tecnoldgico, apoyada en la generacion, transferencia, aplicacién y difusion del
conocimiento en las areas del saber que le son propias, para contribuir al desarrollo
sustentable del pais y de la sociedad de la que forma parte.

5. Que, en el Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, UTM22991 “Avan-
zando hacia la complejizacion” (UTM22991), se sefiala en su objetivo especifico N°3 y
actividad la “Actualizacién y fortalecimiento de los instrumentos de apoyo e incentivo a
la productividad en I+D+i, incorporando perspectiva de género”. De esta manera, es
relevante tener instancias que permitan apoyar a investigadores e investigadoras en el
desarrollo de sus lineas de investigacién en distintas areas disciplinarias y fortalecer la
productividad cientifica institucional mediante el financiamiento de capital humano.

6. Que, asi las cosas, el Director de Investigacién mediante correo electronico fecha
19 de diciembre de 2023 y de fecha 3 de enero de 2024, ha solicitado la emision del
presente acto administrativo con el fin de aprobar las bases del concurso interno de
financiamiento de asistentes de investigacidon “Avanzando hacia la Complejizacion”
(UTM22991) afio 2023" por tanto;

RESUELVO:

I. APRUEBESE las siguientes Bases del Concurso “Financiamiento de asistentes de
investigacién “Avanzando hacia la Complejizacién” (UTM22991) afio 2023":
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CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO
DE ASISTENTES DE INVESTIGACION
“Avanzando hacia la complejizacion” (UTM22991)
Aiio 2023

1. ANTECEDENTES DEL INSTRUMENTO

En el marco del Plan de Fortalecimiento Universidades Estatales, UTM22991 “Avanzando hacia la
complejizacion” (UTM22991), y dando cumplimiento al objetivo especifico N°3 y actividad
“Actualizacion y fortalecimiento de los instrumentos de apoyo e incentivo a la productividad en [+D+i,
incorporando perspectiva de género” es que la Direccion de Investigacion lanza el Concurso Interno de
Financiamiento de Asistentes de Investigacion. El presente instrumento busca apoyar a investigadores e
investigadoras en el desarrollo de sus lineas de investigacion en distintas areas disciplinarias y fortalecer
la productividad cientifica institucional mediante el financiamiento de capital humano.

1.1. OBJETIVOS

.  Apoyar a investigadores/as en la creacion y/o consolidacion de lineas de investigacion en el
marco de actividades de Investigacion y Desarrollo (I+D).

ll. Apoyar a investigadores/as en el desarrollo de investigacion cientifica que contribuya al
desarrollo de publicaciones cientificas publicadas en revistas de corriente principal
(WoS/Scopus).

lll.  Vincular formalmente a estudiantes de pregrado, egresados/as y titulados/as en actividades
de investigacion.

2. LLAMADO A CONCURSO

La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado (VRIP), a través de su Direccidon de Investigacion (DINV),
invita a postular al “Concurso Interno de Financiamiento de Asistentes de Investigacion” a académicos/as
de la Universidad Tecnologica Metropolitana interesados/as en contratar a estudiantes de pregrado,
postgrado, egresadas/os y tituladas/os, para apoyar el desarrollo de sus lineas de investigacion, en distintas
areas disciplinarias y aumentar la productividad cientifica institucional. La convocatoria se notificara de
manera masiva por medio de un comunicado a toda la comunidad universitaria, informando las bases del
concurso, asi como también la documentacion asociada y su cronograma. Dichos documentos se
encontraran ademas disponibles en la pagina web de Investigacion UTEM (https://investigacion.utem.cl/).
Una vez recibida la postulacion, no sera posible rectificar, incorporar, eliminar o recibir antecedentes
adicionales para anexar a la postulacion. En consecuencia, las propuestas recibidas seran evaluadas con la
informacion presentada al momento de postular.

3. ANTECEDENTES DEL INSTRUMENTO
3.1. Etapas del Concurso
3.1.1. Etapa 1 - Seleccion Académico/a Responsable UTEM
Se recibirdn postulaciones de académicos/as UTEM interesados/as en contratar a un/a asistente de
investigacion en el marco del presente concurso.
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3.1.2. Etapa 2 — Seleccion de candidatos/as a Asistente de Investigacion

El o la académico/a responsable (AR), seleccionado/a en la Etapa 1, serda encargado/a de la
seleccion de un/una o mas candidatos/as a asistente de investigacion (Al) que serd/seran
financiados/as por este instrumento. El o la AR asumira el compromiso de interactuar y establecer
los requisitos y procedimientos de evaluacion y seleccion, no siendo esta una responsabilidad de
la DINV.

En caso de impedimento definitivo por parte de AR para ejercer su responsabilidad, esta debera
ser comunicada de inmediato a la DINV y el convenio se anulard. En caso de impedimento
definitivo para ejercer la funcion de Al, el/la AR deberd informar inmediatamente a la DINV para
anulacion de ese convenio, pudiendo integrar a una nueva persona en su reemplazo para cubrir los
meses restantes.

3.1.3. Etapa 3 — Evaluacion Parcial

Transcurridos 8 meses de la contratacion, los/as Al deberan presentar el estado de avance de sus
actividades en una jornada cientifica organizada por la DINV.

3.1.4. Etapa 4 — Evaluacion Final

El/la AR deberd enviar un informe de los resultados obtenidos durante el periodo de
financiamiento, segun las funciones, tareas y responsabilidades establecidas inicialmente.

3.2. Montos y plazos de ejecucion

El monto para financiar a él o la Al es de $3.000.000 (tres millones de pesos chilenos) para ser
ejecutado en un periodo maximo de 10 meses. En casos excepcionales, el/la AR podra solicitar una
prorroga maxima de 2 meses, sujeta a aprobacion de la DINV.

El monto total contempla el financiamiento de diez (10) AR.

REQUISITOS PARA POSTULAR

4.1. Antecedentes Académico/a Responsable

La postulacion deberd ser presentada por un/a académico/a regular o no regular Jornada Completa,
quien deberd completar los antecedentes curriculares que se solicitan en el formato establecido. Los
antecedentes serdn evaluados por la DINV y se considerard un méaximo de 10 publicaciones
informadas en el curriculo de postulacion (articulos en revistas cientificas WoS, Scopus, SciELO
Chile, Latindex Catalogo) aceptados, en prensa o publicados en los ultimos 5 afios (2018-2022), asi
como los proyectos en los cuales ha participado en calidad de Investigador/a Responsable o co-
investigador/a y Director/a o Director/a Alterno/a. Se ampliara en 2 afios (2016-2022) el periodo de
evaluacion de la productividad cientifica a las/los académicos/as que acrediten el nacimiento de un/a
hijo/a desde el afio 2018 a la fecha. Dicha ampliacion también aplicaré a los/as académicos/as que en
los ultimos cinco (5) afios se hayan desempenado en cargos con asignacion de responsabilidad
(Direccion de Departamento, Direccion de Escuela, Decanatura, Direccion Administrativa y
similares).

Cada postulante debera adjuntar un Certificado de Antecedentes vigente -del afio en curso- que
explicite que no haya sido condenado/a por acoso sexual, violencia sexual o violencia intrafamiliar,
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ademas de una Declaracién Jurada Simple que evidencie ausencia de deuda de pension de alimentos
(https://www.chileatiende.gob.cl/fichas/3442-certificado-de-antecedentes-para-fines-particulares).

4.2. Seleccion de el/la Asistente de Investigacion

El o la AR asume el compromiso de interactuar y establecer los requisitos y procedimientos de
evaluacion y seleccion de candidatos/as a Al, no siendo esta una responsabilidad de la DINV. El/la Al
puede ser estudiante de pregrado, postgrado, egresadas/os y tituladas/os de la UTEM o externos.

5. INADMISIBILIDAD DE POSTULACION
Sélo se consideraran admisibles las postulaciones enviadas en la forma y fecha indicadas, quedando fuera
de bases aquellas que al cierre del concurso hayan sido enviadas bajo otras condiciones.

Este concurso no es compatible con el Concurso de Financiamiento de Asistentes de Investigacion 2023
(InES Género 210029).

6. COMPROMISOS Y OBLIGACIONES

6.1. El/la AR debera, mes a mes, dar conformidad al pago de la cuota correspondiente a través de la
plataforma SIGEDI. En caso de que la conformidad quede pendiente por mas de 2 meses, la DINV
estard facultada para anular el convenio a honorarios.

6.2. El/la AR es responsable de establecer e informar al/a la Al de las funciones, tareas y
responsabilidades especificas que le corresponde asumir, asi como los plazos para la realizacion
de estas y los medios para llevarlas a cabo.

6.3. El/la AR mantendra una comunicacion permanente con el/la Al para conocer los avances del
proyecto y las dificultades que se presenten.

6.4. El/la AR es responsable de facilitar el acceso a laboratorios y a otros espacios que se requieran,
en el caso que corresponda.

6.5. El/la Al deberd evidenciar al cierre del periodo de financiamiento el cumplimiento de los criterios
establecidos por el/la AR.

6.6. El equipo de investigacion (AR y Al) debera consignar a la UTEM en todos los reconocimientos
institucionales en el marco de este instrumento, incluyendo publicaciones y ponencias presentadas
en eventos cientificos. Lo anterior tendra que explicitarse de la siguiente manera:

- En idioma espafiol: “Proyecto apoyado por el “Concurso Interno de Financiamiento de
Asistentes de Investigacion UTEM”, ano X, codigo FAI-XX, Universidad Tecnologica
Metropolitana”.

- En idioma inglés: “Project supported by the “Competition for Research Assistant Funding
UTEM?”, year X, code FAI-XX Universidad Tecnologica Metropolitana”.

6.7. La afiliacion de los/as autores/as, en publicaciones cientificas y otros medios de divulgacion
debera respetar las directrices indicadas en el documento de “Buenas practicas en publicaciones
cientificas para la visibilidad institucional y autoria” de la DINV-VRIP (enlace), de las cuales se
destacan como obligatorias:
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- La afiliacion de los/as autores/as debe incluir el nombre de la Unidad Académica respectiva,
seguido de “Universidad Tecnologica Metropolitana”.

- Cada vez que se mencione el nombre de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana, debera
hacerse en espanol, independientemente del idioma en que esté escrito el articulo cientifico o el
idioma de toda actividad de divulgacion vinculada a la iniciativa.

7. GESTION DE CONTRATACION
Para efecto de la gestion de contratacion del/de la Al el o la AR debera enviar los antecedentes a la DINV
via correo electronico (proyectos.internos.dinv(@utem.cl), posterior a la notificacion de adjudicacion.

8. INCUMPLIMIENTOS

El incumplimiento de lo establecido en los puntos 3.1.3, 3.1.4 y 6, facultard a la DINV para suspender la
ejecucion de los fondos asignados y la disponibilidad de recursos que se encuentren comprometidos.

9. SELECCION DE ACADEMICOS/AS RESPONSABLES

El concurso sera fallado por la DINV, que generara las garantias de objetividad y formalidad del proceso
de evaluacion y adjudicacion, segun las bases del concurso. Cada postulacion se someterd a una fase de
revision y verificacion de antecedentes para garantizar la transparencia y admisibilidad del proceso. La

admisibilidad se evaluard en términos de contribuciéon al cumplimiento de los objetivos de este
instrumento.

Los criterios evaluados seran los siguientes:

Criterio Ponderacion

Publicaciones cientificas 50%

djudicacién de proyectos de investigacion en fondos

40%
oncursables externos

\\>inculaci()n con el Medio 10%

En este Concurso se evaluara la productividad cientifica de ¢l o la AR. Las 10 publicaciones informadas
en el CV de postulacion recibiran el siguiente puntaje segin corresponda:

Tipo de publicacion Puntaje
Cuartil 1 20
Articulo cientifico en revista| Cuartil 2 15
indexada en WoS/Scopus* Cuartil 3 10
Cuartil 4 5
Articulo cientifico ScIELO-Chile 5
Articulo cientifico Latindex Catalogo 1

* Considerar los indicadores de CiteScore para Scopus y JCR para WoS. En el caso que una revista se encuentre indexada en ambas bases
de datos (Scopus y WoS), con distinto cuartil en cada una, para fines de evaluacion de las postulaciones se considerara el cuartil mas alto.
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Adjudicacion de Proyectos en )
Puntaje
Fondos Concursables Externos
Fondecyt Regular 60
Concurso de Investigacion Tecnologica IDeA 40
Concurso IDeA I+D 20
Fondecyt Iniciacion en Investigacion 10
FONDART 10
Otro fondo externo 5
Actividades de Vinculacion con el Medio, difusion o .
. P Puntaje
divulgacion cientifica®
Ha realizado actividades de vinculacion con el medio 200
No ha realizado actividades de vinculacion con el medio 0

*Se considera Vinculaciéon con el Miedo difusion o divulgacion cientifica; asesoria experta para la integracion de la evidencia cientifica y/o
disciplinar en la toma de decisiones para instancias publicas y/o privadas; participacion en grupos de evaluacion, comités técnicos u otras
instancias afines.

Los puntajes de cada criterio seran convertidos en una escala de 0 a 5 con un decimal. El puntaje obtenido
para cada criterio se ponderara por su respectivo valor, para luego construir un ranking decreciente con la
nota de evaluacion final de cada proyecto. Toda propuesta evaluada con nota final bajo 3,0 no sera
financiada y aquellas con nota igual o sobre 3,0 serdn incorporadas para la generacion del ranking
decreciente, donde el niimero de propuestas a financiar dependerd del presupuesto disponible para la
adjudicacion.

Ante igualdad de puntaje, el desempate se llevard a cabo considerando la equidad de género, buscando
mantener una proporcion 40-60% entre los y las seleccionados/as.

10. POSTULACION
La postulacion deberd realizarse en idioma espaiol, considerando los formularios provistos para este
efecto por la DINV, y que para este concurso seran los siguientes:

Formulario de postulacion
Carta de Apoyo de Jefatura directa UTEM
Carta de Compromiso de ¢l o la AR al cumplimiento de los aspectos exigidos en este instrumento
y que mantendra la comunicacion formal y oportuna ante la DINV por cualquier situacion que
afecte el normal desarrollo del proyecto, en caso de adjudicar la propuesta.

e C(ertificado de Antecedentes, Declaracion Jurada Simple
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También se debera adjuntar a la postulacion, en caso de aplicar, certificado de licencia prenatal, postnatal,
o en virtud de la legislacion vigente sobre adopcion de menores, para ¢l o la IR que acredite la necesidad
de prolongacién del periodo de evaluacion de su productividad cientifica.

Las postulaciones deberan ser enviadas sélo en version digital al correo electronico
proyectos.internos.dinv@utem.cl, adjuntando UN UNICO DOCUMENTO PDF CON LA
DOCUMENTACION PRECEDENTEMENTE INDICADA Y EN EL MISMO ORDEN.

Solo se consideraran admisibles las postulaciones enviadas en la forma indicada, quedando fuera de bases
aquellas que al cierre del concurso hayan sido enviadas bajo otras condiciones.

Toda consulta del presente concurso debera realizarse al correo proyectos.internos.dinv(@utem.cl.

11. /CRONOGRAMA DE CONCURSO
4 Actividad Responsable/s Fecha de Inicio Fecha de Término
Publicacion d.e la DINV 10 de enero de 2024
convocatoria
Consultas Interesado/a 10 de enero de 2024 18 de enero de 2024
Respuestas a consultas DINV 10 de enero de 2024 22 de enero de 2024
Cierre proce,s © d.e P ostulacién Interesado/a 24 de enero de 2024 a las 17:00 horas
(envio digital)
Evaluacion de postulaciones DINV 26 de febrero de 2024 01 de marzo de 2024

Comunicacion de resultados a

DINV 05 de marzo de 2024
postulantes
Comunicado publico DINV 06 de marzo de 2024
Firma de convenio DINV 11 a 22 de marzo de 2024

Inicio de proyectos Interesado/a Abril de 2024
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FORMULARIO DE POSTULACION
CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO DE ASISTENTES DE INVESTIGACION

COMPLETE LOS ITEMS SOLICITADOS EN EL PRESENTE FORMULARIO, RESPETANDO
FORMATO Y ESPACIO/LIMITE DISPONIBLE

1. Antecedentes Académico/a Responsable

Nombre completo

Relacion contractual
(contrata/planta/honorario)
Cargo o funcion
(académico regular,
académico no regular)
Dependencia UTEM

RUN
Teléfono

E-mail institucional

Género:

Indique su identidad de género
menino/Mujer, Masculino/Hombre,

u otro que mejor represente su género)!

Al cierre del proceso de postulacion a este concurso, ;mantiene situaciones pendientes de
incumplimiento de compromisos pactados en proyectos o actividades financiadas por la SI
VRIP UTEM, cualquiera haya sido su participacion, o mantiene situaciones pendientes
en proyectos financiados por alguna fuente externa, en especial de la ANID, en
cualquiera de sus instrumentos? (Marque con X la opcion elegida) NO

Firma Académico/a Responsable

1 Este dato se solicita para identificar la eventual existencia de una brecha de género en las personas postulantes al beneficio,
por tanto, se resguarda la confidencialidad de la informacién.



UTEM

Direccion de Investigacion

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

2. Objetivos de la contratacion

NO

Nombre objetivo

Insertar filas en caso de requerirse.

3. Productividad Cientifica Académico/a Responsable
a. Publicaciones Cientificas

PUBLICACIONES ULTIMOS 5 ANOS (2018-2022) (M#ximo 10 publicaciones)
* Considere la excepcionalidad segun lo establecido en las bases concursales.
LI £ Enlace de acceso directo al
Ne DOI Aiio Cuartil (WoS, Scopus, SciELO-
Chile, Latindex Catslogo) paper

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

b. Proyectos Adjudicados

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE I+D+i Y/O CREACION
ADJUDICADOS CON FONDOS EXTERNOS EN LOS ULTIMOS 3 ANOS (2020-2022)
* Considere la excepcionalidad seglin lo establecido en las bases concursales.

Titulo del proyecto

Fuente de
financiamiento Codigo del
(FONDECYT, proyecto
FONDEF, otro)

Rol en el
proyecto (IR,
Co-l, otro)

Afo de inicio-
Afio de término

Insertar filas en caso de requerirse.

c. Otros antecedentes relevantes Académico/a Responsable
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Describa las actividades de Vinculacion con el Medio realizadas en los ultimos 5 afios (2018-2022),
adjuntando la evidencia respectiva. Considere Vinculacion con el Miedo difusion o divulgacion
cientifica; asesoria experta para la integracion de la evidencia cientifica y/o disciplinar en la toma
de decisiones para instancias publicas y/o privadas; participacion en grupos de evaluacion,

comités técnicos u otras instancias afines. Extension maxima 1/2 pagina. Utilizar letra Arial 10 e
interlineado 1,0.
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CARTA DE APOYO JEFATURA DIRECTA UTEM
CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO DE ASISTENTES DE INVESTIGACION

Santiago, XX de XXXXX, 202X.

Por medio de la presente, los y las firmantes declaran su apoyo para la presentacion del proyecto que se
individualiza a continuacion, a ser presentado en el CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO
DE ASISTENTES DE INVESTIGACION:

Nombre Académico/a Responsable

Unidad académica UTEM a la que pertenece

Por otra parte, los/las firmantes declaran:

Conocer las bases del instrumento al cual se postulara el proyecto previamente descrito.
Conocer los Compromisos y Obligaciones que deberan cumplirse durante y al término de la
iniciativa.

e Que pondran a disposicion el espacio fisico y el equipamiento de la unidad que dirigen, si
aplica y que sea ad-hoc a las actividades comprometidas, velando ademas por su adecuada
operatividad durante todo el periodo de financiamiento del/de la Asistente de Investigacion
para el logro exitoso de sus resultados.

e Que la propuesta se alinea con el Plan de Desarrollo Institucional y los planes de desarrollo
y de mejora de la unidad que representan.

Sin otro particular, se despide atentamente,

Nombre Jefatura Directa

Nombre del Departamento/Programa

Nombre de la Facultad (si aplica)

Firma Jefatura Directa

Fecha
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CARTA DE COMPROMISO CUMPLIMIENTO

CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO ASISTENTES DE INVESTIGACION

Santiago, XX de XXXXX, 202X.

Sres. Direccion de Investigacion
Concurso Interno de Financiamiento de Asistentes de Investigacion
Universidad Tecnolégica Metropolitana

Por medio de la presente, el/la Académico/a Responsable que adjudica el financiamiento del/de la
Asistente de Investigacion a través del Concurso Interno de Financiamiento de Asistentes de
Investigacion, declara que esta conformado por:

Nlombre Académico/a Responsable

}{Jnidad académica UTEM a que pertenece

ombre Asistente de Investigacion

Por ultimo, los/las integrantes declaran:

Conocer las bases del instrumento.

Comprometer a que el/la Académico/a Responsable serd quien mantendra la comunicacion
formal y oportuna ante la Direccion de Investigacion por cualquier situacion que afecte el
normal desarrollo del proyecto, en caso de adjudicar la propuesta.

Que la propuesta se alinea con el Plan de Desarrollo Institucional y los planes de desarrollo
y de mejora de la unidad que representan.

Conocer los Compromisos y Obligaciones que deberan cumplirse durante y al término de la
iniciativa.

Consignar a la UTEM en todos los reconocimientos institucionales en el marco del Concurso,
incluyendo publicaciones y actividades de divulgacion de resultados vinculados al proyecto.
Lo anterior tendra que explicitarse siguiendo lo establecido en las bases del concurso.

Sin otro particular, se despiden

Firma Académico/a Responsable

Firma Asistente de Investigacion




II.

III.

Iv.

VI.

APRUEBESE, el documento denominado "“FORMULARIO DE POSTULA-
CION CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO DE ASISTENTES DE
INVESTIGACION”, signado como Anexo 1.

APRUEBESE el documento denominado “CARTA DE COMPROMISO CUM-
PLIMIENTO CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO ASISTENTES
DE INVESTIGACION”, signado como Anexo 2.

APRUEBESE el documento denominado “CARTA DE APOYO JEFATURA
DIRECTA UTEM CONCURSO INTERNO DE FINANCIAMIENTO DE ASIS-
TENTES DE INVESTIGACION”, signado como Anexo 3.

APRUEBESE el documento denominado “INFORME FINAL CONCURSO IN-
TERNO DE FINANCIAMIENTO DE ASISTENTES DE INVESTIGACI(')N”,
signado como Anexo 4.

Los gastos comprometidos en este concurso se deberan imputar al
03010314-003 PY UTM22991 VRIP GASTO CORRIENTE.

Registrese y Comuniquese

DISTRIBUCION: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

RECTORIA
SECRETARiA GENERAL DOCUMENTO TOTALMENTE

VICERRECTORIA ACADEMICA ) ) TRAMITADO
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Ernesto  yaioemeso  PAMELA DURAN SANTIS
Torres Alcayaga .
Torres Fgchazzozio%og DU RAN SANTIS Fecha: 2024.01.08

Alcayaga 20:4417-0300 13:00:14 -03'00'

METROPOLITANA

VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
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