D.J. (05)

SANTIAGO, 5 ENERO 2023

REsoLucioN N°e 07 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N° 86 de
2021; en la letra d) del articulo 11 y el articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del
Ministerio de Educacién; la resolucion Exenta N°05339 de 2012; y el Certificado del
Consejo Académico N°38 de fecha 26 de diciembre de 2022.

CONSIDERANDO:

1. Que la Resoluciéon Exenta N°05339 aprueba el Manual de
Operacionalizacion para el Disefio, Aprobacién, Dictacién, Administracion y Modificacién
de Planes de Estudios, establece en el punto 2.15 la Aprobacion de un Postitulo, Diploma
o Diplomado.

2. Que la evaluacién favorable de fecha 07 de septiembre de 2022,
del Informe Técnico Evaluacion Curricular: Presentacion Planes De Estudio: Cursos;
Seminarios; Diplomas y Postitulos, de la Unidad de Innovacién Curricular, del Diplomado
en Gestion de Seguridad de Transporte para la Mineria.

3. Que el Consejo Académico, en sesion de fecha 26 de diciembre de
2022, acordd favorablemente aprobar el Diplomado en Gestion Integral de Seguridad
Privada codigo 160001, certificado por el Secretario del Consejo con fecha 26 de
diciembre de 2022.

4, Que, asi las cosas, el correo electronico de fecha 26 de diciembre
de 2022 del Secretario General, dirigido al Director Juridico es procedente. Por tanto,

RESUELVO:

I. Apruébese, el DIPLOMADO EN GESTION INTEGRAL DE
SEGURIDAD PRIVADA, codigo 160001, presentado por la Direccion de Capacitacion y
Postitulos.

II. Podran postular al Diplomado en Gestion de Seguridad de

Transporte para la Mineria, quienes cumplan con el siguiente requisito:

e Acreditacidon de calidad de ex miembro de Fuerzas Armadas, Carabineros
de Chile, Policia de Investigaciones y Gendarmeria de Chile; y/o,

e Titulo de Ingeniero (a) en Prevencion de Riesgos y o titulo de carreras

e profesionales y/o técnicas afines; y/o,

e Trabajadores con 4 anos en el rubro de seguridad publica y/o privada y
personas en general, acreditables con certificado laboral, y con licencia
de ensefianza media, titulo técnico o profesional seglin sea el caso.

III. El objetivo general del Diplomado es:

Entregar herramientas para la gestion de asesorias, investigacion,
prevencion, confeccion de estudios de seguridad y uso de metodologias
de evaluaciéon que sirvan de base para proporcionar recomendaciones
tanto de proteccién de seguridad privada de instalaciones.

IV. La descripcion de los 13 mddulos que conforman el Plan de Estudios
del Diplomado en Gestién Integral de Seguridad Privada, la descripciéon en horas (440
horas cronolégicas y un total de 16 SCT), objetivos generales, contenidos, metodologia
y sistema de evaluacion de cada uno de ellos, son los que constan en que, como ANEXO
1 se acompafia a la presente resolucion exenta formando parte integrante de la misma
para todos los efectos legales.

V. Los Médulos y/o tematicas del Plan de Estudio del Diplomado en
Gestion de Seguridad de Transporte para la Mineria, son los siguientes:



Horas

Cronolégicas

Objetivos Especificos Contenidos T |P|lel|TH

MODULO 1 Administracién y gestion de 34 |34
seguridad

En este mdadulo los(as) alumnos(as), [-Nociones para la confeccidn

deben: de planes y programas de
sequridad e indicadores de

- Comprender los procesos | gestion.

administrativos que  pueden |-ldentificacidon de descriptores
mejorar los niveles de eficiencia| de Cargo, perfiles y
y eficacia de gestion de la| heramientas evaluativas del
unidad a cargo en materias de | personal.
seguridad privada. -Conceptualizacion y disefio
en planificacion, gestion y
— Haborar planes, programas de| control de seqguridad de
seguridaod e indicadores de| empresas e instituciones.
gestidn.

MODULO 2 Legislacién en materias 34 |34
Inherentes a la seguridad
privada

En este modulo los(as) alumnos|as), [- Antecedentes

constitucionales que

deben; regulan la Seguridad

PUblica y Privada.
- Diferenciar entre ley, |- Codigo Penal.
reglamento, norma y decreto. |- Normas que regulan los

delitos.

- Codigo Procesal Penal.

- Ley Control de Armas y
Explosivos.

- Las leyes de Seguridad
Privada.

- Transporte de Valores.

- Disposiciones del Codigo
del Trabgjo.

MODULO 3 Manejo de crisis y control 34 |34
de emergencias

En este  moédulo  los|as) |- Crisis, emergencias y

alumnos(as), deben: eventualidades.

- Técnicas y Procedimientos
- Distinguir las técnicas y| deEmergencia. _
procedimientos del- F.th:ntrorlj-::le Er'rlfargencllcs,
emergencia cominmente |~ Iﬂhes € conlingencias.
o . . - Peligros de la actividad
utilizados en situaciones de empresarial,
emergencia. - Primeros Auxilios.
- Psicologia de la

- ldentificar los  principales| Emergencia.
planes de contingencias y|- Manejo de Crisis.
manejo de crisis.

MODULO 4 Gestién de ciberseguridad 34 |34

En este modulo  los{as) |- Infroduccién ala

alumnos(as), deben: Informdtica.

- Riesgos cibernéticos.

- Reconocer los principales|- Transmision de datos.

elementos de una auditoria |~ Seguridad Informdtica.
de ciberseguridad. - F'Ign de PrqteCC|on de redes
e informacion.
- Gestion de Riesgos.
- Auditoria de seguridad.

MODULO 5 Gestién de riesgos 34 [34

En este maodulo los(as) [~ Riesgo y sociedad.

alumnos(as), deben: - Teoria del Riesgo:

Elementos psicologicos del
- Relacionar los diversos fipos| '€sgo. Tipos de riesgos,




de riesgos que se vinculan
con la actividad de
seguridad privada.
- Confeccionar matrices de
riesgo.

Riesgos puros frente a
riesgos especulativos,
Riesgos de la robdtica, la
informacién % la
glectronica.

La Seguridad vy los Riesgos.
Seguridad Nacional,
Pdblica, Privada,
Ciudadana.

Fundamentos éticos del
riesgo y la seguridad.

La influencia del riesgo en la
competitividad  de las
empresas.

Modelos de Evaluacion.
Confeccién de Matrices de
riesgos. Actitudes frente al
riesgo.

Andlisis de la seguridad del
retail, drea y portuaria.

MODULO 6

Seguridad

maritima,

portuaria y aeroportuaria

34

En este modulo
alumnos(as), deben:

los(as)

- Aplicar nociones de
seguridad maritimo-portuaria
y aeroportuaria en procesos
de control de instalaciones.

-Prevencion maritima y

portuaria.

-Normativa legal vigente en
relacion a la seguridad

maritimo-portuaria.

—Proteccién maritima.

-Prevencién de incendios.

—Prevencion de delitos dentro
de recintos portuarios.

-Formas de inspeccién.

-Normativa legal vigente en
relacién a la seguridad
aeroportuaria.

-Control de seguridad en el
aeropuerto.

-Control de instalaciones.

- Control de llicitos dentro de
las instalaciones
aeroportuarias.

MODULO 7

Operativa de la Prevencién
de riesgos y Control de
pérdidas en instalaciones

34

En aste maodulo
alumnos(as), deben:

los(as)

- Aplicar las principales
técnicas preventivas de
accidentes en el frabajo.

Ley 16.744 sobre
Accidentes del Trabajo y
Enfermedades
Profesionales.

Decretos 40, 54, 67 y 574,
Causas y consecuencias
de accidentes.

Técnicas Preventivas:
Observaciones,
inspecciones y AS.T.
Investigacion de
Accidentes.

Proteccion contra
incendios.

Programas preventivos.
Control de Emergencias.
Planes de Emergencia y
Evacuacidn.

Control de Pérdidas.
Seguridad Ambiental.
Sistemas de Gestidon
Preventiva.

Procesos productivos vy
Gestion de Calidad.

Rol del Experto en
Seguridad enla
Prevencion de Riesgos.




MODULO 8

Liderazgo y irubujc: en
equipo

34

34

En este modulo
alumnos(as), deben:

los(as)

— Distinguir las diversas
estrategias para el fomento
del frabajo en equipo.

— Cultura organizacional.

- liderazgo en la
organizacion.

- Puestos y Roles.

- Comunicacion interna y
externa.

- Estrategias para el fomento
del trabajo en equipo.

MODULO ¢

Seguridad electrénica

34

34

En este modulo
alumnos|as), deben:

los(as)

- Calificar los
sisternas de
existentes.

— Categorizar los fipos de
confroles de acceso de
tecnologia electrénica.

principales
seguridad

- Los Sistemas de Seguridad
Electronicos.

- Cdamaras de seguridad.

— Clasificacion de los
Sensores, Confroles y
Senales de Alarma.

- Tipos de controles de
acceso de tecnologia
electronica

— Deteccion de intrusion.

- Circuito Cemrado de
Television. Vigilancia
electronica.

- Sistemas confra Incendio.

- Deteccion de incendios.

- Centrales de contral y
dispositivos de sefalizacion.

- Cenfrales de Monitoreo
Digital.

— Sisternas biométricos.

MODULO 10

Psicologia delictual,
criminalidad, criminalistica
y metodologia del frabajo
en el sitio del suceso

34

34

En este modulo
alumnos|as), deben:

los(as)

- Caracterizar [s]
delictiva.

tipologia

- Interpretar  las Técnicas vy
méetodos de criminalistica.

—-Fundamentos basicos de
Psicologia.

—Personalidad Delictual.

—Caracterizacion del
Delincuente. Perfil del
Delincuente.

—Caracterizaciones Delictuales
segun tipologia.

—Sitio del suceso.

~-Técnicas y métodos de
criminalistica.

-BUsqueda y hallazgo de
evidencias.

-Caracteristicas y clasificacién
de indicios y evidencias.

-Cadena especializada en
bisqueda de evidencias.

—Plan de accidn.

MODULO 11

Recursos técnicos de
vigilancia y seguridad de
instalaciones

34

34

En este madulo los|as)

alumnos(as), deben:

- Clasificar los principales
sistemas de seguridad
existentes en la actudlidad.

- Establecer las diferencias entre
politicas, procedimientos vy
planes de emergencias en
materias de seguridad privada.

-Seguridad
Institucional/Corporativa.

-Sistemas de Seguridad.

-Barreras.

-Control de Accesos.

-Seguridad de Personal.

-Prateccion de Personas.

-Drogas y Seguridad de las
Personas.

-Politicas, Procedimientos y
Planes de Emergencias.

-Sistemas de comunicacion y
enlace.




MODULO 12 Preparacién y evaluacién de 34 (34
proyectos en seguridad
privada
En aste modulo los{as)
alumnos(as), deben: -Preparacion y evaluacion de
proyectos de seguridad
- Elaborar  directivas  de| Privada. Infroduccion.
funcionamiento en materias |~ Froyecios de inversion de
inherentes a la seguridad seguridad, necesidades y los
privada. proyectos. -
-La toma de decisiones.
. . ~El ciclo de vida de un
- Confeccionar estudios de proyecto.
seguridad privada. ~Informacién, incertidumbre y
costo de decision.
-Antecedentes legales y
reglamentarios a considerar.
-Evaluacién de un proyecto
de seguridad.
-Estudios de seguridad.
-Directivas de
funcionamiento.
-Diagndéstico de situacién:
vulnerabilidades.
-Plan de seguridad.
MODULO 13 Etica y moral 32 [32
En aste modulo los(as) |-Andlisis conceptuales y
alumnos(as), deben: expresion valbrica.
-ldentificacidén con su rol, y
— Aplicar los conceptos de| ©ONsUempresa.
éfica y moral a la gestién -Las 0b||gocmlr“|es de su cargo:
integral  de la seguridad| '@ responsabiidad ensu
cumplimiento.
privada. —Moral funcionaria, sentido de
pertenencia, honradez.
—Espiritu de cuerpo y de
organizacion.
-Reforzamiento de la
conducta positiva.
Sub total de horas
Total General de horas 440
VI. Al término del Diplomado los participantes recibiran

certificacion de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento sobre Otorgamiento de
Grados, Titulos y Diplomas, en la medida que hayan cumplido con lo establecido en el
punto A.13 Evaluacion, del documento denominado Presentacion de Planes de Estudios.

VII.

Los cupos, fechas, horario y lugar en que se impartira el Diplomado

y el académico que lo coordinara, como asi mismo el valor y las modalidades de pago,
se estableceran en las resoluciones exentas que autoricen la dictaciéon de cada una de

las versiones de éste.

Registrese y Comuniquese,

Mario
Ernesto
Torres
Alcayaga
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