D.J. (531)

SANTIAGO, 7 JULIO 2021

RESOLUCION N¢ 02340 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N2 19.239; en el D.S. N°130de 2017 y en la
letra d) del articulo 11 y 12 del D.F.L. N2 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacién;
Resolucion Exenta N°02985 de fecha 27 de agosto de 2013; Resolucién Exenta N° 05339
de 2012; Certificado de fecha 10 de septiembre de 2019 emitido por la Secretaria de la
Facultad de Ingenieria; lo solicitado por la Vicerrectora Académica mediante correo de 19
de mayo de 2021, en relacion al memorandum N° 003 de 07 de mayo de 2021 enviado por
el Director de la Escuela de Mecanica; Resolucién Exenta N° 1481 de 2021, y; lo solicitado
por el Director de Docencia mediante correo de fecha 08 de junio de 2021:

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 2 de la Ley N® 19.239 sefala que la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana tendra las funciones que, de acuerdo con la legislacion vigente,
son propias de este tipo de instituciones. Su objetivo fundamental sera ocuparse, en un
nivel avanzado, de la creacion, cultivo y transmision de conocimiento por medio de la
investigacion basica y aplicada, la docencia y la extensién en tecnologia, y de formacién
académica, cientifica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer
tecnolégico;

2. Que mediante Resolucién Exenta N°02985 de fecha 27 de agosto de
2013, previo acuerdo del Honorable Consejo Superior, se aprobo6 el Reglamento General
de los Estudiantes de Pregrado de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana, cuyo objetivo
es establecer normas y procedimientos generales que regulen el proceso formativo, los
deberes y derechos de los estudiantes de las Carreras y Programas de pregrado que
imparte la institucién, tanto en régimen diurno como vespertino;

3. Que en el mencionado Reglamento General de los Estudiantes, en el
titulo Xll, se regula el proceso de titulacion, estableciendo al efecto nuevas modalidades,
distinguiendo las carreras conducentes al Titulo de Técnico, de aquellas conducentes al
Titulo Profesional de carreras de Ingenieria de Ejecucién o de aquellas cuya duracién es
igual o superior a cinco afos;

4. Que a su vez, el articulo 67 del Reglamento General de los Estudiantes,
dispone que para todas las modalidades de titulacion, el Reglamento de Carrera debera
establecer el protocolo de desarrollo de la misma;

5. Que ademas, el articulo 2° transitorio del citado Reglamento General de
los Estudiantes, dispuso que todas las carreras o programas de pregrado, deberan elaborar
o adecuar su reglamento, de acuerdo a lo establecido en este reglamento general en un
plazo maximo de seis meses contados desde la entrada en vigencia del presente
reglamento;



6. Que en la Resolucion Exenta N° 05339 de 2012; que aprueba el Manual
de Operacionalizacién para el disefio, aprobacién, dictacién administracion y modificacién
de planes de estudios, se contempla dentro de la estructura para la presentacion de un Plan
de Estudio, el Anexo E. correspondiente al Reglamento de las respectivas carreras;

7. Que asu vez, el punto 2.2 de la referida Resolucion Exenta N° 05339 de
2012, prescribe que todo tipo de proyecto, ya sea la aprobacion de los planes de estudio o
sus modificaciones, deben presentarse ante la Vicerrectoria Académica para su evaluacion,
informe y posterior presentacion a los cuerpos colegiados segun corresponda;

8. Que en ese contexto, mediante la Resolucién Exenta N2 03019 de 09 de
septiembre de 2015 se aprobd el redisefio de la Carrera de Ingenieria Quimica.

9. De esta manera, se trabajé en la propuesta de adecuacion del
Reglamento de la Carrera de Ingenieria Civil Mecanica para el plan de estudio aprobado
por la Resolucion Exenta N° 03019 de 09 de septiembre de 2015. El texto de dicho
reglamento fue remitido y aprobado por el Consejo de Facultad de Ingenieria.

10. Que en virtud de lo anterior, mediante el memorandum numero 003 de
fecha 07 de mayo de 2021, el Director de la Escuela de Mecanica remitié el texto del
Reglamento de la Carrera de Ingenieria Civil Mecanica para el plan aprobado por
Resolucion Exenta N° 03019 de 09 de septiembre de 2015, conjuntamente con el
documento de Certificado del Consejo de Facultad de Ingenieria de fecha 10 de septiembre
de 2019 emitido por la Secretaria de dicha instancia. Acto seguido, la sefialada Vicerrectoria
solicité mediante correo electrénico de fecha 10 de septiembre de 2019 la dictacién de la
pertinente resolucion;

11. Que como resultado de este procedimiento se emitié el la resoluciéon
exenta N° 1481 de 2021. En ella se consignaron algunos errores de transcripcion,
especificamente respecto a la Facultad correspondiente, acorde a lo sefialado por el
Director de Docencia en su correo electrénico de fecha 08 de junio de 2021.

12.  Que en virtud de lo dicho, y con la finalidad de enmendar los errores
y de que se unifique la version de reglamento para la carrera de Ingenieria Mecanica de
esta Casa de Estudios, se hace necesario revocar la resolucién N° 1481 de 2021, y aprobar
en el mismo acto la versién final del reglamento respectivo sin los errores indicados.

RESUELVO:

1. Revéquese la resolucién exenta N° 1481 de 2021 que aprobo el
Reglamento de la Carrera de Ingenieria Civil Mecanica para los planes de estudios
aprobado por Resolucion Exenta N° 03019 de 09 de septiembre de 2015, en virtud de los
errores de transcripcion indicados.

2. Apruébese el Reglamento de la Carrera de Ingenieria Civil Mecénica para
los planes de estudios aprobado por Resolucion Exenta N° 03019 de 09 de septiembre de
2015, el cual corresponde al siguiente:

REGLAMENTO CARRERA INGENIERIA CIVIL EN MECANICA

Para el Plan de Estudio aprobado por Resoluciéon 03019 Exenta del 9 de septiembre de 2015

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO N.2 1



El presente Reglamento establece las normas basicas y operativas para la administracion del Plan
de Estudio de la Carrera Ingenieria Civil en Mecanica aprobado por Resolucion 03019 Exenta del
9de septiembre de 2015.

ARTICULO N.2 2

Entodo lo noreglado por el presente Reglamento, se aplicardn en lo que corresponda, las normas
contempladas en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado, el Reglamento de
Disciplina Estudiantil y otras normas aplicables.

ARTICULO N.2 3
Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento ni en la restante normativa, seran

resueltas de conformidad a lo establecido en el Articulo N.2 1° inciso 2° del Reglamento General
delos Estudiantes de Pregrado.

TiTuLo N

DEL PLAN DE ESTUDIOS

ARTICULON.2 4
El Plan de Estudio es el conjunto de asignaturas y actividades académicas programadas en un
sistema curricular, tendiente a la instruccidn, perfeccionamiento o formacién de técnicos,

profesionales y graduados.

El Plan de Estudio se organiza en el orden temporal en un curriculum, en el que se establecen
actividades de formacidn, requisitos y asignacion de créditos, conformando la malla curricular.

TiTuLo I

DEL PERFIL DE EGRESO

ARTICULON.2 5
El perfil de egreso es el conjunto de conocimientos, habilidades y aptitudes que todo estudiante

debe demostrar, una vez cursado la totalidad del Plan de Estudio y que lo habilita para obtener
un Grado Académico y/o un Titulo Profesional.

El perfil de egreso de la carrera sera aquel definido en su Plan de Estudio.

Aguellos estudiantes que por cualquier circunstancia no puedan demostrar las competencias
contempladas en el perfil de egreso, no podran acceder al respectivo Grado Académico y/o Titulo
Profesional.

TITULO IV

DE LA ADMINISTRACION DE LA CARRERA

ARTICULO N.26

La administracion, coordinacion y control del cumplimiento del Plan de Estudios, programas de
asignaturas y Reglamentos correspondera al Director de Escuela y Jefe de Carrera si lo hubiere,

segun lo dispuesto en el Reglamento General de Facultades.
TITULO V

DEL INGRESO Y SELECCION




ARTICULO N.2 7

La seleccién y el ingreso a la carrera, se supeditara a las normas establecidas en los Titulos II, lll y
IV del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TiTULO VI

DE LAS ASIGNATURAS, CARACTERIZACION E INSCRIPCION

ARTICULO N.2 8

La carrera se imparte a través de asignaturas o actividades curriculares semestrales que
conforman su Plan de Estudio, y que pueden ser tedricas y/o practicas. Dichas actividades tendran
créditos y requisitos cuando corresponda, segun lo establezca el Plan de Estudio.

ARTICULO N.2 9

Los alumnos que ingresen al Primer Semestre de la Carrera deberdn cursar obligatoriamente
todaslas asignaturas de ese nivel y serdn asignados a una seccién de acuerdo con el criterio
utilizado por la Direccién de Docencia. Con todo, y en casos excepcionales, previa justificacion del
estudiante, el Jefe de Carrera podra modificar la asignacién realizada.

Todas las asignaturas incluidas en el Plan de Estudios son de caracter obligatorio. Se incluye en
éstas, la Practica Profesional.

El Plan de Estudios registra los siguientes tipos de asignaturas:

a) Asignaturas tedricas: actividad docente desarrollada en aula cuyo objetivo es desarrollarlas
unidades contenidas en los programas de estudios.

b) Asignaturas practicas: actividad docente desarrollada en el Laboratorio o Taller, quepermite al
académico guiar practicamente al alumno en:

1. La verificacion de teorias haciendo uso de la observacidn, a través de experimentos
directos.

2. Eldesarrollo de destrezas y habilidades, acorde con el objetivo mediante la aplicaciénde
técnicas adecuadas.

C) Asignaturas tedrico-practicas: asignatura resultante de la combinacién de las anteriores,que
consta de aula tedrica y aula practica.

TiTULO VI

DE LAS SALIDAS A TERRENO

ARTICULO N.2 10

Las salidas a terreno son un recurso metodoldgico utilizado en el proceso de ensefianza y
aprendizaje consistente en una actividad realizada fuera de la institucion.

Las salidas a terreno tendrdn que contemplarse en el programa de asignatura respectivo,
debiendoser pertinente con los objetivos del Plan de Estudio y regirse por los procedimientos y
protocolos definidos en el Articulo siguiente.

ARTICULO N.2 11

Para efectos de la autorizaciéon académica y designacion de recursos involucrados en cada salida
a terreno, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:



El Director de Escuela, con al menos 30 dias de anticipacion a la respectiva actividad, mediante
unformulario ad-hoc, elevara la solicitud a la Vicerrectoria Académica.

Posteriormente, la Vicerrectoria Académica solicitard informe a la Direccion de Evaluacion
Académica respecto a la pertinencia de la actividad, el que debera pronunciarse al menos:

- Silasalida a terreno esta o no considerada en el Programa de Asignatura.
- Siellugar a visitar se condice con lo preestablecido en el Programa de Asignatura.

Una vez recibido el informe de la Direccién de Evaluacién Académica, y en caso de que la
Vicerrectoria Académica estime pertinente la realizacidn de la actividad, procedera a enviar los
antecedentes a la Vicerrectoria de Administracién y Finanzas para efectos de llevar a cabo las
refrendaciones presupuestarias correspondientes.

En caso de existir disponibilidad presupuestaria para la realizacion de la actividad, la Vicerrectoria
de Administracién y Finanzas procedera a la devolucion de los antecedentes a la Vicerrectoria
Académica, quien emitird la resolucién correspondiente que autoriza la salida a terreno

TiTuLo vINl

DE LA EVALUACION, PROMOCION Y ASISTENCIA

ARTICULO N.2 12

La evaluacién, promocion y asistencia se regird por las normas que al efecto establezca el
Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado de la Universidad. Las asignaturas de
especialidad, a partir del quinto nivel, requeriran para su aprobacién un porcentaje minimo de
asistencia de un 50%.

Con todo, la calificacién final del Plan de Estudio, con excepcion de la actividad de titulacion, se
obtendra de la ponderacion de las notas de todas las actividades curriculares, sobre la base de
los créditos o créditos transferibles, seglin corresponda, asociados a cada una de ellas.

La calificacién final de titulacion se calculara como el promedio ponderado entre las notas del
Plan de Estudio, obtenida de acuerdo con lo establecido en el parrafo precedente, y la calificacion
obtenida en la actividad de titulacién, segun la siguiente ponderacion:

Nota promedio asignaturas del Plan de Estudio: 70%
Nota del Trabajo de Titulo escrito: 15%
Nota del Examen de Titulo oral: 15%

ARTICULO N.2 13

La evaluacién de las asignaturas o actividades curriculares que contemplan Laboratorio
correspondera al promedio de las actividades tedrico-précticas, las que serdn ponderadas de
acuerdo con los porcentajes contemplados en los respectivos programas de asignatura. Esta
ponderacién sélo se aplicard si ambas actividades tienen nota igual o superior a 4,0.

ARTICULO N.2 14

La aprobacién de una asignatura tedrico-practica, requerird necesariamente la aprobacién de
cada una de las actividades evaluadas separadamente.

Si una de las actividades es reprobada, se consignara como evaluacién final de la asignatura la
nota de la actividad reprobada.

En esta circunstancia, el estudiante podra por una sola vez, y durante el semestre
inmediatamente posterior en el que se vuelva a dictar la asignatura, cursarla realizando solo Ia
actividad reprobada anteriormente.



En caso de aprobarse dicha actividad, se ponderara con la nota de la actividad aprobada con
anterioridad, de acuerdo con los porcentajes sefialados en los respectivos programas de
asignatura.

Si la actividad fuese nuevamente reprobada, se consignara dicha nota como evaluacién final de
la asignatura, incurriendo el estudiante en causal de eliminacién.

ARTICULO N.2 15

La asistencia a Laboratorios y Talleres sera obligatoria en un 100%. A cada sesidn de Laboratorio
y/o Taller, el alumno deberd concurrir con delantal blanco o cotona e implementos de
seguridad que sefiale el profesor de la asignatura. La inasistencia por parte del estudiante a una
actividad programada de Laboratorio o Taller serd motivo para calificarlo provisoriamente con
nota uno (1,0).

Esta nota serd definitiva si el alumno no justifica su inasistencia en un plazo de cuatro (4) dias
habiles. Una vez justificada, el alumno debera recuperar la actividad en la fecha que sefiale el
profesor encargado de Laboratorio o de Taller de la asignatura.

ARTICULO N.2 16

En conformidad a lo dispuesto en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado, el
alumno debera justificar ante el Director de Escuela la inasistencia a la sesién de Taller o
Laboratorio, con los documentos que éste le requiera.

ARTICULO N.2 17

Todo alumno debera concurrir a la seccién de Laboratorio o Taller que le corresponda segun
calendario. No se aceptaran cambios en esta materia.

Por cada experiencia de Laboratorio el alumno confeccionard un informe de acuerdo con una
pautay formato especificado, y segun las indicaciones entregadas en la sesidn respectiva.

El informe de Laboratorio debera ser entregado 7 dias después de realizada la experiencia.
Pasado este plazo se descontara un punto del informe de la experiencia, por cada dia de atraso.

ARTICULO N.2 18

La nota de cada experiencia de laboratorio se publicard a mas tardar 15 dias después de
efectuada la experiencia y recibido el informe respectivo.

La nota de cada sesidn de laboratorio serd ponderada como sigue:

Nota del control de entrada: 30%
Nota de participacidn en la experiencia y puntualidad: 10%
Nota del informe: 60%

El no cumplimiento de alguna de las etapas sera calificado con nota uno (1,0).

La nota de promedio final para las actividades de Laboratorio sélo sera promediada si el nimero
de notas inferiores a cuatro (4,0) no excedan del 33 % del total de las calificaciones.

TITULO IX

DE LA PRACTICA

ARTICULO N.2 19



La practica es una actividad curricular cuyo objetivo es permitir al estudiante, demostrar en
elcampo ocupacional no simulado, las competencias adquiridas en el proceso formativo.

Todo estudiante de la carrera esta obligado a realizar las Practicas que determina el Plan de
Estudio, para lo cual debera regirse por los procedimientos y protocolos definidos a continuacién.

ARTICULO N.2 20
En el proceso formativo se distinguira solo un tipo de practica, la Practica Profesional.

Esta es aquella en la que el estudiante demuestra competencias finales adquiridas al término del
proceso formativo, de acuerdo con el perfil de egreso contemplado en el Plan de Estudio.

ARTICULO N.2 21

El periodo de practica corresponderd a la asignatura Prdactica Profesionaly serd provisto de
acuerdo con lo siguiente:

a) Através de la concertacidn formal entre la Direccidn de Escuela y la Empresa o Instituciénque
concede la practica.

b) Tramitacién personal del alumno avalado por la Escuela ante una Empresa o Institucion desu
eleccién.

La duracidn del periodo de practica serd de un minimo de 320 horas cronolégicas, pudiendo
prorrogarse su duracion, a peticién expresa de la empresa o institucion.

Los requisitos para optar a la prdctica respectiva seran aquellos establecidos en el Plan de Estudio.

En cualquier caso, ante situaciones especificas evaluadas por el Jefe de Carrera, la practica podra
realizarse en periodos distintos a los contemplados en el Plan de Estudio, previa aprobacién de la
Direccién de Evaluacién Académica.

ARTICULO N.2 22

Toda practica debe realizarse en un Centro de Practica y considerar un Profesor Guia de Practica
yun Supervisor de Practica, quienes evaluaran y calificaran el desempefio del alumno.

ARTICULO N.2 23

Los Centros de Practicas son aquellas organizaciones publicas o privadas, en las cuales los
estudiantes desarrollan una actividad profesional con el fin demostrar las competencias
adquiridas en el proceso formativo.

Los Centros de Practicas deberdn cumplir con los siguientes requisitos:

- Estarlegalmente constituidos y tributariamente activos.
- Contar con al menos un profesional cuyo grado académico o nivel de estudios sea igual o superior

al que otorga la carrera que cursa el alumno practicante, o que cumpla con las competencias
equivalentes a la formacién del practicante.

ARTICULO N.2 24

El Profesor Guia de Practica, es aquel académico de la Universidad que tiene a su cargo la
direccién y control directo de la practica realizada por el alumno, siendo sus principales funciones:

- Instruir al alumno respecto de los objetivos, evaluacion y otros aspectos reglamentarios de la
practica.

- Controlar el avance y cumplimiento del plan de actividades desarrolladas por el alumno mediante



la informacién que debe proporcionarle periédicamente, de acuerdo con la calendarizacion de
entrevistas establecidas con él u otras formas definidas para estos efectos.

- Dirigir al alumno en practica en materia de orden técnico y de relaciones humanas.

- Evaluar y calificar la practica realizada por el alumno segun los criterios e indicaciones conocidos
con antelacién por el alumno, remitiendo sus resultados a la Jefatura de Carrera.

- Proporcionar a los alumnos en practica los instrumentos necesarios para la planificacion,
seguimientos y control de esta actividad.

- Actuar como relacionista permanente entre la Unidad Académica y las empresas o instituciones
que reciban alumnos en priactica.

ARTICULO N.2 25

El Profesor Guia de Practica en la carrera de Ingenieria Civil en Mecdanica debe estar en posesion
del titulo de Ingeniero Civil en el area de la especialidad.

ARTICULO N.2 26

El Supervisor de Practica, es aquel profesional que se desempefia laboralmente en el Centro de
Practica, que evalla y califica in situ el desempefio del alumno. Dicho supervisor debe quedar
registrado en la carta de aceptacién de la practica por dicha institucién. Para lo cual debe poseer
eltitulo de Ingeniero Civil en el drea de la especialidad o afin.

ARTICULO N.2 27
Procedimiento de inscripcién de practicas:

- Elalumno deberé realizar, en el semestre correspondiente, la inscripcién académica de su practica,
a través del sistema de inscripcién académica institucional para tales efectos.Solo en caso de
no ser posible este procedimiento, el alumno solicitara su inscripcidon académica al Jefe de Carrera.

- Una vez inscrita la practica en este sistema de inscripciéon académica institucional, el alumno
debera completar un formulario disefiado para tales efectos, que contendra toda la informacion
relacionada con la practica que se va a realizar. Dicho formulario debera especificar al menos, el
periodo de realizacion, el Centro de Practica correspondiente, su locacion geografica o ubicacion,
y el nombre y cargo del Supervisor de Practica.

ARTICULO N.2 28

Una vez formalizada la aceptacién de la practica en algun Centro de Practica, el Director del
respectivo Departamento, a proposicion del Jefe de Carrera, designard a un Profesor Guia de
Practica para que supervise y controle su realizacién.

Posteriormente, durante los primeros 15 dias de iniciada la practica, el estudiante debera hacer
llegar a su Profesor Guia de Practica, el plan de trabajo asignado en el Centro de Practica, el cual
debera ser firmado por el Supervisor de Practica de la respectiva institucién y el alumno (a)
practicante.

ARTICULO N.2 29
Procedimiento de Evaluacién de las practicas.

Al término de cada practica el alumno debera presentar un informe escrito de las actividades
realizadas al profesor de Practica Profesional correspondiente, de acuerdo con las normas
establecidas por la Escuela. El informe debera ser entregado dos semanas después de concluida
esta actividad curricular, el que debera venir acompafiado de la certificacion oficial de la Empresa
gue concedié la practica, del informe de evaluacion de desempefio emitido por la Escuela y
llenadopor su Jefe inmediato en el lugar de la practica.



La evaluacion del periodo de practica se realizard en términos conceptuales considerando los
informes del Supervisor de Practica y del Profesor Guia de Practica, bajo la siguiente modalidad:

a) Aprobado (A)
b) Reprobado (R)

La calificacion de la Practica Profesional quedara establecida en el acta correspondiente.

TITULO X

DEL RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS

ARTICULO N.2 30

El Reconocimiento de Asignaturas corresponde a la validacion de las asignaturas que los
estudiantes hubiesen aprobado en otras instituciones de Educacion Superior o en alguna de las
otras carreras o programas ofrecidos por esta casa de estudios, procedimiento que se sujetard de
conformidad a lo determinado en el titulo VII del Reglamento General de los Estudiantes de
Pregrado.

TITULO XI

DE LA LICENCIATURA EN CIENCIAS DE LA INGENIERIA Y SU CERTIFICACION

ARTICULO N.2 31

Para obtener el Grado Académico de Licenciado en Ciencias de la Ingenieria, se requerird haber
cursado y aprobado el octavo nivel del Plan de Estudios.

ARTICULO N.2 32

Cumplido el requisito anterior, el estudiante podra solicitar la certificacién del Grado Académico
delicenciado en Ciencias de la Ingenieria en la Unidad de Titulos y Grados de la Universidad.

TITULO XII

DE LA TITULACION

ARTICULO N.2 33

El Trabajo de Titulo consistira en el desarrollo tedrico y/o tedrico-practico de un tema especifico,
previamente aprobado por la Comision de Trabajo de Titulo, seguin las modalidades establecidas
en el Articulo N.2 34 del presente Reglamento.

ARTICULO N.2 34

El estudiante obtendra la calidad de Titulado de la Carrera de Ingenieria Civil en Mecanica, al
aprobar todas las asignaturas o actividades curriculares del Plan de Estudio, incluyendo la
actividad de titulacién bajo una de las siguientes modalidades, establecidas en el Articulo N.2 65
del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado para carreras de duracion 5 afios o mas:

1. Informe Profesional. Se trata del desarrollo de un trabajo practico que constituya la solucion a un
problema real en una organizacion de tal forma que dé cuenta de las competencias consideradas
en el perfil de egreso. Este trabajo deberd documentarse enun informe escrito conforme al
formato institucional establecido (nimero de paginas, tamafio del papel, puntos relevantes, entre
otros).



Para dar inicio a esta modalidad de titulacidén los/as estudiantes deberan realizar una
practica o pasantia en una empresa durante un tiempo minimo de 3 meses, la cual debera
ser presentado y defendido en un examen oral ante una comisién propuesta por el
Departamento a solicitud de la Escuela.

2. Proyecto de Titulo. Consiste en el desarrollo de una investigacion tedrico-practica, en laque se
aborda un tema de interés (al interior de una empresa, laboratorio, industria, entre otras) y cuyo
estudio constituya un aporte al desarrollo de la disciplina, dejando en manifiesto las competencias
adquiridas dado su perfil de egreso. Este trabajo deberd documentarse en un informe escrito
conforme al formato institucional establecido (nimero de paginas, tamafio del papel, puntos
relevantes, entre otros). Ademas, debera serpresentado y defendido en un examen oral ante una
comision propuesta por el Departamento a solicitud de la Escuela.

3. Tesina de Investigacion. Consiste en la realizacidon de un trabajo inicial de investigacion cientifica
en el ambito de la especialidad, el cual pueda constituir la etapa primaria de una posterior
investigacion a realizar a nivel de postgrado, en el cual se evidencie las competencias consideradas
en su perfil de egreso. Este trabajo debera documentarse en un informe escrito conforme al
formato institucional establecido (nimero de paginas, tamafio del papel, puntos relevantes, entre
otros). Ademas, deberd ser presentado ydefendido en un examen oral ante una comision
propuesta por el Departamento a solicitud de la Escuela.

4. Examen de Tematicas Relevantes de la Formacion Profesional. Corresponde a la rendicionde un
examen referido a uno de los dominios o areas de especializacién establecido en el perfil de egreso
de la carrera. Esta modalidad constara de un examen oral, el cual debera ser rendido ante una
comision propuesta por el Departamento a solicitud de la Escuela.

ARTICULO N.2 35

El estudiante, durante la asignatura de Trabajo de Titulo I, deberd comunicar por escrito a la
Jefatura de Carrera, en el formulario disefiado para ello, su eleccién respecto de una de las
alternativas o modalidades que contempla la actividad de titulacién, sefaladas en el Articulo N.2
34 precedente.

ARTICULO N.2 36

A proposicidon del Director de Escuela, el Director del Departamento, nominara tres (3)
académicos jornada completa para constituir junto al Director de Escuela la Comisién de Trabajo
de Titulo. Dicha Comisidn debera sesionar a lo menos dos veces en el semestre y serd presidida
por el Director de Escuela. Los tres académicos jornada completa integrantes de la Comisién de
Trabajo de Titulo durardn en sus cargos dos afios.

La Comisidn de Trabajo de Titulo sera la encargada de aceptar o rechazar los temas de Trabajo de
Titulo propuestos por los alumnos de la asignatura Trabajo de Titulo I, los que deberan venir con
el patrocinio de un profesor de la especialidad, enmarcado dentro de los dominios o areas de
especializacion.

ARTICULO N.2 37

Cualquiera sea la modalidad elegida, la actividad Trabajo de Titulo se formalizara a través de las
asignaturas Trabajo de Titulo | y Trabajo de Titulo Il, siendo la primera un requisito de la segunda,
cada una de las cuales debera concluir durante el respectivo semestre lectivo.

La asignatura de Trabajo de Titulo | estara a cargo de un académico de la especialidad que preste
servicio en la Escuela, y sera evaluada por la Comisién de Trabajo de Titulo.

La asignatura de Trabajo de Titulo Il estard a cargo, y sera evaluada, por un Profesor Guia. Este
sera un académico de la especialidad que preste servicio en la Escuela y para el cual cada una de
estas actividades de titulacion representaran una carga docente de dos (2) horas pedagdgicas por
cada Trabajo de Titulo, con un maximo de ocho (8) horas.

ARTICULO N.2 38



Para las modalidades 1, 2 y 3, indicadas en el Articulo N.2 34, durante el transcurso de laasignatura
Trabajo de Titulo | el estudiante debera presentar un anteproyecto, el cual serd aprobado por la
Comision de Trabajo de Titulo, para que sea posteriormente calificado por el profesor de la
asignatura.

El Trabajo de Titulo debera desarrollarse en forma individual, en casos excepcionales podra
realizarse con un maximo de dos (2) estudiantes siempre y cuando la Comision de Trabajo de
Titulo lo autorice.

El estudiante que optare por la modalidad 4, deberd realizar un Estado del Arte respecto de las
tematicas relevantes, actividad que permitira al profesor de la asignatura calificarla.

ARTICULO N.2 39

Si Profesor Guia evalula el trabajo desarrollado por el alumno en Trabajo de Titulo Il con una nota
inferior a 4,0 el alumno reprobara el curso. El alumno debera cambiar de tema elegido para las
modalidades 1, 2 o 3, pero no podrd cambiar de modalidad de titulacién, incluida la modalidad
4. En el caso de la modalidad 4 al alumno se le deberd entregar otro conjunto de temdticas
relevantesa estudiar. Solo en casos justificados el alumno podra solicitar a la Comisién Trabajo de
Titulo continuar con el tema elegido, o con las tematicas asignadas, vy ella sancionard. En el caso
de elegir un tema nuevo, en las modalidades 1, 2 o 3, éste debera ser aprobado por dicha
Comisidn bajo los requerimientos establecidos para ello indicados en el Articulo N.° 38. Esto no
modificara sucalificacidon en Trabajo de Titulo I.

En el caso que el Profesor Guia determine que el alumno ha completado de manera satisfactoria
elplan de trabajo establecido durante el desarrollo de la asignatura Trabajo de Titulo Il, en las
modalidades 1, 2 o 3, autorizara imprimir el correspondiente informe. Este informe debera ser
revisado por dos Profesores Correctores de la especialidad, nombrados por el Director de
Departamento a solicitud del Director de Escuela, quienes deberdn entregar en un plazo maximo
de 10 dias habiles la revisién y calificacién del informe.

Los Profesores Correctores juntamente con el Profesor Guia formardn parte de la Comisién de
Examen de Titulo. Esta Comisién evaluara el escrito final del trabajo, cuya nota sera la "Nota del
Trabajo de Titulo escrito" indicada en el Articulo N.° 12.

Una vez obtenida la autorizacion de empaste del trabajo escrito por parte del Profesor Guia, el
alumno entregard en la Secretaria de la Escuela, por una parte, dos (2) ejemplares empastados
delTrabajo de Titulo, y por otra parte, mediante correo electrénico el trabajo escrito en formato
PDF y la presentacién del Examen de Titulo en PowerPoint o similar. El cumplimiento de estos
requisitos son previos a rendir el Examen de Titulo.

Cuando el estudiante eligiere la modalidad 4, durante el desarrollo de la asignatura Trabajo de
Titulo Il deberd analizar y resolver casos que le sean proporcionados por el Profesor Guia.

ARTICULO N.2 40

Respecto de las modalidades 1, 2 y 3, el Examen de Titulo consiste en la defensa del trabajo
desarrollado en las actividades curriculares Trabajo de Titulo | y Trabajo de Titulo II.

a. El Director de Escuela

b. ElJefe de Carrera.

Cc. El Profesor Guia responsable de la actividad Trabajo de Titulo II, cuya asistencia serd
obligatoria.

d. Los Profesores Correctores.

La Comision podra funcionar al menos con la participacién de uno de los dos Profesores
Correctores.

ARTICULO N.2 41



Para las modalidades 1, 2 y 3, en el Examen de Titulo, el alumno hara una presentacion de 30
minutos maximo de los objetivos, desarrollo y conclusiones del trabajo realizado. Para ello podra
usar cualquier medio audiovisual que ayude a la claridad de la exposicion. Al término de este
procedimiento la Comisidn podra realizar consultas respecto a los aspectos que considere
necesario profundizar.

La Comision de Examen de Titulo calificara el Examen de Titulo. Esta nota sera la "Nota del
Examen de Titulo oral" indicada en el Articulo N.° 12.

En la modalidad 4, a peticion del Director de Escuela, el Director del Departamento designara
ados profesores de la especialidad que formaran la Comisién Evaluadora junto con el Profesor
Guia.En el Examen de Titulo, el estudiante deberd seleccionar un sobre cerrado, en el cual se
encontraran 6 (seis) preguntas preparadas por los miembros de la Comisién.

Terminado el proceso de Examen de Titulo, la Comision Evaluadora decidira en privado la
calificacion de éste.

Si como resultado del Examen de Titulo, en cualquiera de las modalidades indicadas en el Articulo
N.° 34, el estudiante obtuviese una calificacién inferior a 4,0, lo reprobard, pero tendrd la opcion
derendir un segundo Examen de Titulo dentro de un plazo no superior a los 15 dias habiles
siguientes desde la fecha del primero. Para situaciones no contempladas en este Articulo regira
lo establecido en el Articulo N.2 3 de este Reglamento.
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