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SANTIAGO, 11 JUNIO 2021

RESOLUCIONN° 01611 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130 de 2017; en
la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion;
el Memorandum N°166 de 2021 del Director de Capacitacion y Postitulos; el Memorandum N°78
de 03 de junio de 2021 del Director Juridico; el Memorandum N°168 de 2021; el correo electronico
de fecha 03 de junio de 2021 de la secretaria de la Direccion de Capacitacion y Postitulos; y

CONSIDERANDO:

1. Que, el articulo 1° del D.F.L. N°2 de 1994, dispone que los fines propios
de la Universidad Tecnologica Metropolitana sera ocuparse en un nivel avanzado, de la generacion,
cultivo y transmision de conocimiento, por medio de la investigacion basica y aplicada, la docencia
y la extension en tecnologia, de la formacion académica, cientifica, profesional y técnica, orientada
preferentemente al quehacer tecnoldgico, como asimismo de la creacion artistica y transferencia
tecnologica.

2. Que, el Memorandum N°166 de 03 de junio de 2021 del Director de
Capacitacion y Postitulos en el que solicita regularizar la aprobacién y dictacion de la primera
version del Curso-Taller Enfoque de Género Aplicado al Quehacer del Servicio version 1.

3. Que, por Memorandum N°78 de 03 de junio de 2021 el Director Juridico
de vuelve Memorandum N°166 y su documentacion, al Director de Capacitacion y Postitulos con
recomendaciones que se deben tomar en cuenta para proseguir con el acto administrativo.

4. Que, mediante Memorandum N°168 de 2021 el Director de Capacitacion
y Postitulos, responde a las recomendaciones efectuadas por el Director Juridico.
5. Que, el Director de Capacitacion y Postitulos argumenta que el retraso del

requerimiento de la solicitud de resolucion, se debe a la espera de la refrendacion del Presupuesto
por el Vicerrector de Administracion y Finanzas, la cual fue recepcionada con fecha 31 de mayo
del 2021.

6. Que, asi las cosas, los Memoranda N°166 y 168 de 2021 del Director de
Capacitacion y Postitulos, dirigidos al Director Juridico son procedentes, por tanto,

RESUELVO:

L Apruebase el Curso - Taller “ENFOQUE DE GENERO APLICADO AL
QUEHACER DEL SERVICIO” que ofrecerda la Universidad a través de la Direccion de
Capacitacion y Postitulos, dirigidos a Profesionales del area las Ciencias Sociales, con
especializacion de post grado en materia de género y politicas.

II. La descripcion del Curso-Taller Enfoque de Género Aplicado al Quehacer
del Servicio, la duracion cronoldgica, sus objetivos generales y especificos, contenidos,
metodologia y sistema de evaluacion, consta en documento que signado como ANEXO 1, que se
acompana a la presente resolucion exenta, entendiéndose como parte integrante de la misma para
todos los efectos legales.

1. Los cupos, fechas, horarios y lugares en que se impartira el taller, se
estableceran en las respectivas resoluciones exentas que autoricen la dictacion de cada una de las
versiones del mismo.

Iv. Regularicese y Autoricese la dictacion del Curso-Taller “ENFOQUE DE
GENERO APLICADO AL QUEHACER DEL SERVICIO”, en su primera versién, en las
condiciones que se sefialan a continuacion:

Curso cerrado, se dictd para la Subsecretaria de Derechos Humanos entre
los dias 04 al 20 de mayo, ambas fechas de 2021, con un total de 12 horas cronoldgicas, para 15
alumnos/as, en modalidad E-learning, por un valor total de $1.026.000.- (un millon veintiséis mil
pesos), segun orden de compra N°957865-31-CM21.

El curso-Taller fue coordinado por el Director de Capacitacion y Postitulos
sefior Rodrigo Vasquez Toro.



V. Al término del Curso-Taller, los participantes recibiran una constancia, la
cual debera ser informada a la Unidad de Titulos y Grados de conformidad a lo dispuesto en el
articulo décimo primero del Reglamento sobre Otorgamiento de Grados, Titulos y Diplomas.

VL Apruebase el Presupuesto por Centro afio 2021, refrendado por la Unidad
de Control Presupuestario, de la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas, bajo el Folio N°357
de 29 de mayo de 2021.

VII.  Imputense los gastos al Subtitulo 1 “Gastos en Personal” item 1.4 y al
Subtitulo 2 “Compras de Bienes y Servicios”, item 2.6 del presupuesto vigente de la Universidad.
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