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RESOLUCION N° | H8182 EXENTA

- VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239: en el D.S. N° 130 de 2017 del Ministe:
b de Educacion; en el articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, del Ministerio de Educa-
gion; Memorandum N° 134/2018 de fecha 4 de mayo de 2018 de la Jefa de Gabinete; '

CONSIDERANDO:
1. Que de acuerdo al articulo 1° de la Ley N° 19.238, la Universidad Tecnolé-

ecnologica y de la formacion académica, cientifica, profesional y técnica orientada preferente-
mente al quehacer tecnologico;

‘ 2. Que, segln el Plan de Desarrollo Estratégico UTEM 2016-2020, esta Casa
de Estudios Superiores tiene como mision formar personas con altas capacidades académicas y
profesionales, en el ambito preferentemente tecnoldgico, apoyada en la generacién, transferen-
cia, aplicacion y difusién del conocimiento en las areas del saber gue |le son propias, para contri-
buir al desarrollo sustentable del pais y de la sociedad de la que forma parte.

3. Que, asimismo, se contempla que la Universidad Tecnoldgica Metropolita-
na, sera reconocida por la formacion de sus egresados, la calidad de su educacién continua, per
la construccion de capacidades y fortalecimiento de la investigacion y creacion, innovacion vy
transferencia en algunas areas det saber, por la equidad social en su-acceso, su tolerancia y plu-
ralismo, por su cuerpo académico de excelencia y por una gestién institucional que asegura su
sustentabilidad y la implementacion de un sistema integral de calidad en todo su quehacer insti-
tucional. _

4, Que, la Jefa de Gabinete, por medic del memorandum N°134/2018, solicitd
confeccionar un acto administrativo con el fin de crear el Comité de Nueva Oferta Académica
2019, la cual tendra la mision de realizar un diagnostico de la actual oferta académica y realizar
estudios de prospeccion para la creacién de futuros programas de carreras de pregrado, post-
grado y formacion continua, que sean pertinentes y ajustados a la misién de la Universidad.

5. Que, el Comité comenzé a funcionar a partir del dia 5 de marzo de 2018
hasta el 31 de agosto del mismo afio, pudiendo prorrogarse a solicitud def Rector.
6. Que, en ese contexto, con el fin de dar estricto cumplimiento a los objetivos

trazados en el Plan de Desarrollo Estratégico UTEM 2016-2020, es necesario regularizar la crea-
cion del Comité de Nueva Oferta Académica 2018, por tanto,

-

RESUELVO:

. Regularicese la creacién del Comité de Nueva Oferta Académica 2019.

IL. Crease el Comité de Nueva Oferta Académica 2019, el que tendra la mi-
sion de realizar un diagnostico de la actual oferta académica y realizar estudios de prospeccidn
para la creacién de futuros programas de carreras de pregrado, postgrado y formacién continua,
Gue sean pertinentes y ajustados a la misién de la Universidad.

Nl Designase integrantes del Comité de Nueva Oferta Académica 2019 a las
personas que a continuacion se indican:
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e Facultad de Ciencias de la Contruccion v Ordenamiento Territorial: Sra.
MARIA CECILIA SOTO MUROZ. -

» Facultad de Humanidades y Tecnologias de la Comunicacion Social: Sr.,
JUAN OSCAR MARTINEZ BARAJAS.

» Facultad de Ciencias Naturales, Matematicas y Medic Ambiente: Sra. MA-
RIA SOLEDAD TOLEDO BEJAR..

» Facultad de ingenieria: Sra. CAROLINA PAROD! DAVILA.
* Facultad de Administracién y Economia: Sr. ROLLY BUCCIONI BADUELL].

El Comité funcionard a partir del dia 5 de marzo de 2018 hasta el 31 de
agosto de 2018, pudiendo prorrogarse a solicitud del Sr. Rector.

Registrese y Comuniquese
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UNIVERSIDAD TECNOLUGICA METROPULITANA

PATRICIC BASTIAS ROMAN
Secratario General
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METRGPOLITANA
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