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Unidad de Innovacion Curricular (UIC) busca Profesional del area de Educacion, con titulo otorgado por una institucion de Educacion Superior reconocida por el Estado,
o en el caso de extranjero, titulo reconocido y registrado que los habilita para el libre ejercicio profesional en Chile. Experiencia comprobable en las areas de curriculo y

evaluacion curricular, con dominio conceptual y técnico en modelos de formacion basados en competencias y resultados de aprendizaje en la Educacion Superior.

FUNCIONES:

Gestionar la innovacién y/o mejora curricular, en interaccion permanente con Escuelas, Departamentos, Facultades y otras unidades.

Apoyar técnicamente los procesos de disefio y renovacion curricular desarrollados por carreras y programas de Pregrado, Postgrado y/o Aprendizaje Continuo.
Apoyar técnicamente la creacion de nuevas carreras o programas de Pregrado, Postgrado y Aprendizaje Continuo.

Registrar y respaldar evidencias para el archivo curricular de carreras y programas.

Analizar la carga académica del estudiante con fines de implementacion efectiva del sistema SCT - Chile.

Monitorear y seguir el proceso de implementacion del sistema institucional de créditos transferibles (SCT - Chile).

Gestionar, en conjunto con Carreras y Programas, aspectos macro, meso y micro curriculares.

Gestionar la calidad, en conjunto con las unidades académicas responsables, el proceso formativo en el Pregrado, a lo largo de hitos de progresion (medio
término y final).

Asesorar técnicamente el disefio, implementacion y evaluacion de las actividades curriculares de practica en carreras y programas.

Asesorar técnicamente el disefio, implementacion y evaluacion de las actividades curriculares de titulacion/graduacion en carreras y programas.
IMPORTANTE

Los/as interesados/as deben presentar sus antecedentes a través del sistema de postulacién de Trabajando . com o empleos . utem . cl, adjuntando su curriculum vitae
y los documentos de respaldo solicitados en los requisitos de la oferta laboral. No se aceptaran otros medios de postulacion ni recepcion de antecedentes.

Admite solicitudes de personas con discapacidad

Detalle de oferta

Tipo de cargo:
Otro Profesional
Vacantes:

1
Regiol
Metropolitana de Santiago
Comuna:

Santiago

Jornada:

Jornada Completa

Requisitos

Requisitos minimos:
* Experiencia comprobable en las areas de curriculo y evaluacion curricular en Instituciones de Educacion Superior.
* Dominio conceptual y técnico en modelos de formacion basados en competencias y resultados de aprendizaje en la Educacion Superior.
* Demostrar conocimientos y capacidad de aplicacién de los principios del: Marco Nacional de Cualificaciones, Sistema de Créditos Transferibles, sistemas de
aseguramiento interno de la calidad del curriculo, articulacion y flexibilidad en los procesos de innovacion curricular en educacion superior

Experiencia mi
Desde 2 afios
Estudios:
Universitaria
Situacion académica:
Graduado

Preguntas

Pregunta 1:

Indique afos de experiencia en el cargo
Pregunta 2:

Indique expectativa de renta liquida mensual
Pregunta 3:



