D.J. (407)
SANTIAGO, 06 AGO. 2020
RESOLUCION Ne 01231

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N°130 de 2017; en
la letra d) del articulo 11 y 12 del D.F.L. N°2 de 1994, ambos del Ministerio de
Educacién; la Ley 21.094 sobre Universidades Estatales; la Resolucién Exenta
N°02616 de 2016 que aprueba el Pan de Desarrollo Estratégico; en el memoran-
dum N° 60/07/2020 del Sr. Decano de la Facultad de Ingenieria de fecha 29 de
julio de 2020; y lo solicitado por correo electrénico de fecha 30 de julio de 2020
enviado por el Sr. Decano.

CONSIDERANDO:

1. Que conforme al articulo 2 de la Ley Organica Constitucional de Bases Ge-
nerales de la Administracién del Estado N°18.575 y el articulo 38 de la Constitucion
Politica de la Republica, los 6rganos de la administracion deberdn someter su ac-
cion a la Constitucion y las leyes.

2. Que la Ley 21.094 sobre Universidades Estatales, concibe a estas Ultimas
como instituciones de Educacién Superior de caracter estatal, creadas por ley para
el cumplimiento de las funciones de docencia, investigacion, creacion artistica,
innovacion, extension, vinculacion con el medio y el territorio, con la finalidad de
contribuir al desarrollo sustentable e integral del pais y al progreso de la sociedad
en las diversas areas del conocimiento y dominios de la cultura.

3. Qué, asimismo, de conformidad al articulo 2 del Decreto con Fuerza de Ley
N°2 del Ministerio de Educacioén del afio 1994, establece que esta Casa de Estudios
goza de autonomia académica, econdémica y administrativa. Al mismo tiempo, el
articulo 3° N° 7 de dicho cuerpo legal, habilita a esta Institucion para poder dictar
reglamentos, decretos y resoluciones, siempre que no sean contrarios a la Cons-
titucion, a las leyes ni al Estatuto.

4. Que, la Universidad Tecnoldgica Metropolitana es una Institucion de Edu-
cacion Superior del Estado de Chile, acreditada en 2016 por cuatro afios en la area
de Gestion Institucional, Docencia de Pregrado y Vinculaciéon con el Medio, que su
mision es formar personas con altas capacidades académicas y profesionales, en
el ambito preferentemente tecnolégico, apoyada en la generacioén, transferencia,
aplicacién y difusién del conocimiento en las areas del saber que le son propias,
para contribuir al desarrollo sustentable del pais y de la sociedad de la que forma
parte.

5. Que, en ese contexto, la Universidad Tecnoldgica Metropolitana aprobé me-
diante Resolucion Exenta N°02616 de 2016 , el Plan de Desarrollo Estratégico
2016-2020 cuyos ejes centrales son el consolidar la oferta de pregrado, instalar
un sistema robusto de aseguramiento de la calidad en todos los niveles, asegurar
la posicion de la UTEM a través de la vinculaciéon con el medio y la internacionali-
zacion y afianzar a la institucion como una entidad compleja que contribuye efec-
tivamente al desarrollo del pais.

6. Que, segun consta en el Certificado emitido por el Secretario de la Facultad
de Ingenieria de fecha 28 de julio de 2020, don Raul Rozas Lozano, con la unani-
midad de los Sres. Consejeros, se acordd aprobar documento “Lineamientos para
la Vinculacion con el Medio de Ingenieria en Geomensura”.

7. Que, mediante correo electrénico de fecha 30 de julio de 2020, el Sr. De-
cano de la Facultad de Ingenieria solicitd la elaboracion de la presente Resolucion



Exenta con el objeto de formalizar la aprobacion del documento signado “Linea-
mientos para la Vinculacion con el Medio de la carrera de Ingenieria en Geomen-
sura”, dado que es relevante para la autoevaluacién y acreditacion de la carrera,
por tanto;

RESUELVO:

Apruébese el documento denominado “Lineamientos para la Vinculaciéon
con el Medio de la carrera de Ingenieria en Geomensura” de la Universidad Tec-
noldgica Metropolitana seguin el texto que da cuenta el Anexo N°1.

Registrese y Comuniquese

4/
DIéTRIBUCION:

RECTORIA (CON ANEXO 1)

DIRECCION GENERAL DE ANALISIS INSTITUCIONAL Y DESARROLLO ESTRATEGICO (CON ANTECEDEN-
TES COMPLETOS).

DIRECCION DE ASUNTOS NACIONALES E INTERNACIONALES (CON ANEXO 1)
GABINETE DE RECTORIA (CON ANEXO 1)

DIRECCION JURIDICA (CON ANEXO 1)

VICERRECTORIA ACADEMICA (CON ANEXO 1)

DIRECCION DE INVESTIGACION (CON ANEXO 1)

DIRECCION DE DOCENCIA (CON ANEXO 1)

SECRETARIAS DE ESTUDIOS (3) (CON ANEXO 1)

DIRECCION DE EVALUACION ACADEMICA (CON ANEXO 1)

VICERRECTORIA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y EXTENSION (CON ANEXO 1)
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA (CON ANEXO 1)
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO (CON ANEXO 1)
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS (CON ANEXO 1)
DIRECCION DE ADMINISTRACION (CON ANEXO 1)

DIRECCION DE FINANZAS (CON ANEXO 1)

UNIDAD DE CONTROL PRESUPUESTARIO (CON ANEXO 1)

SECRETARIA GENERAL (CON ANEXO 1)

CONTRALORIA INTERNA (CON ANEXO 1)

DECANO DE LA FACULTAD INGENIERIA (CON ANEXO 1)

PCT
PCT/GMN




ANEXO 1

VICERRECTORIA ACADEMICA

VICERRECTORIA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y
EXTENSION

“LINEAMIENTOS PARA LA VINCULACION CON
EL MEDIO DE INGENIERIA EN GEOMENSURA”

Unidad de Estudios — Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extensidn

Subdireccién de Docencia — Vicerrectoria Académica



LINEAMIENTOS DE VINCULACION CON EL MEDIO DE INGENIERIA EN
GEOMENSURA

PRESENTACION

La Universidad Tecnoldgica Metropolitana (UTEM), a través de su Plan de Desarrollo Estratégico
(PDE) 2016 — 2020 ha establecido diferentes desafios, entre los cuales se destacan como labores
fundamentales y transversales para el desarrollo de la universidad el Aseguramiento de la Calidad
y la Vinculacién con el Medio (VcM). A su vez, nuestra casa de estudios cuenta con lineamientos
definidos en la Politica de Vinculacién con el Medio para las unidades académicas, en especifico,
para las carreras de todas las facultades de la universidad.

En este contexto y, en consideracidn a los requerimientos de la Ley N° 21.091 sobre Educacidn
Superior publicada el 29 de Mayo de 2018, la Universidad Tecnolégica Metropolitana a través de
la Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension (VTTE), ha liderado las acciones para
apoyar y colaborar con las carreras de pregrado en funcién de la mejora continua en el ambito de
la Vinculacién con el Medio, dado que es un componente esencial del quehacer de las carreras,
que orienta y fortalece el plan de estudios y el perfil de egreso de cada unidad académica.

Bajo este marco, la Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extensiédn en un trabajo
mancomunado con la Vicerrectoria Académica (VRAC), especificamente la Unidad de Estudios
VTTE, la Direccion General de Docencia y la Subdireccién de Docencia VRAC han disefiado una
propuesta de trabajo que dé cuenta de los requerimientos de la Comisién Nacional de
Acreditacion (CNA)! asi como aquellos de mejora continua de la institucién, cuyo resultado es la
elaboracion de los Lineamientos de Vinculacién con el Medio por las carreras.

Los Lineamientos de Vinculacidon con el Medio por carreras es un documento que tiene por
finalidad servir como carta de navegacién en el ambito de la Vinculacién con el Medio entregando
orientaciones relacionadas con el entorno social, disciplinar y profesional de la unidad académica;
orientaciones curriculares de la carrera y un plan de accién que visualiza con acciones concretas la
labor a realizar por la unidad académica en VcM. De esta manera, los Lineamientos cobran sentido
debido a que permiten que las carreras definan sus acciones prioritarias en este ambito vy, a la vez,
se convierten en una herramienta de trabajo para asegurar el seguimiento y cumplimiento de
éstas.

Para elaborar estos Lineamientos de Vinculacién con el Medio, la unidad académica
correspondiente a Ingenieria en Geomensura, con el apoyo de los equipos profesionales de la
Unidad de Estudios y la Subdireccién de Docencia, implementéd un proceso que considerd la
consulta, mediante las metodologias de grupos focales y encuesta en linea, a actores relevantes en
el quehacer académico, como fueron: estudiantes, académicos/as, empleadores y titulados/as.

! Se consideran los dltimos criterios de acreditacién de la CNA para carreras profesionales: Aprueba Criterios de
Evaluacion para la Acreditacién de carreras profesionales, carreras profesionales con licenciatura y programas de
licenciatura”. Resolucién Exenta N°DJ 009-4. Santiago, 3 de agosto de 2015. CN A.



Con ello se recabd valiosa informacidn que sirvié de insumo para la elaboracion de un informe que
fue utilizado para la redaccion de este documento. A la vez, los equipos mencionados junto a la
Carrera identificaron, redactaron y sancionaron varios aspectos expuestos en estos lineamientos.



I ORIENTACIONES PARA LAS ACCIONES DE VINCULACION CON EL MEDIO

Las orientaciones definidas en el presente capitulo responden a la identificacién de las principales
directrices del sector social y productivo de la carrera de Ingenieria en Geomensura las cuales se
plantean como un marco orientativo para las acciones que realice la unidad académica.

El principal insumo para el contenido de este capitulo es el Taller de Andlisis del Tendencias del
Entorno Social y Productivo, el cual tiene como objetivo identificar las tendencias de estos
sectores, las potenciales areas de desarrollo relacionadas a la disciplina y nichos laborales
asociados a la carrera para el presente y futuro, reconociendo posibles espacios e instancias
institucionales de vinculacion con el sector profesional y social que puedan contribuir al perfil de
egreso y a la formacién del plan de estudio para estudiantes de pregrado.

Este Taller consistid en la realizacidn de tres grupos focales para distintos actores relevantes para
la unidad académica, como son empleadores, académicos/as y estudiantes. La consulta a los
titulados/as se realizé a través de una encuesta en linea.

A partir del Taller de Andlisis del Entorno Social y Productivo realizado, es posible determinar que
los actores que son relevados corresponden al sector publico — como ministerios, SEREMIS, IGM y
municipalidades —, sector privado y sector académico (otras instituciones de educacién superior y
centros de investigacién). Con respecto a estos actores, se destaca que con todos se pueden
establecer vinculos que permitan la bidireccionalidad entre las partes.

Las actividades que se sugieren para vincularse con los actores de los sectores mencionados son:

e Visitas a terreno, entendida como una instancia relevante para acercar a los/as
estudiantes con contextos profesionales, junto a sus practicas.

e Seminarios y charlas, comprendidas como instancias que permiten retroalimentar vy
difundir el conocimiento disciplinar entre la comunidad académica vy actores
especializados (como profesionales, empleadores, entre otros), y también con actores de
la sociedad civil.

Con respecto a la empleabilidad de los titulados y tituladas de Ingenieria en Geomensura, en la
actualidad suelen emplearse en el sector privado, siendo las principales areas: Topografia y
cartografia, mineria, construccion, vialidad, fotogrametria e investigacién. La vision a futuro es que
los nichos se mantendrdn, pero se destaca construccion, gestidn del territorio, matematicas o
geomatica y mineria, a su vez sera cada vez mas importante el uso de la tecnologia y las tematicas
socioambientales por el cambio climatico, y el sector publico.

Se identifican lineas de accidn para reforzar la vinculacion con los vy las tituladas de la carrera, las
cuales apuntan a actividades de valoracién, apoyo en la insercién laboral, retroalimentacién al
plan de estudios y educacidn continua.



Tal como se ha sefialado anteriormente, la investigacion es un elemento importante dentro de la
unidad académica, por lo que es necesario realizar instancias de difusidon y divulgacion de la
investigacion realizada por estudiantes. Las sugerencias de los diferentes actores consultados
apuntan a la difusién del material mediante redes sociales, recursos audiovisuales, prensa,
boletines, publicacién en revistas especializadas y fomentar la participacién en seminarios y
congresos.

En definitiva, se consideran tres ejes centrales para las acciones de vinculacion con el medio de la
carrera, y son:

e La vinculacién inicial de estudiantes con referentes relevantes del entorno disciplinar y
productivo, con conocimientos relevantes para la formaciéon académica y discusiones
asociadas a contenidos disciplinares y profesionales

e La vinculacién con titulados/as es relevante, la cual se puede fomentar mediante la
implementacién de instancias que vinculen a estudiantes y titulados/as, promoviendo el
mutuo beneficio.

e Realizar extension mediante instancias de difusion y divulgacién de estudios aplicados con
comunidades o actores de la sociedad civil.

Ahora bien, estos ejes responderdn a tres lineas disciplinares que son: Geomensura, Geomdtica y
Geociencias, las cuales se enmarcaran en el desarrollo del drea publica y privada en los sectores
industriales del pais; Mineria, Construccion, Forestal, Agricola, Energia, Servicios y Sector Publico,
entre otros.



Il ORIENTACIONES CURRICULARES PARA EL DESARROLLO DE LA VINCULACION CON EL
MEDIO

Con la finalidad de continuar el trabajo por parte de nuestra casa de estudios, en pos del
aseguramiento de la calidad interna y el cumplimiento del criterio de vinculacién con el medio,
considerando los criterios de acreditacion de carreras publicados por CNA el aio 2016, se hace
relevante considerar las orientaciones curriculares en los planes de estudios vigentes para la
carrera Ingenieria en Geomensura (21031) para con ello articular las acciones internas vy
orientarlas para dar cumplimiento a los propdsitos institucionales. Asimismo, esto permite
orientar las acciones de la Unidad Académica, potenciando su vinculacién con el medio a través de
los dominios disciplinares, los cuales son:

Dominios Disciplinares del plan vigente

1) Produccién
2) Supervision
3) Directivo
4) Planificador
5) Contralor

Versiones del plan para los que los lineamientos de VcM seran vigentes

Resolucién: 034 / 2002




. PLAN DE ACCION

A través de los mecanismos regulares con los que cuenta la Vicerrectoria de Transferencia
Tecnolégica y Extension, las carreras de la Universidad Tecnolégica Metropolitana podran postular
a diferentes acciones con el fin de poder concretar lo que han declarado previamente tanto en lo
relativo a las orientaciones para las acciones de vinculacidén con el medio como a las orientaciones
curriculares para el desarrollo de la vinculacién con el medio.

Por consiguiente, esta seccidn presenta un plan de accién para la implementacién de los
Lineamientos de Vinculacién con el Medio de la carrera de Ingenieria en Geomensura, el cual sirve
como herramienta que ordena y sistematiza informacion relevante para desarrollar acciones que
se desprenden de este documento, con relacién a cinco areas:

- Relacién con el entorno

Se entiende por relacidn con el entorno, todas las acciones que busquen vincularse con diferentes
actores sociales de una manera horizontal y bidireccional. Los actores deben considerar el sector
social, productivo, profesional y eventualmente de servicio. Relevando en esta instancia el vinculo
con empleadores, organizaciones sociales, instituciones u organizaciones gubernamentales,
organizaciones no gubernamentales, etc.

En esta area se debe desarrollar la dimensién del vinculo con futuras fuentes ocupacionales o
empleadores, exponiendo las acciones a realizar para fortalecer esta relacion. Ademas, se
debiesen contemplar las dimensiones de: conocimiento del entorno, intervenciones en el entorno
productivo y social para retroalimentar a la docencia, relacion con el entorno disciplinar,
vinculacion con otras carreras afines, entre otros.

- Titulados/as

Esta drea contempla acciones que estén dirigidas a promover la vinculacion entre la carrera y sus
titulados/as, con el fin de conocer el entorno profesional y disciplinar. Especificamente, el objetivo
de las instancias debiese ser el fomento del conocimiento mutuo entre estudiantes y posibles
futuras fuentes ocupacionales.

Esta area debe comprender dimensiones tales como: conocimiento del entorno, empleabilidad,
fidelizacidn de titulados/as, entre otros.

Difusidn y Divulgacidon de la Investigacion

En esta area se fomentara la difusién y divulgacion de las investigaciones disciplinares realizadas
por estudiantes de la carrera, a diferentes actores relacionados a su ambito disciplinar y/o
profesional. Como también, eventualmente, la divulgacidon de ideas, informacién y trabajo de



profesionales y agentes o expertos externos a la institucién. Las instancias, deben estar enfocadas
al mundo académico interno o externo de la universidad y pueden ser congresos, revistas,
publicaciones varias, memorias de titulo, tesis, seminarios, entre otros.

Las acciones de esta area debiesen considerar también el fomento a la investigacién aplicada y/o
disciplinar de estudiantes y/o titulados/as.

- Extension

Se entendera por extensién, a todas las actividades que se pongan a disposicién del sector que la
unidad defina como su drea de influencia para vincularse a partir de los conocimientos y
competencias que desarrolle la carrera.

En esta dimensidn se fomenta la extensidn académica y artistica cultural, a través de la generacién
de instancias para difundir el conocimiento y quehacer de una carrera, para contribuir a sus
ambitos educativos, formativos, profesionales, disciplinares y cientificos especificos, donde se
puede percibir una acumulacion de pensamiento, que sean vinculantes y significativos para la
relacion con grupos de interés y/o areas de influencia. Y en el caso de extensidn artistica cultural,
se cultivan acciones relacionadas con el arte, la cultura y el patrimonio, que sean vinculantes con
el desarrollo integral de la carrera y, que ademas convoque a grupos de interés y/o areas de
influencia especificos de la carrera. También se incorpora a esta dimensidn la extensidn
estudiantil, esta corresponde a actividades desarrolladas por estudiantes que con colaboracién de
la Escuela logran generar vinculacion con el medio en areas de influencia en que se desarrolla la
carrera.

- Seguimiento y Evaluacién

Se promovera el seguimiento y evaluacion de las acciones de vinculacién con el medio definidas en
las dreas anteriores, en coordinacion con los lineamientos e instrumentos implementados por las
unidades de la direccidén central, con el fin de evaluar el aporte de éstas, al cumplimiento tanto de
los lineamientos como de la insercién en los focos disciplinares y profesionales definidos.

Las iniciativas declaradas en el presente plan de accidén seran implementadas por la carrera
Ingenieria en Geomensura integrandolas en su quehacer anual, mientras sus capacidades de
gestidn se lo permitan y su pertinencia sea acorde al desarrollo contingente de la carrera, y no son
necesariamente lineamientos que se implementaran en su totalidad cada afio.

Para el seguimiento y evaluacion de las actividades declaradas, se contara con la planificacion
anual de los instrumentos VTTE aplicados en cada carrera, en las areas ya descritas. Los proyectos
anuales que implementard la carrera en el marco de estos instrumentos estaran formalizados por
resoluciones de facultad y regulados por las bases de cada proyecto. Ello constituirad el insumo
para evaluar el grado de avance anual de cada plan de accién e identificar las mejoras a



implementar. La evaluacion se realizara en un panel conformado por la jefatura de carrera, Centro
de Facultad y Unidad de Estudios de la VTTE.

1. Relacidn con el entorno

. .. .. ., Dominios Unidades
Dimensidn Actividad Descripcion Focos L .
disciplinares Asociadas
Conocimiento Ciclos de Actividades donde Entregar a los/as 1) Produccion Carrera
del entorno Charlas y/o se trataran estudiantes una 2) Supervision Centro de
Talleres tematicas vision general del | 3) D;rec;uvod Facultad.
. 4) Planificador A
atingentes a la entorno de la 5; Contralor Area de
disciplina, disciplina y de los Re't’roallment
- acion ala
acercando a los/as | requerimientos .
diant | fesi | Docencia.
estudiantes a pro es-lona es que Subdireccién
mundo laboral necesitan las de Docencia.
actual. fuentes laborales.
Conocer de
primera fuente la
realidad y
tendencias de
subsectores
especificos de
Geomensura,
Geomaticay
Geociencias.
Vinculacién Encuentro Actividades donde | Potenciar una 1) Produccion Carrera.
con otras con actores se intercambiaray | vinculacién 2) Supervision Centro de
carreras afines | de carreras presentaran permanente con 3) Directivo Facultad.
afines y con experiencias en el carreras afines. 4) Planificador VTTE: y
S e e . irecci
instituciones | ambito disciplinar. Potenciar los 5) Contralor Sudbd eccio
nde
de Actividades donde | encuentrosy D .
ocencia.
educacién estudiantes de la actividades
superior. Carrera trabajaran | multidisciplinarias.

en ambientes
multidisciplinarios,
es decir, con
estudiantes de
carreras afines,
Cartografiay
Geomatica,
Ingenieria en
Geomatica,
Ingenieria
Ambiental, etc.,
carreras de las
areas disciplinares

Mantener una
vinculacién
permanente con

estas Instituciones.




. L, . L. Dominios Unidades
Dimensidn Actividad Descripcion Focos L .
disciplinares Asociadas
de Geomensura,
Geomdticay
Geociencias.
Empleabilidad | Taller Ad Fortalece el perfil Entregar No aplica e Carrera
y articulaciéon Portas de egreso, herramientas de e Centro de
con el entorno potenciando manejo social, F?cultad
profesional actividades blandas | considerando tres e Area .c.ie
. , Empleabilid
de estudiantes con | grandes lineas de ad y
miras a la trabajo como son Titulados.

obtencion de sus
primeras
experiencias
laborales.
Contemplan areas
como la expresién
oral u oratoria,
resolucion de
conflictos
mediante
negociacion,
preparaciéon de
contextoy
expresién corporal
y lenguaje no
verbal, donde
los/as estudiantes
deben enfrentarse
a simulacros de
entrevistas de
trabajo. Adaptando
a cada unadelas
habilidades que la
disciplina de las
mallas exige.

la expresién oral, la
expresién corporal
y la resolucién de
conflictos
mediante la
negociacion.




2. Titulados/as

Dimensién Instrumentos Descripcién Focos Dominios Unidades
disciplinares Asociadas
Empleabilidad Encuentro con | Reunidn con Fortalecer la 1) Produccion e Carrera
y fidelizacién | Empleadores empleadores, que | actualizacién del 2) Supervision | e  Centro de
de de Préctica. permita perfil de egreso. 3) Dl'reFft.'VOd Facultad
titulados/as intercambiar Promover la 4) Planificador | o Area de
- . 5) Contralor Empleabi
opiniones acerca empleabilidad de lidad y
del mercado los/as titulados/as Titulados
laboral y las de la carrera. e Subdirec
principales cion de
condiciones que Potenciar la Docencia

deben cumplir

los/as titulados/as.

Este espacio tiene
por objetivos:

1. Compartir
experiencias con
diversos
empleadores de
practicas,
destacados por su
colaboracién con
la Carrera. Como
parte de su
desarrollo se
presenta un
andlisis de las
competencias
requeridas por el
mercado, de los
profesionales de
Ingenieria en
Geomensura
entregando
orientaciones y
consejos, a
considerar por
los/as estudiantes,
en futuros

espacios laborales.

2. Recoger
informacion
respecto de la

actualizacion del
perfil de egreso y
favorecer la
empleabilidad de
los/as titulados/as
de la carrera.

Identificar y
fortalecer el
vinculo con
posibles
empleadores para
la Carrera.




consecucion del
perfil de egreso de
los/as estudiantes
en sus centros de
practica, asi como
de las
oportunidades de
mejora que
vislumbran en
términos de la
formacion
profesional.

Feria Laboral
Virtual

Participar en feria
laboral virtual, una
vez por afio, que
permita insertar
en el mundo del
trabajo a los/as
titulados/as que
busquen
alternativas
laborales.

Pretende
conseguir el
aumento de la
empleabilidad de
los/as titulados/as
de la carrera, a
través de la
realizacidn de un
evento, donde se
invite a empresas
privadas del
sector, a
Instituciones
Publicas, ONGs,
Fundaciones, etc.
gue estén en
busqueda de
profesionales con
caracteristicas
similares a las del
perfil de egreso de
la carrera.

1) Produccion
2) Supervision
3) Directivo
4) Planificador
5) Contralor

e (Carrera
e Centrode
Facultad
o Areade
Empleabi
lidad y
Titulados
e  Subdirec
ciéon de
Docencia

Creacion de
Red de ex
estudiantes

Creacién de una
base de datos de
titulados/as de la
carrera, con la idea
de concretar la
creacién de una
red de
titulados/as.

La finalidad es
contar con
informacién
periddica respecto
a ofertas laborales,
practicas estivales
y profesionales e
informacién
periddica que
permita ala
carrera
mantenerse

1) Produccion
2) Supervision
3) Directivo
4) Planificador
5) Contralor

e (Carrera
e Centro de
Facultad
e Area de
Empleabi
lidad vy
Titulados




actualizada.

Interaccion Taller de Realizacion de Contar con 1) Produccidn e (Carrera.
permanente | intercambio de | encuentros retroalimentacion, | 2) Supervision | e Centro de
con experiencias dirigidos a por parte de los/as | 3) Dllrec];clvod Facultad
. . . 4) Planificador A
titulados/as | entre estudiantes y titulados/as, ) m ¢ Areade
) ] 5) Contralor Empleabi
titulados/as, titulados/as de respecto a su lidad y
estudiantes y Ingenieria en experiencia Titulados
académicos. Geomensura. laboral, como e Subdirec
Donde ex también en lo cién de
estudiantes referido a su Docencia
transmitan mirada de la malla
experiencias de su | curricular de la
desempefio carrera, en
laboral relacion al
disciplinario. mercado laboral
en general.
Conocimient | Charlas de Actividades donde | Contar con 1) Produccion e (Carrera.
o del Practicas se trataran retroalimentacién, | 2) Supervision | e  Centro
entorno Profesionales. | tematicas del por parte de los/as i) EIIreFft'Ivod de
. . anificador
profesional y entorno titulados/as, ) F,acultad.
L ) 5) Contralor e Areade
disciplinar profesional y respecto a su .
o o Empleabi
disciplinar, experiencia lidad y
entregando a laboral, como Titulados
los/as estudiantes | también en lo e Subdirec
de los ultimos dos referido al cién de
afos mercado laboral. Docencia

conocimientos de
los requerimientos
del ambito laboral.

Potenciar la VcM
con empleadores y
mejorar la
insercion laboral
de nuestros
titulados/as.
Conseguir
convenios con
empleadores.
Difundir el perfil
de egreso la
carrera, las
acciones de
investigacion, las
acciones de apoyo
y desarrollo que la
carrera les puede
entregar.




3. Difusidny divulgacion de la investigacién

. L . Dominios Unidades
Dimensidon Actividad Focos o i
Descripcién disciplinares Asociadas
Difundir la Difundir Instrumentos que Conseguir que la 1) Produccidn e C(Carrera
investigacién | investigaciones | permiten difundir carrerase déa 2) Supervisién e Centrode
docente, en revistas la investigacién conocer, tanto al | 3) Dllrec];clvod Facultad
. . . Lo . . 4) Planificador i io
aplicaday internas afines | disciplinary interior de la ) * Direccion de
o . . - 5) Contralor Extension
disciplinar a la disciplina. académica. Universidad, o
(Editorial
como en los UTEM)
sectores de e  Subdireccién
Geomensura, de Docencia
Geomdticay
Geociencias.
Promover la
investigacion
disciplinar en la
que participan
académicos/as y
estudiantes, junto
con su difusién a
la comunidad.
Taller de Realizar taller que Se pretende que 1) Produccidn e Carrera
difusion permita difundir las | los/as estudiantes | 2) Supervision e Centrode
investigaciones seenterendelos | 3) D|Ir6(-:ft-IVO Facultad
realizadas por resultados de las 4) Planificador *  Direccion de
. o 5) Contralor Extension
docentes de la investigaciones Subdi .
. ubdireccidn
carrera hechas por .
de Docencia
académicos/as de
la carrera. Con
esto se procura
incentivar la
investigacion
entre los/as
estudiantes y
otros/as
académicos/as
Fomentoala | Promovery el Ejecucion de Instituciones 1) Produccion e  Carrera.
investigacion | desarrollo de proyectos publicas y 2) Supervision e Centrode
aplicada Trabajos de atingentes a la privadas. Z) Dllrec]:uvod Facultad.
I . L. Planifi r . L.
estudiantil Titulo en el solucién de ) Planificado e Direccidn de
. 5) Contralor L
Medio Laboral Extension

problemas reales,
de variada
naturaleza, en
diferentes tipos de

1) Produccion
2) Supervision
3) Directivo

4) Planificador

Subdireccién
de Docencia




. L . Dominios Unidades
Dimensién Actividad Focos o i
. disciplinares Asociadas
Descripcion
organizaciones. 5) Contralor
Fomentoala | Charlas con Instancias de Conseguir que 1) Produccidn Carrera
investigaciéon | temdticas discusidn y debate | académicos/asy | 2) Supervision Centro de
disciplinar de | exploratorias. | disciplinary social | estudiantes 3) Dllrec];clvod Facultad
. . . 4) Planificador i i
estudiantes y en torno a temas intercambien ) Direccién de
. o 5) Contralor Extension
titulados/as novedosos que por | experienciasy . .,
I rol . daui Subdireccién de
el rol que juegan en | adquieran nuevos Docencia
la contingencia conocimientos
nacional o
internacional son
relevantes para la
reflexién de
carrera, a partir de
la cual se generen
nuevas busquedas
de vinculacién.
Difusion de Realizacién de Comunidad 1) Produccidn Carrera
resultados de eventos (charlas, estudiantil 2) Supervision Centro de
la investigacion | debates, especializadaen | 3) Directivo Facultad
o 4) Planificador : i
estudiantil encuentros y Geomensura, Direccién de
L L 5) Contralor L
seminarios) Geomaticay Extension
destinados a Geociencias. Subdireccion de
Docencia

difundir los
resultados de la
investigacion
disciplinaria
desarrollada por
los/as estudiantes
asociada a
asignaturas del
plan de estudios,
mediante la
modificacion de
metodologias de
ensefianzay
aprendizaje que
fomenten la
creacién de
conocimientos.




. L . Dominios Unidades
Dimensién Actividad Focos o i
. disciplinares Asociadas
Descripcion
Divulgacion Seminarios de Actividades donde Actores: 1) Produccidn Carrera
de ideas, profesionales o | se trataran Expertos, Centro de
informaciény | agentes temadticas estudiantes y 2) Supervision Facultad.
trabajo de expertos atingentes a la académicos/as. o Direccion de
: o 3) Directivo Extension
profesionales | externosala disciplina, ; ..
S o Subdireccion
y agentes o Institucién. entregando a los/as | Objetivo: 4) Planificador de Docencia
expertos estudiantes Promover ideas,

externos a la
Institucion

conocimientos
profesionales de
expertos de la
disciplina.

informacion y
trabajos de
profesionales y
agentes expertos
de la disciplina.

5) Contralor




4. Extensidn

Dimensidn Actividad Descripcién Focos Dominios Unidades
disciplinares Asociadas
Difusién de la Taller Posicionar a la Se da importanciaa | 1) Produccién e Carrera
carrera en el demostrativo en | carreraen la orientacién 2) Supervision | e Centro de
sistema de establecimiento | espacios vocacional de los 3) Directivo Facultad
‘. . . 4) Planificador e Direccidon
educacion s educacionales escolares, que estudiantes de 3er 5) Contral
ontralor
secundaria del sistema de permitan una y 4to medio, con el de »
iy . L. . Extensién
educacion vinculacién objeto de )
. . e  Subdirecc
secundaria. efectiva del promover tanto la 6n d
. o, ion de
quehacer insercion de la .
o Docencia
académico y carrera como su
estudiantil con el | perfil de egreso.
propdsito de
posicionar y
exhibir las
ventajas y
cualidades
diferenciadoras
que brinda la
universidad y la
carrera.
Difusion de la Encuentro con Realizar Difundir el perfil de | 1) Produccidn e Carrera
carrera en el Empleadores. encuentros con egreso la carrera, 2) Supervision e Centrode
entorno empleadores las acciones de 3) Dllrec;clvo Facultad
. Ly 4) Planificador A
laboral y/o para dara investigacion, las ) * Areade
RoreyIe ] 5) Contralor Empleabil
disciplinario conocer los acciones de apoyo idad
idad y
proyectos y desarrollo que la Titulados
vinculantes con carrera les puede e Direccién
el medioy entregar. de
potenciar nuevas Extensidn
vinculaciones. Junto con *  Subdirecc
formalizar redes ion de
Ademas de para realizar la Docencia

vincularlos de
manera estable
en el proceso de
deteccién de
necesidades de
mejora al perfil
de egreso, asi
como de la
validacidn de
este en el
proceso de
evaluacion del

estrategia de
empleabilidad de la
carrera.

Difundir
actividades
realizadas por
los/as estudiantes y
el Perfil de Egreso.




Dimension Actividad Descripcion Focos Dominios Unidades
disciplinares Asociadas
ciclo de vida
curricular.
Realizacion de
encuentros
destinados a
difundir el plan
de estudios de la
carreray
conocer las
expectativas de
los potenciales
empleadores de
nuestros/as
futuros/as
titulados/as.
Muestras o Se muestray Potenciar la 1) Produccion Carrera
exhibiciones dispone a una comunicacién y 2) Supervision Centro de
académicas comunidad cercania con 3) Directivo Facultad
externa nuestros/as 4) Planificador Direccién
o ) 5) Contralor de
especifica los ?st-udlanties de los Extension
resultados de ultimos afios para Subdirecc
creacién lograr una i6n de
académicay fidelizacién cuando Docencia.
estudiantil que finalicen sus
sean relevantes estudios.
para el aumento
de la discusién
disciplinar o
social en
materias que
sean pertinentes
a las carreras.
Extension Fondo de Integracion de Instituciones de 1) Produccion Carrera
Estudiantil extension para estudiantes de la | educacion superior Centro
la vinculacidn carreray y comunidades que | 2) Supervision de
inicial estudiantes de cultiven la . . Facultad
o 3) Directivo Direccid
otras disciplina.
. nde
instituciones a 4) Planificador Extensié
través de Acercar contenido
actividades cultural a los 5) Contralor " .

. Subdirec
atingentes al estudiantesy a la cién de
cultivo de la comunidad de la Docenci
disciplina carrera. a

(torneos, ferias,




Dimension Actividad Descripcion Focos Dominios Unidades
disciplinares Asociadas
exposiciones,
etc.), con el fin
de intercambiar
experiencias que
aportenala
formacion
profesional
disciplinaria.
Capacitacion Oferta de Cursos | Contar con una Que tanto 1) Produccion e Carrera
Continua. y Diplomas oferta continua profesionales de 2) Supervision | e Centro de
de diplomas y los sectores de 3) Directivo Facultad
4) Planificador e VTTE
cursos que se Geomensura,
) . 5) Contralor e DIRECAP
orienten a las Geomiticay
[ ]
disciplinas de Geociencias, como
Geomensura, estudiantes
Geomaticay interesados en las
Geociencias. areas disciplinares
de la oferta de
capacitacion,
accedan a nuevos
conocimientos.
Comunicacion Difusion de las Se exponen las Dar a conocer las 1) Produccidn e (Carrera
y difusién de la | acciones de actividades de actividades de 2) Supervision | e Centro de
vinculacién vinculacién con | extensién que se | mayor impacto, 3) Dllrec]:uvod Facultad
. . . . . 4) Planificador i i6
con el medio el medio de la realizan a nivel realizadas por la ) * Direccion
] 5) Contralor de
de la Carrera. carrera a través de Carrera. carrera. .,
. Extensién
de medios de bdi
i A Difundir Difundir y socializar *  Subdirecc
comunicacién y y i6n de
; ializar | I ivi .
masiva. socializar las as actividades Docencia

actividades de
VcM de la
Carrera, con sus
actores
relevantes.

desarrolladas por la
Carrera.

Incentivar la
participacién de los
actores en
actividades futuras.

5. Seguimiento vy evaluacion




Dimensién Instrumentos Descripcion Unidades Asociadas
Planificacién de | Planificacion Un formato establecido por la VTTE, el cual vela | ¢  Unidad de
acciones de Anual de por la realizacién normal del quehacer Estudios de la

Vinculaciéon con
el Medio

Vinculacién con el
Medio de
Facultades.

académico y administrativo. Los planes anuales
se realizan entre noviembre y enero en su
formulacién, para implementarse en el afio
lectivo.

- Detalles de actividades
- Objetivos
- ftems presupuestarios
Una vez aprobado el proyecto y presupuesto, la

Escuela se hace cargo del manejo
presupuestario de los recursos involucrados en
la intervencion, esto apoyado por el Centro de
Facultad quienes gestionan y realizan la labor
comunicacional entre la Escuela de Ingenieria
en Geomensura y los socios comunitarios.

Se realiza con las dreas de gestion de las
Vicerrectorias de Transferencia Tecnologia y
Extension y en la Vicerrectoria Académica, a
través de los instrumentos que éstas disponen.

Por ultimo, en esta etapa se definen los
indicadores de gestidn y de resultados de las
areas de gestion definidas.

VTTE.

e Areade

Retroalimentaci
6nala
Docencia

Seguimiento

Monitoreo de
Proyectos de
Vinculacién con el

Las acciones incorporadas en la planificaciéon de
las areas de gestion de VTTE, se monitorean a
través del moédulo de control de gestién técnica

e Unidad de
Estudios de la
VTTE.

Medio en las y financiera de la plataforma SISAV. * Area dg .
, Retroalimentaci
areas de: .

. L 6nala
Vinculacién con el Docencia
entorno,

Titulados/as,
Difusion y
divulgacién de la
investigacion y
Extension.
Evaluacion de Levantamiento Reportados en el PDE Institucional en el Areade | ¢  Unidad de

impacto

de resultados de
gestion sobre la

Vinculacién con el Medio: Se realiza un
levantamiento de informacidon mediante

Estudios de la
VTTE.

. . . [ ] A
base de los protocolos e instrumentos definidos para cada Area dg .
- . L . Retroalimentaci
indicadores area de gestion, con los que se realiza un panel 6n ala
definidos en la de trabajo en conjunto VTTE — VRAC y carrera, Docencia
etapa de para evaluar resultados, identificar brechas y
planificacion definir acciones de mejora y acuerdos de
implementacion de éstas.
Mejora Actualizacién de El presente documento sera sometido a una e Carrera.




continua

Lineamientos de
Vinculacién con el
Medio de la
carrera

actualizacion cuando la carrera lo requiera
tanto a la Vicerrectoria de Transferencia
Tecnoldgica y Extensidn y la Vicerrectoria
Académica, mediante los equipos profesionales
correspondientes.

Cabe sefialar que para comenzar el proceso de
actualizacion las tres unidades involucradas
deben estar de acuerdo.

Subdireccion de
Docencia.
Unidad de
Estudios de la
VTTE.
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