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UNIVERSIDAD T

SANTIAGO, -9 JUN 2017
RESOLUCION N° i 1 ¥ 3§ EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.23%: en el D.S. N° 379

de 2013; en la letra d) del artfculo 11 vy articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1984, ambos
del

Ministerio de Educacién; lo solicitado por el Sr. Director de Asuntos Nacionales
ternacionales, mediante Memoranda N°106 y N°203 de fechas 01 de junio de
7 y 15 de septiembre de 2016.

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 14 de septiembre de 2016 se suscribié el Convenio
de Cplaboracién, entre el EJERCITO DE CHILE (CIMI) y la UTEM, siendo requerido
porlg, Direccion de Investigacion y Desarrollo Académico.

2. Que en ese contexto se hace necesario aprobar el convenio mediante
el acto administrativo, por tanto:

RESUELVO:

) L Apruébese el Convenio de Colaboracion, celebrado entre el
EJERCITO DE CHILE (CIMl) y la UNIVERSIDAD TECNOLGOGICA
METROPOLITANA, con fecha 14 de septiembre de 2016.

il El texto del convenio consta en el documento que signado

como ANEXO 1 se acompafia a la presente resolucién, formando parte integrante
de ia misma.

Registrese y Comuniquese.

MARISOL DURAN SANTIS
RECTORA SUBROGANTE

DISTREB'UC[ON: UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
Secretaria General (con Anexo 1) METROPOLITANA

Vicerrectoria Académica (con Anexo 1)
Vicerrectoria de Transferencia Tecnolégica y Extension (con Anexo 1)
Vicerrectorfa de Administracion y Finanzas (con Anexo 1)

Contraloria Interna (con Anexo 1) DOCUMENTO TOTALMENTE
Rirection de Docencia (con Anexo 1)

. \ L TRAMITADO
ingcition Juridica {con Anexo 1)

ion General de Andlisis Institucional y Desarrollo Estratégico (con Anexo 1)
jon, Asuntos Nacicnales e Internacionales (con Anexo 1)
fi de Investigacién y Desarrollo Académico (con Anexo 1)
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AREXO 4

UTEM

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
Y EL EJERCITO DE CHILE (CIMI)

antiago de Chile, a 14 dias del mes de septiembre del afio 2016, entre la
FWWERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, persona juridica de
egho ptblico sin fines de lucro del giro educacién superior, RUT N° 70.729.100-1,
sentada, segin se acreditara, por su Rector don LUIS PINTO FAVERIO,
_ effo, Ingeniero Agrénomo, cédula nacional de identidad N° 3.486.394-6, ambos
Wdofaitiliados para estos efectos en calle Dieciocho N°161, comuna de Santiago,
Regidon Metropolitana, en adelante e indistintamente, “La Universidad” o “UTEM?”,
por una parte, y por la otra, el EJERCITO DE CHILE-DIVISION EDUCACION,
RUT N° 61.978.750-1, representado, seglin se acreditard, por su Comandante,
General de Brigada, EDMUNDO VILLARROEL GEISSBUHLER, cédula
nacional de identidad N°07.287.541-9, ambos domiciliados para estos efectos en calle
Valenzuela Llanos nimero 623 comuna de La Reina, Regién Metropolitana, y como
parte coordinadora, el COMANDO DE INDUSTRIA MILITAR E INGENIERIA,
RUT N° 61.101.054-0, representado, segin se acreditard, por su Comandante,
General de Divisién, OSCAR BUSTOS CARRASCO, chileno, casado, cédula
nacional de identidad N° 8.117.170-k, ambos domiciliados para estos efectos en
Nueva Santa Isabel 1640, Comuna de Santiago Centro, Regién Metropolitana, ambos
~en adelante, e indistintamente, el “Ejército de Chile” o el “CIMI”, denominados
2\ también en forma individual “la parte” y conjuntamente “las partes”, vienen en
g/ celebrar el presente Convenio Especifico de Colaboracion, conforme a las siguientes
disposiciones:

PRIMERO: ANTECEDENTES.

La Universidad Tecnologica Metropolitana es una entidad de educacién superior
reconocida oficialmente por el Estado. La generacién, desarrollo, integracién y
comunicacién del saber en todas las areas del conocimiento y dominios de la cultura,
constituyen la mision y el fundamento de las actividades de “la Universidad”, que
conforman la complejidad de su quehacer y orientan la educacién que ella imparte.
“La Universidad” asume con vocacién de excelencia la formacion de personas y
contribuye al desarrollo espiritual y material de la Nacion. Cumple su misidn a través
de las funciones de docencia, investigacion y creacién en las ciencias y las
tecnologias, las humanidades y las artes, y de extension del conocimiento vy la cultura
en toda su amplitud. Procura ejercer estas funciones con el mds alto nivel de
excelencia.




El “Ejército de Chile”, a través de la Divisién de Educacién (DIVEDUC), cumple
con la funcién de ser el principal organismo encargado de la programacion educativa
en funcion de la Preparacion de la Fuerza, v el Comando de Industria Militar e
Ingenieria (CIMI), cumple la mision de conducir centralizadamente en el Ejército la
investigacion cientifica y tecnoldgica, la fabricacion de complementos militares y
civiles y la elaboracion de la cartografia militar y nacional, de acuerdo al DS N°1373,
de 08 de septiembre de 1975. Las actividades anteriormente citadas, son
materializadas por la Academia Politécnica Militar en el 4rea Docente de la
genjeria y las Fabricas y las Fébricas y Maestranzas del Ejército (FAMAE),
itfito Geografico Militar (IGM) e Instituto de Investigacion y Control (IDIC), que
sfectos de este Convenio Especifico, se entenderan como “la Industria

el ambito de sus atribuciones y objetivos, las partes estiman conveniente
r un Convenio Especifico de Colaboracion, para establecer y desarrollar
mecanismos e instrumentos de mutua colaboracién, sumando esfuerzos y recursos en
el desarrollo de 4reas afines de la docencia y de la investigacién, a través del
intercambio de conocimiento, desarrollo de proyectos conjuntos y transferencia de
tecnologia, conforme al detalle y clausulas que a continuacion se sefialan.

SEGUNDO: OBJETO.

En atencion al mérito de lo anteriormente expuesto, las partes suscriben el presente
Convenio Especifico de Colaboracion, con el objeto de establecer una relacion de
cooperacion en el logro de sus objetivos y el cumplimiento de sus responsabilidades.
5 En el marco de dicha cooperacién y colaboracion mutua, las partes convienen en
“potenciar, especialmente, los campos de la Educacién, Capacitacién y Extension;
Etsis y Practicas Profesionales; y la Investigacidén, Innovacién y Desarrollo
‘@ﬁ >cnologico. Las partes establecen que la citada enumeracién es sélo ejemplar y no
axativa, dejando abierta la posibilidad de explorar otras dreas de interés mutuo y
@, distintas alternativas de proyectos que pudieran presentarse en el fituro.
El presente Convenio Especifico, no establece una relacién legal o financiera entre
las partes, constituyendo por lo tanto, una declaracion de colaboracion mutua entre
ellas. '

6\0‘. :

TERCEROQO: EDUCACION, CAPACITACION, EXTENSION Y MEMORIAS DE
PREGRADO.

En virtud de este Convenio, las partes acuerdan otorgarse reciprocamente la mds
amplia colaboracién y asistencia en temas de interés comun, como lo son el
intercambio docente, el desarrollo de programas de formacién profesional y de
capacitacion laboral, o proyectos relativos a actividades de docencia, extensiéon v de
investigacion con fines académicos, y otras materias que Jas partes acuerden.

El Ejército, en coordinacion con “la Universidad”, acuerda ofrecer temas de
Memorias de Titulo en areas de su interés, a los programas de pregrado y/o postgrado
de la “UTEM?”. Estos trabajos que se ejecutaran bajo la supervisién de profesores y/o
profesionales de ambas partes de acuerdo con la normativa de “la Universidad”,
potenciardn el intercambio de conocimiento y experiencia, favoreciendo el
acercamiento entre ellas.




Ademas, con la finalidad de lograr una integraciéon Industria Militar - Universidad,
que genere valor a las partes en diversos aspectos, el “CIMI” y “la Universidad”,
podrén generar cursos de especializacion y programas de diploma de postitulo o de
extension en materias de interés comun, con participacién de profesores de ambas
instituciones, de acuerdo a competencias, y conforme a requisitos previamente
establecidos por cada parte. De haber interés, el “CIMI”, a través de la Academia
Politécnica Militar y la “UTEM?”, estableceran un acuerdo para dictar cursos por
medio de la creacion de un listado de cursos y de interesados en dictarlos. Las partes

itio a que se encuentren obligados a realizar. Dichas actividades, deberan contar

_ §a autorizacion respectiva. Si fuese necesario, se procederd a mecanismos de

\/ compensacion por la no realizacion de las actividades propias, como consecuencia de
las labores de colaboracion realizadas en el marco del presente Instrumento.

CUARTG: PRACTICAS PROFESIONALES.

Las partes acuerdan que estudiantes de “la Universidad”, podrin realizar en
dependencias de “la Imdustria Militar” parte de las practicas profesionales
correspondientes a las carreras impartidas por la “UTEM?”, que tengan relacién con
las actividades especificas que se realizan en “la Industria Militar”, de acuerdo al
limite de cupos que ofrezcan las diferentes componentes de la mencionada Unidad,
sin perjuicio de los convenios y acuerdos vigentes. “La Universidad” coordinard las

practicas y cupos con los respectivos Departamentos y/o Gerencia de Recursos
Humanos de “la Industria Militar” (FAMAE — IGM - IDIC).

De acuerdo a la disponibilidad existente y con apego a las respectivas
reglamentaciones vigentes, las partes acuerdan potenciar reciprocamente el uso de
laboratorios para los alumnos y/o profesionales que participen en iniciativas que se
desarrollen en el marco del presente Convenio Especifico de Colaboracion.

Los estudiantes de “la Universidad” que realicen précticas profesionales en
dependencias de “la Industria Militar” deberan dar cumplimiento a las exigencias
que “Ia Universidad” impone sobre esta materia, respecto al alcance y duracién del
trabajo realizado. Asimismo, los estudiantes en practica profesional deberdn ser
oportunamente informados sobre las exigencias y reglamentaciones que las diferentes
entidades de “la Industria Militar” (FAMAE — IGM- IDIC) imponen para la
ejecucion de la misma, las cuales deben ser puestas en conocimiento de la “UTEM?”.

Sin perjuicio de lo sefialado precedentemente, y con el objeto de agilizar al maximo
los tramites administrativos, se establece en esta cldusula los aspectos basicos que
regularan las practicas profesionales, a saber:

a) La solicitud de cupos de ingreso de estudiantes a la Institucion, se regird por los
procedimientos establecidos por la Universidad Tecnolégica Metropolitana.




b) El alumno en su desempefio, debera dar cumplimiento al respectivo Reglamento
de Prictica de la carrera, el cual contempla requisitos tales como: asistencia,
horario, disciplina, etc.

¢) El alumno debera dar estricto cumplimiento a las normas interas de organizacion,
seguridad y funcionamiento de “la Industria Militar”, las cuales se dardn a
conocer al inicio de su practica profesional por el coordinador designado, quien se
desempefiard como tutor del alumno al interior de la Institucion.

Bl alumno debera observar una conducta adecuada dentro de la Unidad, dando fiel
plimiento al Reglamento de Seguridad, quedindole ademds, prohibido
intervenir o propiciar actividades refiidas con el espiritu de este Convenio y con los
ines docentes de la practica, como asimismo, a participar en actividades sindicales
ocietarias dentro de la Institucion.

Los alumnos que se encuentren desarrollando su practica profesional al interior del
Ejército de Chile — Industria Militar, no seran considerados empleados para ningtn
efecto legal, no existiendo por lo tanto, relacién laboral alguna, en conformidad al
articulo 1° del D.L. N° 2.080 de 1977 y, por lo tanto, se deja expresa constancia
que no tendran derecho a impetrar acciones legales para permanecer dentro de la
Institucidn una vez finalizada su practica.

f) Los alumnos en practica profesional, estaran obligados a guardar reserva respecto
de todas las actuaciones, informes, oficios u otros documentos anélogos, que en
razon de su practica, puedan tomar conocimiento al interior del Ejército de Chile —
Industria Militar. '

» Las partes convienen que el “Ejéreito de Chile” no le pagara remuneracién alguna
al alumno por labores que desarrolle durante su periodo de practica, ya que, la
finalidad del presente Convenio es docente y no laboral, y que cualquier ayuda que
la Institucidn le otorgare al alumno, no tiene el caracter de retribucién. No obstante
lo anterior, el alumno en practica tendrd derecho a percibir con cargo a “la
Industria Militar” donde realice sus actividades, colacién y movilizacién en las
mismas condiciones otorgadas al personal de planta, en conformidad a la
disponibilidad presupuestaria.

QUINTO: PROYECTOS DE INVESTIGACION, INNOVACION Y
DESARROLLO EN CIENCIA Y TECNOLOGIA.

“El Ejército de Chile” y “la Universidad” se comprometen en colaborar y
participar en la formulacién, presentacién y desarrollo de proyectos de
investigacion aplicada y/o innovacién en édreas de mutuo interés en el marco de
ciencia y tecnologia, a través del Centro de Investigacion, Innovacién y Desarrollo
del “CIMI” y de Investigacion de la “UTEM?. En el contexto de la presentacion a
un fondo concursable, las partes estableceran los acuerdos que se requieran para
una adecuada ejecucion del proyecto, asi como para la distribucién y uso de los
recursos que se obtengan, todo lo cual, quedara especificado detalladamente en un
convenio especifico de investigacion. Los derechos de los proyectos conjuntos
seran analizados caso a caso, seglin el grado de participacion y aportes de cada una
de las partes.




“El Ejército de Chile” y “la Universidad” se comprometen a permitir, sujeto a
sus compromisos, obligaciones y regulaciones institucionales, al personal de
ambas instituciones a realizar actividades de investigacién o docencia en su
contraparte, ademas de la utilizacién de infraestructura y equipamiento que se
ponga a disposicion de los trabajos a desarrollar en el ambito de la Investigacion,
Innovacion y Desarrollo en Ciencia y Tecnologia.

Si los fondos para la realizacién de los proyectos provienen del “CIMI”, se
deberan firmar los acuerdos correspondientes.

TO: PROPOSICION DE TEMAS PARA TESIS Y ACTIVIDADES DE

1 contexto del presente Convenio el “CIMI” y la “UTEM” también se
_ rometen, en la medida de sus capacidades, para ofrecer temas para tesistas de

ost ado en las areas de su competencia, con la finalidad de buscar nuevas fuentes de
generacidn de conocimiento. E1 “CIMI” y la “UTEM?” comprenden ademas, que este
Convenio da la posibilidad para un crecimiento académico-profesional, el cual se
visualiza en desarrollar futuras actividades de Post Grado y Post Titulo.

Por su parte, el “CIMI” y la “UTEM?”, podrdn intercambiar toda informacidn
relevante sobre programas docentes, tecnologia, as{ como de publicaciones o trabajos,
y otros materiales de interés para ambos organismos, y que estén relacionados con las
areas que el presente Convenio Especifico establece.

Del mismo modo, se promovera la realizacién conjunta de actividades académicas
como seminarios, congresos, foros, etc., en que participen profesionales y alumnos
\ tanto de la “UTEM” como de la “Industria Militar” y “Academia Politécnica
Militar”.

SEPTIMO: PROPIEDAD INTELECTUAL.

Todos los derechos de propiedad intelectual e industrial derivados de las
investigaciones conjuntas que se realicen en el marco del presente Convenio
Especifico de Colaboracién, serdn analizados caso a caso en el protocolo que se
firme, previo a la realizaciéon de las investigaciones, considerando la propiedad
intelectual y recursos de la partes, en conformidad con lo dispuesto en la Ley
N°17.336. Asimismo, los resultados obtenidos en el desarrollo de proyectos de
investigacion bajo el presente Convenio, no podran ser divulgados sin el acuerdo
previo de las partes.

OCTAVQO: CONFIDENCIALIDAD.

Toda informacion derivada de la relacion Ejército — Universidad en el contexto del
presente Convenio Especifico de Colaboracion, tiene caracter confidencial. Para fines
de publicacién o difusion de informacién, sea ésta en documentos, especificaciones,
imagenes, videos u otros, éstos deberan ser previamente presentados a la
“DIVEDUC?”, en caso de presentar materias de docencia y al “CIMI”, si presenta
materias de investigacion en ciencia y tecnologia de la “Industria Militar”, para
revision en cuanto al grado de confidencialidad de la informacién y destino de ésta.
Posteriormente serd remitida una carta firmada por el Comandante de la DIVEDUC o
del CIMI, seglin corresponda, indicando el rechazo, autorizacion total o autorizacién




parcial de la difusion de dicha informacién. Asimismo, se debera obtener la
autorizacion por parte de “la Universidad”.

NOVENOQO: ESTATUTO JURIDICO.

Los funcionarios del “Ejército de Chile” y de la “UTEM” que colaboren en la
ejecucion de las actividades que comprende este Convenio, conservaran su estatuto
juridico y, en consecuencia, los derechos, beneficios, obligaciones, prohibiciones y
responsabilidades que en tal calidad les afecten.

al menos, una vez al afio, para evaluar su continuidad. De la prérroga deberd dejarse
constancia escrita en un acta oficial.

En caso de mcumplimiento por cualquiera de las partes de las obligaciones que por
este Convenio se asuman, la parte cumplidora podra ponerle término anticipado, de
inmediato, comunicando a la otra tal decisién por carta certificada o correo privado
enviado a su contraparte. Asimismo, “la Universidad” o el “Ejército de Chile”,
podran poner términc al presente Convenio por otras causas no imputables a
incumplimiento, dando aviso por escrito, con una anticipacion de, a lo menos, tres (3)
meses a la fecha de su término, indicando los motivos de tal decisién. El término
anticipado del presente Convenic Especifico por cualquiera de las causas sefialadas
precedentemente, no afectard en caso alguno las actividades académicas y/o proyectos
de investigacion en desarrollo, debiendo éstas ejecutarse hasta su completa y debida
\ conclusion.

Cualquier modificacién, ya sea para ]a reduccion o ampliacién del presente Convenio
Especifico, deberd acordarse por escrito por las partes interesadas, considerandose
dichas modificaciones como anexo al presente Instrumento. Del mismo modo, todo
aquello no previsto en este Convenio, serd resuelto de comin acuerdo por las partes.

DECIMO PRIMERO: RESPONSABLES EN LA COORDINACION Y
EJECUCION DEL PRESENTE CONVENIO.

La autoridad coordinadora del presente Convenio Especifico, por parte del “Ejército
de Chile”, serd el Comandante de la Industria Militar e Ingenierfa, quien se
responsabilizard por la correcta implementacién y supervisién del mismo, en
resguardo de los intereses de la Institucién.

En funcion de lo anterior, se designard como responsable en la ejecucién del presente
Instrumento, al Jefe del Centro de Investigacion Innovacion y Desarrollo del “CIMI”.

Asimismo, por parte de la “UTEM?”, se designard al Director de Investigacién y
Desarrollo Académico de la “UTEM”. No obstante lo anterior, en materias
relacionadas con docencia de pregrado, el desarrollo de pricticas profesionales y la
ejecucién de Memorias de Titulo, actuard como contraparte técnica de este Convenio
por parte de “la Universidad”, el Director de Docencia de la “UTEM?”, en tanto que




en temas relacionados con docencia de postgrado y postitulo, actuaran quien cumpla
el rol de encargado institucional de Postgrado de la “UTEM?” y quien esté a cargo de
la Direccién de Capacitacion de la “UTEM?” respectivamente.

Lo anterior, con e} objeto de mantener la flexibilidad, oportunidad y operatividad que
la materia implica, sin perjuicio de que para cada acuerdo especifico se deberan
designar las correspondientes autoridades coordinadoras y ejecutoras.

DECIMO SEGUNDO: PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA.

Ejército autoriza a “la Universidad” y consiente expresamente, en los términos
siialados en el articulo cuarto de la Ley N° 19.628, para que esta haga uso, difunda y

Sin perjuicio de lo anterior, las partes podran utilizar el logo y colores institucionales,

tipografia y otras formas de publicidad, para efectos estrictamente de difusion del
o presente Convenio por los canales de comunicacién formales, como intranet
e institucional, pagina web, eventos, y otras formas que las partes estimen convenientes,
siempre y cuando cuenten con autorizacion previa y por escrito de la otra.

Estos distintivos, deberan ser entregados por las partes v no podran ser alterados con

posterioridad, a menos que exista comunicacién previa y escrita a la otra, con la
correspondiente aceptacion de la misma.

DECIMO TERCEROQ: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

\& UTEM ¢f“El Ejército de Chile” declara que no le asiste inhabilidad o Incompatibilidad alguna
(% N para celebrar el Convenio objeto del presente Instrumento particularmente las
establecidas en la Ley N° 20.129.

DECIMO CUARTO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las partes convienen que cualquier desacuerdo generado de la interpretacién o
ejecucion del presente Convenio, se resolverd a través de consulta directa u otra
modalidad que de mutuo acuerdo se convenga.

DECIMO QUINTO: DOMICILIO Y JURISDICCION.

Para todos los efectos legales derivados del presente Convenio, las partes fijan su
domicilio en la comuna y ciudad de Santiago y se someten a la competencia de sus
tribunales.

DECIMO SEXTO: LIBERTAD CONTRACTUAL.

El presente Convenio Especifico no limita la facultad de las partes para celebrar
convenios similares sobre materias andlogas con otras instituciones publicas o
privadas.




DECIMO SEPTIMO: PERSONERIAS Y EJEMPLARES.

La personeria del Comandante de la DIVISION EDUCACION, General de Brigada
EDMUNDO VILLARROEL GEISSBUHLER para suscribir el presente Convenio
Especifico, en representacién del EJERCITO DE CHILE, consta en ¢l Decreto
Supremo de Nombramiento MDN N°128 del 08 de febrero del 2016, en la Circular
DIVEDUC ASENCONYV (R) N° 6025/117 del 09 de agosto del 2011, y en el MAE —
01004, “Manual de Administracion de Convenios Académicos del Ejército”, Edicion
2011.

El presente Convenio se firma en cuatro ejemplares de idéntico valor y tenor,
he quedando dos de ellos en poder de cada una de las partes. ‘

En senal de conformidad y constancia, suscriben:

SCAR BUSTOS CARRASCO
Géneral d¢é Divisién

ED ‘ NBOVIL ’ V. GEISSBUHLER | ﬂ SPINTO FAVEIRO
"-‘-‘.\‘?&%ﬁgfﬁ&g@ml de Brigada Rector |

Comandanteé de la Divisién Educacién Universidad Tecnolégica Metropolitana




