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RESOLUCION N° U ﬁ 1 7 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130 de 2017 del Ministe-
rib de Educacion; en el articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, del Ministerio de Educa-
n; Memorandum N° 40/01/2019 de fecha 1 de febrero de 2019 del Vicerrector de Transferen-

h Tecnologica y Extension;

CONSIDERANDO:

1. Que de acuerdo al articulo 1° de la Ley N° 19.239, la Universidad Tecnq_iQ-
gica Metropolitana es una institucion de educacion superior del Estado, concebida como un orga-
nismo auténomo y con patrimonio propio. Por su parte, el articulo 2° de la misma ley sefiala que
su objeto fundamental sera ocuparse, en un nivel avanzado de la creacion, cultivo y transmision
de conocimientos por medio de la investigacion basica y aplicada, la docencia y la extension en
tecnolégica y de la formacion académica, cientifica, profesional y técnica orientada pref_e_rentg-
mente al quehacer tecnologico;

2. Que, segun el Plan de Desarrollo Estratégico UTEM 2016-2020, esta Casa
de Estudios Superiores tiene como mision formar personas con altas capacidades academicas y
profesionales, en el ambito preferentemente tecnologico, apoyada en la generacion, transferen-
cia, aplicacion y difusion del conocimiento en las areas del saber que le son propias, para contri-
buir al desarrollo sustentable del pais y de la sociedad de la que forma parte. ) _

3. Que, asimismo, se contempla que la Universidad Tecnolégica Metropolita-
na, sera reconocida por la formacién de sus egresados, la calidad de su educacion continua, por
la construcciéon de capacidades y fortalecimiento de la investigacion y creacion, innovacién y
transferencia en algunas areas del saber, por la equidad social en su acceso, su tolerancia y plu-
ralismo, por su cuerpo académico de excelencia y por una gestion institucional gue asegura su
sustentabilidad y la implementacion de un sistema integral de calidad en todo su quehacer insti-
tucional.

4. Que, el Vicerrector de Transferencia Tecnoldgica y Extension mediante el
memorandum N°40/01/2019 solicité la creacion por medio de acto administrativo del Comité de
Transferencia Tecnolégica de la Universidad Tecnologica Metropolitana, el que tendra por objeti-
vo realizar la aprobacion frente al Rector, del trabajo que se ha realizado en la Direccion de
Transferencia Tecnoldgica (DTT) conforme a la generacion de iniciativas, entre ellas, Procesos
(de Patentes, para Proyectos Externos, de Trasnferencia Tecnologica, para Contratos Tecnoldgi-

cos, de Servicios Especializados y de Creacién de Empresas de Base Tecnoldgica o Spin Offs),
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Documentos relacionados (Contratos |+D, Disclosure, entre otros) y Estatuto de Propiedad Inte-
lectual.

5. Que, en ese contexto, con gl fin de dar estricto cumplimiento a los objetivos
trazados en el Plan de Desarrollo Estratégico UTEM 2016-2020, es necesario crear el Comité‘de
,Transferencia Tecnolégica de |a Universidad Tecnolégica Metropolitana, por tanto,

RESUELVO:

Proceso para Contratos Tecnoldgicos, Proceso de Servicios Especializados y Proceso de Crea-
cion de Empresas de Base Tecnoldgica o Spin Offs, UTEM); Documentos relacionados (Contra-
tos de I+D, Disclosure, entre otros) y Estatuto de Propiedad Intelectual.

El propésito que tendra el Comité Asesor de Transferencia Tecnoldgica, es operar

Las Funciones que este comité desarrollara seran-

1. Realizar debate constructivo especifico en torno a los Procesos, Documen-
tos y Estatutos de Propiedad Intelectual desarrollados por |a DTT-UTEM.

2. Coordinar esfuerzos conjuntos con los miembros de la Comision, mediante
sesiones de trabajo previamente fijadas para generar analisis y consenso respecto de los Proce-
sos, Documentos y Estatuto de Propiedad Intelectual desarrollados por la DTT-UTEM.

3. Este comité sugerira modificaciones y mejoras en los Procesos, en los Do-
cumentos y en el Estatuto de Propiedad Intelectual. Acogidas e integradas las sugerencias, di-
chas iniciativas posteriormente se institucionalizaran y formaran parte de los procesos operativos
que tendra la OTL de la UTEM.

4, El comité promovera con Sus acciones llevadas a cabo durante dichas se-
siones, el sello tecnolégico UTEM, contribuyendo de esta manera, en la futura re acreditacién
institucional.
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a. El comité actuara de cara al Rector de la UTEM respecto de aprobar Proce-

sos, Documentos y Estatutos de Propiedad Intelectual generados.

. Designase integrantes del Comité Asesor de Transferencia Tecnolégica a

¢ siguientes miembros: |

a) Un representante por cada Facultad de la Universidad, propuesta por el De-
cano respectivo.

b) La Directora de Investigacion y Desarrollo Académico.

c) El Director de Transferencia Tecnologica.

d) Un representante del Programa de Desarrollo Personal y Social (PPS), en re-
presentacion de los alumnos de la Universidad, que sera elegido internamente

por dicho Programa.

El comité tendra estipulada una fecha de inicio y de término. Su fecha de inicio se-
ria el dia 18 de Marzo de 2019 y su fecha de término seria el dia 31 de Mayo de 2019.
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