Detalle de la oferta de empleo

Coordinador/a de Programas de Postgrado

UTEM

Educacion / Capacitacion

Publicado: 14/05/2025 | Finaliza: 23/05/2025

Universidad Tecnoldgica Metropolitana busca profesional con titulo vinculado al area de la Educacion, Pedagogia, Psicologia
Educacional, Administracién Publica, Ciencias Sociales, Ingenieria u otra carrera afin, estudios de postgrado en gestién Curricular, Disefio
Curricular, gestion de la Educacion Superior, liderazgo Educacional y/o gestion de la Calidad, con titulos otorgados por una institucion
de Educacion Superior reconocida por el Estado, o en caso de extranjero, titulo reconocido y registrado habilitado para el libre ejercicio
profesional en Chile. Experiencia de al menos 3 afios en gestion a nivel de postgrado, preferentemente en instituciones de educacion
superior nacionales o extranjeras; deseable experiencia en el desarrollo de aseguramiento de la calidad y estandares de acreditacion de
la comision nacional de acreditacion /CNA) Chile. Manejo de herramientas, nivel usuario, propias de la educacion semipresencial y en
linea, asi como experiencia previa con plataformas LMS (Moodle, Canvas, Blackboard, etc.).

FUNCIONES:

Colaborar con el equipo académico de los diversos Programas y de la Escuela de Postgrado en el disefio, actualizacion y ajustes de
los programas de postgrado.

Coordinar la ejecucién de los programas, asegurando la calidad de la ensefianza e investigacion y el cumplimiento de los planes
de estudio y procesos formativos.

Registrar y actualizar los indicadores de identificacion, progreso y evaluacion de los programas de postgrado.

Disefar, coordinar e implementar la evaluacion de estudiantes y cuerpo docente de los programas de postgrado.

Monitorear el progreso y desempefio académico del estudiantado y proponer estrategias de mejoras.

Representar a la Escuela de Postgrado en eventos y reuniones académicas que competan a su ambito de coordinacion.

Establecer alianzas con empresas, instituciones y otros actores relevantes, que fructifiquen la investigacion y el quehacer
académico del programa.
Coordinar la logistica de las clases, horarios y recursos junto al equipo de Postgrado.

Apoyar la administracion y seguimiento del presupuesto asignado de los programas de postgrado en conjunto con el equipo de
Postgrado y de los respectivos programas.

Realizar evaluaciones periddicas de los programas y proponer ajustes.

Proporcionar y articular apoyo en datos relevantes al area curricular de la Escuela de Postgrado, con el propdsito de realizar
innovaciones macro y micro curriculares.

IMPORTANTE

Los/as interesados/as deben presentar sus antecedentes a través del sistema de postulacion de Trabajando . com o empleos . utem . cl,
adjuntando su curriculum vitae y los documentos de respaldo solicitados en los requisitos de la oferta laboral. No se aceptaran otros
medios de postulacion ni recepcion de antecedentes.

La Universidad Tecnoldgica Metropolitana brinda igualdad de oportunidades y equidad de género. Ademas, todos nuestros concursos
publicos se acogen a la Ley 21.015 de Inclusion Laboral para personas con Discapacidad. En caso de que durante su postulacion
requiera algun tipo de ajuste razonable, cuéntenos para poder generar las condiciones necesarias para su participacion.

Admite solicitudes de personas con discapacidad

Detalle de oferta

Tipo de cargo:

Otro Profesional
Vacantes:

1

Regién:

Metropolitana de Santiago
Comuna:

Santiago

Jornada:

Jornada Completa
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