Detalle de la oferta de empleo

Profesional de Inclusion Universitaria

UTEM

Educacion / Capacitacion
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Universidad Tecnoldgica Metropolitana busca Profesional del area de las Ciencias Sociales, Pedagogia o carrera afin, el titulo debe ser
otorgado por una institucion de Educacion Superior reconocida por el Estado, o en el caso de extranjero, titulo reconocido y registrado
que los habilita para el libre ejercicio profesional en Chile. Debe contar con al menos 3 afios de experiencia implementando programas
de inclusion, discapacidad, neurodivergencias o interculturalidad en Educacion Superior, con deseable experiencia en formulacion de
politicas. Debe tener conocimiento de programas de acompafamiento e inclusion, ley de género en Educacién Superior (21.369), ley de
inclusion en Educacion Superior (21.091) y en formulacion de programas o politicas Publicas.

FUNCIONES

Proponer las alternativas para la gestion y articulacion de las iniciativas de inclusion en la Universidad.
Disefo e implementacion de la Politica de Inclusion.

Articulacion y coordinacion con actores relevantes para el disefio e implementacion de la Politica de Inclusion.

Levantamiento de necesidades del drea para su desarrollo en temas de discapacidad y neuro divergencias, interculturalidad y su
evaluacion.

IMPORTANTE

Los/as interesados/as deben presentar sus antecedentes a través del sistema de postulacion de Trabajando . com o empleos . utem . cl,
adjuntando su curriculum vitae y los documentos de respaldo solicitados en los requisitos de la oferta laboral. No se aceptaran otros
medios de postulacion ni recepcion de antecedentes.

Admite solicitudes de personas con discapacidad
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