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SANTIAGO 1L;UCT. 201
RESOLUCION N° QB%CJ 6 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 379 de

2013; en la letra d) del articulo 11 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de
=VEducacion; lo solicitado por el Director de Relaciones Nacionales e Internacionales,
mediante Memorandum N° 173 de fecha 09 de octubre de 2014.

RESUELVO:

I Apruébase el ACUERDO GENERAL DE COOPERACION, celebrado
entre la UNIVERSIDAD DE LISBOA Y la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA, suscrito con fecha 29 de mayo de 2014.

II. El texto del Acuerdo General de Cooperacién consta en el
documento que, signado como ANEXO 1, se acompafia a la presente resolucion formando
parte integrante de la misma.

Registrese y Comuniquese.

| UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITAN)

UNIVERBIDAR TEANS-BRIGA METRAPHLITANA

20 0CT 2014

DOCUMENTO TOTALMENTE
TRAMITADO
’ _PATRICIO BASTIAS ROMAN
DISTRIBUCION . MINISTRO DE FE
Vicerrectoria Académica {con Anexol) SECRETARIO GENERAL :....._
Contraloria Interna (con Anexol) UNIVERSINDAD TECNOLORICA METPADAT ITARtA

Direccion Juridica (con Anexol)




U uson | v

ACUERDO GENERAL DE COOPERACION EN TRE
UNIVERSIDAD DE LISBOA Y UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA

1 - INTRODUCCION

-004 Lisboa - Portugal, represeniada por su Rector, Professor Doutor Antémio Cruz Serra y la
d Xiversidad Tecnoldgica Metropolitana, con sede en Santiago de Chile, representada por su Rector, Sr.
s Pinto Faverio, y designadas a seguir por “partes”, consideran del mayor interés para la prosecucion
e Jos objetivos de estas instituciones el desarrollo de telaciones de cooperacidn en us Tespectivas areas
*n respeto de las legislaciones que rigen la materia, esiablecen el presente Acuerdo.

2 - FINALIDAD

L] presente Acuerdo ticne como objelivo promover la cooperacton entee las dos instituciones con $in de
realizar, conjuntamente, actividades de indole académica, cientifica y cultural.

% 13.2) Cooperacion técnica;
£ 3.3) Proyectos conjuntos;
3.4) Intercambio de personal académico
3.3} Intercambie de estudiantes;

3.6) Documentacién e informacion.

Cada accidn de cooperacion establecida serd programada y formalizada a {ravés de asignar un Termino
Adicional a este acuerdo.

3.1 - Investigacion ¥ docencia — Las partes se comprometen a cooperar en invesligacidn y
docencia a nivel de pregrado y de posgrado.

3.2 — Cooperacién técnica - Las partes se comprometen a establecer entre si formas de

cooperacion en planear y ejecutar de estudios y proyectos en los dominios de sus

especialidades.
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3.3 — Proyectos conjuntos — Las parles se comprometen a establecer programas para la
realizacion de estudios de provectos de interés comur, estimulando a creacion de Cquipos
mixtos de trabajo, de modo de constituir equipos candidatos a programas de
[linanciamiento internacional a través de términos adicionales.

3.4 — Intercambio de personal académico — las partes se comprometen a promover el
intercambio de personal académico visando la docencia, la investigacidn, la asesoria o la

AR ER

generacion de experiencias a través de témminoes adicionales.

3.5 — Intercambio de estudiantes — Las partes se comprometen a promover el intercambio de
estudiantes inleresados en realizar estudios de pregrado, pos-grados o trabajos de
investigacion orientados para obtener grado, concediéndoles, siempre que sea posible,
ayudas, con respeto al principio de reciprocidad.

3.6 — Documentacion ¢ informacion — Las partes se mantendran reciprocamente informadas
respecto al desarrollo de las acciones de cooperacion, enviando documentacion ¥
transmitiendo los resultados de estudios anteriores considerados no confidenciales. Sera
incentivada la produccién conjunta de documentos, articulos cientificos y técnicos, para
revistas v reuniones cicntificas.

4 - PROPIEDAD INTELECTUAL
Las actividades de investigacion conjunta con resultados serdn protegidos por los derechos de propiedad

intelectual y deberan estar previstas en los términos adicionales al presente Acuerdo. Ambas
Ungversidades deberén articularse en sentide de respetar los respetivos Reglamentos.

cmnern. 5 - FINANCIAMIENTO

s GBI :

R irondy TN
Ry ’%\ 5.1 - Cabe a cada una de las instituciones la responsabilidad de procurat obtener los apoyos
‘ 3 ’%.' financieros necesarios para el desarrollo de las actividades previstas en el presente Acuerdo
-.“‘_-;5 %}' y en los Terminos Adicionales que serdn posteriormente asignados.
e . . ) - o
pet M DE 3.2 - Podrén ser concedidas becas o ayudas a los estudiantes aceptados en régimen de movilidad
- o , o ) . . . S
| I 8 fjfgﬂ%ﬁ’i}g* al abrigo de este Acuerdo, con respeto al principio de reciprocidad. Ll nimero, los

""a\f- RIVALIORA. requisilos y las condiciones de las referidas ayudas o becas seran establecidos anualmente,

A '\ . . -y g g - A . . . .
60 - G tenzendo en consideracion las posibilidades financieras definidas por cada institucion.

6 — GESTION DEL ACUERDO

La gestion del Acuerdo serd hecha por una comisién coordinadora, constituida por un representante de
cada una de las instituciones involucradas y por los responsables de cada area de accion,

La comisién coordinadora elaborard anuatmente hasta el final de vigencia del Acuerdo un relato, en el
gual seran relatadas las acciones realizadas v propdsitos y los resultados de las actividades.
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) 7- SEGUROS

Todos los participantes en los programas de intercambio deben probar tener seguro de salud adecuado y
vélido para el periode de duracion de su movilidad, de acuerdo con los términos a ser especificados por la
institucion de acogida, antes del inicio da viaje.

8 - VIGENCIA Y ALTERACIONES AL ACUERDO

8.1 — El presente Acuerdo tendra una duracion de 5 afios, a contar del dia de su firma, pudiende
ser renovade por igual periodo, mediante la comunicacion de una de las partes con una
antelacion minima de 90 dias.

8.2 - La modificacién del Acuerdo se realizard mediante aceptacion expresa de ambas partes v
requerira del mismo procedimiento usado en la elaboracién inicial.

8.3 -En caso de finalizarlo, ambas instituciones tomaran las medidas necesarias para evitar
cualquier prejuicio para si o para terceros, entendiéndose que las acciones iniciadas
deberdn continuar hasta su conclusion.

El presente Acuerdo fus leido por ambas partes gue, enleradas de su contenido, 1o firman en duplicado.

Rector




|J LISBOA | e

- UTEM

ACORDO GERAL DE COOPERACAO ENTRE A
UNIVERSIDADE DE LISBOAE A
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

1 - INTRODUCAD

A UNIVERSIDADE DE LISBOA, com sede na Alameda da Universidade — Cidade Universitdria —
1649-004 Lisboa - Portugal, representada pele seu Reitor, Professor Doutor Antdnio Cruz Serra e a
Universidad Tecnol6gica Metropolitana, com sede na Santiago de Chile, representada pelo seu Reitor, Sr.
Luis Pinto Faverio, ¢ designadas a seguir por “partes”, consideram do maior interesse para a prossecugfio
dos objetivos destas institui¢des o desenvolvimento de relagdes de cooperagio nas suas respetivas 4reas e,
no respeito das legislagdes que regem a matéria, estabelecem o presente Acordo.

2 - FINALIDADE

O presente Acordo tem como objetivo promover a cooperagiic entre as duas instituigdes com o fim de
realizar, conjuntamente, atividades de indole académica, cientifica e cultural.

3- ACOES DE COOPERACAO

As agdes de cooperagdo a empreender, sem prejuizo das que no futuro venham a ser definidas, abrangem
Sy, as seguintes dreas:

ERROEN 3.1) Investigagao ¢ docéncia;

2 3.2) Cooperacdo técnica;

%?"E 3.3) Projetos conjuntos;

%  34) IntercAmbio de pessoal académico
NES 1iA0i0 A < ;‘:/’ 3.5) Intercdmbio de estudantes;
RMACIONALES 4 3.6) Documentagiio e informagéo.

Cada ag¢do de cooperagio estabelecida serd programada ¢ formalizada através da assinatura de um Termo
Adicional a este acordo.

3.1 — Investigacio e docéncia — As duas partes comprometem-se a cooperar no dominio da
investigag#io e docéncia ao nivel da graduag8io e da pos-graduagio.

3.2 — Cooperagdo técnica — As duas partes comprometem-se a estabelecer entre si formas de

cooperagdio no planeamento e execugdo de ¢studos e projetos nos dominios da sua

especificidade.

3.3 — Projetos conjuntes — As duas partes comprometem-se a estabelecer programas para a
' realizagdo de estudos e projetos de interesse comum, estimulando a criagfio de equipas
mistas de trabalbo, de modo a constituir equipas candidatas a programas de financiamento
internacional através de termos adicionais.
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3.4 — Intercimbio de pessoal académico — As duas partes comprometem-se a promover o
intercimbio de pessoal académico visando a docéncia, a investigagfio, a assessoria ou a
partilha de experiéncias através de termos adicionais.

3.5 — Intercimbio de estudantes — As duas partes comprometem-se a promover ¢ intercimbio
de estudantes interessados em realizar estudos de graduagdo, pas-graduagiio ou trabathos
de investigaclio orientados para a obtenglio do grau, concedendo-lhes, sempre que
possivel, bolsas, com respeito pelo principio da reciprocidade.

3.6 — Documentag¢io e informagfio — As duas partes manter-se-fo reciprocamente informadas
quanto ao desenvolvimento das agdes de cooperagio, enviando documentagiio e
transmitindo os resultados de estudos anteriores considerados nio confidenciais. Sera
incentivada a produgdc conjunta de documentos, nomeadamente de artigos cientificos ¢
técnicos, para revistas e reunides cientificas, decorrentes das atividades do presente
Acordo.

4 - PROPRIEDADE INTELECTUAL

As atividades de investigagiio conjunta com resultados passiveis de serem protegidos pelos direitos de
propriedade intelectual deverfio estar previstas nos termos adicionais ao presente Acordo. Ambas as
Universidades deverdio articular-se no sentido de respeitar os respetivos Regulamentos.

%, 8.1 - Cabe a cada uma das institui¢les a responsabilidade de procurar obter os apoios financeiros
% necessérios ao desenvolvimento das atividades previstas no presente Acordo e nos Termos
! "‘Ci")z" nE & ; Adicionais que serfio posteriormente assinados,
8 MACIOIALE ge S 2 Poderdo ser concedidas bolsas acs estudantes aceites em regime de mobilidade ao abrigo
R U \ Rﬂﬁbfqﬁ—\?i‘“ o deste Acordo, com respeito pela principio da reciprocidade. Q niimero, os requisites e as
(\0 gﬁ%w condi¢des das referidas bolsas serfio estabelecidos anualmente, tendoe em consideragdo as
' possibilidades financeiras definidas por cada instituigio.

6 - GESTAO DO ACORDO

A gestio do Acordo sera feita por uma comissfio coordenadora, constituida por um representante de cada
uma das instituigdes envolvidas e pelos responsdveis de cada drea de agfio.

A comissio coordenadora elaborard anuatmente até ao final da vigéneia do Acordo um relatério, no qual
Eo refatadas as agles realizadas e propostos e avaliados os resultados das atividades,
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7 - SEGUROS

Todos os participantes nos programas de intercimbio devem fornecer prova de segure de satide adequado
¢ vélido para o periodo de duragfio do seu periodo de mobilidade, de acordo com 0s termos a serem
especificados pela instituiciio de acolhimento, antes da inicio da viagem.

8 - VIGENCIA E ALTERACOES AQ ACORDO

8.1 — O presente Acordo terd a duragio de 5 anos, a contar da data da sua assinatura, podendo ser
renovado por igual periodo, mediante a comunicagic de uma das partes com a
antecedéncia minima de 90 dias.

8.2 — A modificagdo do Acordo realizar-se-4 mediante aceitago expressa de ambas as partes ¢
requererd © mesmo procedimento usado na elaboragio inicial.

8.3 — No case de resolugio, ambas as instituigdes tomarfio as medidas necessarias para evitar
qualquer prejuizo para si proprias ou para terceiros, entendendo-se que as agles iniciadas
deverdio continuar até a sua conclusio.

O presente Acordo foi lido por ambas as partes que, inteiradas do seu conteiido, o assinam em dupticado.

Assinado em:

10N DE >}
S MACIDHMESS
WOIOWALES 7
., Brof. Doutor Anténio Cruz Serra
Reitor
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