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SANTIAGO, 31A60 M1

13111 EXENTA

RESOLUCION N° U

VISTOS: o dispuesto en la Ley N° 19.239: en el D.S. N° 130 de 2017 y en
la letra d) del articulo 11y 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacién;
Decreto Universitario N° 164 del afio 2012; en la Resolucion exenta nimero 05339 de
-012; &n el acuerdo del Honorable Consejo Superior promulgado por la Resolucion
# IN°02985 de 2013 que aprueba el Reglamento General de los Estudiantes y lo
sitadb por el Vicerrector Académico (S), mediante memorando N° 397 de fecha 02 de

90 de

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA

CONSIDERANDO: ' -8 SEP 2017

DOCUMENTO TOTALMENTE
TRAMITADO

1. Que el articulo 2 de la Ley N°19.239 sefiala que la Universidad
Tecnoloégica Metropolitana tendra las funciones que, de acuerdo con la legislacion vigente,
son propias de este tipo de instituciones. Su objetivo fundamental sera ocuparse, en un
nivel avanzado, de la creacion, cultivo y transmisién de conocimiento por medio de la
investigacion basica y aplicada, la docencia y la extensién en tecnologia, y de formacion
académica, cientifica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer
tecnoldgico:;

2. Que mediante Resolucion Exenta N°02985 de fecha 27 de agosto de
2013, se promulgé el acuerdo del Honorable Consejo Superior que aprobé el Reglamento
General de los Estudiantes de Pregrado de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana,
cuyo objetivo es establecer normas y procedimientos generales que regulen el proceso
formativo, los deberes y derechos de los estudiantes de las Carreras y Programas de
pregrado que imparte la institucion, tanto en régimen diurnc como vespertino;

3. Que en el mencionado Reglamento General de los Estudiantes, en el
Titulo XIi, se regula el proceso de titulacién, estableciendo al efecto nuevas modalidades,
distinguiendo las carreras conducentes al Titulo de Técnico, de aquellas conducentes al
Titulo Profesional de carreras de Ingenieria de Ejecucién o de aquellas cuya duracion es
igual o superior a cinco afos;

4. Que a su vez, el articulo 67 del Reglamento General de los Estudiantes,
dispone que para todas las modalidades de titulacién, el Reglamento de Carrera debera
establecer el protocolo de desarrollo de la misma;

5. Que ademas, el articulo 2° transitorio del citado Reglamento General
de los Estudiantes, dispuso que todas las carreras o programas de pregrado, deberan
elaborar o adecuar su reglamento, de acuerdo a lo establecido en este reglamento
general en un plazo maximo de seis meses contados desde la entrada en vigencia del
presente reglamento;

6. Que en la Resolucién Exenta N° 05339 de 2012; que aprueba el
Manual de Operacionalizacion para el disefio, aprobacion, dictacién administracién y
modificacién de planes de estudios, se contempla dentro de la estructura para la



presentacion de un Plan de Estudio, el Anexo E. correspondiente al Reglamento de las
respectivas carreras;

7. Que a su vez, el punto 2.2 de la referida Resoluciéon Exenta N° 05339
de 2012, prescribe que todo tipo de proyecto, ya sea la aprobacién de los planes de
estudio o sus modificaciones, deben presentarse ante la Vicerrectoria Académica para su
evaluacion, informe y posterior presentacion a los cuerpos colegiados segun corresponda;

8. Que en ese contexto, el Jefe de la Carrera de Ingenieria Comercial
Plan de acuerdo a Resolucién N° 0270 de 2002, junto al Comité de Apoyo Docente,. ha
trabajado en la propuesta de adecuacion del Reglamento de la Carrera de Ingenieria
omercial, el que mediante Memorandum N° 191 de fecha 14 de octubre de 2016 fue
ftido al Decano de la Facultad de Administracion y Economia, para su posterior
"f;,‘.. en las instancias pertinentes;

= 9. Que en virtud de lo anterior, mediante el memorandum numero 397 de
o B )2 de agosto de 2017, del Decano de la Facultad de Administraciéon y, Economia,
[‘n \O a la Vicerrectoria Académica, la propuesta de adecuacién del reglamento de la
(QW' Breda de Ingenieria Comercial Plan de acuerdo a Resolucion N° 0270 de 2002, para su

= posterior tramitacién. Acto seguido, mediante nota al margen del referido memorandum, la
sefialada Vicerrectoria solicito la dictacién de la pertinente resolucion:

RESUELVO:

l. Apruébese el Reglamento de la Carrera de Ingenieria en Ingenieria
Comercial Plan de acuerdo a Resolucién N° 0270 de 2002, es el siguiente:

REGLAMENTO

CARRERA DE INGENIERIA COMERCIAL
Resolucién Exenta N° 0270 del 10 de enero 2002

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo N° 1

El presente Reglamento establece las normas basicas y operativas para la
administracion del Plan de Estudios de la Carrera de Ingenieria Comercial,
aplicable a los estudiantes.

Articulo N° 2

En todo lo no reglado por el presente Reglamento se aplicaran en lo que
corresponda, las normas contempladas en el Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado, el Reglamento de Disciplina Estudiantil y otras normas
aplicables.

Articulo N° 3

Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento ni en la restante
normativa, seran resueltas de conformidad a lo establecido en el articulo 1° inciso
2° del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado o la norma que lo
reemplace.



TiTULO 11
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo N° 4

El plan de estudios es el conjunto de asignaturas y actividades académicas
jramadas en un sistema curricular, tendiente a la instruccion,
cionamiento o formacion de técnicos, profesionales y graduados.

fa de Estudio se organiza en el orden temporal en un curriculum, en el que
ftablecen actividades de formacién, requisitos y asignacién de créditos,
¥afmando la malla curricular.

X
) £ Pln de Estudios conducente al Titulo de Ingeniero Comercial esta
ALY ado por Semestre, con una duracion de diez (10) semestres, equivalente
F oSO (D) afos.

Articulo N° 5

El Plan de Estudio contempla cuatro lineas de formacién: Basica, Especializada,
General y Complementaria.

a) Formacion Basica:
Son las asignaturas que proporcionan al estudiante los conocimientos basicos de
la profesion, indispensables para la comprension de materias de la especialidad.

b) Formacion General:
Constituida por asignaturas que proporcionan al estudiante una Vision Global de
la Cultura, del medio ambiente, y de la sociedad en la cual esta inmerso.

¢) Formacién Especializada:
Compuesta por asignaturas que proporcionaran al estudiante conocimientos
tedricos y practicos vinculados al ejercicio de la profesion.

d) Formacién Complementaria:
Constituida por asignaturas que complementan la formacién profesional.

TiTULO Il
DEL PERFIL DE EGRESO

Articulo N° 6

E! perfil de egreso es el conjunto de conocimientos, habilidades y aptitudes que
todo estudiante debe demostrar, una vez cursado la totalidad del Plan de Estudio
y que lo habilita para obtener un grado académico y/o un titulo profesional.

El perfil de egreso de la carrera, sera aquel definido en su Plan de Estudio.
Aquellos estudiantes que por cualquier circunstancia no puedan demostrar las
competencias contempladas en el perfil de egreso, no podran acceder al
respectivo grado académico y/o titulo profesional.

TITULO IV



DE LA ADMINISTRACION DE LA CARRERA

Articulo N° 7

La administracién, coordinacion y control del cumplimiento del Plan de Estudio,
programas de asignaturas y reglamentos correspondera al Director de Escuela y
Jefe de Carrera si lo hubiere, segln lo dispuesto en los articulos 25° y 27° del
Reglamento General de Facultades.

TiTULO VI

DE LAS ASIGNATURAS, CARACTERIZACION E INSCRIPCION

Articulo N° 9

La Carrera se imparte a través de asignaturas semestrales que conforman el
Plan de Estudios, y que pueden ser tetricas y/o practicas. Dichas asignaturas
tienen créditos y prerrequisitos cuando corresponda, segln lo establezca el Plan
de Estudios. Las asignaturas Electivas de Formaciéon Especializada sélo podran
ser inscritas por estudiantes que tengan una cantidad de créditos acumulado
equivalente al octavo semestre de la carrera de Ingenieria Comercial.

Articuio N° 10

Los estudiantes que ingresen al Primer Semestre de la Carrera deberan inscribir
obligatoriamente todas las asignaturas de ese nivel y seran asignados a una
seccion de acuerdo al criterio utilizado por Direccién de Docencia. Con todo, el
Director de Escuela previa justificacion del Estudiante podra modificar la
asignacion realizada.

La inscripcién, aprobacién y reprobacion de asignaturas se regira por lo
establecido en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

Articulo N° 11

Por las caracteristicas propias de la Carrera, a partir del décimo semestre de Ia
Carrera se les ofrecera las asignaturas de éste en horario extendido, para facilitar
la realizacién de la practica profesional.

Estas asignaturas en horario extendido se ofreceran de forma excepcional, y bajo
las condiciones especiales que determine previamente el Director de Escuela
para los casos especificos sefialados.

TITULO VIl



DE LAS SALIDAS A TERRENO

Articulo N° 12

Las salidas a terreno, son un recurso metodolégico utilizado en el proceso de
ensefianza y aprendizaje consistente en una actividad realizada fuera de la
institucion.

s salidas a terreno tendran que contemplarse en el programa de asignatura
espectivo, debiendo ser pertinente con los objetivos del Plan de Estudio y regirse
pENOp procedimientos y protocolos definidos en el articulo siguiente.
%
ANio ne
Artigdlo N° 13
a Hfectos de la autorizacion académica y designacion de recursos involucrados
ada salida a terreno, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:

| Direttor de Escuela, con al menos 30 dias corridos de anticipacion a la
respectiva actividad, mediante un formulario ad-hoc, elevara la solicitud a la
Vicerrectoria Académica.

Posteriormente, la Vicerrectoria Académica solicitara informe a la Direccién de
Evaluacién Académica respecto a la pertinencia de la actividad, la que debera
pronunciarse considerando, al menos, los siguientes aspectos:

- Sila salida a terreno esta o no considerada en el Programa de Asignatura.
- Si el lugar a visitar se condice con lo pre-establecido en el Programa de
Asignatura.

El informe precedente, podra ademas pronunciarse sobre la existencia de lugares
alternativos que produzcan similares o mejores resultados de aprendizaje yl/o
hagan menos gravosa la actividad para la Universidad.

Una vez recepcionado el informe de la Direccién de Evaluacion Académica, y en
caso que la Vicerrectoria Académica estime pertinente la realizacion de la
actividad, procedera a enviar los antecedentes a la Vicerrectoria de Administracion
y Finanzas para efectos de llevar a cabo las refrendaciones presupuestarias
correspondientes.

En caso de existir disponibilidad presupuestaria para la realizacion de la
actividad, la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas procedera a la devolucion

de los antecedentes a la Vicerrectoria Académica, quien emitird la resolucion
correspondiente que autoriza la salida a terreno.

TITULO VIII
DE LA EVALUACION, PROMOCION Y ASISTENCIA

Articulo N° 14

La Evaluacion, Promocién y Asistencia se regira por las normas sobre la materia,
contempladas en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado de ia
Universidad.



No obstante lo anterior, la calificacion de las asignaturas tedrico-practicas seran
una sola nota final que correspondera al resultado de la suma de las
calificaciones de cada uno de sus componentes, debidamente ponderados
conforme al reglamento citado anteriormente.

Articulo N° 15

El Régimen de Asistencia esta determinado en el Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado de la Universidad.

r dticas son actividades curriculares cuyo objetivo es permitir al estudiante,
wstrar en el campo profesional no simulado, las competencias adquiridas en
gl proceso formativo.

Todo estudiante de la carrera esta obligado a realizar las Practicas que determina
el Plan de Estudio, para lo cual debera regirse por los procedimientos y
protocolos definidos a continuacion.

Articulo N° 17

En el proceso formativo de la carrera se considera la Practica Profesional: esta
consiste en aquella actividad en la que el estudiante demuestra competencias
finales adquiridas al término del proceso formativo, de acuerdo al perfil de egreso
contemplado en el Plan de Estudio. :

La practica profesional o final se caracterizara por tener como objetivo la
aplicacion de los conocimientos adquiridos por el estudiante a lo largo de su
carrera y es, a la vez, un mecanismo de insercién temprana en el campo laboral,
razén por la cual debe ser inscrita y realizada durante el transcurso del Ultimo
semestre de la carrera, teniendo una duracién de 400 horas cronolégicas vy
debera regirse por los procedimientos y protocolos definidos a continuacion:

a) Aspectos Generales de la Practica Profesional.
b) Inscripcién de la Practica Profesional.
c) Realizacién y Supervision de la Practica Profesional.

Los requisitos para optar a las practicas respectivas, seran aquellos establecidos
en los respectivos programas del Plan de Estudio.

En cualquier caso, ante situaciones especificas evaluadas por el Jefe de Carrera,
las practicas podran realizarse en periodos distintos a los contemplados en el
Plan de Estudio.

Articulo N° 18
Toda Practica debe realizarse en un Centro de Practica y considerar un Profesor

Guia de Practica y un Supervisor de Practica, quienes evaluaran y calificaran el
desemperio delalumno.

Articulo N° 19



La Préactica Profesional podra realizarse en Instituciones del Sector Publico o
Privado o en Organismos Internacionales relacionados con el perfil de egreso del
Ingeniero Comercial. Estos Centros de Practicas podran ser ofertados por la
Universidad o podran ser propuestos por el propio estudiante al momento de
presentar el Certificado de Aprobacién de Practica Profesional o a través de la
entrega del convenio o contrato de Practica Profesional.

Los Centros de Practicas deberan cumplir los siguientes requisitos:

Estar legalmente constituidos y tributariamente activos.

Contar con al menos un profesional cuyo grado académico o nivel de
lios sea igual o superior al que otorga la carrera que cursa el alumnos
fcante, o que cumpla con las competencias equivalentes a la formacién del
dcante.

Articulo N° 20
Todo estudiante que realice su Practica Profesional sera supervisado por:

Un Profesor Guia competente —interno-, quien realizara el acompafamiento y
evaluacion durante el periodo que dure este proceso. Este Guia debera mantener
contacto con el supervisor de practica de la empresa.

El Profesor Guia de Practica, sera el académico designado por el Director de
Escuela y ratificado por el Director de Departamento para supervisar el desarrollo
de la Practica Profesional de los estudiantes.

Este académico sera responsable de: Orientar y supervisar a los alumnos antes,
durante y después del proceso de practica, mantener un registro actualizado de
las empresas o instituciones que ofrecen practicas para los estudiantes de la
Carrera, velar por la integracion de la Practica Profesional con los contenidos de
las asignaturas del Programa de Estudios de la carrera, retroalimentar el proceso
de practica profesional y orientar la elaboracion del informe de practica
profesional, asi como también resguardar los aspectos académicos vy
administrativos contenidos en el presente procedimiento y dirigir las actividades
desarrolladas por los estudiantes.

Especificamente el Guia de Practica profesional debera:

-Instruir al alumno respecto de los objetivos, evaluacion y otros aspectos
reglamentarios de la practica.

-Controlar el avance y cumplimiento del plan de actividades desarrolladas
por el alumno mediante la informacién que debe proporcionarle
periddicamente, de acuerdo a la calendarizacion de entrevistas
establecidas con él u otras formas definidas para estos efectos.

- Dirigir al alumno en practica en materia de orden técnico y de relaciones
humanas.

-Evaluar y calificar la practica realizada por el alumno segun los criterios e
indicaciones conocidos con antelacion por el alumno, remitiendo sus
resultados a la Jefatura de Carrera.

-Proporcionar a los alumnos en practica, los instrumentos necesarios para la
planificacién, seguimientos y control de esta actividad.



-Actuar como relacionador permanente entre la Unidad Académica y las
empresas o instituciones que reciban alumnos en practica.

Articulo N° 21

Perfil y requisitos para ser profesor Guia de Practica en la carrera de Ingenieria
Comercial: Ser un profesional Ingeniero Comercial o que cumpla con las
gompetencias equivalentes a la formacion del Ingeniero Comercial

El Supervisor de Practica de la empresa -externo-, realizara el acompafamiento y
evaluacion durante el periodo que dure este proceso.

Articulo N° 23

Procedimiento de inscripcién de practicas:

El estudiante debera seguir los siguientes pasos para inscribir su practica:

1.

2.

Inscribir en su carga semestral del periodo académico en curso, la Practica
Profesional.

Solicitar su practica al Jefe de Carrera, completando un formulario disefiado

para tales efectos, que contendra toda la informacion relacionada con la

practica que se va a realizar. Dicho formulario debera especificar al menos, el

periodo de realizacion y la solicitud de designacién de un Centro de Practica.

Si el estudiante propusiere un Centro de Practica, debera indicar ademas en

tal instrumento, el nombre de aquel, su locacidén geografica o ubicacion, y el

nombre del Supervisor de Préctica.

Solicitar Carta de Presentaciéon para ser entregada a la empresa donde el
estudiante realizara su Practica Profesional, junto con el Certificado de
Aceptacion de Practica Profesional que debera ser llenado por el empleador.
Este documento indicara la duracién del proceso de Practica Profesional, el rol
de la Institucibn como evaluadora y el seguro del estudiante, entre otros
aspectos relevantes.

Entregar la carta de presentacion al empleador y entregar en la Escuela de

Ingenieria Comercial con un plazo de 15 dias corridos contados de

comenzada la préactica, el Certificado de Inicio y Aceptacion, el cual debe ser

firmado por el supervisor de practica de la respectiva institucion, adjuntando

el convenio o contrato de Practica Profesional en el caso de que la empresa

lo tuviera.

Una vez finalizada la Practica Profesional, el Profesor Guia de Practica se
contactara con la empresa o institucion (Centro de Practica) con el fin de enviar al
Supervisor de Practica de la empresa el Informe de Evaluacién de acuerdo al
formato proporcionado por la Escuela, que debera ser completado al término de
la Practica del estudiante.

Articulo N° 24



Procedimiento de Evaluacién de las practicas:

Cada Guia debera entregar en la Direccion de Escuela la evaluacion del
desempenfio de la practica profesional realizada por el supervisor del Centro de
Préactica asi como la evaluacién del informe de practica profesional realizada por
él, acordes con los formatos establecidos para ambos procesos.

Articulo N° 25

a Profesional sera evaluada con una escala de 1,0 (uno) a 7,0 (siete)
ota minima de aprobacion 4,0 (cuatro).

“perfderado entre: la evaluacién realizada por el Supervisor de Practica de la
empresa (evaluacion externa) y el Profesor Guia de Practica de la Universidad
(evaluacioén interna), segiin como se indica:

Evaluacion del Guia de Practica Profesional (interna): 60%.
Evaluacién Supervisor de Practica Profesional (externa):  40%.

No obstante lo anterior, el estudiante debera obtener una calificacion igual o
superior a 4.0 en cada una de las evaluaciones sefaladas para aprobar la
asignatura de Practica Profesional.

Para aquellos estudiantes que reprueben la asignatura de Practica Profesional,
esta debera ser inscrita en cualquiera de los dos semestres siguiente a su
reprobacion, con la excepcion de aquellos estudiantes que han finalizado todas
sus actividades curriculares, quienes deberan inscribir su practica al semestre
siguiente de haber reprobado.

Una vez finalizada la Practica Profesional, el estudiante debera entregar un

Informe de Practica Profesional en el plazo de un mes. El Informe de Practica
Profesional sera elaborado de acuerdo a la estructura establecida por la Escuela.

TITULO X
DEL RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS

Articulo N° 26

El Reconocimiento de Asignaturas corresponde a la validacion de las asignaturas
que los estudiantes hubiesen aprobado en otras instituciones de Educacion
Superior o en alguna de las otras carreras o programas ofrecidos por esta casa
de estudios, procedimiento que se sujetara de conformidad a lo determinado en
el titulo VIl del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TITULO XI



DEL EGRESO Y LA TITULACION

Articulo N° 27

El estudiante obtendra la calidad de Egresado de la carrera de Ingeniera
Comercial al aprobar todas las asignaturas o actividades curriculares del Plan de
studio, y la Titulado al aprobar el Trabajo de Titulo.

gfa la gealizacion de su Trabajo de Titulo, enmarcado en la asignatura Trabajo
Il, el estudiante podra optar por alguna de las siguientes modalidades:

Informe Profesional:

Esta modalidad implica la elaboracion de un juicio evaluativo a partir del analisis
de las soluciones implementadas para la superacidn de la problematica
estudiada.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

- Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
- Elegir el tema de entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.

El Informe Profesional serd guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y el estudio evaluativo debera ser entregado en un
informe escrito segin el formato establecido por la Institucion, debiendo ser
presentado y defendido ante una comision ad hoc determinada por la Escuela.

Il Proyecto de Titulo:

Sera un trabajo que contribuya al desarrollo de las areas disciplinarias asociadas
al perfil del Ingeniero Comercial. Podra tratarse de una investigacion, monografia,
tesina, ensayo u otro de similares caracteristicas. Para dar inicio a esta
modalidad de titulacién los/as estudiantes podran:

- Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
- Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El Proyecto de Titulo sera guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y la identificacion del problema como la/s propuesta/s
de solucion, deberan ser entregadas en un informe escrito segin el formato
establecido por la Institucién, debiendo ser presentado y defendido ante una
comision ad hoc determinada por la Escuela.

. Examen de Tematicas Relevantes de la Formacidn Profesional:

Se entendera por Examen de Tematicas Relevantes de la Formacién Profesional
a la modalidad de titulacién consistente en la rendicion de un examen referido a
uno o mas temas seleccionados a partir de un ambito disciplinar troncal abordado
en el Plan de Estudio.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacién los/as estudiantes podran elegir el
tema entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.



- El desarrollo de la tematica debera contemplar un estado del arte -a modo de
sistematizacion de informacion- que sera entregado en un informe escrito segun
el formato establecido por la Universidad. Ademas, el estudiante a partir de esta
sistematizacion, debera rendir un examen respecto a la tematica seleccionada,
ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.

Iv. Iniciativa o Proyecto de Emprendimiento:

iniciativa o propuesta de inversién de negocio relacionado al
jento —Proyecto Empresa-.
io a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

presentada y defendida ante una comision ad hoc determinada por la Escuela.
Articulo N° 28

El Estudiante para obtener el Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de
Licenciado en Ciencias en Administracién de Empresas, debera elegir una de las
cuatro opciones estipuladas en la asignatura de Trabajo de Titulacién Il.

Articulo N° 29

Los estudiantes regidos por el nuevo Reglamento General del Estudiante, para
obtener su Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de Licenciado en Ciencias
en Administracion de Empresas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener la calidad de Egresado de la Carrera

b) Haber realizado y aprobado la Practica Profesional.

c) Haber realizado y aprobado un Examen de Titulo y Grado, el cual versara sobre
la investigacion desarrollada en su Trabajo de Titulo II.

Para dar cumplimiento a los requisitos establecidos, el plazo sera de dos afios
contados desde la fecha de egreso. Pasado este periodo, el estudiante debera
presentar una solicitud de Ampliacion de Plazo en la Direccién de la Escuela de
Ingenieria Comercial la que se tramitard en Vicerrectoria Académica para su
Resolucion.

Articulo N° 30

El informe escrito perteneciente al Trabajo de Titulo Il se evaluara y calificara por
el Profesor Guia y por un Profesor Informante, siendo la nota final, la resultante
de la suma de ambas calificaciones ponderadas en un 50% la calificacion del
profesor guia y 50% la calificaciéon del profesor informante respectivamente.

Articulo N° 31

Los estudiantes que opten por cualquiera de las cuatro opciones establecidas
para obtener el Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de Licenciado en
Ciencias de la Administracion de Empresas, deberan regirse por los
procedimientos y protocolos definidos por la Escuela para cada una de ellas.



TiITULO XII

DEL EXAMEN DE TiTULO Y GRADO Y CALIFICACION FINAL

hdir el examen de Titulo y Grado el estudiante debera haber aprobado
R$ asignaturas, entregado el Informe de Practica Profesional y la version
pastada de su Trabajo de Titulacion Il. Una vez cumplida la Gltima
curricular anterior al Examen de Titulo y Grado, tendra un plazo de 30

La nota del Examen de Titulo y Grado sera el promedio aritmético de las
calificaciones otorgadas por los profesores integrantes de la Comisién
Examinadora.

Articulo N° 33

En caso de reprobacion, los estudiantes tendran una segunda opcién para rendir
el Examen de Titulo y Grado dentro de un plazo no inferior a un mes calendario,
ni superior a seis meses, hasta por un maximo de dos oportunidades.

No obstante lo anterior, los estudiantes tendran derecho a optar por una
modalidad de titulacion diferente - segun las estipuladas en el Reglamento
General del Estudiante de Pregrado - una vez reprobado en segunda instancia su
Examen de Titulo y Grado, debiendo inscribir nuevamente la Asignatura Trabajo
de Titulacion Il.

Articulo N° 34

El Examen de Titulo y Grado sera publico.

La Comisién Examinadora estara constituida por:
El Director de Escuela y/o Jefe de Carrera quien preside la Comision.

- El Profesor Guia de la Asignatura de Trabajo de Titulacién Il segun
modalidad elegida por el estudiante, y
Un profesor del area al que pertenece el tema central sobre el cual versara

el Examen. En caso de que el Decano asista al examen, sera él quien
presida la Comisién.

Articulo N° 35

La nota final de Titulacién se obtendra del promedio de las siguientes
calificaciones, ponderadas en la forma que en cada caso se sefiala:

a) Asignaturas del Plan de Estudio: 70%
b) Examen de Titulo o Grado: 30%



I. Déjese sin efecto la Resolucién Exenta N° 0270 de 2002, que
aprobd anteriormente el reglamento de la Carrera de Ingenieria Comercial plan

actualmente vigente.

MARISOL DURAN SANTIS
RECT ROGANTE

Registrese y comuniquese

Secretaria General
Direccién General de Analisis Institucional y Desarrollo Estratégico
Vicerrectoria Académica

Direccion de Docencia \

Direccion de Evaluacion Académica ’ p

Vicerrectoria de Administracién y Finanzas PATR]C!O BASTIAS ROMAN
Contraloria Interna MINISTRO DE FE #
Direccipn Juridica ¥

de Titulos y Grados SECRETARIO GENERAL g

aduitad de Administracion y Economia SNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
lamento de Economia, Recursos Naturales y Comercio Internacional
B de Ingenieria Comercial
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MEMORANDUM N° aq

A 1S Gme

A : SR. HUGO GONZALEZ ALARCON ? ’ 4, -
Vicerrector Académico (S) = ldtew v
a brwto
DE : ENRIQUE MATURANA LIZARDI LD,
Decano , 14 Z:“'
Facultad de Administracién y Economia :&DZ“J“' 7
~

Celedri
REF. : Lo que indica.- . ,,L,
FECHA: SANTIAGO, agosto 02 de 2017 4"32;“0 0

Estimado Sr. Vicerrector:

Por medio del presente, junto con saludarlo, me permito
remitir adjunto a Ud., los siguientes antecedentes:

Y
~ Memorandum N© 191 de fecha 14 de octubre de 2016 del Sr"f
Director de la Escuela Ingenieria Comercial, don Claudig;

Molina Mac-kay.

- Acta Reunidon Comité de Apoyo Docente Carrera Ingenieria
Comercial de fecha 12 de octubre de 2016, aprobacion de
Reglamento de Carrera: Plan “Antiguo”, de acuerdo con
Resolucion N© 0270 de 2002 y Plan “Nuevo”, de acuerdo con
Resoluciéon N° 06681 de 2012.

- Memorandum N° 232 de fecha 06 de julio de 2017 del Sr.
Director Juridico, don Pablo Cafion Thomas.

- Acta Reunién Comité Apoyo Docente Carrera Ingenieria
Comercial de fecha 31 de julio de 2017, aprobaciéon de
Reglamento de Carrera: Plan “Antiguo”, de acuerdo con
Resolucion N© 0270 de 2002 y Plan “Nuevo”, de acuerdo con
Resolucion N° 06681 de 2012.

— Certificado de Secretaria de Facultad de fecha 02 de agosto
de 2017, de aprobacion Reglamento de Carrera del Plan de
Estudios de la Carrera de Ingenieria Comercial (Resolucion N°
0270 de 2002).

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

DIRELCION ’URIDTA /..
N 9 ‘T’fa pea 1w | aNo
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SALIDA
TRAMITE




rASSAL



— Certificado de Secretaria de Facultad de fecha 02 de agosto
de 2017, de aprobaciéon Reglamento de Carrera del Plan de
Estudios de la Carrera Ingenieria Comercial (Resolucién N©
06681 de 2012).

- Documento “Reglamento Carrera de Ingenieria Comercial
Resolucion Exenta N° 0270 del 10 de enero de 2002”.

- Documento “Reglamento Carrera de Ingenieria Comercial
Resolucion Exenta N© 06681 del 03 de diciembre de 2012".

En este &mbito, agradeceré a Ud., gestionar Ila

formalizacion de los respectivos Reglamentos de Carrera.

Sin otro particular, y agradeciendo de antemano su
acostumbrada comprension y colaboracién, se despide
atentamente de Ud.,

LIZARDI

Adj.:lo indicado.-

c.c.: Sr. Secretario de Facultad
Sr. Director Escuela de Ingenieria Comercial
Archivo

EML/mijl.-

]
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MEMORANDUM N°191

A : ENRIQUE MATURANA LIZARDI

DECANO FACULTAD ADMINISTRACION Y ECONOMIA
DE : CLAUDIO MOLINA MAC-KAY

DIRECTOR ESCUELA INGENIERIA COMERCIAL
REFERENCIA: Envia Reglamento de la carrera.
FECHA : Santiago, 14 de octubre de 2016

Junto con saludarle atentamente me permito enviar a usted Reglamento
de la Carrera segun disposicién de Vicerrectorfa Académica, de ambos planes,
Resolucion 0270, y Resolucion 06681, bajo formato nuevo concordado con Comité de

Apoyo Docente. Ademds esta correlacionado al Reglamento General del Estudiante
vigente y Modelo Educativo UTEM,

Saluda atentamente a usted 5

\%%5 "4~.
\& ng‘UELﬁ
¥ f%‘%& AR
D
Escuela Indenieria Comercial

CMM/mim

Ingetiieria Comercial — UTEM
Dr.Herndn Alessandri 644, Providencia
Fono: {56-2) 2787 7990 - e-mail: comercial@utem.cl— www.ico.utem.c remmmmess
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REUNION DE CARRERA INGENIERIA COMERCIAL

COMITE DE APOYO DOCENTE

ACTA
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Se excusaron:
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

SECRETARIA DE FACULTAD

CERTIFICADO

oni Vadulli, Secretario de la Facultad de

mtd, certifica que el H. Consejo de Facultad en sesion de
fecha 02 de agosto de 2017, por la unanimidad de los Sres. Consejeros, se acordo
aprobar Reglamento de Carrera del plan de estudios de la carrera Ingenieria
Comercial (Resolucion N° 0270 de 2002), presentado por la Direccidén de la
Escuela de Ingenieria Comercial; de acuerdo con el siguiente detalle: Titulo I:
Disposiciones Generales (Articulo N° 1 al N° 3); Titulo II: Del Plan de Estudio
(Articulo N° 4 al N° 5); Titulo IIT: Del Perfil de Egreso (Articulo N° 6); Titulo I'V:
De la Administracidon de la Carrera (Articulo N°7); Titulo V: Del Ingreso y
Seleccién (Articulo N° 8), Titulo VI: De las Asignaturas, Caracterizacion e
Inscripcidn (Articulo N° 9 al N° 11); Titulo VII: De las Salidas a Terreno
(Articulo N°12 al N° 13); Titulo VIII: De la Evaluacién, Promocién y Asistencia
(Articulo N° 14 al N° 15); Titulo N° IX: De las Practicas (Articulo N° 16 al N°25),
Titulo X: Del Reconocimiento de Asignaturas (Articulo N° 26); Titulo N° XI: Del
Egreso y la Titulacion (Articulo N° 27 al N°35)

Santiago, agosto 02 de 2017
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REGLAMENTO

CARRERA DE INGENIERIA COMERCIAL
Resolucion Exenta N° 0270 del 10 de enero 2002

TiTULO |

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo N° 1

El presente Reglamento establece las normas basicas y operativas para la
administracion del Plan de Estudios de la Carrera de Ingenieria Comercial,
aplicable a los estudiantes.

Articulo N° 2

En todo lo no reglado por el presente Reglamento se aplicaran en lo que
corresponda, las normas contempladas en el Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado, el Reglamento de Disciplina Estudiantil y otras normas
aplicables.

Articulo N° 3
Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento ni en la restante
normativa, seran resueltas de conformidad a lo establecido en el articulo 1° inciso

2° del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado o la norma que lo
reemplace.

TiTULO Il
DEL PLAN DE ESTUDIOS

Articulo N° 4

El plan de estudios es el conjunto de asignaturas y actividades académicas
programadas en un sistema curricular, tendiente a la instruccion,
perfeccionamiento o formacién de técnicos, profesionales y graduados.

El plan de Estudio se organiza en el orden temporal en un curriculum, en el que
se establecen actividades de formacién, requisitos y asignacién de créditos,
conformando la malla curricular.
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Plan de Estudios conducente al Titulo de Ingeniero Comercial esta

estructurado por Semestre, con una duracién de diez (10) semestres, equivalente
a cinco (5) afios. ‘

Articulo N° 5

El Plan de Estudio contempla cuatro lineas de formacion: Basica, Especializada,
General y Complementaria.

a) Formacion Basica:
Son las asignaturas que proporcionan al estudiante los conocimientos
basicos de la profesion, indispensables para la comprension de materias de
la especialidad.

b) Formacion General:
Constituida por asignaturas que proporcionan al estudiante una Vision
Global de la Cultura, del medio ambiente, y de la sociedad en la cual esta
inmerso.

c) Formacion Especializada:
Compuesta por asignaturas que proporcionaran al estudiante conocimientos
tedricos y practicos vinculados al ejercicio de la profesion.

d) Formacion Complementaria:
Constituida por asignaturas que complementan la formacién profesional.

TiTULO 1l

DEL PERFIL DE EGRESO

Articulo N° 6

El perfil de egreso es el conjunto de conocimientos, habilidades y aptitudes que
todo estudiante debe demostrar, una vez cursado la totalidad del Plan de Estudio
y que lo habilita para obtener un grado académico y/o un titulo profesional.

El perfil de egreso de la carrera, sera aquel definido en su Plan de Estudio.
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Aquellos estudiantes que por cualquier circunstancia no puedan demostrar las
competencias contempladas en el perfil de egreso, no podran acceder al
respectivo grado académico y/o titulo profesional.

TiTULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA CARRERA

Articulo N° 7
La administracion, coordinacion y control del cumplimiento del Plan de Estudio,
programas de asignaturas y reglamentos correspondera al Director de Escuela y

Jefe de Carrera si lo hubiere, segin lo dispuesto en los articulos 25° y 27° del
Reglamento General de Facultades.

TiTULO V
DEL INGRESO Y SELECCION

Articulo N° 8

La seleccién y el ingreso a la carrera, se supeditara a las normas establecidas en
los titulos 1i, 1l y IV del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TiTULO VI

DE LAS ASIGNATURAS, CARACTERIZACION E INSCRIPCION
Articulo N° 9

La Carrera se imparte a través de asignaturas semestrales que conforman el
Plan de Estudios, y que pueden ser tetricas y/o practicas. Dichas asignaturas
tienen créditos y prerrequisitos cuando corresponda, segun lo establezca el Plan
de Estudios. Las asignaturas Electivas de Formacion Especializada so6lo podran
ser inscritas por estudiantes que tengan una cantidad de créditos acumulado
equivalente al octavo semestre de la carrera de Ingenieria Comercial.

Articulo N° 10

Los estudiantes que ingresen al Primer Semestre de la Carrera deberan inscribir
obligatoriamente todas las asignaturas de ese nivel y seran asignados a una
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seccion de acuerdo al criterio utilizado por Direccién de Docencia. Con todo, el
Director de Escuela previa justificacion del Estudiante podra modificar la
asignacion realizada.

La inscripcién, aprobacion y reprobacién de asignaturas se regird por lo
establecido en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

Articulo N° 11

Por las caracteristicas propias de la Carrera, a partir del décimo semestre de la
Carrera se les ofrecera las asignaturas de éste en horario extendido, para facilitar
la realizacion de la practica profesional.

Estas asignaturas en horario extendido se ofreceran de forma excepcional, y bajo
las condiciones especiales que determine previamente el Director de Escuela
para los casos especificos sefialados.

TiTULO VI
DE LAS SALIDAS A TERRENO

Articulo N° 12

Las salidas a terreno, son un recurso metodologico utilizado en el proceso de
ensefianza y aprendizaje consistente en una actividad realizada fuera de la
institucion.

Las salidas a terreno tendran que contemplarse en el programa de asignatura
respectivo, debiendo ser pertinente con los objetivos del Plan de Estudio y regirse
por los procedimientos y protocolos definidos en el articulo siguiente.

Articulo N° 13

Para efectos de la autorizacién académica y designacién de recursos involucrados
en cada salida a terreno, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:

El Director de Escuela, con al menos 30 dias corridos de anticipacion a la
respectiva actividad, mediante un formulario ad-hoc, elevara la solicitud a la
Vicerrectoria Académica.

Posteriormente, la Vicerrectoria Académica solicitara informe a la Direccion de
Evaluacién Académica respecto a la pertinencia de la actividad, la que debera
pronunciarse considerando, al menos, los siguientes aspectos:
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- Si la salida a terreno esta o no considerada en el Programa de Asignatura.
- Si el lugar a visitar se condice con lo pre-establecido en el Programa de
Asignatura.

El informe precedente, podra ademas pronunciarse sobre la existencia de lugares
alternativos que produzcan similares o mejores resultados de aprendizaje y/o
hagan menos gravosa la actividad para la Universidad.

Una vez recepcionado el informe de la Direccién de Evaluacion Académica, y en
caso que la Vicerrectoria Académica estime pertinente la realizacion de la
actividad, procedera a enviar los antecedentes a la Vicerrectoria de Administracion
y Finanzas para efectos de llevar a cabo las refrendaciones presupuestarias
correspondientes.

En caso de existir disponibilidad presupuestaria para la realizacion de la
actividad, la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas procedera a la devolucién

de los antecedentes a la Vicerrectoria Académica, quien emitird la resolucion
correspondiente que autoriza la salida a terreno.

TiTULO Vil
DE LA EVALUACION, PROMOCION Y ASISTENCIA

Articulo N° 14

La Evaluacion, Promocidn y Asistencia se regira por las normas sobre la materia,

contempladas en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado de la
Universidad.

No obstante lo anterior, la calificacién de las asignaturas tedrico-practicas seran
una sola nota final que correspondera al resultado de la suma de las
calificaciones de cada uno de sus componentes, debidamente ponderados
conforme al reglamento citado anteriormente.

Articulo N° 15

El Régimen de Asistencia estd determinado en el Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado de la Universidad.

TiTULO IX

DE LAS PRACTICAS
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Articulo N° 16

Las practicas son actividades curriculares cuyo objetivo es permitir al estudiante,
demostrar en el campo profesional no simulado, las competencias adquiridas en
el proceso formativo.

Todo estudiante de la carrera esta obligado a realizar las Practicas que determina
el Plan de Estudio, para lo cual debera regirse por los procedimientos y
protocolos definidos a continuacion.

Articulo N° 17

En el proceso formativo de la carrera se considera la Practica Profesional: esta
consiste en aquella actividad en la que el estudiante demuestra competencias
finales adquiridas al término del proceso formativo, de acuerdo al perfil de egreso
contemplado en el Plan de Estudio.

La practica profesional o final se caracterizara por tener como objetivo la
aplicacién de los conocimientos adquiridos por el estudiante a lo largo de su
carrera y es, a la vez, un mecanismo de insercién temprana en el campo laboral,
razén por la cual debe ser inscrita y realizada durante el transcurso del dltimo
semestre de la carrera, teniendo una duracion de 400 horas cronologicas y
debera regirse por los procedimientos y protocolos definidos a continuacion:

a) Aspectos Generales de la Practica Profesional.
b) Inscripcion de la Practica Profesional.
c) Realizacion y Supervision de la Practica Profesional.

Los requisitos para optar a las practicas respectivas, seran aquelios establecidos
en los respectivos programas del Plan de Estudio.

En cualquier caso, ante situaciones especificas evaluadas por el Jefe de Carrera,
las practicas podran realizarse en periodos distintos a los contemplados en el
Plan de Estudio.

Articulo N° 18

Toda Practica debe realizarse en un Centro de Practica y considerar un Profesor
Guia de Practica y un Supervisor de Practica, quienes evaluaran y calificaran el
desempefio del alumno.

Articulo N° 19

La Practica Profesional podra realizarse en Instituciones del Sector Publico o
Privado o en Organismos Internacionales relacionados con el perfil de egreso del
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Ingeniero Comercial. Estos Centros de Practicas podran ser ofertados por la
Universidad o podran ser propuestos por el propio estudiante al momento de
presentar el Certificado de Aprobacién de Practica Profesional o a través de la
entrega del convenio o contrato de Practica Profesional.

Los Centros de Practicas deberan cumplir los siguientes requisitos:

- Estar legalmente constituidos y tributariamente activos.

- Contar con al menos un profesional cuyo grado académico o nivel de
estudios sea igual o superior al que otorga la carrera que cursa el alumnos
practicante, o que cumpla con las competencias equivalentes a la formacion
del practicante.

En todo caso, sera el Guia de Practica Profesional quien validara la pertinencia
de la practica propuesta, la que debe estar acorde con el Perfil de Egreso.

Articulo N° 20
Todo estudiante que realice su Practica Profesional serd supervisado por:

Un Profesor Guia competente —interno-, quien realizara el acompafiamiento y
evaluacién durante el periodo que dure este proceso. Este Guia debera mantener
contacto con el supervisor de practica de la empresa.

El Profesor Guia de Practica, sera el académico designado por el Director de
Escuela y ratificado por el Director de Departamento para supervisar el desarrollo
de la Practica Profesional de los estudiantes.

Este académico sera responsable de: Orientar y supervisar a los alumnos antes,
durante y después del proceso de practica, mantener un registro actualizado de
las empresas o instituciones que ofrecen practicas para los estudiantes de la
Carrera, velar por la integracion de la Practica Profesional con los contenidos de
las asignaturas del Programa de Estudios de la carrera, retroalimentar el proceso
de practica profesional y orientar la elaboracién del informe de practica
profesional, asi como también resguardar los aspectos académicos Yy
administrativos contenidos en el presente procedimiento y dirigir las actividades
desarrolladas por los estudiantes.

Especificamente el Guia de Practica profesional debera:

- Instruir al alumno respecto de los objetivos, evaluacion y otros aspectos
reglamentarios de la practica.

- Controlar el avance y cumplimiento del plan de actividades desarrolladas
por el alumno mediante la informaciéon que debe proporcionarle
periddicamente, de acuerdo a la calendarizacion de entrevistas establecidas
con él u otras formas definidas para estos efectos.
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- Dirigir al alumno en préactica en materia de orden técnico y de relaciones
humanas.

- Evaluar y calificar la practica realizada por el alumno segun los criterios e
indicaciones conocidos con antelacidon por el alumno, remitiendo sus
resultados a la Jefatura de Carrera.

- Proporcionar a los alumnos en practica, los instrumentos necesarios para la
planificacion, seguimientos y control de esta actividad.

- Actuar como relacionador permanente entre la Unidad Académica y las
empresas o instituciones que reciban alumnos en practica.

Articulo N° 21

Perfil y requisitos para ser profesor Guia de Practica en la carrera de Ingenieria
Comercial: Ser un profesional Ingeniero Comercial o que cumpla con las
competencias equivalentes a la formacién del Ingeniero Comercial

Articulo N° 22

El Supervisor de Practica, es aquel profesional que se desempefia laboraimente
en el Centro de Practica, que evalla y califica in situ el desempefio del alumno.
Dicho supervisor debe quedar registrado en la carta de aceptacion de la practica
por dicha institucidn, y debe poseer competencias equivalentes a la formacion del
practicante.

El Supervisor de Practica de la empresa -externo-, realizara el acompafamiento y
evaluacion durante el periodo que dure este proceso.

Articulo N° 23
Procedimiento de inscripcion de practicas:
El estudiante debera seguir los siguientes pasos para inscribir su practica:

1. Inscribir en su carga semestral del periodo académico en curso, la Practica
Profesional.

2. Solicitar su practica al Jefe de Carrera, completando un formulario disefiado
para tales efectos, que contendra toda la informacioén relacionada con la
practica que se va a realizar. Dicho formulario debera especificar al menos, el
periodo de realizacién y la solicitud de designacién de un Centro de Practica.
Si el estudiante propusiere un Centro de Practica, debera indicar ademas en
tal instrumento, el nombre de aquel, su locacidon geografica o ubicacion, y el
nombre del Supervisor de Practica.

3. Solicitar Carta de Presentacion para ser entregada a la empresa donde el
estudiante realizara su Practica Profesional, junto con el Certificado de
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Aceptacion de Practica Profesional que debera ser llenado por el empleador.
Este documento indicara la duracion del proceso de Practica Profesional, el rol
de la Institucion como evaluadora y el seguro del estudiante, entre ofros
aspectos relevantes.

4. Entregar la carta de presentacion al empleador y entregar en la Escuela de
Ingenieria Comercial con un plazo de 15 dias corridos contados de
comenzada la practica, el Certificado de Inicio y Aceptacion, el cual debe ser
firmado por el supervisor de practica de la respectiva institucion, adjuntando
el convenio o contrato de Practica Profesional en el caso de que la empresa
lo tuviera.

Una vez finalizada la Practica Profesional, el Profesor Guia de Practica se
contactara con la empresa o institucion (Centro de Practica) con el fin de enviar al
Supervisor de Practica de la empresa el Informe de Evaluacion de acuerdo al
formato proporcionado por la Escuela, que debera ser completado al término de
la Practica del estudiante.

Articulo N° 24
Procedimiento de Evaluacion de las practicas:

Cada Guia debera entregar en la Direccién de Escuela la evaluacion del
desempeiio de la practica profesional realizada por el supervisor del Centro de
Practica asi como la evaluacion del informe de practica profesional realizada por
él, acordes con los formatos establecidos para ambos procesos.

Articulo N° 25

La Practica Profesional se considerara solo como una asignatura aprobada (A) o
reprobada (R) dentro del porcentaje evaluativo del 70% del plan de estudio.

La Practica Profesional sera evaluada con una escala de 1,0 (uno) a 7,0 (siete)
siendo la nota minima de aprobacion 4,0 (cuatro).

La calificacion final de la Practica Profesional se obtendra a partir del promedio
ponderado entre: la evaluacion realizada por el Supervisor de Practica de la
empresa (evaluacion externa) y el Profesor Guia de Practica de la Universidad
(evaluacién interna), segun como se indica:

Evaluacion del Guia de Practica Profesional (interna): 60%.
Evaluacion Supervisor de Practica Profesional (externa): 40%.

No obstante lo anterior, el estudiante debera obtener una calificacion igual o
superior a 4.0 en cada una de las evaluaciones sefialadas para aprobar la
asignatura de Practica Profesional.



s‘ﬂ;‘ Universidad Tecnolégica Metropolitana Vicerrectoria Académica

LETEM

Para aquellos estudiantes que reprueben la asignatura de Préactica Profesional,
esta debera ser inscrita en cualquiera de los dos semestres siguiente a su
reprobacion, con la excepcion de aquellos estudiantes que han finalizado todas
sus actividades curriculares, quienes deberan inscribir su practica al semestre
siguiente de haber reprobado.

Una vez finalizada la Practica Profesional, el estudiante debera entregar un

Informe de Practica Profesional en el plazo de un mes. El Informe de Practica
Profesional sera elaborado de acuerdo a la estructura establecida por la Escuela.

TITULO X
DEL RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS

Articulo N° 26

El Reconocimiento de Asignaturas corresponde a la validacion de las asignaturas
que los estudiantes hubiesen aprobado en ofras instituciones de Educacion
Superior 0 en alguna de las otras carreras o programas ofrecidos por esta casa
de estudios, procedimiento que se sujetara de conformidad a lo determinado en
el titulo VIl del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TiTULO XI
DEL EGRESO Y LA TITULACION

Articulo N° 27

El estudiante obtendra la calidad de Egresado de la carrera de Ingeniera
Comercial al aprobar todas las asignaturas o actividades curriculares del Plan de
Estudio, y la Titulado al aprobar el Trabajo de Titulo.

Para la realizacion de su Trabajo de Titulo, enmarcado en la asignatura Trabajo
de Titulo ll, el estudiante podra optar por alguna de las siguientes modalidades:

. informe Profesional:

Se entendera por Informe Profesional a la modalidad de titulacion consistente en
un estudio evaluativo acorde a su campo disciplinar, en el cual el/la estudiante
analiza una problematica y las diferentes estrategias y/o acciones adoptadas
para su solucidn, por una o varias organizaciones.
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Esta modalidad implica la elaboracién de un juicio evaluativo a partir del analisis
de las soluciones implementadas para la superacion de la problematica
estudiada.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

- Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
- Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El Informe Profesional serd guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y el estudio evaluativo debera ser entregado en un
informe escrito segun el formato establecido por la Institucion, debiendo ser
presentado y defendido ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.

il. Proyecto de Titulo:

Sera un trabajo que contribuya al desarrollo de las areas disciplinarias asociadas
al perfil del Ingeniero Comercial. Podra tratarse de una investigacion, monografia,
tesina, ensayo u otro de similares caracteristicas. Para dar inicio a esta
modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

- Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El Proyecto de Titulo ser4 guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y la identificacion del problema como la/s propuesta/s
de solucidn, deberan ser entregadas en un informe escrito segun el formato
establecido por la Institucién, debiendo ser presentado y defendido ante una
comision ad hoc determinada por la Escuela.

lil. Examen de Tematicas Relevantes de la Formacion Profesional:

Se entendera por Examen de Tematicas Relevantes de la Formacion Profesional
a la modalidad de titulacidn consistente en la rendicion de un examen referido a
uno o mas temas seleccionados a partir de un ambito disciplinar troncal abordado
en el Plan de Estudio.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacién los/as estudiantes podran elegir el
tema entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.

El desarrolio de la tematica deberd contemplar un estado del arte -a modo de
sistematizacion de informacién- que sera entregado en un informe escrito segun
el formato establecido por la Universidad. Ademas, el estudiante a partir de esta
sistematizacion, debera rendir un examen respecto a la tematica seleccionada,
ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.
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IV. Iniciativa o Proyecto de Emprendimiento:

Sera una iniciativa o propuesta de inversién de negocio relacionado al
emprendimiento —Proyecto Empresa-.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

- Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
- Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El desarrolio del Proyecto de Emprendimiento debera ser entregado en un
informe escrito segun el formato establecido por la Universidad, debiendo ser
presentada y defendida ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.

Articulo N° 28

El Estudiante para obtener el Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de
Licenciado en Ciencias en Administracién de Empresas, debera elegir una de las
cuatro opciones estipuladas en la asignatura de Trabajo de Titulacion II.

Articulo N° 29

Los estudiantes regidos por el nuevo Reglamento General del Estudiante, para
obtener su Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de Licenciado en Ciencias
en Administracion de Empresas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

a) Tener la calidad de Egresado de la Carrera

b) Haber realizado y aprobado la Préactica Profesional.

c) Haber realizado y aprobado un Examen de Titulo y Grado, el cual versara sobre
la investigacion desarrollada en su Trabajo de Titulo ll.

Para dar cumplimiento a los requisitos establecidos, el plazo serd de dos afios
contados desde la fecha de egreso. Pasado este periodo, el estudiante deberd
presentar una solicitud de Ampliaciéon de Plazo en la Direccion de la Escuela de
Ingenieria Comercial la que se tramitara en Vicerrectoria Académica para su
Resolucion.

Articulo N° 30

El informe escrito perteneciente al Trabajo de Titulo I se evaluara y calificara por
el Profesor Guia y por un Profesor Informante, siendo la nota final, la resultante
de la suma de ambas calificaciones ponderadas en un 50% la calificacién del
profesor guia y 50% la calificacién del profesor informante respectivamente.



‘ } Universidad Tecnolégica Metropolitana Vicerrectoria Académica

Articulo N° 31

Los estudiantes que opten por cualquiera de las cuatro opciones establecidas
para obtener el Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de Licenciado en
Ciencias de la Administracion de Empresas, deberan regirse por los
procedimientos y protocolos definidos por la Escuela para cada una de ellas.

TiTULO XlI

DEL EXAMEN DE TiTULO Y GRADO Y CALIFICACION FINAL

Articulo N° 32

Para rendir el examen de Titulo y Grado el estudiante debera haber aprobado
todas las asignaturas, entregado el Informe de Practica Profesional y la version
final y empastada de su Trabajo de Titulacién Il. Una vez cumplida la ultima
actividad curricular anterior al Examen de Titulo y Grado, tendrd un plazo de 30
dias corridos para hacer la solicitud formal de apertura de expediente ante la
Unidad de Titulo y Grado.

La nota del Examen de Titulo y Grado serad el promedio aritmético de las
calificaciones otorgadas por los profesores integrantes de la Comision
Examinadora.

Articulo N° 33

En caso de reprobacion, los estudiantes tendran una segunda opcién para rendir
el Examen de Titulo y Grado dentro de un plazo no inferior a un mes calendario,
ni superior a seis meses, hasta por un maximo de dos oportunidades.

No obstante lo anterior, los estudiantes tendran derecho a optar por una
modalidad de titulacién diferente - seglin las estipuladas en el Reglamento
General del Estudiante de Pregrado - una vez reprobado en segunda instancia su

Examen de Titulo y Grado, debiendo inscribir nuevamente la Asignatura Trabajo
de Titulacion Il.

Articulo N° 34
El Examen de Titulo y Grado sera publico.

La Comisién Examinadora estara constituida por:

E! Director de Escuela y/o Jefe de Carrera quien preside la Comision.
- El Profesor Guia de la Asignatura de Trabajo de Titulacion 1l segln
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modalidad elegida por el estudiante, y

- Un profesor del area al que pertenece el tema central sobre el cual versara
el Examen. En caso de que el Decano asista al examen, sera él quien
presida la Comision.

Articulo N° 35

La nota final de Titulacion se obtendra del promedio de las siguientes
calificaciones, ponderadas en la forma que en cada caso se sefiala:

a) Asignaturas del Plan de Estudio: 70%
b) Examen de Titulo o Grado: 30%



UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA
SECRETARIA DE FACULTAD

Administracion-y Ex

fecha 02 de agosto de 2017, por la unanimidad de los Sres. Consejeros, se acordd
aprobar Reglamento de Carrera del plan de estudios de la carrera Ingenieria
Comercial (Resoluciéon N° 06681 de 2012), presentado por la Direccion de la
Escuela de Ingenierfa Comercial; de acuerdo con el siguiente detalle: Titulo I:
Disposiciones Generales (Articulo N° 1 al N° 3); Titulo II: Del Plan de Estudio
(Articulo N° 4); Titulo III: Del Perfil de Egreso (Articulo N° 5); Titulo IV: De la
Administracién de la Carrera (Articulo N°6); Titulo V: Del Ingreso y Seleccion
(Articulo N° 7); Titulg Vi: De las Asignaturas, Caracterizaciéon € Inscripcion
(Articulo N° 8 al N° lC); Titulo VII: De las Salidas a Terreno (Articulo N°11 al
NP° 12); Titulo VIII: De la Evaiuacio’n, Promocidn y Asistencia (Articulo N° 13 al
N° 14); Titulo N° IX: De las Practicas (Articulo N° 15 al N°25); Titulo X: Del
Reconocimiento de Asignaturas (Articulo N° 26), Titulo N° XI: De la Titulacién
(Articulo N° 27 al N° 30)

Santiago, agosto 02 de 2017
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REGLAMENTO

CARRERA INGENIERIA COMERCIAL
Resolucidon Exenta N°06681 del 03 de diciembre de 2012

TITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo N° 1

El presente Reglamento establece las normas basicas y operativas para la
administracion del Plan de Estudio de la Carrera Ingenieria Comercial,
conducente a la obtencion dei titulo profesional de Ingeniero Comercial.

Articulo N° 2

En todo lo no reglado por el presente Reglamento, se aplicaran en lo que
corresponda, las normas contempladas en el Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado, el Reglamento de Disciplina Estudiantil y otras normas
aplicables.

Articulo N°3

Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento ni en la restante
normativa, seran resueltas de conformidad a lo establecido en el articulo 1° inciso

2° del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado o la norma que lo
reemplace.

TiTULO 1l

DEL PLAN DE ESTUDIO
Articulo N° 4

El Plan de Estudio es el conjunto de asignaturas y actividades académicas
programadas en un sistema curricular, tendiente a la instruccion,
perfeccionamiento o formacién de técnicos, profesionales y graduados.

El Plan de Estudio se organiza en el orden temporal en un curriculo, en el que se
establecen actividades de formacion, requisitos y asignacion de créditos,
conformando la malla curricular.
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El Plan de Estudios conducente al Titulo de Ingeniero Comercial esta
estructurado por Semestre, con una duracion de diez (10) semestres, equivalente
a cinco (5) afos.

TiTuLo
DEL PERFIL DE EGRESO

Articulo N° 5

El perfil de egreso es el conjunto de conocimientos, habilidades y aptitudes que
todo estudiante debe demostrar, una vez cursado la totalidad del Plan de Estudio
y que lo habilita para obtener un grado académico y/o un titulo profesional.

TITULO IV
DE LA ADMINISTRACION DE LA CARRERA
Articulo N°6

La administracion, coordinacion y control del cumplimiento del Plan de Estudio,
programas de asignaturas y reglamentos correspondera al Director de Escuela y
Jefe de Carrera si lo hubiere, segin lo dispuesto en los articulos 25 y 27 del
Reglamento General de Facultades.

TITULOV

DEL INGRESO Y SELECCION

Articulo N° 7

La seleccion y el ingreso a la carrera, se supeditard a las normas establecidas en
los titulos II, il y IV del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.
TITULO VI

DE LAS ASIGNATURAS, CARACTERIZACION E INSCRIPCION
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Articulo N° 8

La carrera se imparte a través de asignaturas o actividades curriculares
semestrales que conforman su Plan de Estudio, y que pueden ser tedricas y/o
practicas. Dichas actividades tendran créditos y requisitos cuando corresponda,
segun lo establezca el Plan de Estudio.

Las asignaturas electivas de formacién especializada so6lo podran ser inscritas
por estudiantes que tengan una cantidad de créditos acumulados equivalente al
séptimo semestre.

Articulo N° 9

Los estudiantes que ingresen al Primer Semestre de la Carrera deberan cursar
obligatoriamente todas las asignaturas de ese nivel y seran asignados a una
seccion de acuerdo al criterio utilizado por la Direccién de Docencia. Con todo, y
en casos excepcionales, previa justificacion del estudiante, el Jefe de Carrera
podra madificar la asignacidn realizada.

Articulo N° 10

Por las caracteristicas propias de la Carrera, a partir del décimo semestre de la
Carrera se les ofrecera las asignaturas de éste en horario extendido, para facilitar
la realizacion de la Practica Profesional.

Estas asignaturas en horario extendido se ofreceran de forma excepcional, y bajo
las condiciones especiales que determine previamente el Director de Escuela para
los casos especificos sefialados.

TiTULO VII

DE LAS SALIDAS A TERRENO

Articulo N° 11

Las salidas a terreno, son un recurso metodolégico utilizado en el proceso de
ensefianza y aprendizaje consistente en una actividad realizada fuera de la
institucion.

Las salidas a terreno tendran que contemplarse en el programa de asignatura
respectivo, debiendo ser pertinente con los objetivos del Plan de Estudio y regirse
por los procedimientos y protocolos definidos en el articulo siguiente.
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Articulo N° 12

Para efectos de la autorizacion académica y designacion de recursos involucrados
en cada salida a terreno, se debera cumplir con el siguiente procedimiento:

El Director de Escuela, con al menos 30 dias de anticipacién a la respectiva
actividad, mediante un formulario ad-hoc, elevara la solicitud a la Vicerrectoria
Académica.

Posteriormente, la Vicerrectoria Académica solicitara informe a la Direccion de
Evaluacién Académica respecto a la pertinencia de la actividad, la que debera
pronunciarse considerando, al menos, los siguientes aspectos:

- Si la salida a terreno esta o no considerada en el Programa de Asignatura.

- Si el lugar a visitar se condice con lo pre-establecido en el Programa de
Asignatura.

El informe precedente, podrd ademas pronunciarse sobre la existencia de lugares
alternativos que produzcan similares o mejores resultados de aprendizaje y/o
hagan menos gravosa la actividad para la Universidad.

Una vez recepcionado el informe de la Direccion de Evaluacion Académica, y en
caso que la Vicerrectoria Académica estime pertinente la realizacion de la
actividad, procedera a enviar los antecedentes a la Vicerrectoria de Administracion

y Finanzas para efectos de llevar a cabo las refrendaciones presupuestarias
correspondientes.

En caso de existir disponibilidad presupuestaria para la realizacion de la
actividad, la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas procedera a la devolucion
de los antecedentes a la Vicerrectoria Académica, quien emitird la resolucion
correspondiente que autoriza la salida a terreno.

TiTULO VI

DE LA EVALUACION, PROMOCION Y ASISTENCIA

Articulo N° 13

La Evaluacién, Promocion y Asistencia se regira por las normas sobre la materia,
contempladas en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado de la
Universidad.
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Con todo, la calificacién final del Plan de Estudio, con excepcién de la actividad
de Trabajo de Titulo Il, se obtendra de la ponderacion de las notas de todas las
actividades curriculares, sobre la base de los créditos o créditos transferibles,
segln corresponda, asociados a cada una de ellas.

La calificacién final de titulacion se calculara como el promedio ponderado entre
las notas del Plan de Estudio, obtenida de acuerdo a lo establecido en el parrafo
precedente, y la calificacion obtenida en la actividad de titulacion, segun la
siguiente ponderacion:

- Promedio de notas plan de estudio 70%
- Trabajo de Titulo Il 30%
Articulo N° 14

El régimen de asistencia sera el determinado en el reglamento General de los
Estudiantes de pregrado de la Universidad.

TITULO IX

DE LAS PRACTICAS

Articulo N° 15

Las préacticas son actividades curriculares cuyo objetivo es permitir al estudiante,
demostrar en el campo profesional no simulado, las competencias adquiridas en
el proceso formativo.

Todo estudiante de la carrera esta obligado a realizar las Practicas que determina
el Plan de Estudio, para lo cual deberd regirse por los procedimientos y
protocolos definidos a continuacion.

Articulo N°16

En el proceso formativo se distinguiran dos tipos de practicas:

Practica intermedia o inductiva: Es aquella en la que el estudiante demuestra
competencias adquiridas en un nivel intermedio, respecto del perfil de egreso que
se espera alcanzar al término del proceso formativo.

Practica final o profesional: Es aquella en la que el estudiante demuestra

competencias finales adquiridas al término del proceso formativo, de acuerdo al
perfil de egreso contemplado en el Plan de Estudio.
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Articulo N° 17

En el transcurso de la carrera, se realizaran dos practicas de acuerdo a lo
contemplado en el Plan de Estudio.

La practica inductiva o intermedia consistird en el desarrollo de actividades de
corte administrativo la que se debe realizar al finalizar el tercer afio de estudio y
tiene una duracidn de 200 horas cronoldgicas.

La practica profesional o final se caracterizard por tener como objetivo la
aplicacion de los conocimientos adquiridos por el estudiante a lo largo de su
carrera y es, a la vez, un mecanismo de insercion temprana en el campo laboral,
razén por la cual debe ser inscrita y realizada durante el transcurso del ultimo
semestre de la carrera, teniendo una duracién de 400 horas cronoldgicas y
debera regirse por los procedimientos y protocolos definidos a continuacion:

a) Aspectos Generales de la Practica Profesional.
b) Inscripcion de la Practica Profesional.
c) Realizacion y Supervisién de la Practica Profesional.

Los requisitos para optar a las practicas respectivas, seran aquelios establecidos
en los respectivos programas del Plan de Estudio.

En cualquier caso, ante situaciones especificas evaluadas por el Jefe de Carrera,

las practicas podran realizarse en periodos distintos a los contemplados en el
Plan de Estudio.

Articulo N° 18

Toda Practica debe realizarse en un Centro de Practica y considerar un Profesor
Guia de Practica y un Supervisor de Practica, quienes evaluaran y calificaran el
desempeno del alumno.

Articulo N° 19

Los Centros de Practicas son aquellas instituciones del Sector Publico o Privado
o en Organismos Internacionales relacionados con el perfii de egreso del
Ingeniero Comercial. Estos Centros de Practicas podran ser ofertados por la
Universidad o podran ser propuestos por el propio estudiante al momento de
presentar el Certificado de Aprobacion de Practica Profesional o a través de la
entrega del convenio o contrato de Practica Profesional.
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Los Centros de Practicas deberan cumplir los siguientes requisitos:

- Estar legalmente constituidos y tributariamente activos

- Contar con al menos un profesional cuyo grado académico o nivel de
estudios sea igual o superior al que otorga la carrera que cursa el alumnos
practicante, o que cumpla con las competencias equivalentes a la formacion
del practicante.

En todo caso, sera el Guia de Practica Profesional quien validara la pertinencia
de la practica propuesta, la que debe estar acorde con el Perfil de Egreso.

Articulo N° 20
Todo estudiante que realice su practica sera supervisado por:

Un Profesor Guia competente —interno-, quien realizara el acompanamiento y
evaluacion durante el periodo que dure este proceso. Este Guia debera mantener
contacto con el supervisor de practica de la empresa.

El Profesor Guia de Practica, sera el académico designado por el Director de
Escuela y ratificado por el Director de Departamento para supervisar el desarrollo
de la Practica Profesional de los estudiantes.

El Guia de Practica sera el responsable de: Orientar y supervisar a los alumnos
antes, durante y después del proceso de practica, mantener un registro
actualizado de las empresas o instituciones que ofrecen practicas para los
estudiantes de la Carrera, velar por la integracion de las préacticas con los
contenidos de las asignaturas del Programa de Estudios de la carrera,
retroalimentar el proceso de practicas y orientar la elaboracion del informe de
practica profesional, asi como también resguardar los aspectos académicos y
administrativos contenidos en el presente procedimiento y dirigir las actividades
desarrolladas por los estudiantes.

Especificamente el Guia de Practica debera:

- Instruir al alumno respecto de los objetivos, evaluacion y otros aspectos
reglamentarios de la practica.

- Controlar el avance y cumplimiento del plan de actividades desarrolladas
por el alumno mediante la informacion que debe proporcionarle
periddicamente, de acuerdo a la calendarizacién de entrevistas establecidas
con él u otras formas definidas para estos efectos.

- Dirigir al alumno en practica en materia de orden técnico y de relaciones
humanas.

- Evaluar y calificar la practica realizada por el alumno segun los criterios e
indicaciones conocidos con antelacién por el alumno, remitiendo sus
resultados a la Jefatura de Carrera.
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- Proporcionar a los alumnos en practica, los instrumentos necesarios para la
planificacion, seguimientos y control de esta actividad.

- Actuar como relacionador permanente entre la Unidad Académica y las
empresas o instituciones que reciban alumnos en practica.

Articulo N° 21

Perfil y requisitos para ser profesor Guia de Practica en la carrera de Ingenieria
Comercial: Se requerira estar en posesion del titulo profesional de Ingeniero
Comercial u otro que cumpla con las competencias equivalentes a la formacion
del Ingeniero Comercial.

Articulo N° 22

El Supervisor de Practica, es aquel profesional que se desempefia laboralmente
en el Centro de Practica, que evalla y califica in situ el desempefio del alumno.
Dicho supervisor se registrara en la carta de aceptacion de la practica por dicha
institucion, y debe poseer competencias equivalentes a la formacion del
practicante.

El Supervisor de Practica de la empresa -externo-, realizara el acompainamiento
y evaluacion durante el periodo que dure este proceso.

Articulo N° 23
Procedimiento de inscripciéon de practicas:
El estudiante debera seguir los siguientes pasos para inscribir su practica:

1. Inscribir en su carga semestral del periodo académico en curso, la Practica
Inductiva o Profesional.

2.  Solicitar su practica al Jefe de Carrera, completando un formulario disefiado
para tales efectos, que contendra toda la informacién relacionada con la
practica que se va a realizar. Dicho formulario debera especificar al menos, el
periodo de realizacion y la solicitud de designacion de un Centro de Practica.
Si el estudiante propusiere un Centro de Practica, debera indicar ademas en
tal instrumento, el nombre de aquel, su locacion geografica o ubicacion, y el
nombre del Supervisor de Practica.

3. Solicitar Carta de Presentacion para ser entregada a la empresa donde el
estudiante realizara su practica, junto con el Certificado de Aceptacion de
practica que debera ser llenado por el empleador. Este documento indicara la
duracidn del proceso de practica, el rol de la Institucidn como evaluadora y el
seguro del estudiante, entre otros aspectos relevantes

4. Entregar: la Carta de Presentacion al empleador y al Director de Escuela de
Ingenieria Comercial, dentro de un plazo de diez (10) dias habiles contados
desde el dia de comienzo de la practica; el Certificado de inicio y
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Aceptacion, el cual debe ser firmado por el supervisor de practica de la
respectiva institucion, adjuntando el convenio o contrato de practica en el
caso de que la empresa lo tuviera.

Una vez finalizada la practica, el Profesor Guia se contactara con la empresa o
institucion (Centro de Practica) con el fin de enviar al Supervisor de Practica de la
empresa el Informe de Evaluacion de acuerdo al formato proporcionado por la
Escuela, que debera ser completado al término de la practica del estudiante.

Articulo N° 24
Procedimiento de Evaluacion de las practicas:

Cada Profesor Guia debera entregar en la Direccion de Escuela la evaluacion del
desempefio de las practicas realizada por el supervisor del Centro de Practica, y
en el caso de la practica profesional, ademas la evaluacion del informe realizada
por él, acordes con los formatos establecidos para ambos procesos.

Articulo N° 25
Calificacion de las practicas:

La Practica Profesional se considerara como una asignatura aprobada (A) o
reprobada (R) dentro del porcentaje evaluativo del 70% del plan de estudio.

La Practica Inductiva y Profesional seran evaluadas con una escala de 1,0 (uno)
a 7.0 (siete) siendo la nota minima de aprobacion 4,0 (cuatro).

La calificacion final de la Practica Inductiva se obtendra a partir de la evaluacion
realizada por el Supervisor de Practica de la empresa (evaluacion externa).

La calificacion final de la Practica Profesional se obtendra a partir del promedio
ponderado entre: la evaluacion realizada por el Supervisor de Practica de la
empresa (evaluacion externa) y el Profesor Guia de Préactica de la Universidad
(evaluacién interna), segiin como se indica:

- Evaluacion del Guia de Practica Profesional (interna): 60%
- Evaluacion Supervisor de Practica Profesional (externa): 40%

No obstante lo anterior, el estudiante deberd obtener una calificacion igual o
superior a 4.0 (cuatro) en cada una de las evaluaciones sefialadas para aprobar
la asignatura de Practica Profesional.

Para aquellos estudiantes que reprueben la asignatura de Practica Profesional,
esta debera ser inscrita en cualquiera de los dos semestres siguiente a su
reprobacion, con la excepcidn de aquellos estudiantes que han finalizado todas



: ‘ Universidad Tecnolégica Metropolitana Vicerrectoria Académica

sus actividades curriculares, quienes deberan inscribir su practica al semestre
siguiente de haber reprobado.

Una vez finalizada la Practica Profesional, el estudiante deberd entregar un
Informe de Practica Profesional en el plazo de un mes calendario a contar del
ultimo dia efectivo de practica. El Informe de Préactica Profesional sera elaborado
de acuerdo a la estructura establecida por la Escuela.

TiTULO X

DEL RECONOCIMIENTO DE ASIGNATURAS
Articulo N° 26

El Reconocimiento de Asignaturas corresponde a la validacion de las asignaturas
que los estudiantes hubiesen aprobado en otras instituciones de Educacion
Superior 0 en alguna de las otras carreras o programas ofrecidos por esta casa
de estudios, procedimiento que se sujetard de conformidad a lo determinado en el
titulo VI del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TiTULO X!

DE LA TITULACION

Articulo N° 27

El estudiante obtendra la calidad de Titulado de la Carrera de Ingenieria
Comercial, al aprobar todas las asignaturas o actividades curriculares del Plan de
Estudio, incluyendo el Trabajo de Titulo.

Para la realizacion de su Trabajo de Titulo, enmarcado en la asignatura Trabajo
de Titulo Il, el estudiante podra optar por alguna de las siguientes modalidades:

I. Informe Profesionai:

Se entendera por Informe Profesional a la modalidad de titulacion consistente en
un estudio evaluativo acorde a su campo disciplinar, en el cual el/la estudiante
analiza una problematica y las diferentes estrategias y/o acciones adoptadas para
su solucion, por una o varias organizaciones.

Esta modalidad implica la elaboracién de un juicio evaluativo a partir del analisis
de las soluciones implementadas para la superacion de la problematica
estudiada.
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Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

1. Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
2.  Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El Informe Profesional sera guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y el estudio evaluativo debera ser entregado en un
informe escrito segin el formato establecido por la Institucién, debiendo ser
presentado y defendido ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.

il. Proyecto de Titulo:

Sera un trabajo que contribuya al desarrollo de las areas disciplinarias asociadas
al perfil del Ingeniero Comercial. Podra tratarse de una investigacion, monografia,
tesina, ensayo u otro de similares caracteristicas. Para dar inicio a esta
modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

1. Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
2. Elegir el tema de entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.

El Proyecto de Titulo sera guiado por un académico/a que preste servicios
docentes en la Universidad y la identificacién del problema como la/s propuesta/s
de solucion, deberan ser entregadas en un informe escrito segun el formato
establecido por la Institucion, debiendo ser presentado y defendido ante una
comision ad hoc determinada por la Escuela.

lll. Examen de Tematicas Relevantes de la Formacion Profesional:

Se entendera por Examen de Tematicas Relevantes de la Formacién Profesional
a la modalidad de titulacidn consistente en la rendicidén de un examen referido a
uno 0 mas temas seleccionados a partir de un ambito disciplinar troncal abordado
en el Plan de Estudio.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran elegir el
tema entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.

El desarrollo de la tematica debera contemplar un estado del arte -a modo de
sistematizacion de informacion- que sera entregado en un informe escrito segin
el formato establecido por la Universidad. Ademas, el estudiante a partir de esta
sistematizacion, debera rendir un examen respecto a la tematica seleccionada,
ante una comision ad hoc determinada por la Escuela.
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IV. Iniciativa o Proyecto de Emprendimiento:

Sera una iniciativa o propuesta de inversién de negocio relacionado al
emprendimiento —Proyecto Empresa.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:

1. Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
2. Elegir el tema de entre una coleccion de temas provistos por la Escuela.

El desarrollo del Proyecto de Emprendimiento debera ser entregado en un
informe escrito segln el formato establecido por la Universidad, debiendo ser
presentada y defendida ante una comisién ad hoc determinada por la Escuela.

Articulo N° 28

El informe escrito de la asignatura de Trabajo de Titulo 1l se evaluara y calificara
por el Profesor Guia y por un Profesor Informante, siendo la nota final de este
informe, la resultante de la suma de ambas calificaciones ponderadas en un 50%
la calificacion del Profesor Guia y 50% la calificacién del profesor informante
respectivamente.

La nota final de la asignatura de Trabajo de Titulo ll, sera la asignada por la
siguiente ponderacion:

- Informe Escrito: 60%
- Examen ante comisiéon ad hoc: 40%

Articulo N° 30

Los estudiantes que opten por cualquiera de las cuatro opciones establecidas
para obtener el Titulo de Ingeniero Comercial y el Grado de Licenciado en
Ciencias de la Administracion de Empresas, deberan regirse por los
procedimientos y protocolos definidos por la Escuela para cada una de ellas.
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REUNION DE CARRERA INGENIERIA COMERCIAL
COMITE DE APOYO DOCENTE

TEMAS: - REGLAMENTOS DE CARRERA
(RES. 0270 DE 2002 Y RES. 06681 DE 2012)
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Temas a tratar:

Santiago, 31 de julio de 2017
Inicio: 15.30 horas
Término: 17.00 horas
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Estimado Hugo:
Por medio del presente le

contar con la aprobacion de fisted bafa ost
tramitacion de estos reglamerftos.

Sin otro particular,

Le saluda atentamentg
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