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RESOLUCION-N® (F75 92 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 260
de 2009 en la letra d) del articulo 11 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del
Ministerio de Educacién: el informe favorable del Consejo Académico de fecha 6
de agosto de 2010 y la aprobacién del Consejo Superior en sesion de fecha 6 de
diciembre de 2010.

RESUELVO

I Apruébase el POSTITULO FAMILIA E INFANCIA presentado

] por la Direccién de Capacitacion y Postitulos y CEFACOM el que sera dictado por

la Universidad Tecnolégica Metropolitana a través de la referida Unidad,
dependiente de la Facultad de Humanidades y Tecnologias de la Comunicacion
Social.

Il. Podran postular al Postitulo quienes cumplan con los
siguientes requisitos: '

Estar en posesion de un titulo profesional o licenciado
universitario del ambito de las ciencias sociales, de la ingenieria y/o carreras afin.
Abogados, asistentes sociales, psicologos, antropdlogos, socidlogos, terapeutas
ocupacionales, profesores, orientadores familiares, entre otros.

] Los objetivos del Programa son los siguientes:

Contribuir al perfeccionamiento profesional con el proposito
de conocer, comprender y abordar las tematicas de “Familia, Infancia vy
Adolescencia’, dentro de una perspectiva integral, en lo juridico, social y
psicolégico, adquiriendo herramientas, habilidades y destrezas apropiadas para
otorgar soluciones interdisciplinarias, ajustado a cada caso en particular.

IV. Al egresar de este programa, el participante estara
capacitado para usar nuevos métodos, conceptos y teorias para identificar y
resolver conflictos, dentro de aspectos juridicos, sociales y psicologicos que
afecten a las familias, infancia y adolescencia.

V. El Postitulo tiene una duracion de 2 semestres con un total
de 280 horas cronoldgicas, vy se dictara en jornada diurno / vespertina en régimen
semi presencial / E-learning.

VI. La descripcion de los 4 modulos que conforman el Plan de
Estudio del Postitulo, mas el Taller del mismo, la duracion en horas cronoldgicas,
el objetivo general, contenidos, metodologia y sistema de evaluacion de cada uno
de ellos, son los que constan en las paginas 6 a la 16, del documento que, como
ANEXO 1, se acompafia a la presente resolucion formando parte integrante de la

misma. UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA

k— h ENE 201

DOCUMENTO TOTALMENTE
TRAMITADO




UTEM

=
5. CONTRALOR
¢, SUBROGANTE

(o)
% N
P41 opin K

UNIVERSIDAD
TECNOLOGIC
METROPOLITANA

VIl. Los mddulos y/o tematicas del Plan de Estudio son los

siguientes:

MODULO 1 Etica Aplicada 20 horas cronolégicas

MODULO 2 La D_u_'nensmn Juridica y Psicosocial de la 80 horas cronolégicas
Familia

MODULO 3 Infancia y Adolescencia 80 horas cronoldgicas

MODULO 4 Derecho de Familia 60 horas cronolégicas

Taller: Informe Pericial y Audiencia

Preparatoria de Juicio 40 horas cronologicas

Total horas 280 horas cronoldgicas

VIIl. Al término del Curso los participantes recibiran una
certificacién de conformidad con lo dispuestc en el Reglamento sobre
Otorgamiento de Grados, Titulos y Diplomas, en la medida que acrediten haber
aprobado el Programa, dando cumplimiento al respecto a las actividades exigidas

en el ANEXO 1 ya referido, y a los requisitos especificos a que se refiere el punto
B.5 del mismo.

IX. Los cupos, fechas, horaric y lugar en que se impartira el
Postitulo y el académico que lo coordinara, como asimismo el valor y las
modalidades de pago, se estableceran en las resoluciones que autoricen la
dictacion de cada una de las versiones del mismo.

Registrese y Comuniquese.

Vicerrectoria Académica ~ MINISTRODE FE ¢
Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension <~ SECRETARIO GENERAL  — .
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

Contraloria Interna

Direccién Juridica

Direccién de Capacitacion y Postitulos (con Anexo 1)

Facultad de Humanidades y Tecnologias de la Comunicacién Social
Unidad de Titulos y Grados (con Anexo 1)

CEFACOM (con Anexo 1)
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CERTIFICADO

El Consejo Superior de la Universidad Tecnol6gica
Metropolitana, en Sesién efectuada con fecha 06 de diciembre de
2010, por la unanimidad de sus miembros presentes en ejercicio
con derecho a voto y a proposicion del Sr. Rector, acordd
autorizar la dictacion del postitulo que se indica, presentado por
DIRECAP y CEFACOM:

e FAMILIA E INFANCIA

PATRICIO BASTIAS ROMAN
SECRETARIO
CONSEJO SUPERIOR

SANTIAGO, diciembre 17 de 2010.
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CERTIFICADO

El Consejo Académico de Ila Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, en sesion realizada con fecha 06
de agosto de 2010 por la unanimidad de sus miembros en
ejercicio y a proposicion del Sr. Rector, acordd informar
favorablemente el siguiente postitulo que se indica,
presentado por DIRECAP y CEFACOM:

e FAMILIA E INFANCIA

SECRETARIO
CONSEJO ACADEMICO

SANTIAGO, septiembre 07 de 2010.
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NOMBRE DE LA ACTIVIDAD:

Postitulo Familia e Infancia

Responsables:
DIRECAP
CEFACOM
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A. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

Postitulo en Familia e Infancia

FACULTAD, UNIDAD O PROGRAMA DOCENTE RECTOR!AL, QUE PRESENTA LA ACTIVIDAD

Direccion de Capacitacién y Postitulo

Centro de la Familia y la Comunidad
Facultad de Humanidades y Tecnologias de la Comunicacién Social

UNIDAD RESPONSABLE

| DIRECAP - CEFACOM

REGIMEN

Semi presencial/
E- learning

JORNADA

DURACION EN TIEMPO

Diurno/Vespertino

280 horas
2 semestres

N° MODULOS/ASIGNATURAS | 4 HORAS PEDAGOGICAS
TOTAL DE HORAS 280 HORAS CRONOLOGICAS | 280
CERTIFICACION

Postitulo Familia e Infancia

FECHA:

FIRMA RESPONSABLE
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B. ANTECEDENTES DEL CURSO

B.1 JUSTIFICACION

1. Fundamentacién

Se ha implementado de Reforma a la Justicia de Familia en Chile, siendo sus propésitos
el proporcionar un acceso a una justicia especializada en materia de familia, mas
cercana, humana y eficiente. Los juicios seran ahora mas rapidos y a diferencia del
antiguo sistema, escrito y secreto, la nueva justicia de Familia usa procedimientos orales,
transparentes e imparciales.

Los nuevos juzgados de Familia los conflictos seran abordados de manera integral e
interdisciplinaria. Para que el juez tome las mejores decisiones contara con la asesoria de
profesionales especializados en temas de familia, pudiendo ser asistentes sociales,
sicélogos u otros.

Los profesionales que laboren en estos d&mbitos deberan de disponer de conocimientos
acerca de ias actuales condiciones de las familias que acuden a estas instituciones, como
de las principales crisis y conflictos que se generan en las relaciones familiares ademas
del manejo de nuevas estrategias, herramientas para un abordaje interdisciplinario e
integral.

Estas son las materias que propone formar este postitulo.

2.Poblacion Objetivo:
El postitulo esta dirigido a:

Los profesionales que postulan a los cargos de Consejeros Técnicos.

A quienes trabsjan en programas de atencién a familias en los ambitos de salud,
educacion ,entre otros

A profesionales que deseen perfeccionarse en materia jurisdiccional y social en familia.
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B.2 OBJETIVOS

Contribuir al perfeccionamiento profesional con el propésito de conocer, comprender y
abordar las tematicas de “Familia, Infancia y Adolescencia”, dentro de una perspectiva
integral, en lo juridico, social y psicolégico, adquiriendo herramientas, habilidades y
destrezas apropiadas para otorgar scluciones interdisciplinarias, ajustado a cada caso en
particular.

B.3 PERFIL DE COMPETENCIAS ADQUIRIDAS

El egresado estara capacitado para:

Usar nueves métodos, conceptos y teorias para identificar y resolver confiictos, dentro de
aspectos juridicos, sociales y psicolégicos que afecten a las familias, infancia vy
adolescencia.

B.4. REQUISITOS DE ADMISION

Titulo profesional o licenciado universitario del &mbito de las ciencias sociales, de la
ingenieria y/o carrera afin. Abogados, asistentes sociales, psicélogos, antropélogos,
socidlogos, terapeutas ocupacionales, profesores, orientadores familiares, entre otros.

B.5. REQUISITOS DE APROBACION

ASISTENCIA %: Minimo 80 %
- Evaluacién minima requerida por médulo o tema: Igual o superior a 4.0

1) Para el caso de que un participante apruebe académica, solo algunos de los médulos del
programa, recibiran una certificacion de aquello, siempre y, cuando supere al 50% del total
de contenidos del médulo que desea certificar.

2) La no aprobacién académica no dard lugar a certificacion adn cuando la asistencia sea
satisfactaria.
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C. PLAN DE ESTUDIO: MODULOS Y/O TEMATICAS
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C.1. DESGLOSE MODULOS Y/Q TEMATICAS

I. IDENTIFICACION
1.4  Nombre
1.2 Cddigo
1.3 Requisito
1.4 Total horas
1.5 Unidad

Vigencia desde

t. DESCRIPCION

Etica Aplicada

DIRECAP/-— 00
Matriculado en el Postitulo
20

DIRECAP - CEFACOM

Dia- Mes -Afio

Médulo que da a conocer los conceptos de ética y moral y su interrelacidn, identifica los marcos
mentales racionales que guian la conducta humana y la relacion existente entre la libertad

individual y la responsabilidad.

Los valores éticos son expuestos en la practica profesional, en el marco de los derechos

humanos y la dignidad de las personas.

IIl. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL. MODULO

- Conocer el concepto de ética y su relacién con la moral
- Conocer los mecanismos racionales que guian la conducta moral

- Identificar y relacionar los conceptos de libertad individual y responsabilidad personal

- La relacidn entre la ética personalyla ética profesional

- Los principios y valores profesionales.

IV. UNIDADES TEMATICAS DEL MODULO HORAS
1. Etica, Moral y Marcos morales de tipo Racional 06
2. Libertad y Responsabilidad 04
3. Etica Profesional y valores profesionales 10
Total Horas del Médulo 20
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V. CONTENIDOS

UNIDAD 1: Etica, Moral y Marcos 06 HORAS
racionales
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer conceptos y relacidn Concepto de ética - Clases expositivas

entre ética y Moral. Concepto de Moral - Analisis de casos

Relacién entre ética y Moral

UNIDAD 2 Libertad y O4HORAS
Responsabilidad
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer conceptos y tipos de Concepto vy tipos de liberta| - Clases expositivas

libertades individuales. individual. - Analisis de casos
- Conocer conceptos y|- Concepto y elementos de

elementos de la responsabilidad.

responsabilidad. Teoria ética.
- Conocer la teoria ética y sus

implicancias.
UNIDAD 3 FEtica Profesional vy 10 HORAS
valores profesionales
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES

- Conocer los marcos éticos
profesionales de trabajo en
materia de familia,

Etica Profesional, valores
Cdédigos profesionales

- Clases expositivas
- Taller de aplicacion.
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l. IDENTIFICACION
1.1 Nombre La Dimension  Juridica y Psicosocial
De la familia
1.2 Cédigo DIRECAP/— Q0
1.3 Requisito Aprobar Modulo |
1.4 Total horas 80
1.5 Unidad DIRECAP - CEFACOM
Vigencia desde Dia- Mes -Ano
{Il. DESCRIPCION

En este modulo se abordara la tematica de la familia desde una perspectiva integral, a partir
de los antecedentes juridicos actuales, contemporaneos y comparados. Asi como también
desde una perspectiva psicosocial, abordando teorias antropoiégicas, sociolgicas y
psicolégicas de la familia.

lll. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL MODULO

Conocer e identificar a la familia como un fenémeno estructural social, psicoldgico vy juridico,
dimensiones necesarias para otorgar soluciones interdisciplinarias a los conflictos que
presentan las familias.

IV. UNIDADES TEMATICAS DEL MODULO HORAS
Teoria Psicolégica, Sociolégica y Antropoldgica de la persona y la familia 20
2. Dimensién Juridica y Psicosocial de la Familia 20
3. Familiasy conflictos actuales 20
4, Principales abordajes de Intervencién con familias 20
Total Horas del Médulo 80
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V. CONTENIDOS

trabajo con familias

UNIDAD 1. Teoria Psicologica, 20 HORAS
Sociolégica y Antropologica de
ia persona y la famjlia
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer las principales teorias | - Familia desde las teorias} - Clases expositivas
psicolégicas, antropolégicas y psicoldgicas - Lecturas
sociolégicas de la persona| - Las teorias sociolégicas de la| - Analisis comparativo
humana y de la familia. familia
- Conocer las condiciones de las | - La antropologia y famitia
familias en |a globalizacion. - _Familia y Globalizacion
UNIDAD 2 Las estructuras 20 HORAS
familiares actuales
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTEN!DOS ACTIVIDADES
- Identificar los aspectos| - Introducir al derecho de| - Clases expositivas
juridicos y sociales de la Familia. - Talleres de analisis
familia. - Concepto de Familia.
- Instancias Juridicas.
- _El sentido de Familia.
UNIDAD 3: Familias y conflictos 20 HORAS
actuales
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer y comprender los Conflicto y cultura familiar - Clases expositivas
principales confiictos de la Modelos de interaccion familiar | - Analisis de casos
familia actual. Las familias y crisis normales y
no normativas
Conflictos internos de
interrelaciones.
UNIDAD 4 Principales abordajes 20 HORAS
de Intervencién con familias
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer propuestas de| - Programas de intervencién| - Clases expositivas
intervencion  en conflictos familiar interdisciplinarios - Talleres.
familiares - Temdaticas mas relevantes de
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I. IDENTIFICACION
1.1 Nombre Infancia y Adolescencia
1.2 Cédigo DIRECAP/— 00
1.3 Requisito Aprobar Modulo 1l
1.4 Total horas 80
1.5 Unidad DIRECAP - CEFACOM
Vigencia desde Dia- Mes -Afio
Il. DESCRIPCION

En este modulo se abordara la temética de la infancia y adolescencia desde una perspectiva
integral, a partir de los antecedentes juridicos actuales, contemporaneos y comparados. Asf
como también desde una perspectiva psicosocial, abordando teorias antropolégicas, sociologicas
y psicolégicas de la infancia y adolescencia.

IIl. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL MODULO

Conocer e identificar “la infancia y adolescencia”, dentro de los aspectos social, psicolégico y
juridico, dimensiones necesarias para otorgar soluciones interdisciplinarias a los conflictos que
prestan los nifios y adolescentes.

IV. UNIDADES TEMATICAS DEL MODULO

1. Unidad 1: El Desarrollo Psicolégico det Nifio y def Adolescente 15
2. Unidad 2: Convencion de los Derechos del Nifio 15
3. Unidad 3: Derecho y Politicas de la Infancia y Adolescencia 30
4. Unidad 4: Responsabilidad Juvenil 20

Total de horas del Médulo 80

10



‘I

UTEM

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
DIRECCION DE CAPACITACION Y POST-TITULOS

V. CONTENIDOS

adolescente

UNIDAD 1 El Desarrollo Psicologico del nifio y el

15 HORAS

OBIJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

- Conocer las etapas del desarrollo psicolégicoy | - Ei
social del nifo y del adolescente.

aprendizaje Yy

socializacion en sus etapas.
- Familia, pcbreza y exclusién

la

- Clases
presenciales
- Andlisis de casos

social.
- El rol del estado en el
desarrollo del infante y del
adolescente.
UNIDAD 2 Convencidn de los Derechos del Nifio 15 HORAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES

de los Derechos del Nifno.

- Conocer los contenidos de las Convencidn | -

Jurisprudencia y doctrina
derechos del nifio

infancia y de la adolescencia
- _El servicio nacional de Menores.

- Convencién Intemacional de los

- Reforma a los derechos de la

- Clases Presenciales
- Analisis de Casos

UNIDAD 3 Derecho y Politicas de Infancia y Adolescencia

30 HORAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

- Conocer los programas de Ia

palitica de
Adoclescencia.

Infancia

Y

Evolucién historica de la
nacional de menores.

Sobre los “Derechos’, la “Proteccién” y
los “Infractores de Ley”.

Sobre el proyecto de responsabilidad
Penal Juvenil.

El campo profesional: redes, conceptos
y procedimientos de  estudio y de
intervencion.

Enfoque de las ciencias Sociales: el
marco interdisciplinario e Institucional
latinoamericano.

Andlisis general de problemas sociales
de la infancia y adolescencia, desde una
perspectiva critica, con aplicacién en
diversas areas profesionales.

legislacion

Clases Presenciales
Talleres de Analisis

11
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UNIDAD 4: Responsabilidad Juvenil 20 HORAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
- Conocer el inicio y avance| - Ley Responsabilidad social| - Clases expositivas
de la ley de Responsabilidad juvenil - Analisis
social juvenil - Sujeto joven
- Los avances de la ley
- Criticas

12
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I. IDENTIFICACION
Nombre Derecho de Familia
Cédigo DIRECAP/— 00
Requisito Aprobar Modulo llI
Total horas 60
Unidad DIRECAP - CEFACOM

Vigencia desde Dia- Mes -Afo
Il. DESCRIPCION

En este modulo se abordaré la tematica del Derecho de Familia desde una perspectiva legal,
A partir de la legislacién nacional y comparada, en la que se desenvolverén los nuevos tribunales
de familia.

1. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL MODULO

Conocer e identificar los marcos legales que protegen las instituciones de la familia, a partir de
los antecedentes juridicos actuales, contemporaneos y comparados.

IV UNIDADES TEMATICAS DEL MODULO

1. Competencias de los Tribunales de Familia 20
2. Ley de Matrimonio Civil 10
3. Ley de Violencia Intrafamiliar 10
4, Los Consejos Técnicos 20

Total de Horas del Médulo 60

13
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V. CONTENIDOS

UNIDAD 1: Competencias de los

Tribunales de Familia

20 HORAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDCS

ACTIVIDADES

Conocer la estructura y asuntos de
competencia de los Tribunales de
Familia.

- Organizacién de los Tribunales
- Derecho de Familia

- Areas de competencias

- Procedimientos

- Clases Presenciales
- Andlisis de Casos.

UNIDAD 2: Ley de Matrimonio Civil 10 HORAS
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES
Conocer de |a Nueva Ley de| - LeyN®19.047 - Clases Presenciales
Matrimonio Civil. - Principios - Anélisis de Casos.
- Principales temas que regula la
Ley.
- El Divorcio

- La Mediacién familiar.

UNIDAD 3: Ley de Violencia 10 HORAS
Intrafamiliar
OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES

Conocer de la Nueva Ley de| - Principios. - Clases Expositivas

Violencia Intrafamiliar.

- Larealidad Chilena.
- Un analisis Regional
- Procedimientos y Sanciones.

- Videos Andlisis de Casos

UNIDAD 4: Los Consejos Técnicos

20 HORAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

Conocer de la nueva Institucion de
los Consejeros Técnicos.

- Surol Asesor
- Nichos de Evaluacion y Analisis
- Materias de Competencia.

- Clases Presenciales
- Analisis de Casos.

14
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I. IDENTIFICACION
1.1 Nombre Taller: Informe Pericial y Audiencia Preparatoria de Juicio.
1.2 Cédigo DIRECAP/— Q0
1.3 Requisito Aprobar Modulo IV
1.4 Total horas 40
1.5 Unidad DIRECAP - CEFACOM
Vigencia desde Dia- Mes -Ano
I1. DESC RIPCION

El Taller de término permitird que los participantes del postitulo tengan un acercamientc a estos
dos importantes aspectos del quehacer de los profesionales que tendran labor en los espacios
en gue se trabaja con las familias.

En el Taller se abordaré el Informe socic-psicolégico como medio para planes de accién y
decisiones a tomar para e! futuro de los nifios y los jovenes.
También se abordara el trabajo de preparacion de una audiencia a través de simulaciones en

aula.

11l. OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DEL MODULO

- Habilitar a los participantes en elaboracion de Informes sociales periciales

- Permitir a los participantes vivenciar la preparacion de audiencias.

IV. UNIDADES TEMATICAS DEL MODULO HORAS

1. Informes Sociales Psicoldgicos Periciales 20

2. Habilidades de Defensay argumentacién en la presentacion 20
Total de Horas del Médulo 40

15
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V. CONTENIDOS

psicologicos Periciales.

UNIDAD 1: |Informes Sociales 20 HORAS
Psicoldgicos Periciales

OBJETIVOS ESPECIFICOS CONTENIDOS ACTIVIDADES

- Informes sociales y | - Elementos claves del informe Presentacién de informe

- Metodologia de trabajo del informe

Elaboracion de Informe

UNIDAD 2: Habilidades de Defensa
y argumentacion en la presentacién

20 HORAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONTENIDOS

ACTIVIDADES

Argumentacion en la
presentacion oral.

- Simulacién de defensa.

Simulacién de audiencia
preparatoria y de juicio.

Vl. METODOLOGIA

Clases presenciales, talleres, andlisis de casos, exposicion de videos, exposiciones.

- Clases modalidad E-learning, contenidos desplegados en plataforma virtual por unidades.

- Apoyo E- learning con tutor responsable (Relator) preguntas y respuestas segln calendario

de actividades.
- Taller presencial final

VII. FORMAS DE EVALUACION

- Al finalizar cada médulo los participantes deberan rendir una Prueba escrita presencial,
con nota minima de aprobacién de 4.0.

- La asistencia al Taller final es requisito obligatorio para titulacidn.
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