D.J. (639)

SANTIAGO, 2 JUNIO 2025

RESOLUCION N° 01895 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N© 86 de 2021;
en la letra d) del articulo 11 y el articulo 12 del D.F.L. N 2 de 1994, ambos del
Ministerio de Educacion; en la Resolucién Exenta N°05339 de 2012; lo solicitado por
la Vicerrectoria Académica mediante correo electrénico de fecha 29 de abril de 2025;

Y

CONSIDERANDO:

1. Lo dispuesto en el punto 2.13 de la Resolucion Exenta
N°05339 de 2012 que aprueba la Operacionalizacién para el Disefio, Aprobacion,
Dictacion, Administracién y Modificacion de Planes de Estudios.

2. El Informe Técnico Evaluaciéon Curricular: Presentacién
Planes de Estudio: Cursos; Seminarios; Diplomas y Postitulos, de la Unidad de
Innovacién Curricular, de fecha 24 de abril de 2025.

3. El correo electrénico, y documentacion adjunta, de la
Vicerrectoria Académica, dirigido al Director Juridico, solicitando gestionar resoluciéon
de aprobacion del curso “La Evaluaciéon como guia del aprendizaje: elaboracién de
instrumentos para la evaluacién de competencias” codigo 070046, por tanto

RESUELVO:

L Apruebese, el Curso LA EVALUACION COMO GUIA DEL
APRENDIZAJE: ELABORACION DE INSTRUMENTOS PARA LA EVALUACION DE
COMPETENCIAS, codigo 070046, que ofrecera la Universidad a través de la Direccidon
General de Docencia y la Unidad de Mejoramiento Docente dependiente de la
Vicerrectoria Académica, dirigido a Académicos, Docentes UTEM, en las condiciones
gue se indican a continuacion:

IL El objetivo general del Curso es Capacitar a los docentes en
el disefo y aplicacion de estrategias de evaluaciéon centradas en el aprendizaje a través
de instrumentos adecuado y coherentes, promoviendo practicas que favorezcan el
desarrollo de competencias y el aprendizaje significativo en sus estudiantes.

L. El requisito de ingreso es ser académico-docente de la
Universidad bajo modalidad contractual honorarios, contrata o planta, con o sin carga
académica vigente en el periodo de dictacion del curso, incluyendo también a
profesionales UTEM.

V. Al finalizar el curso, los alumnos/as participantes seran
capaces de:

1. Disefia estrategias pedagdgicas que potencien la participacion activa del
estudiantado a través de la evaluacion. (explicitar instrumentos)

2. Analiza estrategias pedagdgicas que potencien la participacion activa del
estudiantado a través de la evaluacion.

3. Interpreta los resultados que se obtienen a través de las estrategias de
evaluacion participativas.



V. Curso cerrado que se dictara en régimen modular,
individual a distancia, E-learning asincrénica y sincrdnica, con una duracidon de 20
horas cronoldgicas, 1 total SCT y 3 unidades tematicas modulares, cuya
descripcion, objetivos generales y especificos, unidades, contenidos, metodologia y
sistema de evaluacién, son los que se indican en el documento que como ANEXO 1 se
acompanfa a la presente resolucion exenta formando parte integrante de la misma.

Los Mddulos y/o Tematicas son las siguientes:

Objetivo Contenidos Horas Cronolégicas
T P |el]|TH

Evaluar estrategias | Principios y modelos de evaluacion

pedagogicas que | formativa y por competencias.
potencien la
participacion  activa 3 3 0 6

del estudiantado.

Evaluar estrategias | Disefio y elaboracion de instrumentos y

pedagogicas que estrategias para la evaluacion formativa
potencien |a | en el contexto universitario.
participacion  activa 3 4 0 7

del estudiantado.

Evaluar estrategias | Disefio y elaboracion de instrumentos y

pedagogicas que | estrategias para la evaluacion formativa
potencien la | €n el contexto universitario.
participacion  activa 3 4 0 7

del estudiantado.

Evaluar estrategias | Anélisis e interpretacion de los resultados

pedagogicas que | de la evaluacion para la retroalimentacion
potencien la | Y toma de decisiones a partir de la
participaciéon  activa | €valuacion. 3 |4 |07

del estudiantado.

Sub total de horas 9 11 0 20
Total General de horas 9 11 0 20

T: trabajo tedrico P: trabajo prictico e-1: E-learning TH: total horas

VL Los cupos, horas, fechas, horarios y lugar en que se
impartird el Curso se establecerdan en las resoluciones exentas que autoricen la
dictacién de cada una de las versiones de este.
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