SANTIAGO, 2.8 DIC. 2018

RESOLUCION N°-_u qj 3 7 4 6 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130
deF 2017; en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos
del Ministerio de Educacion: lo solicitado por la Jefa de Gabinete de Rectoria,
ediante Providencia N°403 de fecha 28 de diciembre de 2018.

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 31 de octubre de 2018 se suscribi6 el Convenio de
Indgmnidad y Confidencialidad referido al tfraspaso de Bases de Datos a las
Universidades que participan del Sistema Unico de Admisién del Consejo de

Rectores, entre el CONSEJO DE RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES
CHILENAS y la UTEM.

2. Se recepciona Carta SUA N°30/2018 con fecha 31 de octubre de

2018, de la Sra. Directora Sistema Unico Admisién del Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas.

3. Que en ese contexto se hace necesario aprobar el convenio mediante
el acto administrativo, por tanto:

RESUELVO:

l. Apruébese el Convenio de Indemnidad y Confidencialidad
referido al traspaso de Bases de Datos a las Universidades que participan del
Sistema Unico de Admision del Consejo de Rectores, celebrado entre CONSEJO
DE RECTORES DE LAS UNIVERSIDADES CHILENAS y la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA METROPOLITANA, con fecha 31 de octubre de 2018.

. El texto del convenio consta en el documento que signado

como ANEXO 1 se acomparia a la presente resolucion, formando parte integrante
de la misma.

Registrese y Comuniquese.

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

Secretaria General (con Anexo 1
Vicerrectoria Académica (con Anexo 1)
Vicerrectoria de Transferencia Tecnologica y Extension (con Anexo 1)

Vicerrectorfa de Administracién y Finanzas (con Anexo 1)

Cq traloria Interna (con Anexo 1)
@¢ccion de Docencia (con Anexo 1)
gccion Juridica (con Anexo 1)
|lgccion General de Andlisis Institucional y Desarrolio Estratégico (con Anexo 1)
Wdcgion Asuntos Nacionales e Internacionales {con Anexo 1) ’

B nete de Rectoria {con Anexo 1) UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

4 I METROPOLITANA
L~7 ENE 2019
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CONVENIO DE INDEMNIDAD Y CONFIDENCIALIDAD

REFERIDO AL TRASPASO DE BASES DE DATOS A LAS UNIVERSIDADES
QUE PARTICIPAN DEL SISTEMA UNICO DE ADMISION

DEL CONSEJO DE RECTORES

; idad”, RUT 70.729.100-1, representada para estos efectos por su Rector
don Luis Pinto Faverio, RUN 3.486.394-6, ambos con domicilio en calle Dieciocho
N° 161, comuna de Santiago, se ha acordado el siguiente Convenio:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1. El Sistema Unico de Admisién del Consejo de Rectores, tiene como proposito
fundamental materializar una seleccién eficiente, objetiva y equitativa de los
postulantes a las universidades que en él participan, mediante los instrumentos
que configuran las Pruebas de Seleccién Universitaria y los otros factores de
seleccion. En suma, este sistema provee importantes beneficios a la educacion
superior; proporciona al sistema universitario una plataforma institucional para la
seleccion informada, transparente, publica e imparcial que distribuye sus vacantes
en base al desempefio y mérito de los estudiantes.

2. El Sistema Unico de Admisién del Consejo de Rectores, para desarrollar cada
uno de los procesos de seleccion universitaria, debe proceder a la recoleccion,
tratamiento y transferencia de datos, en el marco de las disposiciones que
establecen un régimen constitucional, legal y reglamentario de proteccion de datos
personales.

3. Para efectos de incorporar informacién personal de quienes se inscriben para
participar en los procesos de seleccidon universitaria en un registro o base de
datos, se exige el consentimiento de los mismos, en cuanto titulares de los datos
personales. Adicionalmente, por aplicacion del principio de la finalidad, la ley exige
que el titular de los datos sea informado acerca del propésito del almacenamiento,
tratamiento y de su posible comunicacion a terceros. En conformidad a los
_Términos y Condiciones para Participar en el Proceso de Admision” (Documento
AVficial N° 1 del Proceso de Admisién, Serie Consejo de Rectores), quienes se



inscriben para participar en los respectivos procesos, suscriben una clausula,
cuyos términos son los siguientes: “Autoriza al Consejo de Rectores de las
Universidades Chilenas y a la Universidad de Chile para utilizar sus datos
personales en el proceso de admision, estudios estadisticos y becas y créditos
asociados a dicho proceso, incluyendo su eventual transferencia o comunicacion a
terceros que formen parte o estén adscritos al Sistema Unico de Admision con la
finalidad de llevar a cabo el proceso de admisién, asi como la difusién de
informacion en el caso de que el inscrifo obtenga un puntaje sobresaliente a nivel
npcional o regional’.

1

% \An su Sesion Ordinaria N°597 celebrada el 30 de agosto 2018, el Consejo de
"'.r‘(.o adoptd el Acuerdo N° 50-2018 que, acogiendo diversas solicitudes y
ornendaciones, resolvio revisar el Acuerdo N° 40-2018 adoptado en la Sesion
fAinaria N° 596 que habia determinado restringir la entrega, a las universidades
'1-1- rhmpan del Sistema Unico de Admisién, de la base de datos con la
{ b’-

487

ion de quienes rindieron la PSU.

El contenido del Acuerdo N° 50-2018, es el siguiente: A partir del proceso de
admision 2019 en curso, se entregara a todas las universidades que participan en
el Sistema Unico de Admisién, la base de datos con los puntajes de las Pruebas
de Seleccion Universitaria (PSU), Notas de Ensefianza Media (NEM) y Ranking de
Notas, en la fecha calendarizada, con el RUN y los antecedentes académicos y
sociodemograficos de quienes rindieron las pruebas, sin el nombre ni los datos de
contacto. El Acuerdo 50-2018 sefiala que se mantiene sin alteracion, en las fechas
estipuladas, la entrega a cada universidad de la base de datos de sus postulantes
efectivos y la de sus seleccionados. Finalmente, el mismo Acuerdo determina que
debera suscribirse por cada una de las universidades, una clausula de indemnidad
respecto de la responsabilidad del DEMRE y del CRUCH en relacién al eventual
uso indebido de los datos que fueron transferidos a las instituciones.

SEGUNDO: OBJETO DEL PRESENTE CONVENIO,

El presente convenio tiene por objeto establecer que la Universidad contrae la
obligacion de mantener indemne al Departamento de Evaluacién, Medicion v
Registro Educacional, DEMRE, de la Universidad de Chile y al Consejo de
Rectores de las Universidades Chllenas CRUCH, por cualquier reclamacion y/o
accion de terceros que se derive del mal uso o uso indebido de los datos que le
son traspasados para efectos de materializar su respectivo proceso de admisién.

La Universidad declara y acepta en este acto que en el evento de producirse algtin
perjuicio moral y/o patrimonial por el tratamiento, uso o difusion indebidos de la
informacion contenida a las bases de datos que se le entreguen asociadas a los
procesos de admision y en ejecucion del Convenio de Adscripcién al Sistema
Unico de Admisién que cada afio suscribe con el Consejo de Rectores, le haran
responsable de indemnizar los referidos dafios. La Universidad asumira
adicionalmente todas las costas de defensa judicial y extrajudicial y demas
: © ~ \expensas en que pudieren incurrir el DEMRE o el CRUCH por esos mismos actos.




TERCERO: USO DE LA INFORMACION

Sin perjuicio de lo estipulado en la clausula anterior, la Universidad sélo podra
utilizar la informacién contenida en las bases de datos que se le transfieran, en
conformidad a la finalidad para la cual dichos datos fueron recogidos; esto es, para
el efecto especifico de materializar su proceso de admision, estudios estadisticos
y becas y créditos asociados a dicho proceso.

2@l mismo modo la Universidad debe continuar dando cabal cumplimiento a las
&posiciones que regulan esta materia, contenidas en el Reglamento de
rticipacion del Sistema Unico de Admision del Consejo de Rectores de las
lyersidades Chilenas, en especial sus numerales 6, 10, 11 y 14, y en las
fmas Generales Permanentes de Postulacion, Seleccidn y Matricula del
ma Unico de Admisién del Consejo de Rectores -Via regular y Beca de
—7" Excelencia Académica (BEA), en especial su Titulo VII.

El Consejo de Rectores y el Departamento de Evaluacién, Medicion y Registro
Educacional, reiteran su compromiso en orden a gque el contenido de Ia
informacion y la forma en que se entregaran los resultados es y serd la misma
para todas las Universidades que participan del sistema de admision.

CUARTO: INFORMACION PERSONAL

Las partes acuerdan que toda la informacion asociada a los procesos de admision,
que sea transferida por el DEMRE o el Sistema Unico de Admisién a la
Universidad, y que tenga el caracter de datos personales, sera considerada
“Informacién Confidencial”, debiendo adoptarse a su respecto los debidos
resguardos a que se refiere la Clausula Quinta siguiente.

Lo anterior no impedira ni restringira, la posibilidad de la Universidad de publicar y
comunicar los resultados de las investigaciones que realice utilizando dicha
informacion, siempre y cuando ésta no pueda ser asociada a un titular identificado
o identificable. Asimismo, la informacién entregada podra ser utilizada como dato
estadfstico si a consecuencia de su tratamiento no pueda ser asociado a un titular
identificado o identificable.

QUINTO: CONFIDENCIALIDAD

La Universidad se obliga a mantener estricta reserva de la Informacion Personal
que se le transfiera, por lo cual no podrd divulgar, revelar, publicar, reproducir,
entregar o dar acceso, en todo o en parte, a ninguna persona distinta de los
profesionales, investigadores u otras personas relacionadas contractualmente con
ésta, que tengan necesidad de acceder a dicha informacién atendida la finalidad
declarada y el objeto de dicha informacion.

N Q: roteger la informacion entregada por el DEMRE o el Consejo de Rectores Y, en

\Iga Universidad adoptara las acciones y precauciones que sean apropiadas para
J‘.:«!’



especial, para resguardar la Informacién Confidencial, de manera de prevenir su
acceso y conocimiento por terceros no autorizados, debiendo informar a su

personal y a otras personas relacionadas contractualmente con ella, acerca de
ésta circunstancia.

SEXTO: COMPETENCIA

/ | caso de presentarse diferencias entre las partes, acerca de lo sefialado en este

nvenio 0 en la ejecucion del mismo, estas privilegiaran buscar la forma de llegar

y / ‘ na solucién amigable. Con todo, si intentada esa via de resolucién de

e¥gntuales diferencias ello no se logra, se estipula que se debera recurrir ante los
suihales ordinarios de justicia de la comuna de Santiago.

ERSONERIAS

a personeria de don Aldo Valle Acevedo para actuar en representacién del
CRUCH, consta en la Resolucion Exenta N° 62 de 2017, delegatoria de
facultades, en concordancia con lo establecido en el articulo 5 letra e) D.F.LN°2
de 1985, del Ministerio de Educacién, que fija el Texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado del Estatuto Organico del Consejo de Rectores.

La personeria de don Luis Pinto Faverio, para actuar en representacién de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana, consta en el Decreto de Nombramiento N°
130 del 23 de junio 2017 del Ministerio de Educacion.
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TEPINTO FAVERIO ALDO VALLE ACEVEDQ -
RECTOR o VICEPRESIDENTE:EJECUTIVO
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA CONSEJO DE RECTORES

METROPOLITANA




