UNIVERSIDAD DEL ESTADO

Requiere contratar: Di rec'tﬁr de Dﬁcen(ﬁa

* Titulo Profesional Universitario y/o Grado de Licenciado, con experiencia en cargos similares, con
estudio de posgrados en areas de educacion o innovacion curricular o didactica o cualquier area afin.
* Experiencia demostrable de al menos 3 afios en gestion académica y universitaria; en proyectos
académicos, preferentemente en el &mbito de innovacién y redisefio curricular, asi como en gestion
de registros académicos.

* Capacidad de disefiar, proveer y mantener la documentacion que respalda cada programa
académico en cuanto a sus planes de estudios, malias curriculares, resoluciones, regiamentos y
procedimiento, entre otros.

* Experiencia en conocimientos y participacién activa en procesos de autoevaluacion institucional ¥
de carrera, aportando desde el ambito del cargo.

Para el cargo se necesita cumplir Lo establecido en el Art. 12 y 13 de la Ley N © 18.834 (Estatuto
Administrativo).

Enviar antecedentss actualizados y todos los documentos que los respalden, adjuntando carta de
motivacion en sobre cerrado, caratulado: Director de Dacencia - DIRDOC

Departamento de Recursos Humanos / Dieciocho 161 - Santiago

La documentacion se recibira hasta el dia viernes 4 de septiembre 2015

Utem M2x2m 21.08.15




