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SANTIAGO, =4 JUL 2018

resoLucionne (02144 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N°® 130
de 2017; en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos
del Ministerio de Educacion; lo solicitado por el Sr. Director de Asuntos Nacionales
e Internacionales y Sra. Directora Programa Centro de Cartografia Tactil, mediante
emoranda N°165 y N°110 de fechas 04 de junio y 01 de julio de 2019.

CONSIDERANDO:

; 1. Que con fecha 27 de junio de 2019 se suscribié el Convenio Marco
\ Cooperacion, entre la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
CAJAMARCA — PERU vy la UTEM, siendo requerido por la Directora del Centro de
Cartografia Tactil (CECAT) Sra. Alejandra Coll Escanilla.

2. Que en ese contexto se hace necesario aprobar el convenio mediante
el acto administrativo, por tanto;

RESUELVO:

l. Apruébese el Convenio Marco de Cooperacion, celebrado
entre la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CAJAMARCA - PERU y
la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, siendo requerido por la
Directora del Centro de Cartografia Tactil (CECAT) Sra. Alejandra Coll Escanilla,
con fecha 27 de junio de 2019.

.. El texto del convenio consta en el documento que signado
como ANEXO 1 se acompafa a la presente resolucién, formando parte integrante
de la misma. :

Registrese y Comuniquese.
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ANEXO 1
CONVENIO MARCO DE COOPERACION

ENTRE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
Y UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE CAJAMARCA — PERU.

En la ciudad de Lima — Pert, a los veintisiete dias del mes de junio entre la Universidad
Tecnolégica Metropolitana de Chile (UTEM), representada por su rector don Luis Pinto

Faverio, chileno, Cédula de Identidad 3.486.643-0, ambos con domicilio en calle Dieciocho

de Cajamarca con RUC N° 20491617943, debidamente representada por su director,
is Alfredo Llaque Silva, identificado con DNI N2 26688952, designado mediante por

domicilio legal en Jr. Los Pinos N2 1166, Distrito, Provincia y Region de Cajamarca,
Se ha convenido celebrar el siguiente convenio marco:
CONSIDERANDO:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES DE LAS ENTIDADES PARTICIPANTES:
r\,»U'GEL - CAJAMARCA es la instancia descentralizada del Gobierno Regional que garantiza
P 4

una educacion integral, pertinente y de calidad que constituye el desarrollo pleno de las
‘ \é%kersonas a lo largo de su vida, con Resolucién Directoral Regional N° 3042-2009/ED-CAJ, de
fecha 26 de junio del 2009, resuelve en su Art. 1° Autorizar la implementacién y
funcionamiento de la Unidad de Gestién Educativa Local de Cajamarca (UGEL-Cajamarca), es
decir, es Unidad Ejecutora, razén por la cual tiene auténoma y personeria jurfdica en la parte
presupuestal y administrativa; ejecutan politicas que aseguren a los nifios y jovenes de toda la
provincia con iguales oportunidades de acceso, permanencia y trato sin ninguna forma de
discriminacion, en un sistema educativo flexible, adecuado a las necesidades y exigencias de
la diversidad y el logro de competencias basicas para que todas las personas se desenvuelvan
social y laboralmente, tiendan a la creatividad e innovacién, orienten su comportamiento por
los valores democraticos, promueven el desarrollo humano integral y sostenible, la justicia
social y la cultura de paz; asi como para que ejerzan el derecho a aprender en forma continua

y con autonomia.

Que, “la Universidad”, es una institucién de Educacion Superior del Estado de Chile, que tiene
como objetivos fundamentales la creacion, fomento y transmision de conocimientos por

medio de la investigacién basica y aplicada, la docencia y la tecnologia, incluyendo la

formacién académica, cientifica y profesional, y técnica de sus alumnos;



Que “la Universidad”, cuenta con un Centro de Cartografia Tactil, organismo preocupado
por la inclusién y en especial al servicio de la discapacidad; Que el referido Centro tiene entre
sus objetivos la generacién y desarrollo de investigacién aplicada; capacitacion; asesorias,
servicios y transferencia tecnolégica especializada en el &mbito de la ejecucion de proyectos
publicos y privados, siendo una de sus fortalezas la producciéon de material cartogréfico y
didactico multisensorial (Braille, Macrotipo, Audiotactil, entre otros) relacionado con el
conocimiento geografico, espacial y cultural, lo cual permite optimizar la orientacion y
movilidad especialmente de las personas con discapacidad visual, de tal manera que ellos
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Que hallandose en concordancia varios de los objetivos de ambas Instituciones (“UGEL-
Cajamarca” y “la Universidad™), y siendo su propésito el hacer més efectiva la cooperacion y
la coordinacién de sus tareas con el fin de llegar a un aprovechamiento més arménico de sus

esfuerzos, han convenido suscribir el siguiente ACUERDO:

PRIMERO: las partes declaran que el Centro de Cartografia Tactil de la Universidad
Tecnolégica Metropolitana de Chile (UTEM) desarrollara funciones a nivel latinoamericano.

Que para dichos efectos cuenta con un equipo de investigadores, profesionales, técnicos y

.administrativos altamente especializado y una adecuada infraestructura y equipamiento.
SEGUNDO: la Unidad de Gestiébn Educativa Local de Cajamarca (UGEL), dentro de sus
\/ posibilidades, se compromete a colaborar con las actividades del Centro de “la Universidad”,

manteniendo el nivel cientifico.

TERCERO: La Unidad de Gestién Educativa Local de Cajamarca (UGEL), y el Centro de “la
Universidad”, cooperaran entre si en todas aquellas cuestiones referentes a la Cartografia,
Geografia, Historia, Educacién Inclusiva, Cultura y otras areas vinculadas a las Ciencias de la

Tierra, que estén relacionadas con las tareas y actividades de interés comun para ambas partes.

CUARTO: La Unidad de Gestion Educativa Local de Cajamarca (UGEL), y el Centro de “la
Universidad” podran realizar las consultas mutuas que estimen necesarias sobre cuestiones

relativas a la Cartograffa, Geografia, Historia, Educacién Inclusiva, Cultura y otras areas

vinculadas a las Ciencias de la Tierra, que sean de interés para cualquiera de ellas.




SEXTO: Cualquiera de las partes podrd promover la modificacién de este Acuerdo; para tal
efecto se consultardn mutuamente respecto a las modificaciones que se propongan. Estas
modificaciones entrardn en rigor una vez aprobadas por ambas partes, por un documento

formal que las contenga.

SEPTIMO: El presente convenio tendra una duracién de Cinco afios, al cabo de los cuales, si
ninguna de las partes presenta motivo de caducidad, se renueva automaticamente.

PARRAFO I: Sin prejuicio de lo anterior, podréd ponérsele término por mutuo consentimiento

jecycion previamente acordados, conforme al procedimiento establecido en el presente

& SUBROGANTE %

OCTAVO: La personeria de Don. Luis Pinto Faverio para representar a “la Universidad”,
consta en razén del Articulo 1° de la Ley 19.239 de 1993, en relacién con el Decreto Supremo
260 de fecha 08 de julio del 2009, y del Articulo 11 Letra a) del D.F.L. N°2 de 1994, ambos
del Ministerio de Educacién, asi como la personeria del Dr. Luis Alfredo Llaque Silva, para representar
a la “UGEL” Cajamarca Pert se hace mediante, Resolucién Directoral N° 3019-2016, de fecha 25
de Julio del 2016, ampliando su designaciéon mediante Resolucién Directoral N° 2547-2017,
de fecha 04 de Septiembre del 2017; de conformidad con los art. 73° y 74° de la Ley N°
l .044' Ley General de Educacion.

N } NOVENQO: El presente Acuerdo entrard en vigencia una vez que haya sido firmado por los
representantes autorizados de ambas partes contratantes y ratificado por los correspondientes

organismos.

Declaran las partes que aceptan todos y cada uno de los términos y condiciones contenidas
en el presente convenio.

En fe de lo cual, los representantes de las partes firman el presente Convenio Marco en dos
ejemplares de igual tenor, fecha y valor probatorio, quedando uno en poder de cada una de
las partes.

Para Constancia y conformidad de lo estipulado en el presente convenio, firman los
representantes legales de las entidades, Chile a '0%253‘4}?5,?‘9' mes junio del afio 2019, y en

Pertl a los 27 dias d io del afo 2019',;’"
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Dr. LUéALEREDO LLAQUE SILVA L
_ / Director Rector
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA

LOCAL CAJAMARCA - PERU ' METROPOLITANA - CHILE




