J. (6X)/

12 AGO 2019
SANTIAGO
RESOLUCION N° {1969 EXENTA
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N°130 de 2017: en los
articulos 11 y 12 del D.F.L. N°2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacién: en el
art:culo 38 de Ia Constttumon Polmca de“ia Republlca en la Ley N°18.834 cuyo texto

agosto de 2019;

CONSIDERANDO:

1. Que de acuerdo al articulo 1° de la Ley N° 19.239, la Universidad

7 *' nolégica Metropolitana es una institucion de educacién superior del Estado, concebida

como un organismo auténomo y con patrimonio propio. Por su parte, el articulo 2° de la

misma ley sefiala que su objeto fundamental sera ocuparse, en un nivel avanzado de Ia

creacion, cultivo y transmision de conocimientos por medio de la investigacién basica y

aplicada, la docencia y la extensién en tecnolégica y de la formacién académica,

- cientifica, profesional y técnica orientada preferenterente al quehacer tecnolégico;

' 2, Que, segun el Plan de Desarrollo Estratégico UTEM 2016-2020,
esta Casa de Estudios Superiores tiene como mision formar personas con altas
capacidades académicas y profesionales, en el ambito preferentemente tecnoldgico,
apoyada en la generacion, transferencia, aplicacion y difusion del conocimiento en las
areas del saber que le son propias, para contribuir al desarrollo sustentable del pais y de
la sociedad de la que forma parte.

3. Que, a través de la Resolucion Exenta N°4252 de 2015 se creo el
Programa Institucional de Fomento a la Investigacion, Desarrollo e Innovacion (PIDi),
estableciendo entre otros aspectos, que debe contar con planificacion anual de sus
actividades.

4. Que, la Resolucion Exenta N°1948 de 2019 establecid una nueva
forma de organizacion interna del PIDi para el logro de sus propdsitos, la cual debe llevar
a cabo dicha planificacion. Ademas de la Coordinacidén Académica que es la responsable
de la marcha del Programa, se establecen tres areas y sus respectivo(a)s responsables: -
Difusion cientifica; -Formacion; -Proyectos. En concordancia con ello, la planificacién debe
estar basada principalmente en estas tres areas que compiementan la actividad central de
los miembros del Programa, que es la generacion de productos avanzados de |+D+i, es
decir, publicaciones de calidad, y eventualmente patentes, licencias o productos
semejantes en el ambito de la propiedad intelectual.

5. Que, por medio del correo electrénico de fecha 1 de agosto de 2019
la Directora de Investigacion, solicité al Director Juridico formalizar el Plan Operativo
2019-2020 del Programa Institucional de Fomento a la |+D+i, ya aprobado por el
Vicerrector de Investigacion y Postgrado,

6. Que, finalmente se hace necesario sancionar dicho Plan Operativo
mediante acto administrativo, por tanto,

RESUELVO:
L Apruébese el Plan Operativo 2019-2020 del Programa Institucional

de Fomento a la I+D+i de la Universidad Tecnolégica Metropolitana, segun el texto que a
continuacién se acompana:
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PRESENTACION

La Resolucion Exenta N°4252 del 2015 cred el Programa Institucional de Fomento a la Investigacion, Desarrollo e
Innovacion (PIDi), estableciendo entre otros aspectos, que debe contar con planificacién anual de sus actividades.

/)La Resolucion Exenta N°01948 del 2019 establece una nueva forma de organizacion interna del PIDi para el logro
)positos, la cual debe llevar a cabo dicha planificacién. Ademas de la Coordinacién Académica que es la

5ig, de la marcha del Programa, se establecen tres areas y sus respectivo(a)s responsables: -Difusion

La planificacion abarca los afos 2019-2020, porque se inicia en el 2° semestre del afio 2019, y esta estructurada
en las cuatro areas descritas precedentemente, y constituye un instrumento sujeto a procesos periodicos de
evaluacion y retroalimentacion anuales.

El Objetivo General es aquel establecido en el Plan de Desarrollo Estratégico (PDE) institucional 2016-2020 y esta
concebido como un Plan Operativo de acciones concretas, fijando plazos y responsabilidades. Las acciones estan
ordenadas segun las areas en que se organiza el PIDi, las cuales contribuyen transversalmente a los Objetivos
Especificos del PDE: -incrementar la masa critica de investigadores de alta calificacion; -implementar y potenciar
la infraestructura y sistemas de infraestructura para I+D+i y Creacién; -incrementar la produccion cientifica y
tecnologica de la Universidad.

El propio PIDi y su organizacion forma parte constitutiva del cuarto Objetivo Especifico del PDE: establecer una
institucionalidad interna para el desarrollo de la Investigacion y Postgrado.

El Plan Operativo del PIDi se encuentra también alineado con el Plan Operativo de Investigacién (Direccion de
Investigacion) y de Postgrado (Direccién de Escuela de Postgrado) del afio 2019.
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OBJETIVO GENERAL MEJORAR SUSTANTNAMENTE EL DESEMPENQ DE I+D+l e CREACION.

(Enero, 2019)

‘Plazos
Area : _.Actmdades (fecha de inicio) .Responsable
Productividad Partlclpacmn en Consejo de Investlgacmn dela | 2019-2020 Dtego Cortes
Cientifica- Universidad. (Mayo, 2019) Rommy Zufhiga
Tecnolégica | Operacién de laboratorios de Investigacion en el | 2019-2020 Gricel Gonzalez
Edificio de Ciencia y Tecnologia. (2° semestre, 2019)
Convocatoria semestral de integracion de 2019-2020 Coordinacién del PIDi
academicos de Facultades al cuerpo de (1" semestre) (Natalia Hassan)
investigadores del PIDi.
Induccion de nuevos investigadores adscritos al | 2019-2020 Coordinacion del PIDi
NI (Natalia Hassan)
N
2 Ejecucion de tesis de pregrado y postgrado en 2019-2020 Coordinacién del PIDi
£ i —, M€l desarrollo de proyectos de investigacion. (Natalia Hassan)
' £ ||\Participacion en Comité de Etica Cientifica, 2019-2020 A designar
. (2° semestre, 2019)
f’j? articipacion en Comité de Bioseguridad. 2019-2020 A designar
410k (2° semestre, 2019)
Publicaciones cientificas y contribucion a 2018-2020 Coordinacion del PIDi
indicadores cienciométricos institucionales. (Natalia Hassan)
Participacion en reuniones cientificas. 2019-2020 Coordinacién del PIDi
(Natalia Hassan)
Informes periédicos de productividad del 2019-2020 Coordinacion del PIDi
Programa. (2° semestre, 2019) | (Natalia Hassan)
Reuniones internas. 2019-2020 Coordinacién del PIDi
(Natalia Hassan)
Congreso institucional de 1+D+i anual. 2019-2020 Danilo Pérez
(Noviembre, 2019)
Representacion del Programa en actos oficiales | 2019-2020 Coordinacién del PIDi
relativos a Ciencia y Tecnologia. (Natalia Hassan)
Creacion de plataforma virtual para registro de 2020 Coordinacion del PIDi
informacion de los investigadores PIDi. (1% semestre) (Natalia Hassan)
Publicacién de texto de nomenclatura cientifica | 2020 Coordinacion del PIDi
para comunidad UTEM y creacion de cuaderno | (1% semestre) (Natalia Hassan)
de laboratorio (revision-edicién-difusion).
Crear manual de buenas préacticas para Ia 2020 Coordinacion del PIDj
publicacion de articulos cientificos. (1* semestre) (Natalia Hassan)
Difusién Apoyo en edicién de Newsletter |+D+i UTEM. 2019-2020 Coordinacién Area
cientifica Difusion Cientifica

(René Ruby)

Plan anual de actividades de difusion cientifica
en ECT y facultades (charlas, talleres,
workshops).

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Difusién Cientifica
(René Ruby)

Vinculos externos con otras instituciones para
areas de difusion cientifica.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Difusion Cientifica
(René Ruby)

Imagen corporativa PIDi.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacién Area
Difusién Cientifica
(René Ruby)

Contrapartida del PIDi para vincular con 2019-2020 Coordinacién Area

Direccion de Comunicaciones y Asuntos (1er semestre, Difusion Cientifica

Publicos de la Universidad. 2019) (René Ruby)

Uso y mantencion de pendones y otros 2019-2020 Coordinacion Area

elementos de imagen. (1er semestre, Difusion Cientifica
2019) (René Ruby)

CONTINUACION:

OBJET[VO GENERAL MEJORAR SUSTANTIVAMENTE EL DESEMPENO DE 1+D+| Y CREACION

'Area ;

‘_Actmclades e

Plazos

: : (fecha de inicio) :Resp onsable #
D|fu510n Difusién en medlcs de comunicacion y redes 2019-2020 Coordlnacnon Area
cientifica sociales de actividades del PIDi. (2° semestre, 2019) | Difusién Cientifica

(René Ruby)

Apoyo a actividades de voceros UTEM a través | 2019-2020 Coordinacién Area

de investigadores del PIDi. (1% semestre, Difusion Cientifica
2019) (René Ruby)

Colaboracion en Dia de la Ciencia y eventos de | 2019-2020 Coordinacion Area

promocién de la Ciencia y Tecnologia.

(2° semestre, 2019)

Difusion Cientifica
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(René Ruby)

Informes de actividades concernientes al area.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Difusién Cientifica
(René Ruby)

Formacion

Apoyo a conformacién de nicleos y claustros de | 2019-2020 Coordinacion Area

Postgrado. (1% semestre, Formacién. (M.S.
2019) Mariotti)

Apoyo a generacion de programa doctoral. 2019 Coordinacién Area
(1% semestre, Formacién. (M.S.
2019) Mariotti)
2019-2020 Coordinacién Area

tgrado de la universidad y otras
ituciones.

X%%culos con estudiantes de pregrado y

(2° semestre, 2019)

Formacion. (M.S.
Mariotti)

icipacion en formacion de pregrado a través
elPPS.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Formacidn. (M.S.
Mariotti)

Vinculacién de tesis de pregrado con
actividades de investigacion a través del

Programa Semillero Estudiantil.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Formacién. (M.S.
Mariotti)

Apoyo a procesos de acreditacion de programas | 2019-2020 Coordinacion Area
de Postgrado. (1% semestre, Formacién. (M.S.
2019) Mariotti)
Apoyo a creacion de nuevos programas de 2019-2020 Coordinacion Area
Postgrado. (1% semestre, Formacién. (M.S.
2019) Mariotti)
Participacion en formacion de pregrado. 2019-2020 Coordinacion Area
Formacién. (M.S.
Mariotti)
Apoyo a capacitacién de profesores en 2019-2020 Coordinacién Area

Investigacion Cientifico-Tecnolégica y apoyo a
Nucleos Cientificos de VRAC.

(2° semestre, 2019)

Formacién. (M.S.
Mariotti)

Promocién de uso de bases de datos cientificas.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacién Area
Formacién. (M.S.
Mariotti)

Informes de actividades concernientes al area.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Formacion. (M.S.

Mariotti)
Proyectos Generacion y presentacion de proyectos a 2019-2020 Coordinacién Area
fondos concursables. (2° semestre, 2019) | Proyectos (Rodrigo
Araya)
Participacion en HUB Innovacion RM-UTEM 2019-2020 Coordinacion Area
Nodo ECT. (1°" semestre, Proyectos (Rodrigo
2019) Araya)
CONTINUACION:

OBJETIVO GENERAL MEJORAR SUSTANT!VAMENTE EL DESEMPENO DE I+D+i Y CREACION

Area '

.;-j Actlwdades o

. |'Plazos
 (fecha de mlclo)

_Responsable

Proyectos

Informacmn sobre proyectos Presentados
adjudicados y terminados. Montos y productos.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Proyectos (Rodrigo
Araya)

Difusién interna de concursos de |+D+i.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Proyectos (Rodrigo
Araya)

Capacitacion y soporte técnico para
presentacion de proyectos a fondos

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Proyectos (Rodrigo

concursables. Araya)
Seminarios y talleres para 2019-2020 Coordinacion Area
capacitacion/actualizacion de investigadores (2° semestre, 2019) | Proyectos (Rodrigo
sobre fondos concursables de proyectos. Araya)

Apoyo a articulaciones interinstitucionales para
proyectos de |+D+i y transferencia tecnolégica.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinaciéon Area
Proyectos (Rodrigo
Araya)

Creacion de portafolio de capacidades UTEM
para redes de colaboracion externa.

2019-2020
(2° semestre, 2019)

Coordinacion Area
Proyectos (Rodrigo

Araya)
Informe de actividades concernientes al area. 2019-2020 Coordinacion Area
(2° semestre, 2019) | Proyectos (Rodrigo

Araya)
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TRANSCRIBO AUD. PARAL

.

Registrese y comuniquese

-

DEL SR.RECTOR
FINES CONSIGUIENTES

ORDE

LUIS PINTO FAVERIO
RECTOR
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA
PATRICIO BASTIAS ROMAN
Secretario General
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ME TROFOLITANA
DISTRIBUCION:
RECTORIA
DIRECCION GENERAL DE ANALISIS INSTITUCIONAL Y DESARROLLO ESTRATEGICO
GABINETE RECTORIA

DIRECCION JURIDICA
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO

DIRECCION DE INVESTIGACION

PROGRAMA INSTITUCIONAL DE FOMENTO A LA [+D+i

VICERRECTORIA ACADEMICA )

DIRECCION DE EVALUACION ACADEMICA

DIRECCION DE DOCENCIA

FACULTAD DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONSTRUCCION Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES, MATEMATICAS Y DEL MEDIO AMBIENTE
FACULL‘{AD DE HUMANIDADES Y TECNOLOGIAS DE LA COMUNICACION SOCIAL
FAQUUTAD DE INGENIERIA

VICERRECTORIA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y EXTENSION
VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

REQCION DE ADMINISTRACION

CION DE FINANZAS

ONTROL PRESUPUESTARIO

TAKIA GENERAL

El texto precedente es el Plan Operativo 2019-2020 integro, elaborado por la Direccién
stigacion y la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado de la Universidad Tecnoldgica
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