
 
 

 

CERTIFICADOS DE ACUERDOS HONORABLE CONSEJO SUPERIOR MES DICIEMBRE 2024 
 

 

Sesión Presencial N°418 Ordinaria N°9  Fecha de la sesión 04 diciembre 2024 

C.A. 
N°46 

Reciben información Recibe informe de ejecución presupuestaria 2° y 3° trimestre de 2024 
 

C.A. 
N°47 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Generar una caución (boleta de garantía, artículo 14° del convenio), equivalente al 
2% del valor total de los recursos a transferir. 

C.A. 
N°48 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Doctorado en Hábitat Construido y Territorio. 
Presentado por la Facultad de Ciencias de la Construcción y Ordenamiento 
Territorial  

C.A. 
N°49 

Reciben información Recibe informe de avance del Sistema de Aseguramiento de la Calidad pre y 
postgrado - VRAC 

 

Sesión Presencial N°419 Ordinaria N°10  Fecha de la sesión 05 diciembre 2024 

C.A. 
N°50 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Presupuesto de la Universidad Tecnológica Metropolitana para el año 2025.  
 

C.A. 
N°51 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Otorgar un reajuste de remuneraciones del 5% al personal, planta y contrata de la 
universidad. Desde el mes de diciembre del año 2024. 

 

vía correo 08 Fecha de respuesta a la consulta 16 diciembre 2024 

C.A. 
N°52 

Aprueba por mayoría de 
los miembros en 
ejercicio 

La compra directa del inmueble ubicado en calle Miguel de Olivares n°1640, 
Santiago, por el precio máximo de 7.000 UF, a la liquidación de la Universidad 
Iberoamericana de Ciencias y Tecnologías. 

 

vía correo 09 Fecha de respuesta a la consulta 16 diciembre 2024 

C.A. 
N°53 

Aprueba por mayoría de 
los miembros en 
ejercicio 

Celebrar operación de Leaseback Bancario, con el objeto de construir el Edificio de 
Deportes Casa Central UTEM. Esta autorización comprende: 
- Enajenación del lote resultante de la fusión de las propiedades ubicadas en calle 
Padre Miguel de Olivares N° 1630 y 1640, comuna de Santiago. 
- Celebración de contrato de arrendamiento con opción de compra con el banco 
adjudicado sobre el lote resultante de la fusión antes indicada 
 

 
 

vía correo 10 Fecha de respuesta a la consulta 17 diciembre 2024 

C.A. 
N°54 

Aprueba por mayoría de 
los miembros en 
ejercicio 

La Adecuación al Modelo Educativo 2023, de la prosecución de estudios de 
Ingeniería Civil Industrial. Código 4052 

 



 
 

 

 

vía correo 11 Fecha de respuesta a la consulta 17 diciembre 2024 

C.A. 
N°55 

Aprueba por mayoría de 
los miembros en 
ejercicio 

La Prosecución de estudios de Ingeniería Civil en Computación, mención 
Informática. Código 4057 

 
 
 

Sesión Presencial N°420 Ordinaria N°11  Fecha de la sesión 19 diciembre 2024 

C.A. 
N°56 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Doctorado en Bioprocesos y Bioproductos. Presentado por Facultad de Ciencias 
Naturales Matemática y del Medio Ambiente a través de la Vicerrectoría de 
Investigación y la Escuela de Postgrado. 
 

C.A. 
N°57 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

1.-La creación de la Dirección de Equidad de Género bajo la dependencia de 
Rectoría. Lo que implica modificar la estructura orgánica de nuestra institución, 
específicamente la resolución exenta N°02276, de 1995, que establece la estructura 
orgánica de la administración central de la Universidad. 
2.-La creación de un cargo en la planta directiva nivel B, denominado Director/a de 
Equidad de Género, con el Grado 2°, en la Escala de Remuneraciones UTEM. 

C.A. 
N°58 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

Modificación no sustancial a la Política Institucional de Género de la Universidad, de 
conformidad a la ley n°21.369, aprobada por la resolución exenta n°03658, de fecha 
12 de septiembre de 2022. 

C.A. 
N°59 

Aprueba por 
unanimidad de los 
miembros presentes 

La Política de Inclusión y Convivencia. 

 
 

vía correo 12 Fecha de respuesta a la consulta 07 diciembre 2024 

C.A. 
N°60 

Reciben información Los lineamientos de empleabilidad y red de alumni 2024-2030. 
Entregados por la Vicerrectoría de Transferencia Tecnológica y Extensión, en el 
marco de la Política de Vinculación con el Medio. 

 
 

vía correo 13 Fecha de respuesta a la consulta 20 diciembre 2024 

C.A. 
N°61 

Aprueba por mayoría de 
los miembros presentes 
 

Bono de reconocimiento por antigüedad laboral, por única vez, tanto para 
académicos y funcionarios, que hayan cumplido 30 años o más en la Universidad. 

 
 

vía correo 14 Fecha de respuesta a la consulta 18 diciembre 2024 

C.A. 
N°62 

Aprueba por mayoría de 
los miembros presentes 

Rediseño de la carrera Dibujante Proyectista. CÓDIGO 21071. 

 



 
 

 

 

vía correo 15 Fecha de respuesta a la consulta 20 diciembre 2024 

C.A. 
N°63 

Aprueba por mayoría de 
los miembros presentes 

Rediseño de la carrera de Trabajo Social. CÓDIGO 21043. 

 
 
 
 

Mario Ernesto Torres Alcayaga 
   Secretario General 
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