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SANTIAGO, 2 2 NOV 2019

ResoLucionne U688 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239: en el D.S. N°130 de
/2017 en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del
Minlsterio de Educacion; en la Ley N° 19.886 y su Reglamento; y lo solicitado por el
ctor de Asuntos Nacionales e Internacionales, mediante Memorandum N°281 de

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 08 de octubre de 2019 se suscribié el Contrato de
estagion de Servicios entre la CAJA DE COMPENSACION DE ASIGNACION
FAMILIAR DE LOS ANDES y la Universidad Tecnolégica Metropolitana, siendo
requerida por el Director del PROTEINLAB Sr. Héctor Torres Bustos.

2. Que en ese contexto se hace necesario aprobar el contrato mediante el
acto administrativo, por tanto;

RESUELVO:

I. Apruébese el Contrato de Prestacion de Servicios, celebrado entre la
CAJA DE COMPENSACION DE ASIGNACION FAMILIAR DE LOS ANDES vy la
Universidad Tecnolégica Metropolitana, con fecha 08 de octubre de 2019.

II. El texto del Contrato consta en el documento que signado como ANEXO
1 se acompafia a la presente resolucion, formando parte integrante de la misma.

IIl. Imputese el gasto al Subtitulo 2 “Compra de Bienes y Servicios”, item
2.4. del presupuesto vigente de la Universidad.

Registrese y Comuniquese.
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DISTRIBUCION:

Secretaria General (con Anexo 1)

Vicerrectoria Académica (con Anexo 1)

Vicerrectoria de Transferencia Tecnologica y Extension (con Anexo 1)

Vicerrectoria de Administracion y Finanzas (con Anexo 1)

Contraloria Interna (con Anexo 1)

Direccion General de Analisis Institucional y Desarroilo Estratégico {con Anexo 1)

Direccion Juridica (con Anexo 1)

Direccion de Finanzas (con Anexo 1)

Rireccion de Administracién (con Anexo 1) UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
"Departamento de Abastecimiento (con Anexo 1) METROPOLITANA _
idad de Adquisiciones r
ireccién de Asuntos Nacionales e Internacionales (con Anexo 1)
or del PROTEINLAB (con Anexo 1) 27 NOV 2019
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ANEXO !

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
ENTRE
CAJA DE COMPENSACION DE ASIGNACION FAMILIAR DE LOS ANDES
h 4
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

r@ esentacion de Caja de Compensacion de ASignacmn Familiar de Los Andes Rol Unlco Tributario
°81.826.800-9, en adelante indistintamente, “la Caja” o “Caja Los Andes”, todos domiciliados en
€neral Calderon N°121, comuna de Providencia y ciudad de Santiago, por una parte, y por la otra
dortLuis Pinto Faveiro, cédula de identidad nimero 3.486.394-6, en representacion de Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, Rol Unico Tributario N°70.729.100-1, ambos domiciliados en calle
Dieciocho N°161, comuna y ciudad de Santiago, en adelante también denominado indistintamente
“la Universidad” o “UTEM”, se ha acordado suscribir el siguiente contrato de prestacidon de
servicios.

PRIMERO: Antecedentes

Caja Los Andes es una corporacién de derecho privado, sin fines de lucro, cuya principal funcién es
otorgar prestaciones de seguridad social y realizar iniciativas sociales, para contribuir al bienestar y
al desarrollo familiar de los trabajadores y pensionados afiliados. Lo anterior con el objeto de
mejorar la calidad de vida de éstos, proporcionando mas y mejores soluciones y beneficios sociales,
orientados a promover el pleno desarrollo de sus afiliados y de sus familias.

La Universidad por su parte es una institucion de educacién superior del Estado de Chile, acreditada
en las areas de Gestidn Institucional, Docencia de Pregrado y Vinculacién con el Medio. Su misién
es formar personas con altas capacidades académicas y profesionales, en el ambito
preferentemente tecnoldgico, apoyada en la generacién, transferencia, aplicacién y difusion del
conocimiento en las dreas del saber que le son propias, para contribuir al desarrollo sustentable del
pais y de la sociedad de la que forma parte.

Las partes declaran que los servicios se vienen prestando desde el mes de agosto de 2019.

SEGUNDO: Objeto

Por el presente acto, la Caja contrata a la Universidad para llevar a cabo el denominado “Bootcamp
Desafio CLA”, que se viene desarrollando desde el 20 de agosto, con una duracion aproximada hasta
el 25 de octubre, en la ciudad de Santiago, con el objeto de la reestructuracién de su sucursal de
Alonso Ovalle para mejorar la experiencia de sus afiliados.

TERCERO: Descripcion del Servicio
En el marco de la vinculacion con el medio de UTEM con la industria e instituciones publicas y

privadas, se disefia un proyecto piloto de desafio de Caja Los Andes a estudiantes de Disefio
Industnal UTEM, mediante el desarrollo de un Bootcamp Desaﬁo CLA con foco en el desarrollo de
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INTO: Obligaciones de la Universidad
La Universidad se obliga a:

e Realizar cuatro entregas con los avances del servicio segun lo solicitado por Caja Los Andes.
Las entregas seran en las siguientes fechas: ,
1. Primera entrega: 03 de septiembre de 2019. :
2. Segunda entrega: 03 de octubre de 2018.
3. Tercera entrega: 11 de octubre de 2019.
4. Cuarta entrega y final: 25 de octubre de 20189.
e Desarrollar las actividades seglin pautas y directrices determinadas por la Caja.
e Permitir la participacién de miembros de Caja Los Andes seg(n las necesidades que vea ésta
ultima.
e Entrega del render final elaborado para efectos del servicio prestado.
e Fomentar la relacién entre los pensionados y los alumnos de UTEM.

SEXTO: Obligaciones de la Caja
La Caja se obliga a pagar a UTEM el valor establecido en la clausula cuarta y a facilitar la presencia
del equipo que estara encargado del redisefio de los espacios indicados previamente.

Para ello pondré a disposicién del equipo de trabajo la presencia permanente de una colaboradora
encargada.

SEPTIMO: Vigencia
El presente contrato se extenderd desde agosto de 2019 hasta la completa ejecucion de las
actividades pactadas.

Sin perjuicio de lo anterior, Caja Los Andes podra poner término al contrato en cualquier momento
enviando una carta certificada al domicilio de la contraparte sefialado en la comparecencia con una
anticipacion de al menos 30 dias a la fecha en que se quiera poner término al contrato.

OCTAVO: Logos y publicidad

Ninguna de las partes podrd utilizar para efectos distintos de este contrato, la razon social de la otra,
su marca ni isotipo registrado en ninguna publicidad, comunicaciones al plblico, formatos o folletos,
sin el consentimiento previo, expreso y por escrito de la otra.

NOVENO: No cesion

El presente contrato, sus compromisos, derechos y obligaciones y términos y condiciones que en él
se contienen seran obligatorios y cederdn en exclusivo beneficio de las partes concurrentes en el
presente acto. .
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Ni el presente contrato, asi como tampoco ninguno de los derechos y obligaciones emanadas del
presente instrumento, podrén ser cedidos, directa o indirectamente, por cualquiera de las partes
sin previo consentimiento, otorgado por escrito de la otra parte.

De igual modo, ninguno de los derechos u obligaciones que de él emanan, podra ser objeto de
derechos reales o personales en favor de terceros, ni prendados, ni dados en factoring, ni grabados
en forma alguna, sin el consentimiento de la otra parte. La infraccién, en cualquier forma, a esta
clausula sera causal para poner término al presente contrato.

MO: Relacién contractual

a que el servicio contratado en virtud de este instrumento, tiene una causa especifica de
cara&e extraordinario, no se aplicardn a su respecto las normas relativas al réegimen de
St bcc’m ratacion, conforme lo dispone el inciso 1° del articulo 183-A del Codigo del Trabajo. Por lo
< to,/ni la Caja ni la Universidad tendran responsabilidad alguna respecto del cumplimiento de
gaciones laborales y previsionales en relacién con los trabajadores de la contraparte.

Sin perjuicio de lo establecido en el parrafo anterior, ambas partes se comprometen a dar
cumplimiento a todas las normas legales y reglamentarias que le son aplicablesy, sobre todo, a dar
integro y oportuno cumplimiento a todas las obligaciones que tenga respecto del personal que se
destine al evento, incluyendo aquellas de carécter laboral y previsional.

UNDECIMO: Resolucién de conflictos
Para todos los efectos del presente contrato, las partes fijan su domicilio en Santiago y se someten
a la competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DUODECIMO: Confidencialidad

Las partes se obligan a conservar en la mas estricta confidencialidad todos los datos, codigos,
intercambio electrénico de datos, transferencias tecnoldgicas, registros electrénicos, soportes
técnicos, o cualquier otra informacién o antecedente que su contraparte ponga a su disposicion
para la ejecucion del presente contrato.

Toda la informacion relativa al presente contrato, sea aquélla contenida en las clausulas del mismo
como aquella a que tenga acceso el personal o profesionales de la Universidad o de |a Caja, debera
ser tratado con carécter de confidencial, siendo obligacién de éstas asegurar, respecto de cada una
de las personas que se desempefie en el marco del presente contrato, que la misma no sea puesta
en conocimiento de terceros ni utilizada para otros fines que el cumplimiento del objeto del
presente contrato.

Toda informacién entregada por la Caja a la UTEM, para el desarrollo e implementacion de los
servicios antes expuestos, se considera de caracter confidencial, obligdndose las partes a no
difundirla a terceros ajenos. Igualmente, |as partes se comprometen a guardar secreto respecto de
todo otro dato del que tomara conocimiento respecto o sobre la otra parte, a causa 0 con ocasion
de la prestacion pactada, queddndole prohibido difundirlos, transferirlos o cederlos, total o
parcialmente, a terceros.
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w La infraccion a las obligaciones contraidas con ocasion del presente contrato, durante su ejecucion,
ard derecho a la parte afectada para poner término de inmediato al presente contrato, sin perjuicio

a obligacion de confidencialidad y reserva asumida por la UTEM en virtud de este convenio, y
respecto de informacidn contenida en documentos cuya propiedad es exclusiva de la Caja, tendra
vigencia indefinida.

DECIMO TERCERO: Responsabilidad Penal de Personas Juridicas, ley 20.393.

La UTEM declara conocer que la Caja ha implementado un Modelo de Prevencidn de Delitos Ley
20.393, el que contiene obligaciones, prohibiciones y sanciones y un procedimiento para realizar
denuncias, y se obliga a respetar los protocolos de actuacién que la Caja ha adoptado en virtud del
referido Modelo. Asimismo, declara que no ha incurrido, ni incurrird, en ninguna de las conductas
que pudieran llevar a cometer alguno de los delitos sefialados en la Ley 20.393.

La Universidad se compromete a adoptar su propio Modelo de Prevencién de Delitos o bien adoptar
controles internos eficientes, eficaces y suficientes, que eviten la comision de los delitos sefialados
en la Ley 20.393, evitando su propia responsabilidad penal como persona juridica.

Asimismo, UTEM declara que nunca ofrecera ni consentira en entregar a un empleado publico
nacional o funcionario publico extranjero un beneficio indebido, bajo ninguna circunstancia y sin
importar instrucciones en contrario que hubiera recibido.

Para estos efectos, se deberd tener presente gue ninguna instruccion recibida de la Caja o de alguno
de sus ejecutivos o empleados podra ser interpretada como destinada a autorizarlo para cometer o
participar en cualquier hecho constitutivo de delito y cualquier instruccién en contrario carece de
todo valor y lo exime de toda responsabilidad o represalia por los perjuicios que se ocasionen por
no acatarla.

La UTEM informara al Encargado de Prevencion de Delitos de la Caja de cualquier conducta
sospechosa de sus trabajadores o de los de |a Caja que pudieran conllevar la responsabilidad penal
de ésta dltima.

La Universidad cooperara siempre de buena fe ante cualquier solicitud de investigacion que lleve
adelante la Caja, ante el conocimiento o indicio que adquiera sobre la comisién de delitos de la Ley
20.393 o bien respecto a alguna infraccion a su Modelo de Prevencion de Delitos Ley 20.393.

Asimismo, la Universidad permitird, de acuerdo a los requerimientos de la Caja, y en ejercicio de la
buena fe entre las partes, auditorias independientes otorgando completo acceso a los registros en
relacion al trabajo o servicio realizado o producto entregado a la Caja, las que serdn de cargo de la

misma.

La participacién de la Universidad en alguna actividad que pueda ser considerada constitutiva de
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DECIMO CUARTO: Personerias y ejemplares

La personeria de don Roberto Carter Santa Maria y de dofia Marie Auteroche para representar a
/Caja de Compensacidn de Asignacién Familiar de Los Andes, consta en escritura publica de fecha
03 de septiembre de 2019, otorgada en la Notaria de Sa ntiago de don Francisco Javier Leiva Carvajal.

sedando uno en poder de cada parte.
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En conformidad firman:

LUIS PINTO FAVEIRO
Universidad Tecnoldgica
,- Metropolitana

MARIE AUTEROCHE \BRREL ROBERTO CARTER
Caja de Compensacién de TS SANTA MAR
Asignacidn Familiar de Los Caja de Compensa _ién de

Andes ‘Asignacion Familiar de Los

Andes

Esta pagina es parte integrante del contrato de auspicio suscrito entre la Universidad Tecnolégica Metropolitana y Caja de Compensacidn
de Asignacién Familiar de Los Andes, con fecha 08 de octubre de 2019,

Pdgina5de5s




