D.J. (1044)

SANTIAGO, 21 DICIEMBRE 2022
REsoLUCION N° 05133 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N° 86 de 2021
y en la letra d) del articulo 11 y el articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio
de Educacién; mediante Resolucion Exenta N°0125 de 2022; y lo requerido por el Director
de Asuntos Nacionales e Internacionales mediante Memorandum N°46 de 2022 con
antecedentes; y

CONSIDERANDO:

1.- Que con fecha 25 de octubre de 2022, se suscribieron el Convenio
General de Cooperacién y el Convenio Especifico de Cooperacién para la Movilidad del
alumnado entre la Universidad Auténoma Metropolitana, de los Estados Unidos Mexicanos
- UAM vy la Universidad Tecnoldgica Metropolitana UTEM, del Estado de Chile.

2.- Que mediante Resolucion Exenta N°0125 de fecha 19 de enero de 2022,
se aprueba la exclusion de aplicar y/o la Resolucidon Exenta N°02212 de 2020 de declarar,
solicitar y/o entregar el formulario de “Declaraciéon Jurada sobre actos, convenciones vy
operaciones celebradas con personas relacionadas” para todos aquellos celebradas por la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana con Universidades o planteles educacionales
extranjeros.

3.- Que, en ese contexto, se hace necesario aprobar los
convenios suscritos entre las partes, mediante el acto administrativo correspondiente; por
tanto

RESUELVO:

I Apruébese, el Convenio General de Cooperacion entre la
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS - UAM y la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA - UTEM,
suscrito con fecha 25 de octubre de 2022. Cuyo texto es el siguiente:
CONVENIO GENERAL DE COOPERACION
ENTRE

LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS

Y
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, DEL ESTADO DE CHILE

, La Universidad Autonoma Metropolitana, de los Estados Unidos Mexicanos, en lo
: uoesivo “LA UAM” representada por el Rector General Dr. José Antonlo De los Reyes

rgamca y 48 de su Reglamento Organico, con domicilio en Prolongaclon Canal de
ramontes 3855, qumto piso, Colonla Ex- Haaenda San Juan de ons Alcaldia Tlalpan

) e Estado de Chlle en adelante “LA UTEM” representada por su Rectora, Sra. Marisol
e * Buran Santis, de conforrmdad con lo senalado en el Articulo 1° de la Ley 19.239 de 1993,
\_‘__L,/ en el Decreto Supremo N° 86 de 2021, y del Articulo 11 Letra a) del D.F.L. N°2 de 1994,
ambos del Ministerio de Educacion, con domicilio en Dieciocho N°161 Santiago — Chile,
celebran este convenio general de cooperacion con el propésito de establecer un programa
de intercambio y colaboracion en areas de interés para ambas instituciones.

L.
Los propésitos de cooperacion entre “LA UAM” y “LA UTEM?” son los siguientes:

1. Promover el desarrollo de actividades de docencia, de investigacién y preservacion y
difusion de la cultura de las respectivas instituciones.

2. Incrementar la comprension del entorno de las respectivas instituciones en lo referente Q
a su situacion econdmica, ambiente cultural y posicién ante importantes temas / 2\
sociales. Z



Para alcanzar estos objetivos, “LA UAM” y “LA UTEM” se comprometen, hasta donde se
lo permitan sus medios y posibilidades, a:

1. Promover intercambios del personal académico de cada institucién, para que participen
en una variedad de actividades de docencia o de investigacion, asi como de desarrollo
profesional,
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2. Recibir 2 las personas del alumnado de nivel licenciatura (pregrado) y de posgrado de
cada institucion, para que realicen estudios o investigacion durante periodos
determinados.

3. Organizar simposios, conferencias, cursos cortos, talleres y reuniones sobre temas de
interés para ambas instituciones.

4. Realizar investigacion conjunta y continuar con programas de educacion.

5. Intercambiar publicaciones y materiales académicos, cientificos y culturales, asi como
informacion referente a los avances en el desarrollo de las actividades de docencia, del
~alumnado e investigacion.

5\
e\

= 1.
>ad a institucion nombrara a una persona responsable de coordinar y dar seguimiento a
ste 96nvenio. Las personas responsables, en colaboracion con el personal que estas
signen, tendran las responsabilidades siguientes:

1. Coordinar la elaboracion de los proyectos, apoyandose en todos aquellos grupos o
personas especialistas que consideren necesarios.

2. Dar seguimiento al presente convenio, vigilar el logro de los objetivos, y evaluar sus
resultados.

3. Presentar un informe escrito al final o, cuando se les requiera, por etapas sobre cada
convenio especifico, en donde senalen los resultados logrades, asi como la
conveniencia de continuarlo, modificarlo o finiquitarlo.

Las personas responsables de coordinar y dar seguimiento al presente convenio seran:

Por “LA UAM”, el Coordinador General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacion,
Dr. Joaguin Flores Méndez, o quien lo sustituya en el cargo.

Por “LA UTEM?, el Director de Relaciones Nacionales e Internacionales, Sr. Victor Osorio
Reyes, o quien lo sustituya en el cargo.

V.

Este convenio sera el documento de referencia para cualquier convenio especifico
celebrado entre las instituciones. Dichos convenios especificos deberan detallar los
compromisos de cada una de ellas, y no entraran en vigor hasta ser formulados por escrito
y firmados por ambas instituciones en senal de aceptacion. El alcance de las actividades
establecidas en cada convenio especifico dependera de los fondos de que dispongan
ambas instituciones para apoyar las actividades de colaboracién programadas, asi como
de las subvenciones financieras que pueda obtener alguna de las instituciones, a traves de
fuentes externas.

V.

Salvo lo dispuesto en algtin convenio especifico, cada institucion sera responsable de cubrir
los gastos de su propio personal, hechos en el marco de este convenio.

Los gastos de movilidad de las personas del alumnado e intercambio académico, de la
organizacion de eventos y de otras actividades referidas en el numeral I, seran cubiertos
por las instituciones de acuerdo con lo dispuesto en las obligaciones establecidas para cada
convenio especifico.

El principio central es que toda actividad esta sujeta a las posibilidades presupuestarias y
financieras de cada institucion.

VI.
3sinstituciones se reconocen los derechos prexistentes a la celebracién del convenio de
a2 una sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de las

Los derechos de propiedad intelectual resultantes de los convenios especificos derivados
del presente convenio, corresponderan a la institucion que los haya producido o a ambas
€n proporcion a sus aportaciones, o de acuerdo con lo que se regule de manera particular
en el convenio especifico.



El principio central es que toda actividad esta sujeta a las posibilidades presupuestarias y
financieras de cada institucion.

V1.

siinstituciones se reconocen los derechos prexistentes a la celebracidn del convenio de
2 una sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de las
onas autoras.

Los derechos de propiedad intelectual resultantes de los convenios especificos derivados
del presente convenio, corresponderan a la instituciéon que los haya producido o a ambas
€n proporcion a sus aportaciones, o de acuerdo con lo que se regule de manera particular
en el convenio especifico.

Las instituciones se obligan a acordar de un modo amigable, componedor y a salvo de
cualquier responsabilidad ante terceros, las precisiones que por concepto de propiedad
intelectual se deriven de la realizacion del objeto del presente convenio.

Les queda prohibido a ambas instituciones ceder los derechos provenientes del presente
convenio, salvo acuerdo expreso de las mismas.

VII.

La vigencia del presente convenio serd de cinco afios a partir de la fecha de su
perfeccionamiento y podré renovarse previo a su vencimiento, mediante acuerdo escrito
firmado por las instituciones.

El presente convenio podra terminarse anticipadamente cuando asi lo determinen las
instituciones o cuando una de ellas comunique por escrito a la otra, con treinta dias
naturales de anticipacion. Las actividades que se encuentren en curso, continuaran hasta
su total conclusion.

VI,

Las instituciones acuerdan que cualquier modificacion o variacién de los términos y
condiciones pactadas en el presente convenio deberan estipularse por escrito.

IX.

El presente convenio es producto de la buena fe entre las instituciones, pero en caso de
que pudieran surgir conflictos, dudas o discrepancias sobre el contenido, interpretacion, o
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ejecucion del mismo, las instituciones asumen el compromiso expreso que, dg un modo
amigable y componedor, buscaran conciliar sus posiciones para resolver de comun acuerdo
el conflicto.

Cuando su suscripcién no sea en la misma fecha y lugar, la uitima que ocurra se entendera
como fecha de perfeccionamiento del presente convenie.

a por duplicado, en el lugar y fecha abajo indicados del mismo contenido y valor.



II. Apruébese, el Convenio Especifico de Cooperacion para la
Movilidad del alumnado entre la UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS - UAM vy la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA - UTEM, suscrito con fecha 25 de octubre de 2022. Cuyo texto es el
siguiente:

CONVENIO ESPECIFICO DE CQOPERACION PARA LA MOVILIDAD DEL ALUMNADO
ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, DEL ESTADO DE
CHILE.

La Universidad Autonoma Metropolitana, de los Estados Unidos Mexicanos, en lo
sucesivo “LA UAM”, representada por su Rector General, Dr. José Antonio De los Reyes
gedia, y la Universidad Tecnoldgica Metropolitana, del Estado de Chile, en adelante
A UTEM”, representada por su Rectora, Sra. Marisol Durédn Santis, actuando en funcién de
ip_épedivos cargos y en el ejercicio de las facultades que tienen conferidas, suscriben el
egtp convenio que se desarrollara con arreglo a los siguientes:

ANTECEDENTES

“LA UAM” y “LA UTEM?”, celebraron un convenio general de cooperacion, en |o sucesivo
“EL CONVENIO", mediante el cual se comprometieron a promover el desarrollo de
actividades de docencia, de investigacion y preservacion y difusién de la cultura, asi como
incrementar |la comprension del entorno de las respectivas instituciones en lo referente a
su situacion economica, ambiente cultural y posicion ante importantes temas sociales.

2. Todos los numerales de “EL CONVENIO" se encuentran actualmente vigentes y son
aplicables al presente convenio.

3. Con base en el numeral IV de "EL CONVENIO”, y en razon al interés conjunto de ambas
instituciones, se celebra el presente convenio especifico de cooperacion, al tenor de las
siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. Las instituciones realizaran acciones para la movilidad del alumnado de licenciatura
(pregrado) y de posgrado por periodos determinados, como forma de contrastar la experiencia
propia y de adquirir una visién mas rica y universalista de |a realidad. O

periodo mé&ximo de un curso académico anual o tres trimestres y por un periodo minimo de
un semestre o dos trimestres. En la medida de lo posible, el nUmero de personas del alumnado
deberd ser igual para ambas instituciones. Las unidades de ensefianza-aprendizaje o
materias que sean cursadas y aprobadas por el alumnado durante dichos periodos serén
reconocidas por la institucion de origen de acuerdo con su criterio de homologacién interno.

SEGUNDA. Ambas instituciones podrén aceptar hasta cinco personas del alumnado por un /7

Cada institucion podra distribuir el nimero de las personas del alumnado de acuerdo a su
conveniencia o calendario escolar.

RCERA. La movilidad se llevara a cabo entre personas del alumnado de licenciatura, que
ayan cursado y superado al menos el cincuenta por ciento de las unidades de ensefanza-

aprendizaje 0 materias del plan de estudios en el cual se encuentren matriculados, y de
posgrado de cualquier nivel, con caracter general en todos los planes y programas de estudio
o programas académicos ofrecidos por ambas instituciones anualmente, en las areas objeto
de la movilidad que se determinen

CUARTA. Las instituciones se comprometen a:
1. Establecer cada afio las areas objeto de la movilidad.
Enviar a la otra institucion, el listado de las unidades de ensefanza-aprendizaje o

materias ofrecidas durante el periodo académico, sus calendarios lectivos y sus
ontenidos seguin requerimientos.
\w

tif\i?nnar oportunamente al alumnado sobre las fechas y procedimientos de ingreso, asi
cémo las fechas de inicio y fin de los periodos académicos.
=

. :R i:ibir y analizar las propuestas de las personas candidatas a participar en un programa de

o
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5. Matricular al alumnado de movilidad con todos los derechos y obligaciones inherentes a esta
calidad.

6. Eximir al alumnado de movilidad del pago de las cuotas de matricula e inscripcion, que
deberan haber sido cubiertas en la institucion de origen. Los gastos ocasionados por
transporte, alojamiento, alimentacion, tramites migratorios, gastos administrativos (que
no consideren matricula / inscripcion a unidades de ensefanza-aprendizaje o materias),
seguros, entre otros, estaran a cargo del alumnado de movilidad.

7. Expedir una carta de aceptacion en la que se establezca el periodo de estudios en el que
el alumnado de movilidad haya sido aceptado, las unidades de ensenanza-aprendizaje o
materias a cursar en la institucion de destino y las unidades de ensenanza-aprendizaje o
materias a reconocer en la de origen, asi como la fecha en la que debe llegar a la
institucion de destino y el periodo durante el cual se le impartira la induccion, en su caso.
Dicha carta debera tener el visto bueno de las autoridades u 6rganos competentes de
ambas instituciones.

8. Proporcionar al alumnado de movilidad las certificaciones universitarias necesarias para
obtener una visa de estudiante durante todo el periodo de la movilidad

9. Asesorar al alumnado de movilidad en la bisqueda de un alojamiento adecuado.

10. Enviar a la institucién de origen, informacién sobre la incorporacién y los avances de las
personas del alumnado de movilidad.

11. Permitir el uso de las instalaciones y servicios proporcionados al alumnado de movilidad.

12. Expedir el certificado de estudios correspondiente en un lapso no mayor a cuarenta y
cinco dias naturales de haber terminado el periodo académico.

13. Elaborar un informe anual sobre los resultados, avances y areas de mejora del presente
convenio.

QUINTA. Las condiciones a las cuales debera atenerse el alumnado de movilidad son las
siguientes:

1. Estarinscrito al ciclo escolar en su institucidn de origen.

2. Haber cubierto las cuotas de inscripcion y colegiatura en su institucion de origen
correspondientes a las unidades de ensefianza-aprendizaje o materias establecidas en la
constancia de estudios de su institucion.

3. Obtener una pdliza que incluya cobertura médica, de accidentes, responsabilidad civil y
repatriacion, antes de salir de su pais de origen.

Cubnr los costos correspondientes a transporte, alojamiento, alimentacion, tramites

migratorios, gastos administrativos (que no consideren matricula / inscripcion a unidades de
ensefianza-aprendizaje o materias), seguros, materiales de estudio, insumos y toda cuota
po;%ewicios o actividades.

7
umplir con las normas, leyes y estatutos vigentes en el pais e institucién de destino.

SEXTA. Cada institucién nombrara a una persona responsable de coordinar y dar seguimiento
2l presente convenio, y tendran las responsabilidades siguientes:

1. Planear, coordinar y servir de contacto principal en el desarrollo de actividades individuales
y de grupo, tanto las realizadas dentro de su propia institucion como las llevadas a cabo
conjuntamente.

2. Supervisar la seleccidon del alumnado de movilidad.

3. Difundir informacion acerca del profesorado, instalaciones, labor investigativa,
publicaciones, materiales bibliotecarios y recursos educativos de la otra institucion.

4. Realizar reuniones de manera periddica para revisar y evaluar las actividades del presente
convenio.

Las instituciones designan a las personas responsables siguientes:

Por “LA UAM”, el Coordinador General para el Fortalecimiento Académico y Vinculacion, Dr.
Joaquin Flores Méndez, a través de la Direccion de Cooperacién y Relaciones
Interinstitucionales, o quien lo sustituya en el cargo.

Por “LA UTEM”, el Director de Relaciones Nacionales e Internacionales, Sr. Victor Osorio
Reyes, o quien lo sustituya en el cargo.

SEPTIMA. Las instituciones se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre la
informacion que se genere con motivo del desarrollo del presente convenio.

OCTAVA. El presente convenio tendra una vigencia de cinco afios a partir de |a fecha de su
celebracion, y podra ser renovado previo acuerdo por escrito.

Bata darse por terminado anticipadamente cuando asi lo determinen las institucicnes o
&40 una de ellas comunique por escrito a la otra, su deseo de darlo por concluido con

Pigina3ded



treinta dias naturales de anticipacion. Sin embargo, las actividades que se encuentren en
curso continuaran hasta su total conclusion.

NOVENA. Cualquier modificacion o variacion de los términos y condiciones pactadas en el
presente convenio deberan estipularse por escrito.

2 \

!}_IMA. Los conflictos que pudieran surgir, por cuanto hace a su operacion, formalizacion y
N }imiento, seran resueltos de comun acuerdo por las instituciones.

C Al /
\ i

f ook _\;’-S;E/ﬁrma por duplicado, en el lugar y fecha abajo indicados del mismo contenido y valor.

\
\ (8]

III. Ambos Convenios registran dos firmas correspondientes a don
JOSE ANTONIO DE LOS REYES HEREDIA, Rector General de la UNIVERSIDAD AUTONOMA
METROPOLITANA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS- UAM y dofia MARISOL DURAN
SANTIS, Rectora de la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA - UTEM.

Registrese y comuniquese

MARISOL Firmado

Mario Firmado PAMELA digitalmente por
Ernesto digitalmente MARISOL

por Mario DURAN PAMELA DURAN
Torres EmestoTorres  SANTIS SANTIS

Alcayaga Alcayaga

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
i METROPOLITANA
DISTRIBUCION:
Vicerrectoria Académica DOCUMENTO TOTALMENTE
Vicerrectoria de Administracion y Finanzas TRAMITADO
Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension

Contraloria Interna

Direccion General de Analisis Institucional y Desarrollo Estratégico
Secretaria General

Direccion Juridica

Direccién de Asuntos Nacionales e Internacionales

PCT
PCT/ppp


MMB
Nuevo sello
9 ENERO 2023


