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rResoLUcIONN® 04143 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en laLey N°19.239; en el D.S. N° 96 de 2025; en la letra d) del articulo
11y el articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion; y lo solicitado por la
Direccion de Relaciones Internacionales e Institucionales mediante memorandum N°82 de fecha 17 de
julio de 2025y correos electronicos de fecha agosto y septiembre de 2025; y

CONSIDERANDO:

Que con fecha 23 de julio de 2025, se suscribié el Acuerdo especifico de colaboracién
entre la Universidad de Almeria - Espanay la Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

2. Que mediante Resolucion Exenta N°0125 de fecha 19 de enero de 2022, se aprueba
la exclusién de aplicar y/o la Resolucién Exenta N°02212 de 2020 de declarar, solicitar y/o entregar el
formulario de “Declaracién Jurada sobre actos, convenciones y operaciones celebradas con personas
relacionadas” para todos aquellos celebradas por la Universidad Tecnolégica Metropolitana con
Universidades o planteles educacionales extranjeros.

3. Que, en ese contexto, se hace necesario aprobar el convenio suscrito entre las
partes, mediante el acto administrativo correspondiente; por tanto

RESUELVO:

. Apruébese, el Acuerdo especifico de colaboracién entre la UNIVERSIDAD DE
ALMERIA-ESPANA y la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, suscrito con fecha 23 de
julio de 2025. Cuyo texto es el siguiente:




ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE
LA
UNIVERSIDAD DE ALMERIA
Y
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA

En Santiago, a 23 de julio de 2025, entre la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA (UTEM) en Chile, representada por su Rectora dofia MARISOL
DURAN SANTIS, Cédula de Identidad N° il 2mbos domiciliados en calle
Dieciocho N° 161 de esta ciudad, y la UNIVERSIDAD DE ALMERIA (UAL) en
Espafia, representada por su Rector don JOSE JOAQUIN CESPEDES LORENTE,
documento nacional de identidad Nyl @mbos domiciliados en Ctra.
Sacramento s/n, La Cafiada de San Urbano, 04120, Almeria. Ambas partes se
reconocen la capacidad legal necesaria para la formalizacidén del presente convenio
y, en virtud del Convenio Marco General de Colaboracién, RESOLUCION
N°02858 EXENTA, aprobado el dia 1 de agosto de 2024, suscrito entre ambas
instituciones, acuerdan el siguiente **Convenio Especifico de Colaboracién**, con
el proposito de fortalecer las iniciativas conjuntas en docencia, investigacion y
postgrado, conforme a las siguientes CLAUSULAS:

La UAL y UTEM seran referidas en adelante como las “Partes”.

PRIMERO: Objetivos

De acuerdo con el interés mutuo de las Partes en la colaboracion académica
centrada en el intercambio de actividades docentes, cientificas y tecnolégicas, y que
abarcan la investigacion, la docencia, la formacion de recursos humanos, el uso
compartido de infraestructura y equipamiento, asi como otros asuntos de interés
comun dentro de los ambitos de especializacion de sus unidades académicas
[Instituto Universitario de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico (IDT) de la UTEM,
y el Centro de Investigaciones de la Energia Solar (CIESOL), centro mixto entre la
UAL y el Centro de Investigaciones Energéticas, Medioambientales y Tecnolodgicas
(CIEMAT)], las Partes suscriben el presente acuerdo de colaboracion con el
propésito de promover su colaboracion académica y cientifica.
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Las partes acuerdan fomentar las actividades y objetivos que se detallan a
continuacion, sobre la base del respeto mutuo, la igualdad y el interés compartido.

SEGUNDO: Participantes

Las actividades seran desarrolladas por los equipos académicos y de investigacion
de las partes, y pertenecientes al IDT de la UTEM, y el CIESOL de la UAL. Cada
institucion designara un responsable institucional conforme a los procedimientos
internos de cada universidad, el cual supervisara y hara seguimiento de todas las
actividades relacionadas con este acuerdo, asegurando la correcta implementacion
de las acciones acordadas entre las Partes.

Los responsables institucionales son:

Universidad Tecnoldgica Metropolitana

Nombre: |

Titulo: Profesor Titular

Informacion de Contacto: || NG
Teléfono [

Universidad de Almeria

Nombre: |

Titulo: Contratada Ramoén y Cajal

Informacion de Contacto: |
Telefono: I

De forma anual, a partir de la total tramitacion del presente acuerdo, las Partes
intercambiaran un informe general sobre las actividades realizadas. Este informe
podra incluir, entre otros elementos, antecedentes sobre colaboraciones en
investigacion, actividades docentes conjuntas, publicaciones derivadas, movilidad
académica y estudiantil, uso compartido de infraestructura o equipamiento, asi
como otros logros relevantes. Los indicadores especificos y mecanismos de
evaluacion seran definidos conjuntamente por las unidades responsables (IDT de la
UTEM, y el CIESOL de la UAL), considerando la naturaleza de las actividades
desarrolladas en cada periodo.

TERCERO: Docencia.
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Las partes acuerdan favorecer el intercambio académico con el objetivo de impartir
docencia, seminarios, cursos o talleres en programas de postgrado de interés
comun para la UTEMy la UAL, la cual debe ser evaluada en factibilidad y coordinada
entre los programas académicos de ambas instituciones, en conformidad con sus
normativas vigentes. Las actividades podran realizarse en modalidad presencial o
virtual dependiendo de los requerimientos especificos de los programas de interés
comun para la UTEM y la UAL, y los académicos participantes podran ser
reconocidos como invitados, colaboradores u otras figuras equivalentes segun
corresponda.

CUARTO: Investigacion.

Las partes acuerdan colaborar en el desarrollo de proyectos de investigacion en el
ambito de las disciplinas o lineas del IDT de la UTEM y el CIESOL de la UAL, tales
como tratamiento solar de aguas, desarrollo de sensores electroquimicos,
desarrollo de materiales con aplicacion en salud y medioambiente, quimica
computacional, quimica analitica, desarrollo de materiales poliméricos
multifuncionales, procesos integrados de separacion de membranas, y redes
inalambricas energéticamente eficientes. Esta colaboracion implica actividades
como i) la preparacién/ejecucién de proyectos y publicaciones en conjunto, ii)
formacion de capital humano avanzado, y iii) organizacion y/o participacién en
eventos de cooperacion internacional en conjunto.

QUINTO: Acceso a Instalaciones.

El acceso a las instalaciones de ambas universidades en el marco de las actividades
académicas especifica de este acuerdo estara sujeto a las normativas de cada
institucion y debera ser coordinado y de acuerdo con el uso de los espacios
determinados por las unidades responsables (IDT de la UTEM y el CIESOL de la
UAL). Cualquier daino o perjuicio ocasionado en las instalaciones durante el uso por
parte del personal de la universidad contraparte sera evaluado conjuntamente por
ambas instituciones, y en primera instancia a través de un comité convocado por el
responsable institucional indicado en el titulo segundo. Las responsabilidades por
los dafios seran determinadas de acuerdo con los reglamentos y normativas
vigentes de cada universidad, y se estableceran los mecanismos de compensacion
o reparacion pertinentes, si fuese necesario.
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SEXTO: Equipamiento.

Las Partes podran acordar la cesién temporal de equipamiento cientifico en las
unidades responsables (IDT de la UTEM, y el CIESOL de la UAL) para actividades
de investigacion conjuntas, la cual sera regulada mediante anexos especificos a
este convenio. Estos acuerdos deberan indicar al menos el tipo de equipo, objetivo
de la cesidn, uso actual del equipo e impacto de su cesion, periodo de cesion,
condiciones de uso y retorno. Toda cesion temporal se hara conforme a las
normativas de ambas instituciones, las cuales podran incluir contratos de cesién
donde se indiquen los costos y gestiones para devolver los equipos a la contraparte
(traslados, instalacion, calibracion, mantenciones, y reparaciones), asi como plazos
de cesion y mecanismos/plazos para la interrupcién del periodo de cesion. Para
este fin, la cesion temporal de equipamiento sera regulada mediante la
correspondiente adenda.

SEPTIMO: Filiacion.

Las publicaciones y otros productos cientificos derivados de las actividades
conjuntas podran incluir doble filiacion institucional, conforme a los lineamientos
éticos y académicos vigentes en cada institucion. La utilizacidon de la doble afiliacion
no implicara obligacion financiera alguna para ninguna de las partes, aplicandose
siempre, por ejemplo, las normativas de estimulos por resultados de productividad
en |+D+i, o equivalentes, que cada universidad tenga en ejecucion.

SEPTIMA: Financiacion.

Este convenio no implica compromisos financieros entre las partes, a no ser que
estos sean acordados en un nuevo acuerdo entre las partes. Cualquier actividad
que requiera financiamiento sera regulada mediante anexos adicionales. En el caso
de obtenerse fondos externos que faciliten la ejecucion de las actividades derivadas
de este convenio, ambas partes acordaran, y previo a la ejecucién de los fondos,
los términos para la gestiéon y distribucion de dichos fondos, los cuales se
formalizaran a través de anexos al presente acuerdo, detallando las
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responsabilidades financieras de cada institucion en funcion de la distribucion de los
fondos.

OCTAVA: Propiedad Intelectual.

La propiedad intelectual derivada de actividades conjuntas sera regulada conforme
a las normativas vigentes en cada universidad a través de anexos especificos a este
acuerdo. Las partes se comprometen a reconocer mutuamente sus aportes y a
proteger adecuadamente los resultados obtenidos.

NOVENA: Vigencia.

El presente convenio entrara en vigor a partir de la fecha de su total tramitacién y
tendra una vigencia de 4 afios, pudiendo ser prorrogado por otros 4 afos por
acuerdo mutuo de las partes previa evaluacion conjunta de las actividades
realizadas.

DECIMA: Jurisdiccion.

El presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que las partes acuerdan
que cualquier controversia que pueda surgir de la interpretacion o ejecucion del
presente convenio, sera resuelta de comun acuerdo entre las mismas.

UNDECIMA: Politica Institucional de Genero UTEM.

Las Partes declaran conocer y que respetaran integramente la Politica Institucional
de Género, que trata sobre la violencia de género, acoso sexual y discriminacion en
razon de geénero de la Universidad Tecnologica Metropolitana.

En caso de hechos eventualmente constitutivos de violencia de género, acoso
sexual y discriminacion en razdn de género que ocurran con ocasion de la ejecucion
del presente Convenio, las Partes deberan activar sus protocolos internos de
investigacion/ sancién y adoptar las medidas para evitar la comisiéon del mismo u
otros hechos similares.
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En caso de incumplimiento de esta clausula por una de las Partes, dara derecho a
la otra a terminar el Convenio ipso facto y sin derecho a indemnizaciones.

A su vez, las Partes se obligan a adoptar todas las medidas preventivas, reparativas
y sancionatorias establecidas en sus reglamentos internos para evitar violencia de
genero, acoso sexual y discriminacién en razon de género.

DUODECIMA: Modificaciones.

Cualquier modificacion al presente convenio debera realizarse por escrito y ser
firmada por los representantes legales de ambas partes. Y, en prueba de
conformidad, firman el presente convenio especifico, por duplicado y a un solo
efecto, en el lugar y fecha indicados al inicio.

DECIMOTERCERA: Proteccion de datos

De conformidad con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como con el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccidon de Datos), le informamos
que la Universidad de Almeria es la responsable del tratamiento de los datos de
caracter personal recogidos al amparo del presente Convenio. La finalidad de la
recogida y tratamiento de la informacion es la gestién del presente convenio, asi
como el mantenimiento del contacto de ambas partes. La licitud del tratamiento de
dichos datos se hara de acuerdo con el articulo 6.1.b) y e), del citado Reglamento
General de Proteccion de Datos, asi como al consentimiento prestado con la firma
de este convenio.

La Universidad de Almeria no cedera o comunicara datos personales, salvo en los supuestos
legalmente previstos o cuando fuere necesario para la ejecucion de este Convenioy que los
datos seran conservados aun después de que hubiera cesado la referida relacion con la
Universidad, durante el tiempo que puedan ser requeridos por control o fiscalizacién de la
entidad publica competente (Organismo de la Seguridad Social, Agencia Tributaria,
Juzgados o Tribunales). En cualquier momento se podrd ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacidn, supresion, oposicidn, limitacién o portabilidad. Para ejercitar los
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derechos se deberd presentar un escrito a: Secretaria General, Universidad de Almeria, La
Canada de San Urbano, 04120 Almeria. Se debera especificar cudl de estos derechos solicita
sea satisfechoy, a su vez, se debera adjuntar la fotocopia del DNI o documento identificativo
equivalente del solicitante. En caso de que actuara mediante representante, legal o
voluntario, se deberd aportar también documento que acredite la representacion vy
documento identificativo del mismo.

Se podra, asimismo, contactar con el Delegado de Proteccién de Datos de la
Universidad de Almeria, en la siguiente direccion de correo electronico |-
En caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccion de datos personales,
podra interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccién
de Datos de Andalucia (https://www.ctpdandalucia.es).

La personeria de dofa Marisol Duran Santis para representar a la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana, consta en la razén del Articulo 1° de la Ley 19.239 de
1993, en el Decreto Supremo N° 96 de fecha 19 de junio del 2025, y del Articulo 11
Letra a) del D.F.L. N°2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion.

La personeria de Don José Joaquin Céspedes Lorente para representar a la
Universidad de Almeria consta en Decreto 270/2023 de 14 de noviembre (Boja num.
223 de 21 de noviembre de 2023), con las atribuciones que le confieren los
Estatutos de la Universidad de Almeria, aprobados por el Decreto 225/2028 de 18
de diciembre (BOJA num. 247 de 24 de diciembre de 2018).
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UNIVERSIDAD
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METROPOLITANA

U T E M del Estado de Chile

1. El presente Convenio registra dos firmas correspondientes a don José
Joaquin Céspedes Lorente, Rector Universidad de Almeria y dona Marisol Duran Santis, Rectora

Universidad Tecnolégica Metropolitana.
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