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VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130
2017; en la letra d) del articulo 11 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio
Educacion; lo solicitado por el Sr. Director cde Asuntos Nacionales e

ternacionales, mediante Memoranda N°2 y N°236 de fechas 2 de enero de 2018
26 de octubre de 2017.

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 26 de octubre de 2017 se suscribid el Acuerdo de
Cooperacion Académica, entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA vy la
UTEM, requerido por el Director de la Escuela de Administracién y Director del
Programa de Estudio de Politicas Publicas Sr. Leonardo Gatica Villarroel.

2. Que en ese contexto se hace necesario aprobar el convenio mediante
el actc administrativo, por tanto;

RESUELVO:

. Apruébese el Acuerdo de Cooperacion Académica, celebrado
entre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA y la UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA METROPOLITANA, con fecha 26 de octubre de 2017.

I. El texto del convenic consta en el documento que signado

como ANEXO 1 se acompafia a la presente resolucion, formando parte integrante
de la misma.

Registrese y Comuniquese.
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DISTRIBUCION:

Secretaria General (con Anexo 1)

Vicerrectoria Académica (con Anexo 1)

Vicerrectoria de Transferencia Tecnolégica y Extension (con Anexo 1)

Vicerrectoria de Administracién y Finanzas (con Anexo 1)

Contraloria Interna (con Anexo 1)

Direccion de Docencia (con Anexo 1)

Direccién Juridica (con Anexo 1)

D1rerc10n General de Analisis Institucional y Desarrollo Estratégico (con Anexo 1)
c:xon Asuntos Nacionales e Internacionales (con Anexo 1)

ltad de Administracion y Economia (con Anexo 1)

ciones de Esc. de Administracién y del Programa de Estudio de Politicas Publicas (con
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ACUERDO DE COOPERACION ACADEMICA

En Santiago de Chile, a 26 de octubre de 2017, entre la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA,
representada por su Rector don LUIS PINTO FAVERIO, Cédula
de Identidad N°3.486.394-6 ambos domiciliados en calle
Dieciocho N° 161 de esta ciudad, y la UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA, representada por su Rector, don IGNACIO
MANTILLA PRADA, Cédula de ciudadania N°19.328.350, ambos
domiciliados en Calle 45 No. 26-85 Edificio Uriel Gutiérrez Bogota
D.C., han convenido suscribir el siguiente convenio:

CONSIDERANDO:

1° Que constituyen objetivos fundamentales de ambas
Instituciones avanzar en la docencia, la investigacion y la
extensién como un medio de asegurar la continuidad y recreacién
de la cultura.

2° El proposito de contribuir por todos los medios posibles al
desarrollo de la ensefanza superior, la investigacion cientifica y
tecnoldgica vy la vinculaciéon con el medio.

ACUERDAN SUSCRIBIR EL SIGUIENTE CONVENIO:

CLAUSULA PRIMERA

La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA y la
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, se comprometen por
el presente instrumento, a promover programas y proyectos de
intercambio y colaboracién que puedan ser de beneficio mutuo,
cuyos objetivos principales sean la realizacién de esfuerzos

conjuntos a través de la educacién, la vinculacion con el medio y
la ciencia y la tecnologia.




CLAUSULA SEGUNDA

Para los efectos de lo estipulado en la clausula anterior,
ambas Instituciones se comprometen a prestarse mutuamente
servicios de asistencia técnica y académica, especialmente en
aquellas areas que sean relevantes en cada una de ellas.

Con este objeto se propendera, en la medida que las
posibilidades de ambas Instituciones lo permitan, al intercambio
de especialistas, docentes, cientificos e investigadores por
periodos variables, a fin de que realicen y trabajen en programas
de investigacion conjuntos sobre materias de interés comun, en el
campo de la educacion y la formacion profesional y técnica,
tomando en cuenta, especialmente, las posibilidades de que
realicen estudios de post grado ya sea a nivel de especializacion,
maestria, doctorado, postdoctorado y perfeccionamiento..

CLAUSULA TERCERA

Las partes contratantes, se comprometen a facilitar la difusion
de expresiones de la cultura de la contraparte, como asimismo a
intercambiar publicaciones, informaciones docentes, cientificas,
tecnoldgicas y artisticas facilitando la distribucion de las mismas y
el intercambio.

CLAUSULA CUARTA

En lo relativo al intercambio de docentes, especialistas o
investigadores, las partes contratantes se comprometen a otorgar
facilidades para la asistencia a cursos, seminarios o congresos de
caracter académico, tecnoldgico o cultural, que ofrezcan cada una
de ellas.

CLAUSULA QUINTA

Las partes promoveran el intercambio de estudiantes en las
modalidades que se acuerden en el programa respectivo.

CLAUSULA SEXTA

La implementacién de todos los aspectos derivados del
presente convenio, dependera del financiamiento disponible.
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Para el presente acuerdo, no existen compromisos financieros
inmediatos para ambas partes.

No obstante lo anterior, las partes de comun acuerdo, podran
solicitar la participacion de terceros para colaborar al
financiamiento y ejecucion de los programas y proyectos
relacionados con el mismo.

CLAUSULA SEPTIMA

Para dar cumplimiento a cualquiera de los objetivos del
presente  Convenio, las  partes  suscribiran acuerdos
complementarios en los que se detallaran especificamente los
programas o proyectos, las obligaciones y derechos de cada una
de las partes intervinientes, y los procedimientos a seguir en el
desarrollo y ejecucién de los mismos.

Los acuerdos complementarios, serdn suscritos por el
representante legal de cada Institucion.

CLAUSULA OCTAVA

Para facilitar la elaboracion de los protocolos complementarios
y para supervisar su operatividad y cumplimiento, se constituira
una comision paritaria de seguimiento integrada por el Director de
la Escuela de Administracion de la Facultad de Administracién y
Economia de la Universidad Tecnologica Metropolitana y el
decano de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Sede Medellin.

Dicha comision realizaré una evaluacion anual de las acciones
realizadas o en curso y elaborara un informe que sera comunicado
a los Rectores de las Universidades y comparecientes. Dicha
evaluacion sera considerada para los efectos de la continuidad del
Convenio.

CLAUSULA NOVENA

El presente Convenio tendra una duracion de cinco afios contados
desde su firma.
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No obstante lo anterior, cualquiera de las partes podra ponerle
término, mediante aviso escrito, remitido por carta certificada al
domicilio de la comparecencia, con a los menos sesenta dias de
anticipacion, lo que de ninglin modo obstara la prosecucion de los
proyectos o programas en ejecucion previamente acordados
conforme al procedimiento establecido en la clausula anterior.

Las eventuales modificaciones del presente convenio deberan
hacerse de comun acuerdo por las partes y darén origen a un
documento formal que las contenga.

CLAUSULA DECIMA

SOLUCION DE DIFERENCIAS. Toda diferencia que resulte de la
interpretacion o aplicacion de este acuerdo se solucionara por la
via de la negociacion directa.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA

NO EXISTENCIA DE RELACION LABORAL.En todas las
acciones derivadas del presente acuerdo y de los subsecuentes
acuerdos especificos, las partes convienen en que el personal de
cada institucién que sea comisionado para la realizacion conjunta
de cada accién, continuara en forma absoluta bajo la direccion y
dependencia de la institucién con la cual tiene establecida su
relacion laboral, independientemente de estar prestando otros
servicios fuera de ella, o en las instalaciones de la institucién a la
gue fue comisionado.

Si en la realizacion de una accién del acuerdo interviene personal
ajeno a las partes, este continuara siempre bajo la direccién de la
dependencia de la institucion o persona con quien esté
contratado, por lo que su intervencion no originara relacién de
caracter laboral de ninguna naturaleza o especie, con las
instituciones firmantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

NO EXISTENCIA DEL REGIMEN DE SOLIDARIDAD. No existe
régimen de solidaridad entre las partes que suscriben este
acuerdo, en razén a que cada una responde por las obligaciones
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que se establecen en el mismo y los compromisos adquiridos en
los convenios especificos.

CLAUSULA DECIMA TERCERA

La personeria de don Luis Pinto Faverio como Rector de la
Universidad Tecnolégica Metropolitana del Estado Chile,
consta en razon del articulo 1° de la Ley N°19.239 de 1993, en
relacién con el Decreto N° 130 de la Universidad Tecnologica
Metropolitana de fecha 23 de junio de 2017, y del articulo 11 letra
a) del Decreto con Fuerza de Ley N°2 de 1994, ambos del
Ministerio de Educacion.

La personeria de don Ignacio Mantilla Prada, para representar
a la UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, consta en
Resolucion Nro. 016 de 2015 y Acta de Posesion N°001 de la
Universidad nacional de Colombia.

El presente convenio se suscribe en dos ejemplares,
quedando uno de ellos en poder de cada una de las partes.

R

LUIS PINTO FAVERIO
Rector
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
METROPOLITANA




