D.J. (630)

SANTIAGO, 28 MAYO 2025

RESOLUCION N° 01798 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N° 86 de 2021 y en
la letra d) del articulo 11 y el articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de
Educacion; lo solicitado por el Director de Educacién Continua mediante correo electrénico
de fecha 16 de abril de 2025; vy el correo electronico de la Jefa de Gabinete de fecha 08
de mayo de 2025; y

CONSIDERANDO:

1. Que con fecha 07 de abril de 2025, se suscribié el Convenio de
Contratacién de cursos de capacitacion entre el Servicio Nacional de Geologia y Mineria y
la Universidad Tecnoldégica Metropolitana, referido a las Técnicas de redaccién y
elaboracién de documentos compuesto de 4 moddulos para los funcionarios de
SERNAGEOMIN:

2. Que, en ese contexto, se hace necesario aprobar el convenio suscrito
entre las partes mediante el acto administratOivo correspondiente; por tanto

RESUELVO:

l. Apruébese el Convenio por contratacién de cursos de capacitacion
entre el SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA - SERNAGEOMIN y la
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA, suscrito con fecha 07 de abril de
2025. Cuyo texto es el siguiente:
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CONVENIO POR CONTRATACION DE CURSOS DE CAPACITACION ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE GEOLOGIA Y MINERIA
Y
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE CHILE

En Santiago, el dia 07 de abril de 2025, comparecen, por una parte, el Servicio Nacional de Geologia y
Mineria, en adelante SERNAGEOMIN o el Servicio, RUT 61.702.000-9, representada por Sr. Patricio
Aguilera Poblete, RUN |l @mbos domiciliados en Teatinos 50 piso 7, comuna de Santiago; y
por la otra la Universidad Tecnolégica Metropolitana del Estado de Chile (UTEM), RUT 70.729.100-1,
representada legalmente por su Rectora, dofia Marisol Pamela Duran Santis, chileno, Casada, Ingeniera
en Alimentos, RUNJII 2mbos domiciliados en Calle Dieciocho 161, Santiago, comuna de

Santiago, en adelante la Universidad, quienes exponen:

PRIMERO: Marco normativo.

Que, la Ley N° 21.094, sobre Universidades Estatales, en el articulo 37 establece en lo pertinente, que:
“Quedaran excluidos de la aplicacion de la ley N2 19.886 los convenios que celebren las universidades
del Estado con los organismos publicos que formen parte de la Administracion del Estado y los

convenios que celebren dichas universidades entre si.

En tal sentido el Dictamen N22.767 de la Contraloria General de la Republica de fecha 25 de enero de
2019 sefiala en su parte final y conclusiva: es menester concluir que el articulo 37 de la ley N° 21.094
resulta aplicable tanto en los casos en que las universidades estatales celebren convenios con
organismos publicos que formen parte de la Administracion del Estado actuando en calidad de

requirentes de un bien o servicio como cuando sean prestadoras de los mismos.

SEGUNDO: Antecedentes. El Servicio Nacional de Geologia y Mineria requiere la contratacion del

siguiente curso de capacitacion para los funcionarios que este designe.

e Técnicas de Redaccion y Elaboracién de Documentos:
La seleccion del curso y de la Universidad radica en que los cursos impartidos por dicha Institucion de
Educacion Superior cuentan con una malla que se ajusta a los objetivos de la Subdireccion Nacional de

Mineria y su presupuesto, en relacion con otras instituciones educacionales publicas.

Por lo anterior es que el Servicio, ante la preocupacion de la Subdireccion Nacional de Mineria de
satisfacer las necesidades de sus colaboradores en materias de conocimiento, ve en los programas de
la Universidad un mecanismo importante para cumplir de mejor forma con sus fines para asi optimizar

la utilizacion de los recursos con que cuenta.



TERCERO: Objeto. El Servicio y la Universidad, a través de la Direccidon de Capacitacion y Postitulos

convienen en contratar los siguientes cursos segun detalle:

a. “Técnicas de Redaccion y Elaboracion de Documentos”: el cual corresponde a un programa
disenado y ejecutado de forma exclusiva por la UTEM de un total de 32 horas pedagdgicas cuyos
objetivos, contenidos y metodologia de evaluacion se encuentran contenidos en el documento

que se adjunta como Anexo N21 al presente convenio.

La responsabilidad de la Universidad consistira en realizar los siguientes 4 mddulos:
Moédulo I: “Fundamentos de la Comunicacién Escrita Eficaz”;

Moddulo 1I: “Textos Formales y Técnicos: Relevancia y Objetivos”;

Moddulo 11l “Instrumentos de Redaccion Institucional”, y;

Mddulo IV: “Elaboracién Practica de Informes Técnicos”.

El curso se realizara en Modalidad e-learning sincréonico presencial.

CUARTO: la Universidad Tecnolégica Metropolitana se compromete a prestar los servicios con

goper;o ) diligencia, oportunidad y la confidencialidad correspondiente a su funciéon. En consecuencia,
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e Paralarealizacion de las actividades la Universidad deberd disponer de la entrega del material
pedagdgico de rigor a los estudiantes asociados a cada curso en formato digital durante su
duracion.

e Certificar la aprobacién de los/las estudiantes que cumplan con los requisitos establecidos
para ello a través del Diploma respectivo.

e Emitir el informe final en el cual conste informacién de asistencia y las notas de los estudiantes,

mas la apreciacion general de cada curso por parte de la Universidad.

QUINTO: el valor a pagar por el curso serd el que se detalla a continuacién:

Precio curso a: el Servicio Nacional de Geologia y Mineria pagara a la Universidad la suma de
$2.994.500 (dos millones novecientos noventa y cuatro mil quinientos) pesos por la ejecucion del
curso, el cual contempla a 15 funcionarios/as que el Sernageomin designe, previa presentacion de la
correspondiente factura y certificados, ademas de la recepciéon conforme de los servicios (listado
asistencia, listado de notas, informe final y evaluacién general del curso), debidamente visada por la
Unidad de Capacitacion del Servicio por el curso de “Técnicas de Redaccién y Elaboracion de

Documentos”.
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SEXTO: Plazo. El plazo de este Convenio serd de 5 meses contados desde la fecha de la total tramitacion
del ultimo acto administrativo que apruebe el presente instrumento conforme a la modalidad de

distribucién de horas que se acuerde entre el Servicio y la Universidad.

SEPTIMO: Imputacion. El gasto que emane de la presente contratacidn se imputard al presupuesto del
afio 2025 de la Subdireccidn Nacional de Mineria, con cargo al Programa 4 de seguridad minera,

Imputacion al centro de costo 31.

OCTAVO: Obligaciones Ley N221.369.
El Sernageomin declara que conoce y acata integramente la politica institucional de género de la

Universidad, que trata sobre violencia, acoso sexual y discriminacion en razén de Género.

En caso de hechos eventualmente constitutivos de violencia de género, acoso sexual y discriminacion
en razén de Género y que ocurran con ocasién de la ejecucién del presente contrato con la
Universidad, la Subsecretaria debera activar sus protocolos internos de investigacion/sancion,

adoptando las medidas para evitar la comision de los mismos.

En caso de incumplimiento de esta clausula, la Universidad podra dar por terminado el contrato ipso

facto y sin derecho a indemnizacion.

NOVENO: Para todos los efectos legales derivados de este Convenio, las partes fijan su domicilio en la

ciudad de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

DECIMO: Gestion y Coordinacién del presente convenio.
Por este acto el SERNAGEOMIN designa al siguiente funcionario para efectos de la gestién vy

coordinacion que demanda la implementacién de este Convenio, sefialando ademds sus datos de

contacto:

Nombre : Sr. Sergio Moncada Rivera. Analista de Gestién y Desarrollo de las Personas.
Sernageomin.

Domicilio : Teatinos N250 piso N27, comuna de Santiago

Fono I

Email I
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Por su parte, la Universidad designa para los mismos fines a:

Nombre : Sr Rodrigo Vasquez Toro. Director de Capacitacion y Postitulos.
Domicilio : Dieciocho N° 161, Santiago

Fono :

Email I

En caso de modificarse a los encargados recién individualizados, las partes deberan comunicarlo a la

otra a la brevedad posible.

Todas las comunicaciones que se practiquen entre el Sernageomin y la Universidad se haran
preferentemente por correo electrdnico, sin perjuicio poder realizarse ademads por carta certificada

convencional.

Personeria:
La personeria de don Patricio Aguilera Poblete consta del Decreto Supremo N°1 de 2023 del Ministerio
de Mineria, que lo nombra en calidad de Director Nacional del Servicio Nacional de Geologia y Mineria;

y que no se inserta por haber sido publicado en el Diario Oficial el 24 de agosto de dicho afio.

La personeria de dofia Marisol Durdn Santis para actuar en representacion de la Universidad
Tecnoldgica Metropolitana de Chile consta en DS N°86 de 2021 del Ministerio de Educacion del 06 de
julio del 2021 y que no se inserta por haber sido publicado en el Diario Oficial el 7 de agosto de dicho

ano.



Il. El presente Convenio registra dos firmas correspondientes a don
Patricio Aguilera Poblete, Director Nacional de Geologia y Mineria y dofa Marisol Duran
Santis, Rectora de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

Registrese y comuniquese,
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