D.J. (1046)

SANTIAGO, 14 AGOSTO 2025

RESOLUCION N° 03329 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N°19.239; en el D.S. N°96 de 2025; en
el articulo 5 letra d), articulo 9, articulo 11 letras b) y d), y articulo 12 del D.F.L. N°2 de 1994;
en el DFL N°2 de 2009, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°20.370, General de Educacion, con las normas no derogadas del DFL N1 de 2005 que a
su vez, fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.962, Organica
Constitucional de Ensefianza, todos del Ministerio de Educacion; en la Ley N°18.575; en la
Ley N°21.094; en la Resolucion Exenta N°2276 de 1995 y sus modificaciones, en la
Resoluciones N°s 7 y 8 de 2019 de la Contraloria General de la Republica; en la resolucién
exenta N°0433 del 05 de marzo de 2025 y en el certificado N°29 de fecha 30 de julio de 2025
emitido por el Honorable Consejo Superior, complementario del acuerdo adoptado por dicho
organo en sesion de fecha 22 de enero de 2025, segun indica el certificado N°11 de 2025,
del Honorable Consejo Superior.

CONSIDERANDO:

1. Que, la Ley N°19.239 crea la Universidad Tecnolégica
Metropolitana como una institucion de educacion superior del Estado de Chile, auténoma,
con personalidad juridica y patrimonio propios, cuyo objetivo fundamental es ocuparse, en un
nivel avanzado, de la creacién, cultivo y transmision de conocimiento por medio de la
investigacion basica y aplicada, la docencia y la extension en tecnologia, y de la formacion
académica, cientifica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer
tecnoldgico.

2. Que, el Decreto con Fuerza de Ley N°2 del Ministerio de
Educacioén del afo 1994, que aprueba el Estatuto Organico de la Universidad Tecnolégica
Metropolitana, dispone que esta Institucidon goza de autonomia académica, administrativa y
economica. En ejercicio de dicha autonomia, y por habilitacion del articulo 3 N°7 del mismo
cuerpo legal, la Universidad esta especialmente facultada para dictar reglamentos, decretos
y resoluciones, siempre que no sean contrarios a la Constitucion ni a las leyes; lo anterior
para la promocién de sus fines y el cumplimiento de sus objetivos.

3. Que, la Ley N°21.094 Sobre Universidades del Estado
dispone en su articulo 2 inciso 3° que la autonomia administrativa faculta a las universidades
del Estado para estructurar su régimen de gobierno y de funcionamiento interno de
conformidad a sus estatutos y reglamentos universitarios, teniendo como unica limitacion las
disposiciones de esta ley y las demas normas legales que les resulten aplicables.

4. Que, al respecto, es la Resolucion Exenta N°02276 del 07 de
junio de 1995 establece la Estructura de Gobierno y de la Administracion Central de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana.

5. Que, en ese orden de ideas, se presento al cuerpo colegiado de
mayor jerarquia de la Corporacion una propuesta de ajustes organicos en la estructura de la
Universidad Tecnologica Metropolitana y cambios en otras unidades institucionales, con
miras a entregarle coherencia.



6. Que, dicho acuerdo se materializa en la sesién presencial
N°421 del Honorable Consejo Superior, del que deriva en la dictacién de la Resolucion
Exenta N°0433 del 05 de marzo de 2025, que aprueba y establece la transformacion de la
antigua Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension en la actual Vicerrectoria de
Vinculacién con el Medio.

7. Que, mediante certificado N°29 de fecha 30 de julio de 2025, el
Honorable Consejo Superior de la Universidad, da cuenta de la existencia de puntos objeto
del acuerdo adoptado y que resulta necesario incorporar al texto de la referida resolucion.
Por lo tanto

RESUELVO:

Apruébese el texto refundido de la Resolucion Exenta N°0433 del 05
de marzo de 2025, que aprueba y establece la transformacion de la antigua Vicerrectoria de
Transferencia Tecnoldgica y Extensién en la actual Vicerrectoria de Vinculacion con el
Medio, que sigue:

“VISTOS: lo dispuesto en la Ley N°19.239; en el D.S. N°86 de 2021;
en el articulo 5 letra d), articulo 9, articulo 11 letras b) y d), y articulo 12 del D.F.L. N°2 de
1994; en el DFL N°2 de 2009, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N°20.370, General de Educacion, con las normas no derogadas del DFL N°1 de 2005
que a su vez, fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.962, Organica
Constitucional de Ensefianza, todos del Ministerio de Educacién; en la Ley N°18.575; en la
Ley N°21.094; en la Resoluciéon Exenta N°2276 de 1995 y sus modificaciones, en la
Resoluciones N°s 7 y 8 de 2019 de la Contraloria General de la Republica y en el acuerdo
adoptado por el Honorable Consejo Superior de la Corporacion en sesion de fecha 22 de
enero de 2025, segun consta en certificado expedido por su Secretario de fecha 30 de enero
de 2025.

CONSIDERANDO:

1.- Que de acuerdo al articulo 104 del DFL N°2 de 2009 que fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°20.370, General de Educacion, con
las normas no derogadas del DFL N°1 de 2005 que a su vez, fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N°18.962, Organica Constitucional de Ensefanza,
todos del Ministerio de Educacion, se entendera por autonomia el derecho de cada
establecimiento de educacion superior a regirse por si mismo, de conformidad con lo
establecido en sus estatutos en todo lo concerniente al cumplimiento de sus finalidades y
comprende la autonomia académica, econdomica y administrativa.

2.- Que la autonomia universitaria, segun ha establecido Ila
jurisprudencia del Excelentisimo Tribunal Constitucional, “se ejerce segun y en silencio de
ley” (Sentencia Rol N°2731), es decir, reconoce como limites de la misma a los estatutos de
la entidad y a la ley, de suerte tal que aquellos son los contornos legales que validan
juridicamente las decisiones que se adopten en el uso de dicha facultad.

3.- Que la Ley N°21.094 Sobre Universidades del Estado dispone en
su articulo 2 inciso 3° que la autonomia administrativa faculta a las universidades del Estado
para estructurar su régimen de gobierno y de funcionamiento interno de conformidad a sus
estatutos y reglamentos universitarios, teniendo como unica limitacion las disposiciones de
esta ley y las demas normas legales que les resulten aplicables.



4.- Que de conformidad a lo anterior, la Universidad Tecnoldgica
Metropolitana es una institucion contemplada en el articulo 18 de la Ley N°18.575, lo que
implica que pertenece a la Administracion del Estado y como tal, esta al servicio de la
persona humana y su finalidad es promover el bien comun atendiendo las necesidades
publicas en forma continua y permanente y fomentando el desarrollo del pais a través del
ejercicio de las atribuciones que le confiere las Constitucion y las leyes (articulo 3 Ley
N°18.575).

5.- Que el legislador ha definido su objetivo en la Ley N°19.239, al
disponer en su articulo 2 que su objeto fundamental es ocuparse, en un nivel avanzado, de
la creacioén, cultivo y transmisién de conocimiento por medio de la investigaciéon basica y
aplicada, la docencia y la extension en tecnologia, y de la formacion académica, cientifica,
profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer tecnolégico. Para la
consecucion de lo anterior, la ha determinado como una institucion auténoma, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

6.- Que, en ese orden de ideas, se presentd al cuerpo colegiado de
mayor jerarquia de la Corporacion una propuesta de ajustes organicos en la estructura de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana consistente en la transformacion de la Vicerrectoria
de Transferencia Tecnoldgica y Extensién en la Vicerrectoria de Vinculacion con el Medio,
la que establecioé la reorganizacion interna de la misma, y cambios en otras unidades
institucionales, con miras a entregarle coherencia.

7.- Que la iniciativa tiene como fundamento -entre otros- los cambios
regulatorios que afectan la operacién de la Universidad en la dimensién de vinculacién con
el medio. Particularmente, resulta importante el articulo 81 de la ley N°21.091 que establece
“La institucion de educacion superior debe contar con politicas y mecanismos sistematicos
de vinculacién bidireccional con su entorno significativo local, nacional e internacional, y con
otras instituciones de educacioén superior, que aseguren resultados de calidad. Asimismo,
deberan incorporarse mecanismos de evaluacion de la pertinencia e impacto de las acciones
gjecutadas, e indicadores que reflejen los aportes de la instituciéon al desarrollo sustentable
de la region y del pais”.

8.- Que, en ese mismo orden de ideas, se debe mantener el
cumplimiento a los criterios y estandares de calidad prescritos en el articulo 15 y siguientes
de la Ley N°20.129, particularmente en lo que respecta a la dimensiéon N°2. “Gestion
estratégica y recursos institucionales”, de acreditacién obligatoria. En especifico, cumplir con
el criterio 5 “Gobierno y Estructura Organizacional’, que permite evidenciar que la
universidad cuenta con un sistema de gobierno y una estructura organizacional capaz de
gestionar todas las funciones institucionales conforme a su mision, vision, propdsitos y
tamano. En concreto, este cambio permitira demostrar capacidad de ajuste eficiente de la
Corporacion ante las nuevas demandas de la regulacion sectorial. En efecto, en los procesos
previos de acreditacion, se han indicado ajustes respecto la diferenciacion y lugar de la
transferencia tecnoldgica en la Universidad. Esta area, si bien existe desde los origenes de
la Institucion, producto de la complejizacion, avance y especializacion en el sistema de
educacion superior, debe estar intimamente ligada al area de investigacion.

9.- Que la iniciativa fue aprobada por el Honorable Consejo Superior
en sesion efectuada en fecha 22 de enero de 2025, segun da cuenta el certificado emanado
del Secretario del cuerpo colegiado, de fecha 30 de enero de 2025.

10.- Que, en ese estado de cosas, se hace necesario modificar la

Resolucion Exenta N°2276 de 1995 que establece la estructura organica de la Universidad,
a través de la ejecucion del acuerdo, por tanto

RESUELVO:



Articulo 1.- Promulguese el acuerdo del Honorable Consejo Superior
adoptado en sesion de fecha 22 de enero de 2025, de aprueba la transformacién de la
Vicerrectoria de Transferencia Tecnoldgica y Extension en la Vicerrectoria de Vinculacion
con el Medio, y reorganizacion de otras unidades relacionadas y modificaciones a la
Resolucion Exenta N°02276, de 1995, que establece la estructura organica de la
Corporacion, de conformidad a los siguientes articulos.

Articulo 2.- Reemplacese en el punto | de la parte resolutiva de la
Resolucion Exenta N°02276, de 1995, que establece la estructura de gobierno de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana, el nombre de “Vicerrector de Transferencia
Tecnoldgica y Extension” por el nombre de “Vicerrector/a de Vinculacién con el Medio”.

Articulo 3.- Reemplacese el numeral 3, del punto Il de la parte
resolutiva de la Resolucion Exenta N°02276, de 1995, que establece la estructura de
administracion central de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana por el siguiente:

3.- Vicerrectoria de Vinculacion con el medio
Dependen de la Vicerrectoria de Vinculacién con el medio:

3.1.- La Direccion de Extension.

3.2.- La Direccion de Relaciones Internacionales e Institucionales.
3.3.- La Direccion de Educacion Continua.

3.4.- La Direccion de Vinculacién Académica con el Medio.

3.5.- La Direccion de Innovacion y Emprendimiento.

3.6.- La Unidad de Estudios

Articulo 4.- Incorpérese en el numeral 7, del punto Il de la parte
resolutiva de la Resolucién Exenta N°02276, de 1995, que establece la estructura de
administracion central de la Universidad Tecnologica Metropolitana, dentro de las
Direcciones que dependen de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrado, a la Direccion
de Transferencia Tecnoldgica.

Articulo 5.- Rija en lo no modificado o que sea compatible con lo

sefalado en este acto, lo prescrito en la Resolucién Exenta N°02276, de 1995, y todas sus
modificaciones posteriores.”
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. Departamento de Informatica y Computacion
. Departamento de Industria
. Departamento de Electricidad

Programa: Centro de Desarrollo de Tecnologias para el Medio Ambiente — CEDETEMA



Departamento de Mecanica
Escuela de Informatica
Escuela de Industria
Escuela de Mecanica
Escuela de Electrénica
Escuela de Geomensura

. Escuela de Transporte y Transito

e  Programa Tecnoldgico del Envase — PROTEN
VICERRECTORIA DE INVESTIGACION Y POSTGRADO
DIRECCION DE INVESTIGACION
e Programa de Prospectiva e Innovacion Tecnoldgica - PROTEINLAB
ESCUELA DE POSTGRADO
VICERRECTORIA DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA Y EXTENSION
DIRECCION DE TRANSFERENCIA TECNOLOGICA
DIRECCION DE CAPACITACION Y POSTITULOS

e  Editorial
. Desarrollo Cultural

VICERRECTORIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE ADMINISTRACION
e Departamento de Obras y Servicios Generales
e Departamento de Abastecimiento
e Unidad de Bodega
¢ Unidad de Inventario
e Jefe de Campus Area Central
o Jefe de Campus Providencia
o Jefe de Campus Macul
DIRECCION DE FINANZAS
L]
L]
L]
L]
L]
L]
D

Departamento de Contabilidad
Departamento de Aranceles
Departamento de Administracion de Fondos
Departamento de Cobranza
Unidad de Estudios
Unidad de Control Presupuestario
IRECTOR DE DESARROLLO Y GESTION DE PERSONA
e  Departamento de Desarrollo Organizacional
. Departamento de Gestion de Personas
SERVICIO DE BIENESTAR DEL PERSONAL
SECRETARIA GENERAL
e Unidad de Titulos y Grados
e Unidad de Archivo Institucional
e Oficina General de Partes
CONTRALORIA INTERNA
e Departamento de Control de Legalidad
Departamento de Auditoria Interna
AFAUTEM
ANFUTEM
ANFUTEM 2.0

PCT/RS



	RESOLUCION Nº
	CONSIDERANDO:
	RESUELVO:

