D.J.(730)
SANTIAGO, 22 JULIO 2024

RESOLUCIONN° 02647 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 86 de 2021; en el
articulo 5 letra h), articulo 9, articulo 11 letras b), d) y m), articulo 12 y articulo 39 del D.F.L.
N° 2 de 1994 del Ministerio de Educacion; en el DFL N° 2 de 2009 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 20.370, General de Educacion, con las normas no
derogadas del Decreto con Fuerza de Ley N°1 de 2005, General de Educacion; en la
Resolucion Exenta N° 04884 de 16 diciembre de 1997 que aprueba el Reglamento que fija
los procedimientos de nombramiento de Decanos, Directores y otros académicos de
organismos dependientes de las Facultades de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana;
en el Reglamento General de Facultades aprobado a través de la Resolucién exenta
N°01166 de 18 de marzo de 2020; y el acuerdo adoptado por el Honorable Consejo Superior
de la Corporacién en sesién de fecha 04 de julio de 2024, segun consta en certificado N°
22/2024 expedido por su Secretario General de esa misma fecha.

CONSIDERANDO:

1.- Que, la Universidad Tecnoldgica Metropolitana es una institucion de educacion
superior del Estado de Chile, cuya misién es formar personas con altas capacidades
académicas y profesionales, en el ambito preferentemente tecnolégico, apoyada en la
generacioén, transferencia, aplicacion y difusion del conocimiento en las areas del saber
que le son propias, para contribuir al desarrollo sustentable del pais y de la sociedad de la
que forma parte.

2.- Que de acuerdo al articulo 104 del DFL N° 2 de 2009 que fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la Ley N° 20.370, General de Educacion, con las normas
no derogadas del DFL N° 1 de 2005 que a su vez, fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N° 18.962, Organica Constitucional de Ensenanza, todos del
Ministerio de Educacion, se entendera por autonomia el derecho de cada establecimiento
de educacion superior a regirse por si mismo, de conformidad con lo establecido en sus
estatutos en todo lo concerniente al cumplimiento de sus finalidades y comprende la
autonomia académica, econdmica y administrativa.

2.- Que, por su parte, el legislador ha definido su objetivo en la Ley N° 19.239, al
disponer en su articulo 2 que su objeto fundamental es ocuparse, en un nivel avanzado,
de la creacion, cultivo y transmision de conocimiento por medio de la investigacion basica
y aplicada, la docencia y la extensién en tecnologia, y de la formacién académica,
cientifica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer tecnolégico. Para
la consecucion de lo anterior, la ha determinado como una institucién auténoma, con
personalidad juridica y patrimonio propios.

3.- Que, en ejercicio de dicha autonomia, y por habilitacién legal expresa del
articulo 3 N°7 del Decreto con Fuerza de Ley N°2, que aprueba el Estatuto Organico de la
Universidad Tecnoldgica Metropolitana, ésta se encuentra especialmente facultada para
dictar sus reglamentos, decretos y resoluciones, siempre que no sean contrarios a la
Constitucion ni a las leyes; lo anterior para la promocion de sus fines y el cumplimiento de
sus objetivos.

4.- Que, por su parte, el articulo 5 letra h) del Estatuto Organico de la Universidad,
dispone que son atribuciones y funciones del Consejo Superior “fijar las politicas de
designacion, contratacion y remuneraciones del personal, aprobar las plantas de
funcionarios y sus modificaciones y dictar las normas con arreglo a las cuales se
determinaran las remuneraciones”, lo anterior también para la promocion de sus fines y el



cumplimiento de sus objetivos.

5.- Que, por Resolucion Exenta N°01166 de 18 de marzo de 2010 se aprueba el
texto refundido y sistematizado del Reglamento General de Facultades. En el titulo Il
denominado “del nivel de ejecucion de la facultad”, en su articulo 13 sefiala que “El nivel
de ejecucion de la Facultad podra estar conformado por Departamentos, Escuelas y
Centros”.

6.- En lo que respecta a los Departamentos, indica el articulo 14 que son unidades
académicas que constituyen la capacidad basica de produccion académica de la Facultad,
encargada de desarrollar y cultivar el conocimiento cientifico aplicado o conocimiento
tecnoldgico y la creatividad artistica relacionados con el quehacer tecnologico requerido
por el pais en la o las areas del conocimiento atingentes. Ademas, prestan servicios de
docencia a las diversas Escuelas, tanto de la propia Facultad como de otras. También
brindan servicios de extension y de desarrollo de innovaciones y servicios tecnolédgicos de
caracter de Investigacion, Desarrollo e innovacion (I + D + ).

7.- En la cabeza de los distintos Departamentos, se encontrara un Director, el cual,
tal como lo dispone el inciso 1° del articulo 20 “os departamentos estaran a cargo de un
Director nombrado por el Rector y responsable ante éste de su organizaciéon y
conducciéon”. En lo que respecta a su duracién, agrega el inciso 2 que “durara dos afos
en sus funciones y no podra ser nombrado por periodos consecutivos”.

8.- En suma, quien sea nombrado Director/a durara en sus funciones Unicamente
por un periodo unico de dos afios, sin la posibilidad de poder optar a reeleccién por un
nuevo periodo. En ese contexto, resulta necesario modificar esta limitacion de reeleccién
a la asignacién por un segundo periodo consecutivo, por cuanto resuelve de mejor manera
una eventual vacancia en dicha posicion de direccidon y dota de mayor representatividad
la eleccion de la unidad académica.

9.- Por consiguiente, se propuso al 6rgano colegiado de mas alta jerarquia de la
Corporacion la modificacion de la Resolucion Exenta N°01166 de 18 de marzo de 2010
que aprueba el texto refundido, sistematizado del Reglamento General de Facultades, en
particular el inciso 2 del articulo. Lo anterior fue aprobado por la unanimidad de sus
miembros en ejercicio en la sesidon presencial N°413, realizada el 04 de julio de 2024, tal
como consta del certificado N°22/2024 de esa misma fecha, emitido por el Secretario
General, y que se acompanfa junto con los antecedentes.

10.- Que finalmente, de acuerdo con el articulo 11 del Estatuto Organico de la
Universidad, es facultad de la Rectora promulgar los acuerdos del Honorable Consejo
Superior, por tanto:

RESUELVO:

. Modifiquese la Resolucion Exenta N°01166 de 18 de marzo de 2010 que
aprueba el texto refundido, sistematizado del Reglamento General de
Facultades, en su articulo 20, inciso 2.

¢ La modificacién aprobada dice relacién con el inciso 2 de dicho
articulado, quedando su redaccion de la siguiente forma:

Donde dice: “Duraré dos afios en sus funciones y no podra ser
nombrado por periodos consecutivos”,

Debe decir: “Durara dos afnos en sus funciones y podra ser
reelecto sélo por un nuevo periodo consecutivo”.

e El articulo 20 queda en definitiva de la siguiente manera: “Los
departamentos estaran a cargo de un Director nombrado por el
Rector y responsable ante éste de su organizacion y conduccion.
Durara dos afios en sus funciones y podra ser reelecto sélo por un



nuevo periodo consecutivo”.

L. En todo lo demas, rija plenamente la Resolucion Exenta N°01166 de 18 de
marzo de 2010.

Anotese, Comuniquese y Registrese.
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