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   SANTIAGO, 
 
   RESOLUCION Nº  
 
   VISTOS: lo dispuesto en la Ley Nº 19.239; en el D.S. Nº 130 
de 2017; en la letra d) del artículo 11 y artículo 12 del D.F.L. Nº 2 de 1994, ambos 
del Ministerio de Educación; la Resolución Exenta N°03513 de 2018; el 
Memorándum N°02 de 2020; y 
 
 

CONSIDERANDO: 
 

1. Que la Resolución Exenta N°02040 de 2018, crea el Programa 
Departamento de Género y Equidad, el cual en su artículo 6° hace referencia al 
Consejo Asesor. 

2. Que la Resolución Exenta N°03513 de 2018 designa a los 
representantes de los Estamentos No Académicos y Académicos ante el Consejo 
Asesor del Programa “Departamento de Genero y Equidad de la Universidad 
Tecnológica Metropolitana. 

3.  Que el señor Jaime Ramírez Gajardo, representante del 
estamento No académico, se acogió a jubilación, por lo cual el cupo vacante será 
ocupado por doña Jorgelina Sarmiento Villalobos, hasta que la situación de 
pandemia a nivel nacional permita reanudar las actividades presenciales tanto 
administrativas como académicas y estudiantiles.  

4. Que en cuanto a los representantes académicos, se vislumbra 
un error en su designación, por cuanto figuran tres representantes de estos, en 
circunstancias que la resolución exenta N° 2040 de 2018 establece dos cupos, 
correspondientes a las primeras mayorías de la elección respectiva. 

5.  Que el Memorándum N°02 de 2020 de la Directora del 
Programa Departamento de Género y Equidad, explica el motivo y solicita la 
modificación de la Resolución Exenta N°03513 de 2018. 

6. Que es necesario regularizar su composición en cuanto a la 
paridad y a la cantidad de sus representantes, por tanto, 
 
 

RESUELVO: 
 

I. Modifíquese la Resolución Exenta N°03513 de 2018 que 
designa a los representantes de los Estamentos No Académicos y Académicos ante 
el Consejo Asesor del Programa “Departamento de Genero y Equidad de la 
Universidad Tecnológica Metropolitana, en su parte resolutiva punto I: 
 

Donde dice: 

 
   
   Debe decir: 
 

NO ACADÉMICOS 
 

Cesar Quinteros Parra 
Jorgelina Sarmiento Villalobos 

 
 
 
 
 
 
 
   Donde dice: 
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   Debe decir: 

ACADÉMICOS 
 

Yohanna Palominos Marín 
Sara Rojas Aldea 

 
 

II. Rija en todo lo demás la Resolución Exenta N°03513 de 2018. 
 
Regístrese y Comuníquese, 
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