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SANTIAGO, 19 0CT 2018

RESOLUCION N° 02965 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N° 19.239; en el D.S. N° 130 de 2017 y en
la letra d) del articulo 11 y 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos del Ministerio de Educacion;
Resolucion Exenta N°02985 de fecha 27 de agosto de 2013; Resolucién Exenta N° 05339
f‘ 012 y io solicitado por la Vicerrectora Académica, con fecha 01 de octubre de 2018

CONSIDERANDO:;

1. Que el articulo 2 de la Ley N° 19.239 sefiala que la Universidad
Tecnologica Metropolitana tendréa las funciones que, de acuerdo con la legislacion vigente,
son propias de este tipo de. instituciones. Su objetivo fundamental sera ocuparse, en un
nivel avanzado, de la creacién, cultivo y transmisién de conocimiento por medio de la

- investigacion basica y aplicada, la docencia y la extensién en tecnologia, y de formacién

académica, cientifica, profesional y técnica orientada preferentemente al quehacer
tecnolégico;

2. Que mediante Resolucién Exenta N°02985 de fecha 27 de agosto de
2013, previo acuerdo del Honorable Consejo Superior, se aprobo el Reglamento General
de los Estudiantes de Pregrado de la Universidad Tecnoldgica Metropolitana, cuyo
objetivo es establecer normas y procedimientos generales que regulen el proceso
formativo, los deberes y derechos de los estudiantes de las Carreras y Programas de
pregrado que imparte la institucién, tanto en régimen diurno como vespertino:

3. Que en el mencionado Reglamento General de los Estudiantes, en el
titulo XII, se regula el proceso de titulacion, estableciendo al efecto nuevas modalidades,
distinguiendo las carreras conducentes al Titulo de Técnico, de aquellas conducentes al

Titulo Profesional de carreras de Ingenieria de Ejecucion o de aquellas cuya duracion es
igual o superior a cinco afios;

4. Que a su vez, el articulo 67 del Reglamento General de los Estudiantes,
dispone que para todas las modalidades de titulacién, el Reglamento de Carrera debera
establecer el protocolo de desarralio de Ia misma;

5. Que ademss, el articulo 2° transitorio del citado Reglamento General
~de los Estudiantes, dispuso que todas las carreras o programas de pregrado, deberan
elaborar o adecuar su reglamento, de acuerdo a lo establecido en este reglamento

general en un plazo méaximo de seis meses contados desde la entrada en vigencia del
presente reglamento;

6. Que en la Resolucidon Exenta N° 05339 de 2012; que aprueba el
Manual de Operacionalizacién para el disefio, aprobacion, dictacion administracion y
modificacién de planes de estudios, se contempla dentro de la estructura para la

presentacién de un Plan de Estudio, el Anexo E. correspondiente al Reglamento de las
respectivas carreras;
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7. Que a su vez, el punto 2.2 de la referida Resolucion Exenta N° 05339
de 2012, prescribe que todo tipo de proyecto, ya sea la aprobacién de los planes de
estudio o sus modificaciones, deben presentarse ante la Vicerrectoria Académica para su
evaluacion, informe y posterior presentacion a los cuerpos colegiados seglin corresponda;

8. Que en ese contexto, la Directora de Escuela de Cartografia, junto al
ité de Apoyo Docente, ha trabajado en la propuesta de adecuacion del Reglamento
2 Carrera de Cartografia para el plan de estudio aprobado por Resolucion N° 04530
8 de diciembre de 2013, el que mediante Memorandum N° 59 de fecha 03 de mayo
018 fue remitido a la Decana de la facultad de Humanidades y Tecnologias de Ia

unicacion Social, para su posterior tramitacion en las instancias pertinentes;

%
IK ‘ 9. Que en virtud de lo anterior, mediante el memorandum nimero 109 de
J-%cha 14 de septiembre de 2018, la Decana de la facuitad de Humanidades y Tecnologias
de la Comunicacién Social, remitic a la Vicerrectorfa Académica, la propuesta de
adecuacioén del Reglamento de la Carrera de Cartografia y Geomatica para el plan de
estudio aprobado por Resolucion N° 04530 del 18 de diciembre de 2013, para su posterior
tramitacién. Acto seguido, la sefialada Vicerrectoria solicité con fecha 01 de octubre de
2018 la dictacion de la pertinente resolucion;

RESUELVO:

l. Apruébese el Reglamento de  Ia Carrera de Cartografia y

Geomatica para el plan de estudio aprobado por Resolucién N° 04530 del 18 de diciembre
de 2013, es el siguiente:

REGLAMENTO DE CARRERA
CARTOGRAFIA Y GEOMATICA

Plan de Estudio aprobado por Resolucién 04530 del 18 de diciembre de 2013

TiTULO 1

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo N1

El presente Reglamento establece las normas basicas y operativas para la administracion del Plan

de Estudio de la Carrera Cartografia y Geomaética aprobado por Resolucién 04530 del 18 de
diciembre de 2013.

Articulo N°2

En todo lo no reglado por el presente Reglamento, se aplicaran en lo que corresponda, las normas
contempladas en el Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado, el Reglamentc de
Disciplina Estudiantil y otras normas aplicables,

Articuio N°3

Las situaciones no contempladas en el presente Reglamento ni en la restante normativa, seran
resueltas de conformidad a lo establecido en el articulo 1° inciso 2° del Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado.

»

TiTULO 2

DEL PLAN DE ESTUDIO

Articulo N°4



El Plan de Estudio es el conjunto de unidades curriculares y actividades académicas programadas
en un sistema curricular, tendiente a la instruccion, perfeccionamiento o formacién de! Profesional
Cartégrafo Geomdatico con Grado de Licenciado en Ciencias Cartograficas y Geomatica,

El Plan de Estudio se organiza en el orden temporal en un currfculum, en el que se establecen
actividades de formacion, requisitos y asignacion de créditos, conformando la malla curricular,

fal\ PERFIL DE EGRESO

V

perfil de egreso es el conjunto de conocimientos, habilidades y aptitudes que todo estudiante
g 2be\demostrar, una vez cursado la totalidad del Plan de Estudio y que lo habilita para obtener un
grado académico y/o un titulo profesional,

El perfil de egreso de |a carrera, ser4 aquel definido en su Plan de Estudio.

Aquellos estudiantes que por cualquier circunstancia no puedan demostrar las competencias

contempladas en el perfil de egreso, no podran acceder al respectivo grado académico y/o titulo
profesional.

TiTULO 4

DE LA ADMINISTRACION DE LA CARRERA

Articulo N°
La administracion, coordinacion y control del cumplimiento del Plan de Estudio, programas de

unidades curriculares y reglamentos correspondera al Director de Escuela y Jefe de Carrera si lo
hubiere, segun lo dispuesto en los articulos 25° y 27° del Reglamento General de Facultades.

TITULO 5
DEL INGRESO Y SELECCION

Articulo N°7

La seleccion y el ingreso a la carrera, se supeditara a las normas establecidas en los titulos Iy
{V del Reglamento General de los Estudiantes de Pregrado.

TiTULO 6

DE LAS ASIGNATURAS, CARACTERIZACION E INSCRIPCION

Articulo N° 8

La carrera se imparte a través de unidades curriculares o actividades curriculares semestrales que
conforman su Plan de Estudio, y que pueden ser tetricas y/o practicas. Dichas actividades tendran
créditos y requisitos cuando corresponda, segun lo establezca el Plan de Estudio,

Articulo N° 9

Los alumnos que ingresen al Primer Semestre de la Carrera deberan cursar obligatoriamente todas
las unidades curriculares de ese nivel y seran asignados a una seccién de acuerdo al criterio
utiizado por la Direccion de Docencia. Con todo, y en casos excepcionales, previa justificacion del
estudiante, el Jefe de Carrera podra modificar la asignacion realizada.

TiTULO 7

DE LAS SALIDAS A TERRENC




Articulo N° 10

Las salidas a terreno, son un recurso metodolégico utilizado en el proceso de ensefianza y
aprendizaje consistente en una actividad realizada fuera de 1a institucion.

Las salidas a terreno tendran que contemplarse en el programa de unidad curricular respectivo,
debfgndo ser pertinente con los objetivos del Plan de Estudio y regirse por los procedimientos y
golos definidos en el artfculo siguiente.

i .

Al ,r Y71 ectos de la autorizacién académica y designacion de recursos involucrados en cada salida

_;" NI & ';’" A tf 0, se deberd cumplir con el siguiente procedimiento:

NS, - o

A W' _~El Director de Escuela, con al menos 30 dias de anticipacion a la respectiva actividad, mediante un
i formulario ad-hoc, elevara la solicitud a la Vicerrectoria Académica,

Posteriormente, la Vicerrectoria Académica solicitara informe a la Direccion de Evaluacion

Académica respecto a la pertinencia de la actividad, el que debera pronunciarse al menos:

- Si la salida a terreno est4 o no considerada en el Programa de Unidad Curricular.
- Siel lugar a visitar se condice con lo pre-establecido en el Programa de Unidad Curricular.

El informe precedente, podra ademas pronunciarse sobre la existencia de lugares alternativos que

produzcan similares o mejores resultados de aprendizaje y/o hagan menos gravosa la actividad
para la Universidad.

Una vez recepcionado el informe de la Direccién de Evaluacion Academica, y en caso que la
Vicerrectoria Académica estime pertinente la realizacién de la actividad, procedera a enviar los
antecedentes a la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas para efectos de llevar a cabo las
refrendaciones presupuestarias correspondientes.

En caso de existir disponibilidad presupuestaria para la realizacion de la actividad, la Vicerrectoria
de Administracion y Finanzas procedera a la devolucion de los antecedentes a la Vicerrectoria
Academica, quien emitira la resolucién correspondiente que autoriza la salida a terreno,

TiTULO 8

DE LA EVALUACION, PROMOCION Y ASISTENGIA

Articulo N° 12

La Evaluacién, Promocidn y Asistencia se regird por las normas sobre la materia, contempladas en
el Reglamento General de ios Estudiantes de Pregrado de la Universidad.

Con todo, la calificacién final del Plan de Estudio, con excepcion de la actividad de titulacion, se
obtendra de la ponderacion de las notas de todas las actividades curriculares, sobre la base de ios
creditos o créditos transferibles, segtin corresponda, asociados a cada una de ellas.

La calificacion final de titulacion se calculara como el promedio ponderado entre las notas del Plan
de Estudio, obtenida de acuerdo a lo establecido en el parrafo precedente, vy la calificacién
obtenida en la actividad de titulacion, segun la siguiente ponderacion:
Nota Promedio Unidades Curriculares del Plan de Estudio: 70%

Nota Actividad de Titulacién: 30%

Articulo N° 13

La evaluacién de las unidades curriculares o actividades curriculares que contemplan laboratorio,
correspondera al promedio de las actividades tedricas y practicas, las que seran ponderadas de
acuerdo a los porcentajes contemplados en los respectivos programas de asignatura. Esta
ponderacion sélo se aplicara si ambas actividades tienen nota igual o superior a 4,0.



. Articulo N° 14

La aprobacién de una unidad curricular teérica y practica, requerira necesariamente la aprobacion
de cada una de las actividades evaluadas separadamente.

Si una de las actividades es reprobada, se consignara como evaluacion final de la unidad curricular
la nota de [a actividad reprobada.

En egfa circunstancia, el estudiante podra por una sola vez, y durante el semestre inmediatamente
postefior en el que se vuelva a dictar la unidad curricular, cursarla realizando solamente la

ad reprobada anteriormente.

| cago de aprobarse dicha actividad, se ponderara con la nota de la actividad aprobada con
Apferiofidad, de acuerdo a los porcentajes senalados en los respectivos programas de unidad
ricular,

la attividad fuese nuevamente reprobada, se consignara dicha nota como evaluacién final de la
unidad curricular, incurriendo el estudiante en causal de eliminacion.

TiTULO 9

DE LAS PRACTICAS

Articuio N° 15

Las practicas son actividades curriculares cuyo objetivo es permitir al estudiante, demostrar en el
campo profesional no simulado, las competencias adquiridas en el proceso formativo.

Todo estudiante de la carrera est4 obligado a realizar las Practicas que determina el Plan de
Estudio, para lo cual debera regirse por los procedimientos y protocolos definidos a continuacion.

Articulo N° 16
- En el proceso formativo se distinguiran dos tipos de practicas:

Practica intermedia o inductiva: Es aquella en la que el estudiante demuestra competencias

adquiridas en un nivel intermedio, respecto del perfil de egreso que se espera alcanzar al término
del proceso formativo.

Practica final o profesional: Es aquella en la que el estudiante demuestra competencias finales

adquiridas al término del proceso formativo, de acuerdo al perfil de egreso contemplado en el Plan
de Estudio.

Articulo N° 17

En el transcurso de la carrera, se realizara una practica inductiva o intermedia y una practica
profesional de acuerdo a lo contemplado en el Plan de Estudio.

La practica inductiva o intermedia consistira en insertar al estudiante en el medio laboral para
experimentar previamente la importancia de la disciplina en el mundo externo.

La practica profesional del profesional o final se caracterizard por permitir al alumno confrontar los

conocimientos propios de la formacion académica con la realidad operativa profesional en distintos
niveles.

Las practicas deberan cumplirse en empresas o instituciones, aceptadas por la Unidad Académica,
como aptas para los fines perseguidos. Es un proceso que propende a la integracién de todos los
saberes y habilidades del Cartografo Geomatico, la cual esta orientada a desarrollar y valorar las

condiciones personales y profesionales del futuro Cartografo Geomdtico, a través del desarrollo de
actividades en una real situacién profesional.

Los requisitos para optar a las practicas respectivas, seran aquellos establecidos en el Plan de
Estudio.

En cualquier caso, ante situaciones especificas evaluadas por el Jefe de Carrera, las practicas

podrén realizarse en periodos distintos a los contemplados en el Plan de Estudio, previa
aprobacion de la Direccién de Evaluacion Académica.

Articulo N° 18




Toda practica debe realizarse en un Centro de Practica y considerar un Profesor Guia de Practica,

un Profesor Informante y un Supervisor de Préctica, quienes evaluaran y calificaran el desempefio
del alumno.

Articulo N° 19

Los Centros de Practicas son aquellas organizaciones plblicas ¢ privadas, en las cuales los
estudiantes desarrollan. una actividad profesional con el fin de demostrar las competencias
adquiridas en el proceso formativo.

s Centros de Préacticas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

jtar legalmente constituidos y tributariamente activos
bntar con al menos un profesional cuyo grado académico o nivel de estudios sea igual o

grior al que otorga la carrera que cursa el alumno practicante, o que cumpla con las
etencias equivalentes a la formacién del practicante.

Articulo N° 20

El Profesor Guia de Practica, es aquel académico de la Universidad gue tiene a su cargo la
direccion y control directo de la practica realizada por el alumno, siendo sus principales funciones:

- Instruir al alumno respecto de los objetivos, evaluacion y ofros aspectos reglamentarios de
la practica.

- Controlar el avance y cumplimiento del plan de actividades desarrolladas por ei alumno
mediante la informacion que debe proporcionarle periddicamente, de acuerdo a la

calendarizacién de entrevistas establecidas con él u otras formas definidas para estos
efectos,

- Dirigir al alumno en practica en materia de orden técnico y de relaciones humanas.

- Evaluar y calificar la practica realizada por el alumno segln los criterios e indicaciones

. conocidos con antelacién por el alumno, remitiendo sus resultados a la Jefatura de
Carrera.

- Proporcionar a los alumnos en practica, los instrumentos necesarios para la planificacion,
seguimientos y control de esta actividad,

- Actuar como relacionador permanente entre la Unidad Académica y las empresas o
instituciones que reciban alumnos en practica.

- Velar que las actividades especificas que realizara el o la estudiante en el centro de Practica,
sean coherentes con las competencias que deben ser demostradas, de acuerdo al Perfil
profesional planteado por el Plan de Estudio de la carrera.

Articulo N° 21

Perfil y requisitos para ser profesor gufa de practica y profesor informante de practica, en la carrera
especifica, es que tenga Jornada Completa y esté adscrito al Departamento de Cartografia.

Articulo N° 22

El Supervisor de Practica, es aquel profesional que se desempefia laboralmente en el Centro de
Practica, que evallia y califica in situ el desempefio del alumno. Dicho supervisor debe quedar
registrado en la carta de aceptacién de la practica por dicha institucion.

Articulo N° 23



. Procedimiento de inscripcion de practicas

Para la practica intermedia y para la practica profesional, el alumno debera solicitarla al Jefe de
Carrera, completando un formulario disefiado para tales efectos, que contendra toda ta informacion
relacionada con la practica que se va a realizar. Dicho formulario debera especificar al menos, el
perfodo de realizacion y la solicitud de designacién de un Centro de Practica. Si el alumno
propusiere un Centro de Practica, debera indicar ademas en tal instrumento, el nombre de aquel,
su locacién geogréfica o ubicacién, y el nombre del Supervisor de Practica.

na, vez aceptada la practica por el Jefe de Carrera, el alumno debera realizar la inscripcién

<grRhemica de la misma en el semestre correspondiente.

az formalizada la aceptacion de la practica, intermedia y profesional, en algtin Centro de
2\, el Director del respectivo Departamento, a proposicién del Jefe de Carrera, designara a
ejor Guia de Practica para que supervise y controle su realizacion.

\ of /‘ / /‘4; £
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Posteriormente, durante los primeros 15 dias de iniciada la practica, el estudiante debera hacer

llegar a su Profesor Guia de Practica, el plan de trabajo asignado en el Centro de Practica, el cual

debera ser firmado por el Supervisor de Practica de la respectiva institucion y el o la estudiante
practicante,

Articulo N° 25

Procedimiento de Evaluacion de las practicas.

El Profesor Guia de Practicas hara tres visitas a la institucién donde se esté realizando la practica
intermedia o profesional, instancias en las que aplicara evaluaciones graduales al o a la estudiante,
con sus respectivas rdbricas. La nota que resulte de estas tres evaluaciones tendra una
ponderacion equivalente al 60% del total de la practica en ejercicio.

_En la tercera visita, el Profesor Guia de Practicas debera aplicar una encuesta a la persona que
estara a cargo de supervisar al estudiante en la empresa. Lo que permitird evaluar al estudiante en
ejercicio. Esta nota correspondera al 40% de la nota de practica en ejercicio.

La nota final ponderada de practica en ejercicio tendra un 50% de la nota final de practica.
Articulo N° 26°

El o la estudiante en el plazo de 15 dias habiles desde que termine su practica en la empresa,
debera entregar dos informes escritos a la Coordinacion. :

El Profesor Guia de Practicas revisara un informe y el otro informe debera entregarlo al profesor
informante del Departamento de Cartografia para que lo evalde. Las dos notas del informe escrito
se ponderaran y corresponderan al 30% de la nota final de practica.

El estudiante deberd rendir un examen en el que presentara su trabajo de practica.

El Profesor Guia de Practicas junto con el profesor informante, serén parte de la Comisién y o
evaluaran. Esta nota correspondera al 20% de la nota final de practica.

Tanto la evaluacion, como la calificacion de las practicas, el Profesor Guia de Practicas debera
remitirla directamente al Jefe de Carrera.

La escala de notas que se aplicara sera de 1 a 7, con 4.0 como nota minima para aprobar las
actividades curriculares respectivas.

TiTULO 10

DEL RECONOCIMIENTO DE UNIDADES CURRICULARES

Articulo N° 27 ‘

El Reconocimiento de Unidades Curriculares corresponde a la validacién de las unidades
curriculares que los estudiantes hubiesen aprobado en otras instituciones de Educacioen Superior o
en alguna de las otras carreras o programas ofrecidos por esta casa de estudios, procedimiento




yflosg

O
Lo

que se sujetard de conformidad a lo determinado en el titulo VII del Reglamento General de los
Estudiantes de Pregrado.
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El estudiante obtendra la calidad de Titulado de la Carrera de Cartograffa y Geomatica, al aprobar
todas las unidades curriculares o actividades curriculares del Plan de Estudio, incluyendo la
actividad de titulacion bajo una de las siguientes modalidades:

a) Informe Profesional:
Se entendera por Informe Profesional a la modalidad de titulacion consistente en un estudio
evaluativo acorde a su campo disciplinar, en el cual elfla estudiante analiza una problematica y las
diferentes estrategias y/o acciones adoptadas para su solucién, por una o varias organizaciones.
Esta modalidad implica ia elaboracién de un juicio evaluativo a partir del anaiisis de tas soluciones
implementadas para la superacién de la problematica estudiada.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:
a) Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
b) Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El Informe Profesional sera guiado por un académico/a que preste servicios docentes en la
Escuela de Cartografia y el estudio evaluativo debera ser entregado en un informe escrito segtin-el

formato establecido por la Institucion, debiendo ser presentado y defendido ante una comision ad
hoc determinada por la Escuela de Cartografia.

Asimismo debera presentar una carta de parte del representante legal de la entidad donde

desarrolié el informe profesional, donde se fundamente el por qué la disciplina Cartografica y
Geomatica son una necesidad pals.

Finalmente, el estudiante deber4 rendir un examen ante una Comision que estara formada por dos
académicos de la Escuela de Cartografia y por la Direccion de la Escuela de Cartografia, en el cual

el Estudiante sera aprobado con nota entre 4.0 y 7.0, lo que le permitira a su vez obtener el titulo
profesional.

b) Proyecto de Titulo:

Se entendera por Proyecto de Titulo a la modalidad de titulacion consistente en una investigacion
tedrico-practica, en la que se identifica un problema de interés, acorde a su ambito disciplinar v
nivel de formacién, proponiendo la/s posible/s solucidn/es de modo que éstas sean respuestas
factibles de implementar que contribuyan a la resolucién de dicha problematica.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:
a) Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
b) Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela,

El Proyecto de Titulo serd guiado por un académico/a gue preste servicios docentes en la Escuela
de Cartografia y la identificacién del problema como la/s propuesta’s de solucién, deberan ser
entregadas en un informe escrito segln ef formato establecido por la Institucién, debiendo ser
presentado y defendido ante una comision ad hoc determinada por la Escuela de Cartografia.

El estudiante deberd preparar y escribir un Articulo, el que sera publicado por la Escuela de
Cartografia en los medios internos de la Unidad de Cartografta. '

El estudiante debera rendir un examen ante una Comision que estara formada por dos académicos
de la Escuela de Cartografia y presidida por la Direccién de fa Escuela de Cartografia.

El Estudiante sera aprobado con nota entre 4.0 y 7.0, lo que le permitird a su vez obtener el titulo
profesional.



¢} Examen de Tematicas Relevantes de la Formacién Profesional:

Se entendera por Examen de Tematicas Relevantes de la Formacién Profesional a la modalidad de
titulacion consistente en Ia rendicion de un examen referido a uno o mas temas seleccionados a
partir de un ambito disciplinar troncal abordado en el Plan de Estudio.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran elegir el tema enfre una
/coleccion de temas provistos por la Escuela, de acuerdo a las siguientes areas:

oh: rtografia Sistematica/ Catastro Multifinalitario/ Analisis y gestion espacial/ Cibercartografia/
Hografia y Geomatica :

desia/ Proyecciones Cartograficas/ Geodesia Satelital/ Cartografia y Geomatica/ Topografia
elo de Datos/ BDR/ Geoestadistica/ Cartografia y Geomatica

L

El eétudiante hara un informe escrito sobre cada una de las areas. {Introduccion, Estado del Arte,
Alcances, Conclusiones)

El estudiante decidira rendir el examen respectoe de una de estas areas.
La Direccion de Escuela lo cita a rendir el examen.

En €l examen, la Comisién estara conformada por dos académicos de la Escuela de Cartografia y
sera presidida por la Direccién de la Escuela de Cartograffa. Esta Comision le entregara al o a la

estudiante tres alternativas, de las cuales debera elegir una para desarrollarla durante un periodo
igual o menor a 6 hrs.

El estudiante ante la Comisién expondra su trabajo final y la Comisién podra hacerle preguntas y/u
observaciones del trabajo final y del area.

La Comision evaluara y calificara con nota entre 1.0 y 7.0, siendo la nota igual 0 mayor a 4.0 la que
definira si el o la estudiante aprueba el examen.

d) Otra de Similar Complejidad que permita evaluar el Logro de las Competencias de
Egreso:

Otra modalidad de titulacién consistira en la realizacion de una publicacién, la cual podra ser
referida a una investigacién cientifica. Debera abordar una tematica afin con Ila disciplina de su

formacion profesional y podra constituir la primera etapa de una posterior investigacion realizada a
nivel de postgrado.

Para dar inicio a esta modalidad de titulacion los/as estudiantes podran:
a) Proponer un tema con el patrocinio de un académico.
b) Elegir el tema de entre una coleccién de temas provistos por la Escuela.

El desarrollo de este trabajo debera ser enfregado en un informe escrito segun el formato

establecido por la Universidad, debiendo ser presentado y defendida ante una comision ad hoc
determinada por fa Escuela.

El Estudiante debera rendir un examen ante una Comisién que estara formada por dos académicos
de la Escuela de Cartografia y presidida por la Direccién de la Escuela de Cartografia.

Articulo N° 29

v

El estudiante, durante su pentltimo semestre debera comunicar por escrito a.la Jefatura de
Carrera, en el formulario disefiado para elio, su eleccion respecto de una de las alternativas o]
modalidades que contempla la actividad de titulacion, sefialadas en el articulo 28 precedente.

Articulo N° 30

La comision ad hoc determinada por la Escuela para efectos de evaluar la actividad de fitulacion,
debera ser conformada, al menos, por las siguientes personas:




a) El Director de Escuela, quien la presidira y solicitara su conformacion a solicitud del
Académico Guia o Patracinante.

b) ElAcadémico Guia o Patrocinante.

¢} Un Académico o Docente del area del conocimiento respectiva.

TITULO 12

n de Estudio de la carrera contemplara los siguientes diplomas, grados académico y/o titulos
hicos o profesionales:

Diploma en Tecnologias de Informacién Geografica: Diploma en Gestion de Informacion
Territorial; Diploma en Cartografia para la Gestion Ambiental

Salida Intermedia de Técnico de nivel superior en Geomatica

¢) Licenciatura en Ciencias Cartogréficas y Geomatica

d) Titulo de Cartdgrafo Geomatico

Las certificaciones de la salida intermedia se entregaran por la Unidad de Titulos y Grados de la
Universidad a solicitud del estudiante. Las demas certificaciones se entregaran de oficio por la
Unidad de Titulos y Grados de la Universidad.

L. Déjese sin efecto la Resolucién N° 04530 del 18 de diciembre de
2013, que aprobd anteriormente el reglamento de la Reglamento de la Carrera de
Cartografia y Geomatica actualmente vigente.
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