D.]J. (654)
SANTIAGO, 24 NOVIEMBRE 2020
RESOLUCION N° 02717 EXENTA

VISTOS: lo dispuesto en la Ley N© 19.239; en el D.S. N° 130
de 2017; en la letra d) del articulo 11 y articulo 12 del D.F.L. N° 2 de 1994, ambos
del Ministerio de Educacion; la resolucién Exenta N°05339 de 2012; el Certificado
del Consejo de Facultad de Administracién y Economia de fecha 21 de octubre de
2020; el Certificado del Consejo Académico de fecha 10 de noviembre de 2020; el
correo electronico de la Secretaria General de fecha 12 de noviembre de 2020; vy

CONSIDERANDO:

1. Que, la Resolucién Exenta N°05339 aprueba el Manual de
Operacionalizacién para el Disefo, Aprobacién, Dictacion, Administracién vy
Modificacién de Planes de Estudios, establece en el punto 2.15 la Aprobacion de un
Postitulo, Diploma o Diplomado.

2. Que, el Consejo de Facultad de Administracidon y Economia, en
sesion de fecha 21 de octubre de 2020, aprobo el Diplomado en Migracidn: Politicas
y Estrategias de Inclusion, certificado por el Secretario de Facultad con fecha 21 de
octubre de 2020.

3. Que, la evaluacion favorable de fecha 22 de septiembre de
2020, del Informe Técnico Evaluacién Curricular: Presentacién Planes De Estudio:
Cursos; Seminarios; Diplomas y Postitulos, de la Unidad de Innovaciéon Curricular,
del Diplomado en Migracién: Politicas y Estrategias de Inclusion.

4, Que el Consejo Académico, con fecha 04 de noviembre de
2020, acordd informar favorablemente a través de correos electrénicos el
Diplomado en Migracion: Politicas y Estrategias de Inclusién, certificado por el
Secretario del Consejo con fecha 12 de noviembre. de 2020.

5. Que, asi las cosas, el correo electronico de fecha 12 de
noviembre de 2020 de la Secretaria General, dirigido al Director Juridico es
procedente, por tanto,

RESUELVO:

I. Apruébe§e el DIPLOMA EN MIGRACION: POLITICAS Y
ESTRATEGIAS DE INCLUSION, cddigo 100010, presentado por el Programa de
politicas Publicas, dependiente de la Facultad de Administracion y Economia y la
Direccion de Capacitacion y Postitulos.

II. Podran postular al Diploma quienes cumplan con los siguientes
requisitos:
¢ Formacion académica y/o experiencia de trabajo, interés en la
tematica migratoria, relaciones internacionales, derechos humanos y/o redes
comunitarias.

I11. Los Objetivos Generales del Programa son los de promover la
reflexion critica sobre el proceso migratorio actual, su vinculacion con las relaciones
internacionales y las implicancias para la sociedad chilena, en pro de favorecer la
inclusién de las personas migrantes, especialmente en los territorios y espacios
locales donde desarrollan las diversas areas de su vida.

V. La descripcion de los 4 moddulos que conforman el Plan de
Estudio del Diploma, la duracion en horas cronoldgicas, objetivos generales,
contenidos, metodologia y sistema de evaluacién de cada uno de ellos, son los que
constan en documento denominado Presentacidn Planes de Estudios, que se
acompafa a la presente resolucion exenta formando parte integrante de la misma
para todos los efectos legales.

V. Los Mddulos y/o tematicas del Plan de Estudio son los
siguientes:



Horas
Cronologicas

Objetivos Especificos Contenidos T|P |el|TH
Maodulo I: Migracion y Relaciones 15 |5 (10 |30
Internacionales.

Identifica el concepto de migracion, | Concepto, tipos, caracteristicas de los

tipos de migracion existentes, | procesos migratorios.

principales caracteristicas de los

procesos y movimientos migratorios | Antecedentes generales de la

en la Historia. migracion en la  historia de Ia
humanidad.

Reconoce los fendmenos actuales de|Las migraciones en el contexto

migracion en el marco de la|internacional actual y su vinculacion

globalizacién. con las relaciones internacionales.
Relacion entre migracion y
globalizacion. Abordaje de los
procesos migratorios desde una
perspectiva multilateral.

Diferencia los enfoques tedricos que | Enfoques tedricos sobre los procesos

permiten comprender los procesos | migratorios.

migratorios actuales.

Modulo lI: Politicas y Normativas 10 [5 [15 [30

sobre Migracion.

Distingue las perspectivas éticas y|Perspectivas éticas y politicas

politicas vigentes sobre la migracién. |actuales sobre la migraciéon y sus
implicancias para la sociedad, la
inclusion de las personas migrantes y
la garantia de derechos.

Identifica la normativa juridica | Normativa juridica internacional vy

internacional y nacional respecto de la | nacional sobre migracién y sus

migracion. implicancias para la sociedad y la
inclusion de las personas migrantes y
la garantia de derechos.

Reflexiona criticamente sobre las|La migracién como un derecho y los

implicancias de los enfoques, | derechos de las personas migrantes.

perspectivas y normas para la|Aspectos pendientes para

migracion, la garantia de derechos y la | garantizarlos.

inclusién de las personas migrantes.

Identifica y analiza experiencias de | Politicas Publicas y Rol del Estado en

politicas publicas orientadas a la | materia migratoria. Analisis

poblacién migrante. comparado.

Modulo Il 10 |10 |10 |30

Migracion Actual en Chile:

avances y desafios.

Distingue las caracteristicas del flujo | Antecedentes generales del flujo

migratorio reciente y actual hacia y
desde Chile, sus causas y desarrollo.

Identifica los principales aportes de

los procesos migratorios a la
sociedad chilena.
Reconoce la importancia de la

inclusion de las personas migrantes
desde una perspectiva de derechos
y desarrollo pleno.

Identifica herramientas teoricas y
oportunidades para la inclusién de la
poblacion migrante y el desarrollo de
sociedades inclusivas.

Reconoce las principales barreras
para la inclusion de las personas
migrantes a Chile.

migratorio de chilenos/as hacia el

exterior.

Flujo migratorio reciente y actual hacia
caracteristicas,
desarrollo, impactos en diversas areas

Chile, causas,

(econdémica, sociales, culturales, etc.).

Aportes de la migracion a la sociedad

chilena.

Inclusién como derecho y estandares

para estimar los avances.

Interculturalidad — interseccionalidad —

Enfoque de Derechos Humanos

Enfoque de Geénero. Herramientas y

oportunidades para la inclusion.
Barreras para la inclusién de
personas migrantes, su
acceso a ejercicio de
(culturales, sociales, econdmicas, etc.)

las
inclusion y
derechos
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Modulo IV:

Estrategias para abordar la

migracion en el Chile de hoy

Distingue experiencias | Experiencias latinoamericanas y|10 |10 |10 |30

latinoamericanas y chilenas que |chilenas, en diversas areas y niveles,

favorezcan la inclusion de las|que favorecen la inclusion, desarrollo y

personas migrantes, la garantia de | ejercicio de derechos de las personas

sus derechos. migrantes.

Identifica estrategias aplicadas en | Estrategias para la inclusion, desarrollo

los territorios locales para la inclusion | y ejercicio de derechos de las personas

de personas migrantes y la garantia | migrantes, en el territorio local y en

de sus derechos. redes comunitarias.

Reconoce competencias de redes, | Competencias de profesionales vy

profesionales y lideres | lideres comunitarios/as para la inclusion

comunitarios/as para la inclusion de | de personas migrantes y la garantia de

personas migrantes y la garantia de | sus derechos.

sus derechos.
Sub Total de horas 45 (30 |45 [120
Total de horas 120

VI. Al término del Diplomado los participantes recibiran una
certificaciéon de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento sobre Otorgamiento
de Grados, Titulos y Diplomas, en la medida que hayan cumplido con lo establecido
en el punto A.13 Evaluacién, del documento denominado Presentacion Planes de
Estudios, que se acompana a la presente resolucién exenta formando parte
integrante de la misma para todos los efectos legales.

VII. Los cupos, fechas, horario y lugar en que se impartira el
Diploma y el académico que lo coordinard, como asi mismo el valor y las
modalidades de pago, se estableceran en las resoluciones exentas que autoricen la
dictacion de cada una de las versiones del mismo.

Registrese y Comuniquese,
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